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Arrété portant organisation des services
du département des Bouches-du-Rhone

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE
VU le code général des collectivités territoriales ;
VU la délibération n° 1 du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne du 1° juillet
2021 proclamant 1’élection de Madame Martine VASSAL en qualité de Présidente du
Conseil départemental ;
VU la délibération n° 5 du Conseil départemental en date du 1 juillet 2021 donnant
délégation de pouvolrs a la Présidente du Conseil départemental des Bouches-du-
Rhoéne ;
VU I"avis rendu par le comité technique du 30 mars 2021 ;

SUR proposition de Monsieur le directeur général des services du Département ;

ARRETE,

ARTICLE 1ER — LA PRESIDENCE

Article 1.1 — Le Cabinet

Le Cabinet est directement placé sous I’autorité de Madame la Présidente.

Article 1.2 — Le Conseil de Provence

Le Conseil de Provence est directement placé sous l’autorité de Madame la
Présidente. Il a pour objectif I'expression de la société civile.

Outre la direction du Conseil de Provence et le pilotage de ses travaux, le Délégué
général du Conseil de Provence assure également les fonctions de médiateur.

A ce titre, il gére les recours amiables des usagers, a titre individuel, lors de litiges
avec l'administration départementale, lorsque les démarches préalables aupres des
services concernés n'ont pas trouvé de réponse ou de solution (hors procédures
Jjuridictionnelles en cours ou aprés décision de justice)
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ARTICLE 2 : LES SERVICES DEPARTEMENTAUX

A compter du 12 juillet 2016, les services du Département comprennent :

- La Présidence : Cabinet - Conseil de Provence (CP) ;

- Direction Générale des Services (DGS) ;

- Direction Général Adjointe des Projets transversaux (DGA P) ;

- Direction Générale Adjointe de I’Administration Générale (DGA AG) ;
- Direction Générale Adjointe de la Solidarité (DGA S) ;

- Direction Générale Adjointe de la Stratégie et du Développement du Territoire
(DGA SDT);

- Direction Générale Adjointe de I'Equipement du Territoire (DGA ET) ;

- Direction Générale Adjointe du Cadre de Vie (DGA CV).
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ARTICLE 3 — DIRECTION GENERALE DES SERVICES (D.G.S)

La direction générale des services assure les missions de direction et de coordination
de ’ensemble des services départementaux.

Une DGA ainsi que cing directions ressources et un service lui sont rattachés
directement :

- DGA des Projets transversaux ;

- direction des ressources humaines ;

- direction des finances

- direction de la communication, de la presse et des événements ;

- direction des assemblées ;

- direction sécurité, prévention de la délinquance et de la radicalisation ;
- service du protocole et des relations publiques.

Article 3.1 — Direction Générale Adjointe des Projets transversaux
(DGAP)

Cette DGA est chargée de 'amélioration des processus de collaboration, tant en
interne qu'avec les partenaires institutionnels.

Elle suit les démarches transversales de 1'ensemble des services afin :

s de renforcer la qualité du service rendu (démarche Qualité Accueil) ;
¢ de s'inscrire dans une dynamique collective (agenda 21).

Article 3.2 — Direction des ressources humaines (D.R.H)

Cette direction est chargée de préparer, proposer, mettre en ceuvre, suivre et évaluer
la politique de ressources humaines de la collectivité.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financieére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en mati¢re d'hygiéne et de
sécurité.

Direction ressource, elle répond aux besoins en effectifs et compétences, en
recherchant en permanence 1’adaptation optimale des moyens humains aux objectifs
de la collectivité.

Elle recherche, de maniére analogue, a répondre aux agents quant au déroulement de
leur carriére et ’adaptation a leurs fonctions.
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A ces fins :

elle gére la situation administrative, la carriére et la rémunération des agents qui
concourent a I’action départementale, en qualité d’agents permanents, vacataires,
contractuels, personnels détachés ou mis a disposition, en activité ou non, ainsi
que les étudiants employés durant les congés d’été et les stagiaires rémunérés ou
non rémunérés, les apprentis et les services civiques ;

elle assure également le suivi des indemnités des élus départementaux ;

elle gére les effectifs, de I’identification et de 1’analyse des besoins des services a
I’accompagnement de la prise de poste ;

elle élabore, en relation avec I’ensemble des directions, le plan d’adaptation et de
développement des compétences et concourt & la réalisation des formations
destinées aux personnels ;

elle contribue a la qualité du dialogue social dans la collectivité et a la mise en
ceuvre d’une politique d’action sociale en faveur des agents ;

elle assure la surveillance des conditions d’hygiéne et de sécurité de travail, ainsi
que celle de la santé des agents, en veillant & la prévention des risques
professionnels.

La direction est composee de plusieurs entités :

sous-direction des carriéres, positions et rémunérations ;
sous-direction de l'action et des relations sociales ;
sous-direction des emplois et des compétences ;

cellule gestion prévisionnelle des ressources humaines ;
cellule veille juridique et documentation ;

cellule informatique HR Access.

Article 3.2.1 —Sous-direction des carriéres, positions et rémunérations

Chargeée de gérer la situation administrative, la carriere et la rémunération des agents
départementaux, cette sous-direction est composée de trois services et d’une cellule
de numérisation R H. rattachée directement au sous-directeur :

cellule de numérisation R.H. ;
service des carriéres ;

service des positions ;

service des rémunérations.

Article 3.2.1.1 — Cellule de numérisation R.H.

Elle est chargée de la numérisation des documents de ressources humaines. Elle
assure et garantie la fiabilité de la numérisation de ces documents, en lien avec les
logiciels métiers RH/Finances.

Accusé de récaplion en préfecture
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Article 3.2.1.2 — Service des carrieres

Il gére les carrieres de I’ensemble des fonctionnaires depuis leur stage jusqu’a leur
départ de la collectivité : stagiairisations, titularisations, avancements d’échelon et de
grade, promotions internes, commissions administratives paritaires, intégrations,
entretiens professionnels, reclassements statutaires, médailles d’honneur, nouvelle
bonification indiciaire, sanctions disciplinaires, retraites, validations de services, droit
a I'information.

Par ailleurs, le service élabore les arrétés de délégation de signature accordée par la
Présidente du conseil départemental. 11 gére également la classothéque dans laquelle
sont conservés les dossiers administratifs des agents.

Article 3.2.1.3 — Service des positions

Il assure la gestion :

e des modalités d’organisation du temps de travail (ARTT/compte épargne
temps/temps partiels/congés annuels) ;

o des absences liées a 1’état de santé (congés de maladie ordinaire, longue maladie,
longue durée, accidents de service,....) ;

o des autres absences (disponibilités, congés parentaux, autorisations d’absence
liées a des événements familiaux....).

Article 3.2.1.4 — Service des rémunérations

Il a pour missions de gérer :

e la rémunération de I’ensemble des agents de la collectivité (traitement, primes,
indemnités et supplément familial de traitement, charges sociales, taxes) ;

o le prélévement de I'impé6t a la source pour le compte de ’administration fiscale ;

e la prise en charge des frais de déplacement professionnel des agents, hors
Direction Générale Adjointe de la Solidarité ;

* la prise en charge des abonnements (domicile-travail) souscrits dans le cadre de la
loi SRU ;

e tous les éléments liés aux indemnités de fonction des €élus départementaux ;

¢ la paie des médecins vacataires ;

e les cumuls d’activités accessoires.

Article 3.2.2 — Sous-direction des relations et de ’action sociales
Cette sous-direction met en ceuvre la politique de I’action sociale en faveur de son

personnel, les relations sociales et la prévention des risques professionnels au sein du
Conseil départemental.
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Elle est composée de trois services :

- service de l'action sociale ;
- service des relations sociales et de la prévention des risques professionnels;
- service de médecine préventive.

Article 3.2.2.1 — Service de l'action sociale

Il propose au personnel des prestations : titres restaurant, chéques vacances, bons
d’achat (rentrée scolaire, événements familiaux, Noél), C.E.S.U. pour la garde
d’enfants de moins de 3 ans, subventions (séjours d’enfants, enfants handicapés),
aides financiéres et participation aux mutuelles.

11 assure la gestion des équipements sociaux : créche, espaces de restauration, salles
de culture physique, centre aéré.

Article 3.2.2.2 — Service des relations sociales et de la prévention des risques
professionnels

e Il organise et suit les réunions syndicales, les avis émanant des comités techniques

Le service anime le réscau des de€légataires et assistants de prévention et met & jour
les documents de santé-sécurité au travail ainsi que les documents uniques
d’évaluation des risques professionnels.

Article 3.2.2.3 — Service de médecine préventive
Il a pour mission :

e d’assurer un suivi médical préventif des agents ;

o d'éviter toute altération de la santé des agents en surveillant les conditions
d’hygiéne, de sécurité et d’environnement au travail ;

o de veiller a I’adéquation du poste de travail avec I’¢tat de santé de 1’agent.

Article 3.2.3 — Sous-direction des emplois et des compétences

La sous-direction des emplois et des compétences a en charge la gestion des postes et
des effectifs de la collectivité ainsi que [I’identification, [’adaptation et le
développement des compétences des agents griace a une articulation étroite des
fonctions formation, recrutement — mobilité et d’accompagnement professionnel
individuel et collectif.
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Elle est composée de deux services :

- service gestion des effectifs ;
- service gestton et développement des compétences.

Article 3.2.3.1 — Service gestion des effectifs
Le service gestion des effectifs est composé de quatre secteurs :
- secteur «dispositifs jeunes et demandes d’emplois» ;
- secteur solidarité ;
- secteur administration-cadre de vie ;

- secteur technique.

Le secteur «dispositifs jeunes et demandes d’emplois» a pour missions :

la gestion du portefeuille des demandes d’emplois ;

I’accueil des stagiaires, en lien avec les directions et les écoles concernées ;
la mise en ceuvre du recrutement saisonnier des étudiants ;

la gestion des dispositifs «service civique et apprentissage».

Les autres secteurs assurent la fiabilité du pilotage des effectifs de la collectivité par
un contréle et un suivi qualité de la gestion des effectifs. De méme, ils garantissent la
prise de fonction des nouveaux recrutés et stagiaires dans les meilleurs délais et
conditions.

Ils sont les interlocuteurs dans ce domaine des agents, des directeurs et chefs de
service ainsi que des secteurs correspondants du service gestion et développement des
competences et des différents services de la sous-direction carriéres, positions et
rémunerations.

IIs sont chargés ainsi de :

¢ suivre les mouvements des effectifs de la collectivité en tenant a jour les états des
effectifs par direction, par grade ainsi que les postes en lien avec le service gestion
et développement des compétences ;

e publier en externe et pourvoir les postes vacants ;

» assurer en cas de recrutement externe et /ou mobilité, la phase administrative du
recrutement de 1’ensemble des agents titulaires, stagiaires et non titulaires des
directions correspondant & leur secteur ;

e pour le secteur technique, permettre la continuité du service public de restauration,
d’accueil, d’hébergement et d’entretien des 135 colléges par le recrutement
immédiat d’agents contractuels suppléants ou remplagants ;

o accueillir les agents nouvellement recrutés ;
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e rédiger les actes administratifs de recrutement, de mutation et de détachement hors
de la collectivité, des contrats et de leur renouvellement, des notes d’affectation ;

e saisir tous les actes produits par le service sur le logiciel HR-Access ;

o fiabiliser la reprise des services antérieurs dans le cadre de la gestion de carriére
des agents.

Par ailleurs, le service assure le suivi des agents ayant une reconnaissance RQTH, par
une mission d’information et de mise en ccuvre des aménagements de poste pour leur
maintien dans I’emploi.

Enfin, le service gere |’organisation de la commission consultative paritaire (C.C.P.)
pour les agents contractuels.

Article 3.2.3.2 — Service gestion et développement des compétences
Le service est composé de quatre secteurs :

- secteur solidarité ;
- secteur administration - cadre de vie ;
- secteur technique ;
- secteur transversal.

Les secteurs développent la démarche de gestion prévisionnelle des emplois et des
compétences et sont les interlocuteurs directs des directions. Ils assurent la conduite
des processus de formation (individuelle ou collective), de recrutement, de mobilité,
de réintégration, de suivi des effectifs..., en lien avec les autres services de la DRH.

A ce titre, ils sont charges de :

e accompagner les situations individuelles et/ou projets spécifiques de la collectivité
concernant les volets effectifs/formation, principalement dans le cadre du projet
départemental, de décisions de !’administration ou du plan de formation ;

e piloter I’élaboration du plan d’adaptation et de développement des compétences ;

» animer les relations de travail avec les correspondants formation et le CNFPT ;

e accompagner les directions/services dans la définition des besoins en personnel et
en competences ;

e assurer le suivi des effectifs des directions et mettre en ceuvre les procédures
relatives a la gestion des remplacements ;

e mettre en ceuvre le processus de recrutement: rechercher les candidats et
examiner les conditions statutaires et administratives de recevabilité des
demandes, conduire les entretiens de recrutement aprés sélection des candidats,
mettre en ceuvre la procédure administrative de recrutement ;

e conduire les campagnes de recrutement des services civiques, contrats

3 : .
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mettre en ceuvre le processus de mobilité : accompagner et conseiller les agents
dans leurs démarches, mettre en ceuvre le processus administratif de mobilité en
lien avec les différents secteurs du service ;

participer a I’analyse des besoins individuels et collectifs en formation ;

¢laborer les cahiers des charges de formation INTRA et assurer la gestion
administrative, logistique, pédagogique et comptable des actions ;

assurer le suivi des formations obligatoires des agents départementaux ;

gérer les processus d’inscription individuelle des agents auprés du CNFPT ou
d’autres organismes et le suivi administratif et comptable ;

mettre en ceuvre 1’achat formation en lien avec la direction de I’achat public et le
suivi du budget formation ;

gérer les dispositifs de formation personnelle, validation des acquis de
I’expérience, bilans de compétences, compte personnel de formation ;

instruire les demandes de prises en charges financiéres des parcours emplois
compétences (contrats uniques d’insertion) des colléges ;

participer a I’ensemble des réflexions de la direction nécessitant une expertise
emplois-compétences.

Article 3.2.4 — Cellule gestion prévisionnelle des Ressources Humaines
Elle a en charge :

de développer des tableaux de bord de gestion et de prévision nécessaires au
pilotage de la politique de gestion des Ressources Humaines de la collectivité ;

de contrdler la fiabilité des données enregistrées ¢t de garantir la cohérence des
exploitations qui en sont faites ;

de diffuser auprés des services de la DRH les moyens d’utiliser les données, des
tableaux de bord et les accompagner dans leur utilisation ;

de produire des études d’aide a la décision liées a I’exploitation des données HR
Access et Chronogestor ;

d’actualiser les outils de gestion des ressources humaines pour une connaissance
et une réponse au plus juste de l’organisation et des missions de ’institution
(organigrammes et arrété d’organisation des services) ;

de gérer les besoins informatiques des agents de la DRH.

Article 3.2.5 — Cellule veille juridigue et documentation
Elle assure :

la gestion des contentieux en matiére de gestion du personnel ;
la sécurité juridique des actes administratifs produits par la direction ;

le suivi de Dactualité législative et réglementaire en matiére de statut du
personnel ;
I’analyse de la jurisprudence en la matiére ;

le conseil et I'expertise auprés des différents services de 18.L0RH comon on prétecture

013-221300015-20210719-21_11936-AR
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Article 3.2.6 — Cellule de suivi HR Access

¢ veille au bon fonctionnement du logiciel de gestion des ressources humaines, HR
Access ;

e assure le suivi du paramétrage et |’adaptation de ce dernier a I’évolution des
besoins des services de la direction ;
assiste techniquement les opérations de paie chaque mois ;

e pgere les habilitations et droits associes.

Article 3.3 — Direction des finances (DF)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique de gestion financiére et comptable de la collectivité.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particulierement en matiere d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Les missions de cette direction sont les suivantes :
I’¢laboration et I’exécution du budget ;

la gestion de la trésorerie et de la dette ;

la conduite des analyses financiéres ;

le suivi de certains engagements financiers.

Elle est composée d’un service rattaché hiérarchiquement au directeur et de deux
directions adjointes.

Article 3.3.1 — Service moyens et missions transversales
Ce service a pour missions :

e de coordonner les missions transversales et de gestion des moyens utiles aux
deux directions adjointes ;

e de mutualiser les compétences informatiques et les capacités d’études et
d’analyses ;

s de conduire également une partie des travaux liés a la dématérialisation des
documents budgétaires (budgets, comptes administratifs, annexes) et des pieces
comptables (factures, marchés, recettes...) ;

e d’assumer la coordination des actions en matiére de réglementation sur la
protection des données personnelles (RGPD).

Accusé de réceplion en préfecture
013-221300015-20210719-21_11936-AR
Date de télétransmission : 27/07/2021
Dale de réception préfecture ; 27/07/2021




Arrété d'organisation des services 20

Article 3.3.2 — Direction Adjointe du Budget

Elle est composée de deux services :

Article 3.3.2.1 - Service Budget

Ce service est chargé de :

préparer et suivre le budget ;

assurer le visa financier des rapports ;

gérer les virements de crédits ;

suivre les autorisations de programme et crédits de paicment ;

¢laborer la programmation pluriannuelle des investissements

assurer le suivi administratif des informations et la veille réglementaire ;
procéder aux travaux de dématérialisation des maquettes des budgets.

Article 3.3.2.2 — Service gestion financiére

Ce service a pour missions :

l'instruction et le suivi des garanties d'emprunt et des éventuels sinistres ;
I’évaluation annuelle des risques inhérents a ce type d’engagements ;

le suivi des engagements financiers externes ;

l'analyse financiére et comptable de certains organismes partenaires du Conseil
départemental ;

la gestion des procédures de contractualisation avec les partenaires financiers
(emprunts, trésorerie) et de leur suivi budgétaire et comptable ;

la gestion quotidienne de trésorerie en lien avec le comptable public et réalise
les prévisions de trésorerie ;

I’organisation et |utilisation des instruments de couverture de la dette ;

la veille experte des recettes (dotations, fiscalité, etc...) et la contribution a la
politique fiscale de la collectivité ;

le respect des obligations de communications légales et élaboration du rapport
financier présentant les résultats de I’exercice destinés a I’ensemble des acteurs
institutionnels.

Article 3.3.3 — Direction adjointe de la comptabilité

Elle est composée de trois services :

Article 3.3.3.1 — Service dépenses

Ce service :

assure le contrdle de la liquidation des dépenses et émefdesamandatgeu.
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e propose une assistance technique aupres des services liquidateurs et des
fournisseurs de la collectivité ;

e actualise les statistiques relatives aux délais de paiement en liaison avec la
direction du contréle de gestion et le service des moyens et missions
transversales ;

e pilote le contrdle hi¢rarchisé de la dépense au sein de la collectivité ;

e controle et assure le suivi des régies du département en liaison avec le
comptable public.

Article 3.3.3.2 — Service des recettes

Ce service :

o assure le contrdle de la liquidation des recettes et émet les titres ;

e propose une assistance technique auprés des services liquidateurs et débiteurs
de la collectivité ;

o fait le lien entre les services gestionnaires et le comptable public en maticre de
recouvrement ;

» suit la bonne régularisation des encaissements par P 503 et demandes de titres ;

o produit les états liquidatifs de certaines ressources (FCTVA, DSID, CNSA...).

Article 3.3.3.3 — Service de la qualité comptable

Ce service

e assure le suivi de ’exécution comptable et des relations avec le comptable

public ;

e suit les opérations comptables complexes (amortissements, provisions,

rattachement...) ;

o développe et actualise les procédures a travers la mise en place de fiches de
procédures en lien avec le service des moyens et missions transversales ;
développe les relations avec la Paierie départementale et les services de I’Etat ;
met & jour I’actif départemental ;
assure la conservation des données comptables ;
geére les ré-imputations de mandats suite aux rejets du comptable public et
autres rectifications nécessaires ;
¢ centralise la gestion du fichier tiers.

Article 3.4 — Direction de la communication, de la presse et des
événements (D.C.P.E)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, metire en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique de communication de la collectivité.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et admyyy
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obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Fonction transversale, cette direction concourt a rendre ’action de I’institution visible
et lisible du plus grand nombre.

Elle est notamment en charge de :
e promouvoir les compétences et les missions du Département ;
e garantir et développer le droit a I'information du public en lui facilitant l'accés
aux services, actions et dispositifs gérés et impulsés par le Département ;
e concourir a rendre I'institution plus lisible et plus proche des citoyens et assurer
la mise en valeur des actions décidées par le Conseil Départemental et des
politiques publiques qui en découlent.

Interface entre les citoyens d’une part, et les missions et services publics d’autre part,
cette direction constitue ’un des rouages nécessaires au bon fonctionnement de la
démocratie.

La direction comprend cing services et deux pdles :
- service administration générale ;
- service juridique et financier ;
- service médias ;
- service image et communication digitale ;
- service projets ;
- pole promotion ;
- pdle communication interne.

Parmi ces services, trois sont placés directement sous l'autorité du directeur :
Article 3.4.1 — Service administration générale

C'est le service administratif support et transversal de la direction. Il assure les
missions de gestion administrative quotidienne et celles relevant de la gestion des
ressources humaines (formations, stages, demandes de congg, suivi....).

Article 3.4.2. — Service juridique et financier
Il est garant du bon ordonnancement juridique et financier de la direction. Ce service
est charge du traitement des questions juridiques. Il assure 1'élaboration, la mise en
ceuvre du budget et le suivi de l'exécution budgétaire.

Article 3.4.3. — Service médias

Le service médias est garant de la ligne ¢ditoriale de la collectivité, il est composé de
deux poles :
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Article 3.4.3.1 — Service presse

Il a pour mission premiére de promouvoir et diffuser l'information lice a
l'actualité de I'exécutif et celle du Département auprés des différents meédias et
répondre a leurs sollicitations.

Article 3.4.3.2 —Péle éditorial

Il a pour mission de rédiger I'ensemble des contenus rédactionnels diffusés sur les
différents supports du Département et tous les contenus éditoriaux diffusés sur les
supports externes ou a destination des agents du Département. Il contribue ainsi a
faire émerger une ligne éditoriale et rédactionnelle cohérente et lisible, a travers
'ensemble des prises de parole de la collectivité.

Article 3.4.4. — Service image et communication digitale

Placé sous l'autorité de I'adjoint au directeur, le service image et communication
digitale est composé de trois poles. Il a pour mission d'assurer la communication de
institution sur internet par le biais des sites institutionnels et des nouveaux outils
de communication, notamment réseaux SOclaux.

Article 3.4.4.1 — Péle digital

Ce pole gére la présence de la collectivité sur les médias digitaux et y assure la
diffusion de ses axes prioritaires de communication. Sur les réseaux sociaux, il
administre les comptes du Département et assure, sur internet, l'envoi des
newsletters. Il est également chargé de la gestion technique de l'intranet en lien
avec la direction des systémes d'information et des usages numériques.

Article 3.4.4.2 — Péle image

Le pdle image assure la cohérence visuelle des supports de la collectivité. Ainsi,
au titre de son activité audiovisuelle, il a pour mission de produire des films
promotionnels d'information et d'animation, ainsi que des reportages valorisant
l'action, les compétences et les politiques publiques mises en ceuvre par le
Département.

Article 3.4.4.3 - Studio graphique
Le studio graphique congoit et supervise la charte graphique et l'identité visuelle

de l'ensemble des supports et campagnes de communication institutionnelle,
événementielle et interne de la collectivité (print, digital et hors média).
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Article 3.4.5. — Service projets

Placé sous I’autorité de I’adjoint au Directeur, ce service a pour mission de piloter les
projets de communication, notamment €vénementielle, a l'initiative du Département
ou de ceux dont 1l est partenaire. I assure la transversalité sur les projets au sein de la
direction, mais aussi avec les autres directions de I'Institution et permet de disposer
d'une vision globale favorisant la cohérence, grace a un pilotage unique de toutes les
opérations.

I1 est composé d'un pdle :

Article 3.4.5.1 — Péle évenements

Chargé de la mise en ceuvre technique et logistique des événements coordonnés par l¢
service projets, il assure notamment, sur le terrain, la présence et la visibilité du
Département ainsi que bon nombre de prestations audiovisuelles nécessaires au bon
déroulement des manifestations.

Article 3.4.6. — Pole Promotion

Placé sous l'autorité de I'adjoint au directeur, le pdle Promotion a pour mission de
coordonner la mise en ceuvre et la bonne exécution des plans de communication,
conduits par la collectivité, en élaborant des campagnes grand public & travers la
gestion d'achats d'espaces publicitaires, sur tous les supports existants. Il est
¢galement le garant de la bonne utilisation de l'image du Département par ses
partenaires.

Article 3.4.7. — Péle Communication Interne

Placé sous l'autorité de I'adjoint au directeur, le ple Communication Interne assure,
en lien avec le service Médias et le service Image et Communication digitale,
l'information a destination du personnel du Département. Il a vocation a faire partager
la vision stratégique de I'exécutif et la feuille de route de l'administration auprés de
l'ensemble des agents. Il a également pour mission de faire connaitre les actions
conduites par le Département en son scin et de valoriser les métiers et le travail des
agents de la collectivité.

Article 3.5 — Direction des assemblées (D.A)

En contact avec la Présidente du Conseil départemental, le cabinet, les élus et
I'ensemble des directions, la direction des assemblées a pour vocation d'assurer la
bonne circulation de l'information institutionnelle du Conseil départemental.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en mati¢re d'hygiéne et de

sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaineg:
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Composée de trois services, clle a pour missions :

e d’organiser les réunions du Conseil départemental, de la commission
permanente et des commissions organiques ;

o de diffuser les rapports soumis a ces réunions ;

e de faire circuler, entre les différents acteurs administratifs et politiques, les
projets de rapports avant leur signature par la Présidente du Conseil
départemental ;

o de produire les décisions du Conseil départemental et de la commission
permanente ;

¢ de transmettre aux différentes directions du Conseil départemental les rapports
et délibérations visés par la préfecture pour exécution ;

e de rédiger les lettres de notifications des décisions du Conseil départemental et
de la commission permanente a leurs bénéficiaires ;

¢ de tenir le fichier des représentations du Consecil départemental au sein de
divers organismes ;

¢ de transmettre au Controle de Légalité I’ensemble des actes administratifs de la
collectivite.

Article 3.5.1 — Service des élus

Il a pour mission de permettre aux élus d’exercer leur mandat de conseiller
départemental dans de bonnes conditions, et notamment de participer aux travaux de
I’assemblée délibérante, de la commission permanente, des commissions thématiques
et enfin d’exercer toutes les missions de représentation de |’institution.

Article 3.5.2 — Service des séances

Il est chargé du suivi et de la gestion des diverses séances et commissions, gestions
des rapports, des visas, de la numérotation, de la diffusion réglementaire, des ordres
du jour, des notifications de la Présidente aux bénéficiaires des décisions, etc...

Article 3.5.3 — Service des actes administratifs

I1 gére la transmission au Contrdle de légalité de ["ensemble des actes administratifs
de la collectivité, des affichages réglementaires et de la publication du recueil des
actes administratifs, etc.....

Article 3.6 — Direction sécurité, prévention de la délinquance et de la
radicalisation (DSPDR)

Cette direction est chargee d’assurer :

o la siiret¢ des agents de la collectivité ainsi que de ses plsbiggrio s e
Dato de rocepton pélactue - 2710772021
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e ]asiireté des événements protocolaires ;
¢ la sécurité des batiments du conseil départemental ;
e la prévention de la délinquance et de la radicalisation.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en mati¢re d'hygiéne et de
sécurite.

La direction est composee de trois services.
Article 3.6.1 — Service technique sireté-sécurité

Ce service opérationnel geére la sireté du personnel, des visiteurs et des biens. Il
mtervient sur I’ensemble des sites départementaux (hors colléges) ainsi que dans le
cadre des manifestations organisé€es par la collectivité. Il assure le gardiennage des
sites (fixes et mobiles) ainsi que l’installation et la maintenance des dispositifs
d’alarme et de vidéo-protection. 1l est également responsable du contrdle et de la
gestion des accés et des parkings.

Article 3.6.2 — Service prévention de la délinquance radicalisation

Il a pour missions :

e de suivre de ’accord cadre de médiation sociale, en lien avec la direction de
I’éducation et des colléges ;

e de participer avec la direction des territoires et de I’action sociale et le
service de la politique de la ville et de I’habitat au pilotage des actions des
associations intervenant dans le champ de la prévention de la délinquance et
radicalisation ;

e de collaborer avec la DEF qui a en charge I’éducation spécialisée via
I’association ADDAP.

Article 3.6.3 — Service administration générale

Ce service est chargé de la gestion comptable, budgétaire et des marchés publics,
ainsi que de la gestion R.H. Il élabore le Plan de Gestion de Crise, la gestion des
plaintes, la tenue de I’observatoire des incidents, la gestion des trousses de secours.

Article 3.7 — Service du protocole et des relations publiques (SPRP)

Les missions de ce service consistent a assurer :

e [’organisation des événements de l'Institution ainsi que la relation avec les

- I 4 ’
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¢ la distribution d'objets promotionnels et de trophées ;
¢ |’organisation de réceptions ;

e la gestion de toutes les manifestations ;

¢ la passation et la gestion des marchés.

Pour répondre a ses missions, il est composé de six bureaux :

- bureau du protocole et des relations publiques ;
- bureau des cocktails ;

- bureau de I’intendance ;

- bureau des marchés et de la comptabilité ;

- bureau du fichier ;

- bureau de la promotion événementielle.

Article 3.7.1 - Bureau du protocole et des relations publiques
e assure le suivi et ’organisation protocolaire d’événements auxquels participe la
Présidente, soit a I’initiative de la collectivité, soit a 'initiative de tout autre
organisme, collectivité ou administration
e ¢labore et gere les invitations.

Article 3.7.2 - Bureau des cocktails

Il est chargé des commandes de prestations liées aux manifestations et des
relations avec les fournisseurs.

Article 3.7.3 - Bureau de Uintendance

Il assure la préparation des prestations culinaires (achat et confection),
I’installiation et le service des repas et cocktails et la gestion des stocks.

Article 3.7.4 - Bureau des marchés et de la comptabilité

I1 suit les procédures des marchés, le budget et le fonctionnement de la régie.
Article 3.7.5 - Bureau du fichier

Il met a jour le fichier protocolaire.
Article 3.7.6 - Bureau de la promotion événementielle

e réceptionne et geére les stocks des objets promotionnels ;

e prépare les commandes et les livraisons ;
¢ assure le suivi du marché des objets promotionnels et des trophées.
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ARTICLE 4 — DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE
L’ADMINISTRATION GENERALE (D.G.A.A.G.)

La direction générale adjointe de I’administration générale est chargée de coordonner
les directions ressources suivantes :

- direction juridique ;

- direction de 'achat public ;

- direction des systémes d’information et des usages numériques ;
- direction des services géneéraux |

- direction du controle de gestion.

Elle est chargée d'organiser les fonctions support relevant de son périmétre afin
d'optimiser le fonctionnement de la collectivité.

Elle exerce, par ailleurs, une mission générale d'étude et de conseil en matiére
juridique et de gestion pour l'ensemble des services du département.

Article 4.1 — Direction juridique (D..J.)

La direction Juridique assure le conseil juridique de la collectivité dans tout le droit
des collectivités locales. En outre, elle est chargée du pilotage et du suivi des
procédures contentieuses ainsi que de la mise en ceuvre des garanties dans le cadre
des dommages aux batiments de nature décennale.

Elle est, par ailleurs, la référente de la collectivité en matiére :

e d’accés aux documents administratifs ;

e de respect de la réglementation de protection des données a caractére
personnel ;

e de I’¢élaboration et du pilotage du programme anti-corruption de la collectivité.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Dans ce cadre, la direction juridique :

e contribue a la sécurité juridique des dossiers du Conseil départemental ;
e participe a la mise en ceuvre d’un cadre juridique fiable ;
¢ favorise la prévention des risques juridiques et contenticux ;

210719-21_11936-AR
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La direction est structurée de la maniére suivante :

- service juridique et contentieux.

- service garantie travaux et assurances ;

- service de coordination des activités et de I’innovation juridique ;

- cellule probité et conformité, rattachée au directeur ;

- cellule dédiée a la protection des données a caractere personnel, rattachée au
directeur adjoint, délégue a la protection des données (DPO).

Article 4.1.1 — Service juridique et contentieux

Il a pour missions :

» le conseil juridique aux directions ct I'étude de la 1égalité des actes ;

¢ J'organisation et le suivi de la défense des intéréts du Département devant
les juridictions des ordres judiciaire et administratif et les instances de
conciliation ou d'arbitrage.

Article 4.1.2. — Service des garanties travaux et assurances
Il gere :

e en matiére d’assurance construction, la constitution et la gestion de dossiers
"assurance" (Dommages QOuvrage, Responsabilit¢ Civile Décennale, Tous
Risques Chantier) ;

e en matiere d’expertise construction, l'instruction et la gestion de dossiers
"sinistre", les visites et réunions d’expertise (amiables ou judiciaires) ;

» la mission de conseil technique : assistance, prévention et formation auprés des
services opérationnels dans les domaines de I’assurance et de I’expertise
construction.

Article 4.1.3 — Service de coordination des activités et de I’innovation juridique

Il est chargé de :
e préparer le budget de la direction, de suivre en lien avec la direction des
finances les provisions pour risque contentieux ;
+ mandater les dépenses de la direction (frais d'actes et de contentieux) et
d'encaisser les recettes ;
¢ conseiller les services en matiére d’acces aux documents administratifs et
assurer l'interface auprés de la Commission d’Acces aux Documents
Administratifs (CADA) ;
e conseiller les services sur les demandes emanant du Défenseur des droits
et assurer ’interface de la collectivité auprés du délégué régional au
Défenseur des droits ;
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gérer la documentation et les abonnements de la direction ;

assurer la production d’une veille juridique réguliére sur les questions
susceptibles d’intéresser la direction ;

piloter et mettre en ceuvre, sous I’égide de I’équipe de direction et en lien
avec les services de la direction, des projets et missions transverses et
notamment du projet « centre de services » ;

établir des tableaux de bord, des outils de pilotage et indicateurs de suivi
et de développement des actions de formations ;

définir, mettre en ceuvre et gérer des projets d’adaptation de la direction
aux innovations juridiques (suivi et évolution des progiciels métiers,
numeérisation, communication interne et externe, formation...).

Article 4.1.4 — Cellule de Probité et Conformité

Cette cellule pilotée par un délégué a la probité et conformité a pour missions
d’élaborer et piloter le programme de prévention et de détection des atteintes a la
probité de la collectivité, consistant notamment a :

¢laborer et mettre 4 jour la cartographic des risque corruption de la
collectivité ;

¢laborer et piloter le programme de formation et d’information interne ;
mettre en place et suivre la procédure d’alerte interne prévue par la loi ;
¢laborer un code de conduite probité de la collectivité ;

€laborer et suivre un programme d’évaluation des tiers en matiére de
probité ;

¢laborer, mettre en ceuvre et suivre le plan de controle du programme afin
d’assurer son efficience ;

concourir et suivre les éventuelles enquétes internes diligentées a la suite
de soupgons ou faits de corruption.

Article 4.1.5 —~ Cellule Protection des Données

Sous la responsabilité du délégué a la protection des données (DPO), la cellule
a pour missions :

de piloter la mise en ceuvre du Réglement Général sur la Protection des
Donné¢es pour le compte de la collectivité ;

d’informer, conseiller les services et les agents sur l’application du
réglement et d’en contrdler e respect ;

de vérifier I’exécution des analyses d’impact relatives a la protection des
données ;

d’étre l’interlocuteur de la Commission Nationale Informatique et
Libertés (CNIL) au sein de la collectivité.

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210719-21_11936-AR
Date de télétransmigsion : 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021




Arrété d'organisation des services 31

Article 4.2 — Direction de l'achat public (D.A.P.)

Cette direction est chargée d'élaborer les stratégies d'achat, de mettre en ceuvre le
process de passation des marchés et de suivre les performances d'achat public, grice a
des outils, indicateurs de mesure de 'activité d'achat.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matieére d'hygicne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Elle est composée d'une direction adjointe et de quatre services.
Article 4.2.1 — Direction adjointe achats/marchés
Elle est structurée en 6 services achats correspondant a des segments d’achat :

service achats/marchés travaux et maintenance ;

service achats/marchés moyens généraux ;

service achats/marchés informatique et télécommunications ;
service achats/marchés routes ;

service achats/marchés prestations intellectuelles ;

service achats/marchés prestations culturelles et sociales.

Une équipe de 3 chargés d'achat rattachée a la direction adjointe complete le
dispositif de productions des marchés.

Article 4.2.2 — Service conseil et controle juridique des achats et marchés
I1 reéalise un contrdle juridique aléatoire sur les dossiers stratégiques. 11 diffuse une

veille juridique et assure une mission de conseil transversal sur tout aspect juridique.
Il est garant de la doctrine en matiére de commande publique.

Article 4.2.3 — Service coordination et méthodes
I produit les outils, indicateurs et supports de mesure de la performance achats et suit
les consommations sur les marchés. Il formalise [’ensemble des process de la

direction, veille & leur mise a jour et & leur appropriation par les agents.

Article 4.2.4 — Service conseil et contréle qualité
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Il est en charge du conseil et du contrdle de I'exécution des marchés en étroite liaison
avec les services prescripteurs.
Article 4.2.5 — Service achats

Il est en charge d’une part de I’animation d’une stratégie achat transversale et d’autre
part, de I’accompagnement opérationnel des SAM par filiéres d’achat en appui aux
chargés d’achat.

Article 4.3 — Direction des systémes d’information et des usages
numériques (DSIUN)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, suivre et évaluer
I’ensemble des systémes d’Information et des Services Numériques du Département
des Bouches-du-Rhone.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére ¢t administrative, des droits et
obligations applicables & ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Cette direction prend en charge toutes les actions de la collectivité liées a
I'informatique et aux services numériques (téléphonie incluse). Elle porte la
transformation numérique du Département en veillant a la bonne utilisation des
nouvelles technologies (définition des transformations a effectuer, accompagnement
sur le terrain).

Flle intervient aussi pour le compte de I’Etat, de certaines communes et
d’établissements publics qui ont passé une convention avec le Département.

Ses responsabilités sont :

e d’assurer l'évolution des missions de service public et prendre en compte
simultanément :
o la demande de services innovants, notamment liés aux nouveaux usages
numériques ;
o la haute qualité de service fortement attendue par les usagers du
Departement ;
o les nouvelles demandes des directions métiers de la Collectivité.
e de prendre en compte les impératifs budgétaires renforcés en assurant un
pilotage économique efficace.
e assurer une gestion réglementaire conforme et efficace pour le Département.

Elle est composée de six services :

- service transformation numérique ;
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- service développement des services numériques ;
- service production des services numeériques ;

- service support aux opérationnels ;

- service gestion financiére et achats ;

- service relation avec les utilisateurs.

Un pdle «innovation» est rattaché a la direction.
Article 4.3.1 — Pole innovation

Il est chargé de I’identification et de [’exploitation des nouvelles possibilités offertes
par les solutions numériques émergeantes afin de répondre au mieux a chaque profil
utilisateur et usager.

Article 4.3.2 — Service transformation numérique (STN)

I1 est chargé de toutes les activités de pilotage des programmes intégrés dans la
stratégie digitale du Département. Ce service assure la conduite des programmes
{compte usager unique, dématérialisation, gestion des données...).

I1 est composé de quatre entités :

programme gestion de la relation usager ;
programme dématérialisation ;

programme Data et centre de services ;
programme promotion des usages numeriques.

Article 4.3.3 — Service développement des services numériques (SDSN)

I1 centralise les activités de développement des nouveaux outils et des nouveaux
projets informatiques des directions métiers (nouveaux logiciels, adaptation des
logiciels existants) ainsi que leur intégration sur les postes de travail.

Il est composé de trois poles :

- pole projets et services numeriques ;
- pOle construction, environnement utilisateur ;
- pdle construction et architecture applicative.

Article 4.3.4 — Service production des services numériques (SPSN)

Il gére toutes les activités d’exploitation et de production. Ce service pilote
directement tous les domaines de fonctionnement courant : salles machines ou
Datacenters, applications logicielles, infrastructures, réseaux et serveurs ainsi que les
projets techniques liés aux infrastructures informatiques.
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I1 est composé de quatre pdles :
e pdle architecture et projets d’infrastructure ;
e pdle construction et aménagement des sites ;
e pdle exploitation serveurs et applications ;
e podle exploitation, sécurité, réseau et télécommunications.

Article 4.3.5 — Service support aux opérationnels ($50)

Ce service gere, d’une part la qualité et le contrdle interne, le pilotage de 1’ensemble
des projets menés par la direction, et d’autre part, la définition, le suivi et la mise en
ceuvre de toutes les actions liées a la sécurité du systeme d’information.

I1 est composée de trois poles :
e pdle qualité, documentation et contréle interne ;
e poéle project management office ;
e pole sécurité des systémes d’information.

Article 4.3.6 — Service gestion financiére et achats (SGFA)

Ce service permet de renforcer le pilotage financier, le contrdle de gestion et la
démarche achats.

Il a un rdle stratégique au sein de la direction car il permet d’optimiser les moyens
financiers mis en ceuvre afin de dégager des marges de manceuvre permettant de
poursuivre les projets d’évolution du systéme d’information du Département. 11 gere
également la gestion administrative de la direction.

Il est composé de trois pdles :
e pdle gestion administrative, financiére et comptable ;
e pdle gestion des achats et marchés ;
¢ pdle contréle de gestion.

Article 4.3.7 — Service relation avec les utilisateurs (SRU)

Ce service accompagne les utilisateurs dans |’utilisation des services numeériques qui
au travers du pilotage du centre de services assure :
e la gestion de toutes les demandes de services issues des appels des utilisateurs ;
¢ la résolution des incidents ;
* les interventions de proximité ;
e la gestion du parc d’équipement des postes de travail et de tous les actifs
informatiques ;
e les déménagements et I’installation des postes de travail.
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Pour cela, il oriente le traitement de la demande ou de I’incident, selon la gravité,
vers les différentes équipes de la direction et est responsable du suivi de son
traitement.

Il est composé de trois pdles :
e pole centre de services ;
o pole projets gestion des demandes et de la connaissance ;
e pole gestion des actifs et de la logistique.

Article 4.4 — Direction des services généraux (DSG)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la fonction logistique de la collectivité.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilit¢ pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuli¢rement en matiére d’hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

La direction des services généraux coordonne I’ensemble des opérations matérielles
et logistiques visant 2 mettre a la disposition des services les moyens nécessaires a
leur bon fonctionnement, tant a I’hotel du département que sur les sites déconcentrés
sur tout le département des Bouches-du-Rhone.

Cette direction :

o organise les systémes de communication: courrier, accueil, huissiers,
standard ;

¢ achete des fournitures, mobiliers et matériels, met en ceuvre les opérations de
transfert de mobiliers et d’agents ;

e procéde au stockage, 4 la gestion des stocks et & la distribution des matériels,

fournitures, commandes... ;

effectue des travaux d’imprimerie en interne ou a I’extérieur ;

gere I’activité documentaire de la collectivité ;

gére le parc automobile ;

assure l'entretien et la maintenance du site HD 13 dont les installations

techniques et électroniques nécessitent le concours de prestataires extérieurs ;

¢ assure I’hygiene, |’élimination des déchets.

La direction s’organise autour de deux services, d'une cellule et de deux directions
adjointes rattachés au directeur :

H - z z

- service des affaires générales | Accusé de réceplion en préfecture
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service pilotage financier et contrdle de gestion ;

cellule de numérisation ;

direction adjointe gestion des équipements et espaces de travail ;
direction adjointe des ressources logistiques.

Un architecte-conseil est rattaché directement au directeur afin d’assurer le pilotage et
la coordination des opérations de déménagement internes & I’'HD 13 et d’apporter
’expertise nécessaire & la mise en ceuvre des projets d’aménagement et d’affectation
des locaux.

Article 4.4.1 — Service des affaires générales

e ftraite les affaires en rapport notamment avec la gestion des effectifs de la
direction, les dossiers RH, les dossiers liés & [’hygiéne et la sécurité (document
unique...) et les besoins informatiques ;

o remplit la fonction « organisation et méthode » notamment au niveau du suivi
des audits ;

e tient et suit les consommations des enveloppes des heures supplémentaires et
des frais de deéplacement attribuées a la direction.

Article 4.4.2 — Service pilotage financier et contréle de gestion

Il est chargé :

e d’assurer les missions liées au pilotage budgétaire et financier de la direction
dans le cadre du processus budgétaire (préparation et exécution budgétaire) ;

o d’assurer le contrdle de gestion, par 1’élaboration et I'utilisation d’outils d’aide
a la décision et de tableaux de bord de pilotage ;

e d’apporter une assistance aux services dans le cadre de leurs opérations
comptables, de I’utilisation de Coriolis et de la GED.

Article 4.4.3 — Cellule de numérisation
Cette cellule a pour mission :
e de s'assurer que les factures réceptionnées son bien prises en compte dans le
logiciel financier ;
e de numériser I’ensemble des marchés publics en cours d’exécution au

Département.

Article 4.4.4 — Direction adjointe gestion des équipements et espaces de travail
(DAGEET)

Elle regroupe 4 services opérationnels :
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service de maintenance et d’exploitation technique de ’'HD13 ;
service proprete, hygi¢ne, déchets et espaces verts ;

service achat et gestion d’équipement, fournitures et déménagements
service documentation et médiatheque.

Article 4.4.4.1 — Service de maintenance et d’exploitation technique de I'HDI3

Il est composé de deux cellules rattachées au chef de service (cellule secrétariat et
cellule comptabilité) et de deux poles :

e poéle études/travaux et projets transversaux ;
e poéle maintenance et exploitation.

Ce service supervise 1’exploitation et la gestion des installations techniques de 1’hétel
du département assurées par des prestataires extérieurs : marché d’audiovisuel HD
13, contréles d’accés et équipements de surveillance, entretien des ascenseurs,
entretien détection incendie et désenfumage, prélévement et analyse d’air, contrble
de I’eau (surveillance légionella), mise en place de plans de prévention-chantiers ...

Il gére les travaux dans le cadre de I’optimisation des espaces de I'HD 13.

Ce service a en charge la maintenance de I’Hotel du Département et ses annexes,
boulevard Lambert. Il doit veiller a la perennit¢ du bati et de ses installations
techniques sous tous les aspects réglementaires et techniques, tout en répondant aux
sollicitations des usagers, au titre des interventions de maintenance ordinaire.

Pour cc¢la, il assure :

¢ la maintenance et les travaux du « propriétaire » sur 1’hétel du Département et
SEs annexes

e la conduite d’opérations lourdes (clos couvert, étanchéité, peinture,
revétements de sols etc...);

¢ la continuité du service rendu (diagnostics, amélioration...) ;

e la conservation du patrimoine (diagnostic, programmation et mise en
conformité) ;

e J’amélioration des conditions de travail des occupants des batiments ;

e [’exécution de tous travaux programmes et urgents de maintenance ;

e ]a mise en ceuvre des mesures conservatoires en cas de sinistres.

Article 4.4.4.2 — Service propreté, hygiene, déchets et espaces verts

Il assure le nettoyage de tous les bureaux de I'HD13, des sites déconcentrés, des
propriétés départementales, [’entretien des espaces verts, l'enlévement des déchets et

le tri sélectif, la désinfection et la désinsectisation. Aceusé de raception n préfeclure
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Article 4.4.4.3  Service achat et gestion d’équipement, de fournitures et
déménagements

Ce service :

e assure les achats des biens d’équipement, du mobilier, des produits
consommables et fournitures diverses, de la véture et de la signalétique ;
e exécute les ordres de déménagement au sein de I’HD 13 et sur les sites
déconcentrés.

Article 4.4.4.4 — Service documentation et médiathéque

Ce service assure :
¢ la gestion de la médiathéque accessible aux agents ;
de la presse ;
des abonnements ;
de I’activité documentaire ;
de la mise & jour des pages dédiées a la documentation sur le site intranet ;
la production de dossiers documentaires d’actualité en lien avec les
compétences des directions.

Article 4.4.5 - Direction adjointe des ressources logistiques (DARL)

Elle centralise I’essentiel des services dont les missions s’exercent au travers d’une
politique d’achat développée, et se compose de quatre services :

- service du parc automobile ;

- service de I'impression ;

- service du courrier, de 1’accueil et des manifestations ;
- service régulation logistique.

Article 4.4.5.1 — Service du parc automobile

¢ gére les achats et les réformes de vehicules, engins et matériels divers ;

e prend en charge le fonctionnement des véhicules sur le plan administratif et
technique ;

e gere le pool de véhicules, destinés aux déplacements liés aux missions des
services, par le biais d’une cellule « partag’auto » ;

o traite les amendes regues par la collectivité.
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Article 4.4.5.2 — Service de I'impression

Il est composé de quatre pdles dont un rattaché directement au chef de service, le pdle
administratif et financier. Ce pdle gére notamment les marchés de location et de
maintenance des copieurs utilisés par le pdle production ainsi que les marchés
d’impression chez des prestataires extérieurs.

Il traite la saisie et le suivi des demandes d’imprimés. Il prépare les commandes et
gére le stock.

Il assure la conception et la production d’imprimés au travers de techniques
d’impression maitrisées et la reproduction de documents en interne.

Article 4.4.5.3 — Service du courrier, de l'accueil et des manifestations

Il prend en charge le traitement des courriers internes et externes, la gestion des salles
de réunion du délibératif de ’HD13, des équipements audiovisuels, 1’accueil du
public et le standard ainsi que I’organisation matérielle des manifestations.

Ce service est composé de six pdles :

péle secrétariat-comptabilité ;
pole courrier central ;

poéle accueil physique ;

pdle accueil téléphonique ;
poéle réservation de salles ;
pOle manifestations.

Article 4.4.5.4 — Service régulation logistique

e organise et centralise les fonctions de livraison des matériels et fournitures
acquis par les directions pour le compte de I'HD13 et des sites extérieurs ;

e régule les chauffeurs : planification des ordres de missions, tenue des plannings
de présence, régime indemnitaire des chauffeurs ;

» aen charge la gestion administrative des véhicules.

Article 4.5 - Direction du controle de gestion (D.C.G)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la fonction contrdle de gestion de la collectivité.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et

Accusé de réceplion en préfecture
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obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Elle est plus particulierement en charge de la définition et la mise en ceuvre d’un
ensemble d’actions liées a I’organisation, la qualité et le pilotage dans les directions
fonctionnelles (directions ressources) et opérationnelles (directions générales
adjointes et directions en charge de politiques publiques), de maniére sectorielle ou
transversale.

Ces actions sont réalisées par deux services.

Article 4.5.1 — Service audit et conseil
Il a pour missions :

la mise en ceuvre des systémes de pilotage ;

les audits sur des thématiques transversales ;

la gestion des risques ;

la démarche qualité ;

’assistance & [’organisation ;

I’accompagnement au changement ;

’aide a la décision ;

les études préalables a des changements de réglementations ou

d’environnement ;

¢ le contrdle interne, dont le suivi mensuel des délais de paiement donnant lieu &
la création des audits spécifiques Délais de paiement ;

¢ les tableaux de bord d’activité ;

¢ la production de rapports et d’études.

Article 4.5.2 — Service audit externe

Ce service a pour mission la réalisation des audits réglementaires comptables et
financiers d’organismes (associations loi 1901) subventionnés par le Conseil
départemental.

Il gére également :

e le contrdle externe ;
¢ [’assistance des services dans I’analyse des dossiers confiés ;
¢ la formation des agents instructeurs.

ARTICLE 5 — DIRECTION GENERALE ADJOINTE CHARGEE DE LA
STRATEGIE ET DU DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE
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La direction générale adjointe chargée de la Stratégie et du développement du
territoire a pour mission de mettre en ceuvre la politique départementale en matiére de
développement et d'attractivité du territoire.

Elle conduit une stratégie départementale consistant 4 :

¢ soutenir les dynamiques territoriales dans les domaines qui la concernent ;

e créer une synergie d'intervention entre les différentes compétences des
directions qui la composent.

Pour ce faire, elle :

e congoit, analyse, pilote ¢t suit les dispositifs de planification territoriale dans
les domaines de l'emploi et de I'économie, de I'aménagement, de la recherche,
de l'environnement, du tourisme, de l'agriculture, du contréle et de la sécurité
sanitaires et des relations intermationales ;

e accompagne les projets de mise en ceuvre d'une politique d'investissement et de
développement en matiére de transports, de numérique, d'habitat, de politique
de la ville, d'aides aux communes, etc .....

La DGA regroupe les directions suivantes :

- direction de I'environnement, des grands projets et de la recherche ;
- direction de la vie locale ;

- direction des relations internationales et des affaires européennes ;
- direction de l'agriculture et des territoires ;

- le laboratoire départemental d’analyses.

Article 5.1 — Direction de l'environnement, des grands projets et de la
recherche (DEGPR)

La direction est chargée :

o d’accompagner ou conduire de grands projets qui contribuent a ’attractivité du
territoire ;

e de porter les stratégies en matiere d’environnement et d’aménagement du
territoire ;

e d’apporter un soutien a la recherche et a I'enseignement supérieur ;

o de rapprocher I’offre d’emploi de la demande notamment au titre des bénéficiaires
du RSA ;

e de contribuer a la connaissance et a la promotion du territoire ;

» de mettre en ccuvre la politique publique du tourisme en étroite relation avec
Provence Tourisme.
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Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables aux agents de la collectivité, tout particuliérement en matiére
d'hygicne et de sécurit¢, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Elle est composée de cing services :

- service développement des grands projets ;

- service environnement et aménagement du territoire ;

- service de I’enseignement supérieur et de la recherche ;
- service partenariats pour {'emploi ;

- service observatoire et promotion du territoire.

Article 5.1.1 — Service développement des grands projets

Il a pour missions :

o d’améliorer Iattractivité et I’accessibilité du Département ;

o de suivre les projets liés au numérique, en particulier la réalisation
d’infrastructures "haut débit" dans les zones délaissées par l'initiative privée ;

e de gérer et développer l'activité du Port Vieux de la Ciotat ;

e de participer aux projets visant a assurer la promotion du territoire ;

o d'assurer une réflexion sur la stratégie fonciére en liaison avec I'établissement
public foncier dans une perspective de complémentarité avec le suivi des
grands projets du territoire assuré par le service ;

e de mettre en ceuvre la politique publique du tourisme en relation avec I'agence
départementale "Provence Tourisme" ;

o de piloter les relations avec Provence Promotion, notamment dans les
domaines de l'attractivité et du développement touristique ;

o d'assurer le suivi du schéma départemental d'amélioration de I'accessibilité des
services au public.

Article 5.1.2 - Service environnement et aménagement du territoire

Ce service a la charge de |'élaboration et du suivi de I'Agenda Environnemental, dédié
en particulier a 'amélioration de la qualité de I'air et a la biodiversité.

I1 est composé de trois poles :
Article 5.1.2.1 — Péle « associations »
Il gere les demandes de subventions des associations environnementales tous

domaines confondus (ressources naturelles, risques, chasse, péche, protection des
animaux, développement durable, énergie, espaces naturels et foréts).
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Article 5.1.2.2 — Péle « nature et territoive »

Il est chargé de :

¢laborer la stratégie pour la biodiversité

mettre en ceuvre et coordonner les actions lides & la préservation et la
valorisation d¢ la biodiversité ;

constituer une force de proposition et une aide a la décision, notamment au
travers d’avis techniques pour le compte d’autres directions ;

porter des études sous maitrise d’ouvrage départementale et suivre les études
subventionnées par le Département ;

assurer le suivi des organismes partenaires : Agence de I’eau, Parc national,
Parcs naturels régionaux, Conservatoire du Littoral.... ;

Article 5.1.2.3 — Pdle « aménagement et énergie »

11 est charge de :

mettre en ceuvre et coordonner les actions liées a 1'amélioration de la qualité de
l'air, la transition énergétique et a la préservation de la biodiversité ;

constituer une force de proposition et une aide a la décision, notamment au
travers d'avis techniques pour le comptes d'autres directions ;

émettre les avis sur les documents de planification et d'urbanisme : SRADDET,
SCOT, PLU, PPR....

porter des ¢tudes sous maitrise d'ouvrage départementale et suivre les études
subventionnées par le Département ;

assurer le suivi des organismes partenaires : ADEME, Atmosud, ...

Article 5.1.3 — Service de ’enseignement supérieur et de la recherche

Le service est chargé de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre et
¢valuer deux politiques publiques départementales : recherche et enseignement
superieur.

I1 assure un suivi des projets et une gestion des demandes de subventions dans les
domaines suivants :

le soutien a la recherche et a 'innovation ;

la consolidation des poles d'enseignement supérieur et de recherche et
I'accompagnement des projets de l'université d'Aix-Marseille et des organismes
de recherche publique et des établissements d'enseignement supérieur ;

la promotion de la diffusion des connaissances scientifiques et de l'accés a
'enseignement supérieur et a la recherche ;

le rayonnement scientifique du territoire ;

le soutten aux actions de professionnalisation des étudiants.
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Article 5.1.4 — Service des partenariats pour l'emploi

Le service a pour objet de mobiliser le monde économique en vue de favoriser le
rapprochement entre l'offre et la demande d'emplois et accroitre ainsi l'insertion
professionnelle des demandeurs d'emplois, particuliérement ceux qui en sont le plus
¢loignés, comme les bénéficiaires du RSA et les jeunes non diplomés relevant des
missions locales. 1l travaille en transversalité avec d'autres services, notamment le
service emploi de la direction de l'insertion.

I1 a également pour mission de réfléchir a I'émergence d'actions innovantes destinées
a susciter la rencontre entre les publics cibles relevant des compétences ct des
priorités départementales (bénéficiaires du RSA, collégiens et jeunes en recherche
d'emploi) et les entreprises du territoire.

Le service met en place des "Pactes d'Objectifs" avec différents acteurs du monde
¢conomique. Ces pactes vident a susciter et soutenir les initiatives les mieux a méme
de faire converger les besoins en main d'ceuvre des entreprises et les potentiels offerts
par les personnes en recherche d'emploi, dont les bénéficiaires du RSA et les jeunes.

Le service ceuvre par ailleurs dans le sens d'un renforcement de la démarche
é¢vénementielle en faveur de l'emploi, en coordination avec les directions de
l'insertion et de la jeunesse et des sports, ainsi que de la Métropole.

A cette fin, 1l organise réguliérement des manifestations pour encourager la mise en
relation entre les acteurs économiques et ceux de l'emploi, en privilégiant une
approche territoriale.

Enfin, le service coordonne un certain nombre d'actions destinées a alimenter la
reflexton sur la thématique de l'emploi (études, mobilisation d'experts, réflexions
collectives...).

Avrticle 5.1.5 - Service observatoire de Provence

Le service assure des fonctions de coordination, d'animation et de partenariat sur des
dossiers transversaux portant sur :

» les études prospectives portant sur I'économie, 'emploi et 'aménagement du
territoire ;

¢ [l'information €conomique, statistique et cartographique ;

e la cartographie.

Article 5.2 — Direction de la vie locale

Cette direction est chargée de mettre en ceuvre, administrer, suivre et évaluer les
politiques publiques départementales en matiere d’aide aux communes et de soutien
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au tissu associatif, dans le domaine de I’habitat et de la politique de la ville, d’aide a
la réhabilitation et a la production de logements locatifs publics et privés.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ccuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en mati¢re d'hygiéne et de
securité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Cette direction instruit et gere les dossiers de subventions correspondants en
s’attachant a concilier les priorités départementales et celles des différents partenaires
locaux.

Elle est amenée a contribuer au développement et a la consolidation des liens unissant
le département a de nombreux acteurs locaux : communes et associations, partenaires
institutionnels. Cette fonction relationnelle importante se révéle par la nature des
taches diverses qui lui sont confiées.

Elle est composée de trois services :

- service de la politique de la ville et de I’habitat ;
- service de la vie associative ;
- service des communes.

Article 5.2. 1- Service de la politique de la ville et de I’habitat

Le service est compose de deux pdles :

- pOle animation sociale et politique de la ville
- pole rénovation urbaine ¢t habitat.

Un charge de projet est rattaché au chef de service et a pour missions :
¢ de participer au pilotage de groupes de travail identifiés (programme réussite
éducative, comité local de sécurité et de prévention de la délinquance,
plateforme territoires et publics prioritaires...) ;
e d’initier des projets transversaux avec d’autres directions du CD13 ;
e d’assurer I’information au sein du service ;
o de travailler avec les deux pdles du service, notamment les chargés de relations
avec les territoires.

Article 5.2.1.1 — Péle animation sociale et politique de la ville

Il est découpé en territoires et met en ceuvre deux dispositifs complémentaires :
e les contrats de ville ;
e les actions de soutien en fonctionnement et en investissement en faveur des

associations, des centres sociaux du département et def, DAIlIRIRS, o werecre
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I1 contribue au pilotage et a la réflexion sur des dispositifs transversaux.

Article 5.2.1.2— Péle rénovation urbaine et habitat

participe a la définition, a la mise en ceuvre, a I’évaluation de la politique
départementale en faveur de I’habitat ;

soutient les projets de rénovation urbaine validés par I’agence nationale de
rénovation urbaine (ANRU) sur Marseille et hors Marseille ;

attribue des aides individuelles pour la rénovation des logements : Provence
Eco Rénov et Prime Air Bois.

Article 5.2.2 — Service de la vie associative

attribue des subventions aux associations ;
meéne des études concernant la vie associative ;
lutte contre les discriminations.

Ce service est composé de trois pdles :

poble soutien a la vie associative ;

pole animation bel 4ge — colis de Noél ;

pole enfance et lutte contre les discriminations dont la Maison départemental
de lutte contre les discriminations.

Article 5.2.2.1— Péle soutien a la vie associative

instruit les dossiers de demande de subventions des associations dans les
domaines de la vie associative, de la précarité et des anciens combattants ;

attribue des subventions.
Article 5.2.2.2 — Pole animation bel dge — colis de Noél

subventionne les associations d’animations seniors ;
attribue les colis de Noél en direction des personnes du bel d4ge défavorisées ;
gere les espaces des seniors.

Article 5.2.2.3 — Pble enfance et lutte contre les discriminations

instruit les dossiers de demandes de subvention des associations autour de ces
thématiques ;

meéne des ¢tudes de fond concernant la vie associative ;
constitue un fonds documentaire sur ce domaine ;
organise rencontres et colloques ;

organise la formation des bénévoles associatifs. Aucishde dheapton enerdtecure
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La Maison départementale de lutte contre les discriminations est un lieu ressources,
structure d’acces aux droits. Elle renseigne et oriente le public sur les dispositifs et
organismes de lutte contre les discriminations. Elle accueille, entre autres, les
associations spécialisées sur le sujet (harcélement scolaire, égalité hommes/femmes,
les LGBTQI + phobies...) pour valoriser leur action, leur permettre d’assurer des
permanences, des animations, des rencontres.

Article 5.2.3— Service des communes

Ce service instruit et suit I’exécution des dossiers d’attribution des aides
départementales aux 119 communes et a la centaine de structures intercommunales.
L’attribution de ces aides se fait dans le cadre de dispositifs annuels prédéfinis par
[’assemblée départementale.

Ce service se compose de trois pdles :

- poéle de developpement local/ville de Marseille/Métropole ;
- pole contrats - gestion du budget ;
- péle des dispositifs environnementaux et de proximite.

Article 5.2.3.1 — Péle de développement local/ville de Marseille/Métropole

e centralise toutes les demandes émanant de la ville de Marseille et de la
Meétropole ;

e g¢re le Fonds Départemental d'Aide au Développement Local et différents
dispositifs comme les subventions aux communes pour la video-protection, les
travaux de sécurité routiére, les dispositifs culturels ....

o instruit la répartition, auprés des communes concernées, des crédits d'Etat
(fonds départemental de la taxe professionnelle, fonds départemental de la taxe
additionnelle sur les droits de mutation), conformément aux critéres définis par
'assemblée départementale.

Article 5.2.3.2— Péle contrats — gestion du budget

Assure :

e la gestion du dispositif pluriannuel des Contrats Départementaux de
Développement et d’Aménagement (CDDA) ;

» la gestion du budget et le suivi des autorisations de programme de I'ensemble du
service.

Article 5.2.3.3— Péle des dispositifs environnementaux et de proximité
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o gere le dispositif d’aide a ’équipement rural (DGE départementale) ;

e nstruit les demandes de subvention déposées par les communes au titre des
travaux de proximité ;

e a en charge le suivi des demandes déposées au titre des dispositifs
environnementaux comme les aides de la collectivité en matiére de déchets,
d'enfouissement de réseaux ¢lectriques et téléphoniques, la protection des captages
d'eau potable, la mise aux normes des stations d'épuration....

e aide aux particularités pour I’achat de véhicules électriques (vélos et voitures).

Article 5.3 — Direction des relations internationales et des affaires
européennes (DRIAE)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique publique départementale relations internationales et
coopération européenne.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d’'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Les missions de cette direction sont de :

développer une action de diplomatie économique, en faveur du
renforcement de l'attractivité du territoire des Bouches-du-Rhone,
notamment en faisant connaitre a I'étranger les atouts et les potentialités du
territoire départemental et attirer des talents ;

favoriser le rayonnement a l'étranger au travers d'actions de coopération et
de missions économiques afin de promouvoir son territoire, d'enrichir ses
savoir-faire et contribuer a "ramener des richesses" ;

repositionner le conseil départemental comme un acteur de poids dans la
dynamique européenne du territoire ;

accompagner le nouvel agenda Mondial de Développement dit "agenda post
2015".

La mission Bruxelles chargée, auprés du bureau régional de Bruxelles de représenter
les intéréts de la collectivité, est rattachée au directeur.

La direction est composée de 4 pdles :
- poOle ressources gestion administrative et financiére ;
- pOle Europe ;
- pdle actions extéricures ;
- pdle animation de la dynamique internationale du territoire.

Article 5.3.1 - Le péle ressources gestion administrative CETHMIRIR S s
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Il assure :

I’élaboration, le suivi et ’exécution du budget ;
la gestion et le suivi des procédures des marchés publics ;
la gestion administrative de la direction, dont la gestion du personnel.

Article 5.3.2 — Le pole Europe

Ce pdle a en charge :

le soutien aux actions en faveur de la citoyenneté européenne ;

le soutien & la mobilité des jeunes comme un outil d'employabilité ;

le soutien aux événements (Concours Europe dans les colleges, festivités de
la Journées de I'Europe....} ;

le déplacement & Bruxelles pour faire du lobbying et rapprocher les
institutions du territoire ;

l'animation du territoire pour une meilleure captation des fonds européens
au profit des opérateurs et communes du territoire, et des actions du conseil
départemental ;

la participation a des projets de coopération européenne pluri-partenaires et
réponse aux appels a projets de la commission européenne ;

la formation des ¢élus au fonctionnement des institutions et programmes
europeens.

Article 5.3.3 — Le pole actions extérieures

Il a pour mission de :

de maintenir des projets de coopérations opérationnelles multi-partenaires
sur la zone euro-méditerranéenne ;

conduire des mussions a l'nternational a caractére économique tels que
Londres, Israél, Etats-Unis ;

renforcer la dynamique des acteurs du territoire qui peuvent accompagner
la collectivité dans ses projets a l'international ;

rechercher des financements : du MAEDI et des bailleurs internationaux ;
relancer la coopération décentralisée sur des zones a enjeux économiques ;
développer un outil en faveur de la francophonie.

Article 5.3.4 — Le péle animation de la dynamique internationale du territoire

Son rdle est de :
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o renforcer la dynamique des acteurs du territoire qui ont une action a
l'international (Corps consulaire, société civile active a l'international
notamment sur la zone Euro-méditerranéenne.....) ;

e suivre I'événementiel local 4 dimension internationale ;

o animer la soctété civile dans le contexte de l'aprés cop21 et des priorités de
développement économique inclusif';

+ accuetllir des délégations étrangéres afin de promouvoir le territoire, ses
atouts et de contribuer a y développer des richesses.

Article 5.4 — Direction de Uagriculture et des territoires (DAT)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer les politiques publiques départementales en matiére d’agriculture.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en mati¢re d'hygiéne et de
securité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Elle structure son activité autour de quatre orientations prioritaires :
¢ le confortement du potentiel économique et des structures agricoles ;
¢ la préservation de l'espace agricole et la gestion durable du territoire ;
¢ la promotion des produits agricoles ;
e ]a solidarité.

Article 5.5 — Laboratoire départemental d'analyses (LDA)

Le laboratoire a pour mission d'effectuer des contrdles, des analyses et des
diagnostics au bénéfice de la population, participant ainsi a la mise en ceuvre de la
politique de prévention de santé publique du Conseil départemental.

Dans son champ de compétence, il est responsable de la mise en ceuvre du respect des
principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Ses activités sont les suivantes :

» dépistage et suivi biclogique des patients des centres médico-sociaux (PMI,
planification, lutte antituberculose), des centres CeGIDD ;

e contrdle sanitaire des eaux de consommation et des eaux de baignades ;

e contrdle sanitaire des aliments et 4 la prévention des Toxi-Infections Alimentaires
Collectives (TIAC) ;

e protection des cheptels contre les maladies contagieuses et lutte contre la
transmission des maladies animales aux humains ;
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o diffusion et contréle des bonnes pratiques d’hygiéne dans les cuisines des
établissements publics et privé ;

e protection des végétaux contre les parasites, contrdle a I'importation et pour les
productions nationales ;

e suivi de la qualité de 'air.

Il est composé de quatre services techniques :

laboratoire de contrdle sanitaire agronomie et environnement ;
laboratoire de controle sanitaire des aliments, des eaux et des baignades ;
laboratoire de biologie médicale ;

laboratoire de biologie vétérinaire.

et de trois poles :

- pdle moyens généraux ;
- pdle management qualité, sécurité, environnement, recherche et développement ;
- pdle assistance technique.

Article 5.5.1 — Pble moyens généraux

11 assure les missions suivantes :

e gestion budgétaire et comptable, gestion des marchés publics... ;

e gestion des achats ;

o gestion des relations clientéles (devis, contrats, marchés, réclamations) et
développement de nouveaux marchés clients ;

e secrétariat de direction, la gestion administrative des personnels : notation,
formation, congés, frais de déplacement...;

e gestion des systémes informatiques du laboratoire.

Il comporte 2 unités :
- unité relation clientéle ;
- umité ressources.

Article 5.5.2 — Pole management qualité, sécurité, environnement, recherche et
développement

Il assure les missions suivantes :
e hygiéne et sécurite ;
¢ suivi du systéme qualité mis en place au laboratoire ;
e gestion et formation a la documentation qualite ;
gestion des audits intemes et externes ;
veille normative ;
management de la métrologie ;
développement analytique des nouvelles méthodes ;
développement analytique des nouveaux automates.
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Article 5.5.3 — Péle assistance technique

Il assure les missions suivantes :

réalisation et collecte de prélévements (alimentaires, eaux...) ;

développement des domaines de prestations analytiques ;

réalisation d’audits de contrdle d’application de la législation en vigueur ;
formation en matiére d’hygiéne alimentaire auprés des personnels des
différents établissements ;

assistance pour 1’élaboration des dossiers d’agréments, des PMS. ..

Article 5.5.4 — Laboratoire de biologie médicale

Il méne des actions suivantes :

dépistage et de diagnostic dans le cadre de la protection de la santé maternelle
au cours de la grossesse ;

prévention des infections sexuellement transmissibles ;

prevention des maladies infectieuses ;

prévention des cancers ;

participation a des enquétes épidémiologiques.

Il comporte 2 unités :
- une unité biologie humaine ;
- une unité biologie moléculaire transversale.

Article 5.5.5 — Laboratoire de biologie vétérinaire

I1 méne des actions suivantes :

depistage, diagnostic et prévention des maladies animales et des zoonoses :
prophylaxie et contrdle dans le cadre de la police sanitaire des cheptels bovins,
ovins, caprins ;

recherche de salmonelloses aviaires ;

recherches bactériologiques et parasitologiques ;

autopsies des animaux en vue du diagnostic de mortalité, d'expertise ou de
surveillance de la mortalité dans la faune sauvage.

Article 5.5.6 — Laboratoire de contréle sanitaire des aliments, des eaux et des
baignades

Composé d'une unité de microbiologie, il réalise des contrbles entrant dans le cadre
officiel des analyses suivantes :

microbiologie alimentaire

analyses bactériologiques des eaux ;
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surveillance sanitaire de I’eau de consommation et des eaux de baignades (de
mer et de piscine) ;

recherche des légionelles dans les circuits d’eaux sanitaires (cuisines,
douches...) et dans les tours aéroréfrigérantes en industrie.

Article 5.5.7 — Laboratoire de contrile sanitaire agronomie et environnement

Il réalise des contréles entrant dans le cadre officiel des analyses suivantes :

analyses physico-chimiques et chimiques des eaux ;

recherche de parasites des végétaux (virus, bactéries, champignons...) ;
contrdle physico-chimique alimentaire ;

recherche de toxines alimentaires (biotoxines marines...) ;

recherche d’histamine ;

recherche de radionucléides dans les aliments, les médicaments. .. ;

recherche de contaminants chimiques dans les aliments, les eaux, les vegétaux
(métaux lourds...) ;

recherche des trichines dans les viandes.

Il comporte 2 unités :

unité chimie
unité végétal.

ARTICLE 6 — DIRECTION GENERALE ADJOINTE CHARGEE DE
DE L'EQUIPEMENT DU TERRITOIRE (DGA ET)

La Direction générale adjointe de I'équipement du territoire a pour missions de :

e garantir une qualité de service aux usagers ;
e optimiser le bon fonctionnement des services du Département ;

e mettre en ceuvre les actions dans le cadre des politiques publiques arrétées par le
Département ;

e entretenir et valoriser le patrimoine départemental.

Elle regroupe les directions suivantes :

direction de la comptabilité et de I’informatique métiers (DCIM) ;
direction de I’architecture et de la construction (DAC) ;

direction de la maintenance ¢t de l'exploitation (DME)

direction de I’éducation et des colléges (DEC) ;

direction de la forét et des espaces naturels (DFEN) ;

direction des études, de la programmation et du patrimoine (DEPP) ;

direction des routes et des ports (DRP). — )
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Un secrétariat général, rattaché au Directeur Général Adjoint, assure l'interface entre
les directions. Il comprend les missions Juridique et ressources humaines et Moyens
généraux.

Article 6.1 — Direction de la comptabilité et de 'informatique métiers
(DCIM)

Cette direction est chargée de :

e proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre ¢t évaluer les fonctions
comptables et budgétaires ;

o d’assurer les missions de correspondant informatique et de téléphonie pour les
directions de la DGA de I’équipement du territoire auprés de la direction des
systémes d’information et des usages numériques ainsi que de créer des
logiciels métiers internes a la DGA ET.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Cette direction assure des missions fonctionnelles transversales.
Elle est composée de deux services :

Article 6.1.1 — Service assistance et suivi informatique

Ce service est chargé :

o d’assurer les missions de correspondant informatique et de téléphonie pour les
directions de la DGA ET auprés de la DSIUN ;

o d’étudier les nouveaux besoins informatiques des directions de la DGA ET et
d’assurer le pilotage de la mise en ceuvre des solutions en lien avec la DSIUN ;

e de développer des outils informatiques métiers internes a la DGA ET ;

e de créer des outils d’aide a la décision, sous forme de statistiques ou de
tableaux de bord venant en complément des progiciels métiers et des bases de
données communes aux directions de la DGA ET ;

e d’assurer la mise en ceuvre du projet d’amélioration du systéme d’information
patrimonial nommé Gestion Active du Patrimoine (GAP) qui a terme doit
fournir un panel d’outils indispensables a I’exécution des missions des services
acteurs du patrimoine.

11 est composé de trois pdles :

Article 6.1.1.1 - Péle assistance, développement et infotagtigasddetsinunelle
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Ce pole est charge :

¢ de développer et maintenir les logiciels internes a la DGA ET ;
e de gérer les missions de correspondant informatique et de téléphonie pour
I’ensemble des directions de la DGA ET ;

e de proposer des solutions d’aide a la décision.

Article 6.1.1.2 - Péle management opérationnel des outils « GAP »

Ce pdle assure le soutien fonctionnel et le management opération de I’ensemble des
logiciels dédiés a la gestion patrimoniale par :

» la coordination des actions liées & [’utilisation des logiciels et du systeme
d’information afférent ;

e la gestion d’un dispositif de contrdle de cohérence des données des
référentiels ;

e l’assistance et ’accompagnement quotidien des utilisateurs des directions
partenaires ;

o le suivi du respect des bonnes pratiques et la mise en ceuvre de leurs évolutions
et leurs ajustements

e la mise en application du plan de communication autour de ’outil ;

e la prise en charge des besoins d’évolution des outils et de leur mise a en ceuvre
dans le temps ;

e la gestion des requétes demandées par les directions utilisatrices.

Article 6.1.1.3 - Péle projets et études

Il est chargé des études et du pilotage du catalogue des projets informatiques de la
DGA ET, inscrit au schéma directeur de la DSIUN, ou validés par les directions
métiers indépendamment de ce schéma en fonction des nouveaux besoins en maticre
d’outils informatiques.

Article 6.1.2 - Service finances et comptabilité
Compos€ de trois pbles, ce service a pour missions :
¢ le suivi financier et comptable des marchés notifiés de la DGA de I’équipement
du territoire, hors direction de la forét et des espaces naturels et direction des

routes et des ports ;
e Denregistrement et la numérisation dans le logiciel financier des factures

réceptionnées, par mail ou par courrier a destination d¢g SELV iSRS JCRIHqUES ;
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le pré-controle comptable et administratif des factures des marchés a bons de
commandes ;

la liquidation, apreés attestation du service fait par les techniciens, des factures
relatives aux bons de commande engagés par les services de la DEC, la DAC,
la DME, la DCIM et la DEPP, ainsi que celles relatives aux marchés
forfaitaires de construction de réhabilitation ou d’exploitation et I’émission
d’un mandat provisoire vers la direction des finances ;

le suivi financier et comptable des marchés d’études et de travaux complexes
concernant les batiments départementaux et les colléges ;

I’émission de titre de recette ;

un suivi financier et comptable des subventions de la direction de 1’éducation
et des colléges ;

I’engagement comptable et le réglement des subventions de fonctionnement et
d’équipements versés aux colléges publics et privés ;

I’engagement comptable et le réglement des subventions versées aux colléges
publics et privés dans le cadre de divers dispositifs d’aides aux collégiens
(PAME, chéques resto colléges, APPN, SEGPA...);

le paiement des factures liées a I’équipement des colléges publics ;
I’engagement comptable et le réglement des subventions versées aux
associations dans le cadre des actions éducatives et citoyennes ;

une coordination budgétaire des Directions de la DGA ET hors direction de la
forét et des espaces naturels et direction des routes et des ports ;

gestion des virements budgétaires ;

I’assistance et ’information des services opérationnels et le cas échéant des
entreprises.

Article 6.1.2.1 - Péle marchés a prix globaux et forfaitaires, d’exploitations et

de fourniture d’énergie

Ce pdle traite ’ensemble de la comptabilité :

des marchés & prix globaux et forfaitaires, permettant la construction ou la
réhabilitation des batiments du Département ;

des marchés d’exploitations des batiments et des installations thermiques des
colléges publics du Département ;

des marchés de fournitures d’énergie pour les colléges publics du Département.

Article 6.1.2.2 - Péle éducation

Ce pole traite I’ensemble de la comptabilité de la direction de I’éducation et des
colléges, a I’exception des marchés pris en charge par le pdle précédent.

Article 6.1.2.3 - Péle accords-cadres
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Ce pble traite ’ensemble des accords-cadres liés aux activités batimentaires de la
DGA ET.

Article 6.2 — Direction de l'architecture et de la construction (DAC)

Elle assure les travaux de construction/ reconstruction, extension, réhabilitation sur
I'ensemble du patrimoine départemental (colléges et hors colleges).

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

La direction est composée de deux services :
Article 6.2.1 - Service construction colléges

Il assure la programmation, la gestion et le suivi des opérations de
construction/reconstruction, extension, réhabilitation et rénovation sur le parc des
colléges du Département.

Article 6.2.2 - Service construction patrimoine

Il assure la programmation, la gestion et le suivi des opérations de
construction/reconstruction, extension, réhabilitation et rénovation sur ’ensemble du
parc des batiments départementaux (hors colleges).

Article 6.3 — Direction de la maintenance et de l'exploitation (DME)

Elle assure les missions de programmation, de gestion et de suivi de tous les travaux
de maintenance sur I’ensemble du parc de batiments pour I'ensemble des politiques
publiques du Département, ainsi que l'exploitation des équipements du patrimoine
hors colléges.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des drotits et
obligations applicables & ses agents, tout particuliérement en matic¢re d'hygicne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

La direction est composée de 6 services :

Article 6.3.1 - Service administration générale
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Il coordonne le fonctionnement administratif de la direction, formalise et sécurise la
gestion des dossiers transversaux des cing autres services de la DME.

Il a pour missions :

e la mise en place et le pilotage des procédures d’amélioration des pratiques et
des procédures internes ;

e J’accompagnement de la direction dans la gestion des effectifs et des carriéres

des agents ;

le suivi et la gestion des risques professionnels ;

le pilotage et la gestion des moyens logistiques ;

le contrdle et le suivi financier des opérations de la direction ;

la préparation et le suivi du budget de la direction.

Article 6.3.2 - Service rénovation et maintenance des colléges

I1 a pour missions la programmation, la gestion et le suivi des travaux de maintenance
et d'entretien sur le parc des colléges du département (hors cités mixtes) ainsi que la
programmation, la gestion et le suivi des "petites" opérations de rénovation
nécessitant de la maitrise d'ceuvre (interne ou externe avec procédure de type
MAPA).

Le service est structuré en 5 poles :

- 4 pdles géographiques assurant la gestion des opérations de maintenance et de
rénovation :
v" Péle nord-ouest
v" Péle nord-est
v" Péle Marseille
v" Péle sud-est

- 1 podle "missions transverses réglementaires” chargé de la gestion des
commissions de sécurité, du remplacement des systémes de sécurité et du suivi
réglementaire dans tous les domaines nécessitant une appréhension globale et un
suivi récurrent de I'état du parc (amiante, ascenseurs, accessibilité handicapés,
etc...).

Article 6.3.3 - Service de l'exploitation technique des bitiments

I a pour missions principales :

e les opecrations de vérifications périodiques réglementaires (électricité, gaz,
systéme de sécurité incendie, amiante, légionnelle, potabilité, ascenseurs et
monte-charges, portes et portails automatiques, installations de production et

. . . Y .
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e la préparation et le suivi des dossiers des Commissions de Sécurité ;

¢ la maintenance et les travaux de mise en conformité des équipements
techniques (chaufferies, climatisations, groupes électrogénes.....) ;

o l'exploitation des équipements techniques a Il'aide de contrats dont les
chaufferies, climatisations, groupes €lectrogénes..... ; '

o l'exploitation et la maintenance multi-technique des grands sites (ARENC,
AB.D....... ).

Le service est composé de trois pdles :

- pole exploitations équipements techniques ;
- pole grands sites ;
- pole missions réglementaires.

Article 6.3.4— Service de la maintenance des batiments

Il est en charge :

e des operations de grosses réparations et de maintenance préventive, ainsi
que les travaux d'entretien visant au maintien en bon état de
fonctionnement des batiments et des locaux et I'amélioration générale du
patrimoine ;

e des opérations de maintenance curative visant a rétablir le
fonctionnement suite a des situations d'urgence auxquelles le service des
prestations urgentes et ateliers ne peut, de par leur nature ou leur
ampleur, répondre.

Le service est composé de trois pdles :
- pdle Maintenance 1 ;
- pole Maintenance 2 ;
- pole Maisons du Bel age et aménagements.
Article 6.3.5— Service prestations urgentes et ateliers
Composé de deux podles techniques, il constitue 1’outil interne chargé de répondre aux
demandes d’interventions et de prestations rapides tous corps d’état (setrurerie,

peinture, menuiserie, maconnerie, électricité, plomberie, etc...) émises par
I’administration et les utilisateurs des batiments départementaux.

Article 6.3.6— Service technique des marchés
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Ce service a pour mission principale le montage des piéces techniques des accords
cadres & bons de commande utilisés majoritairement par la DME, ainsi que leur
gestion et le suivi des prix nouveaux issus de I’utilisation de ces marchés.

I1 est composé de trois poles :

- pole « marchés de travaux » ;
- po6le « marchés d’exploitation » ;
- pole « marchés de prestations intellectuelles et de fournitures ».

Article 6.4 — Direction de I’éducation et des colléges (DEC)

La direction de I’éducation et des colléges a pour missions :

de proposer les évolutions de la carte des colleges publics (créations, extensions,
relocalisations...) et de définir le secteur de recrutement de ces colléges ;

de conseiller les directions techniques en mati¢re de travaux, d’aménagement et
d’équipement des colleges ;

de donner a la communauté éducative les moyens humains, matériels, financiers et
juridiques de fonctionner ;

d’assurer le suivi des missions d’accueil, de restauration, d’hébergement et
d’entretien des colléges publics, et étre l'interlocuteur des personnels chargés de
ces missions ;

de doter les colléges d’équipements, d'outils et d’infrastructures informatiques
derniére génération ;

de mettre en place des actions éducatives complémentaires, dans tous les
domaines du champ éducatif et notamment dans les domaines prioritaires pour le
Département ;

de permettre 1'égal accés du plus grand nombre de collégiens a I'éducation ;

de financer les colléges privés sous contrat, dans le respect du principe de parité et
de la réglementation.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d’hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

La direction de I’éducation et des colléges fait connaitre aux chefs d'établissements
les objectifs fixés par le Département et les moyens que la collectivité alloue aux
établissements publics et privés. Elle est ’interlocuteur privilégiée des principaux et
des adjoints gestionnaires, chargés de mettre en ceuvre ces objectifs sur tous les
domaines de son intervention.

La direction de I’éducation et des colléges assure la coordination et la cohérence de
] - " - i LV 4 f" 1 +
I'ensemble des actions mises en ceuvre par la colleptiyig —en— faveur des
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g

établissements. Elle assure le lien et les échanges avec les services du Rectorat et de
la direction des services départementaux de I'Education Nationale.

La direction de 1’éducation et des colléges est composée de deux services rattachés
hiérarchiquement au directeur et de deux directions adjointes.

Article 6.4.1 — Service d’appui et de coordination

I1 a pour missions :
o d’étre l’interlocuteur privilégi¢ des colléges publics et privés sous contrat,
notamment dans les situations urgentes qu’il rencontre ;

de suivre les dossiers transversaux de la délégation collége ;

de préparer les visites protocolaires des colleges publics et privés ;
d’assurer la communication externe et interne de la direction ;

de gérer I’assistance informatique de la direction.

Article 6.4.2 — Service des actions éducatives

Ce service est chargeé :

du soutien aux projets des établissements, dans tous les domaines de 1’action
éducative ;

de la programmation, dans les établissements, d’actions éducatives ;

de la mise en ceuvre des priorités départementales en matieres d’actions
éducatives complémentaires ;

du financement de dispositifs d’accompagnement scolaire, d’associations et
d’organismes éducatifs ... ;

de la participation aux frais de transport des éléves durant le temps scolaire
dans le cadre d’actions éducatives ;

de P’instruction des demandes des établissements dans ce cadre, du suivi et
de I’évaluation des actions menées ;

du pilotage du marché de médiation sociale aux abords des colléges et dans
les sites départementaux ;

de la promotion d’une alimentation saine, équilibrée et responsable, par des
actions éducatives et des aides financiéres aux colleges publics.

Article 6.4.3 — Direction adjointe de la Stratégie, de la Gestion et de
PAccompagnement

Elle assure :

le pilotage d’actions transverses prioritaires ;
la coordination et le suivi fonctionnel des équjpes et des projets des
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services ;

e la préparation et I’exécution du budget de la direction adjointe.

Elle est composée de deux services :

service de la gestion et de 1’exploitation des colléges ;
service de la planification, de la programmation des colléges ¢t aides a la
scolarité.

Article 6.4.3.1 - Service de la gestion et de l'exploitation des colléges

Il est composé de deux poles.

Article 6.4.3.1.1 - Péle "gestion des colléges”

Il est chargé :

de I’équipement (achats, subventions, FCSH...) ;

du fonctionnement (dotations initiales et complémentaire) ;

du contrdle budgétaire et de I’analyse financiére ;

des dotations des colléges privés ;

des logements de fonction et mise a disposition des locaux hors
temps scolaire ;

des installations sportives (participation, transports) ;

des cités mixtes ;

de la fixation des tarifs de restauration scolaire et du suivi administratif et
financier de cette mission.

Article 6.4.3.1.2 - Péle "exploitation des colléges”

I1 est chargé :

du suivi du marché d’exploitation chauffage sur les aspects techniques et
administratifs ;

de I’achat d’électricité et du gaz ;

de la mutualisation des contrats ;

des économies d’énergie : maitrise de la demande en énergie, suivi des
performances énergétiques et des consommations en eau ;

de la prise en compte de I’exploitation dans les projets de travaux.

Article 6.4.3.2 - Service de la planification et de la programmation des
colléges et des aides a la scolarité

Ce service :

e pilote I'observatoire de la planification et de la sectorisation des colleges et
produit, en lien avec ’observatoire, des analyses et des études sur les questions
relatives a la planification et a la sectorisation ; Accusé de réceptian on préfocturs
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propose la création de nouveaux établissements, leur localisation et leur capacité
d’accueil, en fonction des évolutions démographiques et urbanistiques ainsi que
les adaptations nécessaires sur les colleges existants ;

veille a I’évolution et la répartition des effectifs scolaires ;

participe aux recherches de sites, fait le lien avec les communes et les
intercommunalités ;

méne une réflexion sur les colléges en perte d’effectifs ou en déséquilibre social,
en lien avec les scrvices de I’Education nationale : identification des causes et
recherches de solutions ;

élabore et suit le programme pédagogique départemental des colléges, en lien avec
I’Académie (IPR, DASEN ...), de prise en compte des répercussions sur les
besoins en espace, et le programme pédagogique spécifique a chaque opération
(capacité, classes spécifiques, équipements sportifs, amphithéatre, nombre de
logements de fonction ...);

analyse ’adéquation entre les colléges livrés, les besoins de la communauté
éducative et les moyens humains et financiers de la collectivité ;

gére les aides, financiéres ou en nature, destinées aux collégiens et a leur famille
(allocation départementale d’études des colléges, chéque restaurant college,
dotation d’allégement des cartables, kit de fournitures scolaires, aides aux familles
de SEGPA ...};

organise le dispositif de valorisation des collégiens méritants ;

propose les adaptations nécessaires aux dispositifs d’aide a la scolarité du
département ;

meéne le partenariat nécessaire sur ces questions, avec |’ensemble des acteurs
concernés (services académiques, services communaux, principaux, équipes
éducatives, représentants des parents, autres services du CD13...).

Article 6.4.4 — Direction adjointe des Métiers des colléges et du Numérique
éducatif

La direction adjointe assure :

o le pilotage d’actions transverses prioritaires

e la coordination et le suivi fonctionnel des équipes et des projets des
services ;

e la préparation et I’exécution du budget de la direction adjointe.

En outre, ¢lle propose d’une part, en concertation avec les autres partenaires
publics, la politique éducative du Département dans le domaine de
I’informatisation des colléges et d’autre part, des méthodes et process dans la
gestion et I’encadrement des personnels des colleges (ATC et ATI).

Elle est composée de trois services :
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service de I'informatisation des colléges ;
service des personnels agents territoriaux des colléges ;
service consell métiers des colléges.

Article 6.4.4.1 — Service de l'informatisation des colléges

Il est composé de trois poles :

Article 6.4.4.1.1 - Pole marchés, matériels et travaux

11 est chargé :

de I’équipement informatique et multimédia des colléges (ordinateurs,

périphériques, logiciels pédagogiques...) ;

du suivi de l’ensemble des opérations d’informatisation des colléges

publics, dont la mise en ceuvre du Plan Numérique Départemental ;

de I’accompagnement technique des colléges publics en matiére

d’équipement et de travaux informatiques et d’usages ;

des relations avec les colléges et les partenaires de I’Education nationale en

matiére d’informatisation ;

du développement des usages et des manuels numériques et de leur

financement ;

du suivi administratif et comptable de I’ensemble des marchés publics du

service ;

de la gestion budgétaire et comptable des opérations menées par le service ;

du suivi des travaux informatiques :

- la définition des cahiers des charges de la partie travaux informatiques,
pour les travaux de construction et de rénovation, ainsi que le suivi de
leur mise en ceuvre et leur réception ;

- la participation a I’étude et a I’exploitation des systémes de gestion
techniques centralisés (GTC) pour les colléges du département.

Article 6.4.4.1.2 — Péle territorial ATI

Il assure I'encadrement des ATI et est garant du bon déroulement de leurs missions,
lesquelles se divisent en trois volets :

Article 6.4.4.1.3 — Péle technigue

un volet technique : administration et maintenance de tous les moyens
informatiques du collége (serveurs, bornes wifi, postes fixes et portables,
liens ADSL, onduleur ...) ;

un volet d’accompagnement aux usages : conseil a I’équipe pédagogique sur
le choix de logiciels pédagogiques, assistance des utilisateurs en situation
avec les éléves ;

un volet de correspondant informatique, afin de valoriser les politiques
éducatives du Conseil Départemental dans les colléges.
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Il est chargé d'assurer :

e [’évolution des infrastructures informatiques dans un souci de cohérence
des actions menées dans les établissements ;

¢ la mise en ccuvre d’une nouvelle architecture informatique répondant
aux besoins des colléges ;

e les études préalables et la réalisation des projets informatiques
transversaux ;

e la rédaction des piéces techniques pour les marchés publics ;

¢ la maintenance de niveaux 1 et 2 des infrastructures informatiques des
colleges ;

¢ la rédaction des procédures techniques et organisationnelles en lien avec
le pdle territorial ;

e la cohérence avec les systemes d'informations de 1'Education Nationale
(s€curite, filtrage, informatique administrative...).

Article 6.4.4.2 — Service des personnels agents territoriaux des colleges
Ce service est chargé pour les colléges publics :

e d’élaborer et mettre en ccuvre les outils de gestion des agents techniques des
colieges ;

e d’actualiser et gérer les outils et procédures li€s a la définition des besoins ATC
dans les colléges (dont le systéme de repartition des effectifs) ;

o d’assurer la gestion administrative hiérarchique des ATC rattachés au service
(remplacements, notation, promotion, IAT, suivi des stagiaires et titularisations,
sanctions disciplinaires,..) ;

e de définir les besoins en formation des ATC ;

» de répartir les postes entre les colléges du département ;
de gérer, en relation avec la DRH, les remplacements en cas d’absences des
personnels des colleges ;

e d’étre l’interlocuteur des principaux et des gestionnaires pour ce qui concerne
I’activité des personnels des colléges ;

o d’étre ’interlocuteur des personnels des colléges publics au sein de la collectivité.

Article 6.4.4.3 — Service conseil métiers des colléges
Ce service est chargé, en lien avec les autres directions et services concernés :
o d’expertiser les métiers pour garantir la continuité du service public de
I’éducation, en partenariat avec I’autorité fonctionnelle exercée par les principaux

des colleges ;
o d’élaborer des référentiels permettant de donner a la collectivité les moyens

d’harmoniser ses décisions en terme de dotation, de locaums dedigmamemissions
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Restauration, Entretien, Maintenance et Accueil (REMA), de travaux,
d’équipements et d’application des évolutions réglementaires impactant ces
missions ;

¢ de conseiller les chefs d’établissement et les gestionnaires dans I’organisation des
tiches des agents et I’optimisation des moyens mis a disposition par la collectivité
(adaptations techniques, organisation du travail, sécurité alimentaire, audits ...) ;

o d’effectuer des études d’opportunité concernant les demandes de travaux et
d’équipements concernant les missions REMA ;

e d’accompagner les services pour le recrutement et la prévention de 1’usure
professionnelle ;

e de donner un avis sur les demandes de subventions pour I’achat de matériel, de
mobiliers ;

o d’accompagner 1’évolution des actions concernant les missions REMA et le plan
départemental « la Provence dans mon assiette », notamment la charte de la
restauration scolaire.

Article 6.5 — Direction de la forét et des espaces naturels (DFEN)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ccuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique publique départementale relative a la forét et aux espaces
naturels sensibles.

Cette direction veille a la prise en compte de la protection de la forét et des espaces
naturels départementaux dans I’objectif d’accroitre la qualité de ce cadre de vie et les
équilibres entre territoires, vecteurs d’un développement économique et social
harmonieux. Elle est ainsi chargée de préparer les choix techniques qui permettront
au Département de jouer un rdle majeur notamment dans la caractérisation,
I’implantation et le financement des projets structurants.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Les missions de cette direction sont les suivantes :

e la protection et la valorisation de la forét ;

e la protection de la biodiversité au sein des espaces naturels départementaux ;

¢ J’acquisition d’espaces naturels sensibles, leur gestion et leur ouverture au
public ;

¢ la gestion du plan départemental des itinéraires de promenade et de randonnées
(PDIPR) ;

» la sensibilisation et la communication autour de ces théniai Shepiion en préfocture
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La direction est composée d'un service et de deux sous-directions :

Article 6.5.1 — Service ressources
Rattaché a la direction, il est composé de trois secteurs :

- secteur budget/comptabilité ;
- secteur ressources humaines ;
- secteur achat public.

Il organise la cohérence de ’administration générale de la direction. A ce titre, il
assure le suivi permanent du fonctionnement administratif de la direction pour
I’ensemble des compétences suivantes :

¢ gestion des ressources humaines ;
formation professionnelle ;
finances et marchés publics ;
communication ;

gestion du SDIS ;

contrdle des rapports CP/CD.

Article 6.5.2 — Sous-direction des espaces naturels départementaux

Cette sous-direction met en ceuvre la politique de protection et de valorisation des
Espaces Naturels Sensibles au travers de l'acquisition, de la gestion et de I’ouverture
au public des domaines naturels départementaux.

En outre les missions de cartographie indispensables a la gestion des domaines
départementaux lui sont confiées.

Deux services composent cette sous-direction :

Article 6.5.2.1 - Service de gestion administrative des domaines
départementaux
Le service :

¢ oeuvre a la politique fonciére du Département en faveur des espaces naturels
(instruction des déclarations d’intention d’aliéner, exercice du droit de
préemption, acquisitions amiables) ;

e organise la révision et la mise 4 jour du périmetre de préemption des espaces
naturels sensibles ;

¢ assure la gestion administrative des domaines, des conventions d’usage et des
autorisations d’accés, que ces conventions soient d’ordre sportif, culturel,
pédagogique, scientifique ;
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organise les consultations relatives aux mises a disposition onéreuses des
domaines départementaux ;

s'assure de la validation en commission permanente des documents de
gestion des domaines départementaux ;

participe & la mise en valeur de la Maison Sainte-Victoire en lien avec le
SGTDD ;

est Pinterface entre la direction juridique et le SGTDD en matiére de
contentieux ;

assure la gestion administrative et financiére de la Réserve naturelle nationale
de la Ste Victoire ;

organise les comités relatifs a la Réserve naturelle de Sainte-Victoire ;
participe au dispositif d’aides aux acquisitions fonciéres de 0 a 100 hectares a
destination des communes, en collaboration avec la Direction de la Vie
Locale en assurant une instruction environnementale ;

participe a la communication de la sous-direction des Espaces Naturels
Départementaux ;

participe au suivi de la taxe d’aménagement.

Article 6.5.2.2 - Service de gestion technique des domaines départementaux

Les missions de ce service concernent la gestion technique des domaines
départementaux :

entretien et gestion des domaines départementaux ;

intégration 4 ’ordre d’opération du dispositif de surveillance estivale des
massifs forestiers placé sous I’autorité du Préfet ;

définition et mise en ceuvre des programmes de travaux et d’aménagement ;
accueil du public : visites guidées, expositions, sansibilisation et éducation a
I’environnement notamment ;

gestion de la Maison Sainte-Victoire ;

mise en valeur, surveillance et entretien du PDIPR ;

surveillance des domaines départementaux ;

animations pédagogiques ¢t représentation du Département lors de
manifestations concernant la protection de ’environnement ;

protection de la biodiversité : études, suivis et observations naturalistes ;
gestion du systéme d’information géographique (SIG) avec centralisation et
traitement des données et cartographie.

Article 6.5.3 — Sous-direction de la forét

La mission essentielle de la sous-direction consiste en la prévention contre les risques
d’incendie et I'aménagement des espaces forestiers.

Deux services composent cette sous-direction :
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Article 6.5.3.1 - Service gestion forestiére

Ce service a une double mission :

e d’une part, la mise en ocuvre de la politique départementale en faveur de Ia
prévention contre les incendies et bonnes pratiques sylvicoles ;

e d’autre part, la maitrise d’oeuvre d'opérations de débroussaillement du
réseau routier et réfection de pistes DFCI.

A ce titre, 1l est charge :

e d’émettre des avis techniques sur I’ensemble de la politique publique de la
forét ;

o de coordonner les relations avec I’ensemble des directions du Département
intervenant au titre du programme départemental des tours de guet (vigies);

e de réaliser la maitrise d’ceuvre des travaux forestiers sous maitrise d’ouvrage
départementale (débroussaillement du réseau routier départemental) ;

e de participer aux réflexions globales, tant au niveau forestier, que DFCI afin
d’apporter son expertise technique et administrative ;

o d’assurer la gestion de dispositifs financiers au bénéfice de propriétaires
forestiers privés ou établissements publics et de la perception des recettes ;

o d’assurer la wvalidation en Commission Permanente des Plans
Départementaux de Protection et de Défense de la Forét Contre les Incendies
(PDPFCI) et des Plans de Prévention des Risques Incendies de Forét
(PPRIF).

Article 6.5.3.2 - Service des forestiers sapeurs

La mission de ce service consiste en la prévention contre les incendies et peut étre
étendue au secours et assistance en cas de catastrophe naturelle.

Mission en période estivale :

e intégration a [’ordre d’opération du dispositif de surveillance estivale des massifs
forestiers placé sous I’autorité du préfet.

Missions hors période estivale :

e réalisation de travaux de débroussaillement des pistes DFCI, maintien en état des
routes départementales, résorption des poudriéres et entretien des ouvrages
DFCI, rénovation ponctuelle des bandes de roulement des pistes DFCI ;

e référent forestier auprés des communes ;

e ¢émission des avis techniques sur I’ensemble de la politique publique de la forét
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Mission de secours et d’assistance

Les forestiers sapeurs sont appelés a porter secours et assistance auprés des
populations lors de catastrophes naturelles prioritairement dans le département.

Article 6.6 — Direction des études, de la programmation et du patrimoine
(DEPP)

Cette direction regroupe les principaux vecteurs de la stratégic patrimoniale de la
collectivité :

- par ses expertises, elle participe 4 une connaissance élargie du patrimoine, a
I’optimisation de sa gestion et de son développement ;

- par ses ¢tudes de conception, de faisabilité et de cadrage réalisées en régie,
elle participe a un meilleur cadrage des biens a acquérir et a céder, ainsi qu’a la
détermination et & I'apport d’une aide aux services opérationnels dans la
planification et la réalisation des opérations de travaux ;

- par sa gestion immobiliére tant administrative, juridique, financiére que fiscale
de D’ensemble des biens immobiliers, elle est le garant d’une cohérence
patrimoniale et d’une bonne maitrise des colts de fonctionnement
correspondants.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables & ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

De plus, elle est chargée de la mise en ceuvre des procédures du 1% Artistique :
"obligation de décoration des constructions publiques".

Sont rattachées a la direction : un conseiller technique, une équipe administrative, et
une mission d'urbanisme et de programmation stratégique. Elle est composée de 5
services.

Article 6.6.1 — Mission urbanisme et programmation stratégique

Elle est chargée de :

e mettre a disposition, des services de la direction et des directions
opérationnelles, une expertise juridique et technique dans les domaines de
I'urbanisme, du développement durable et de la qualité des constructions ;

e intervenir dans les processus d'acquisitions des terrains et batiments ;

o de prendre part aux concertations engagées par les communes pour
|'élaboration des réglements locaux d'urbanisme (PLU}-

Accusé de réception en préfeciure
013-221300015-20210719-21 _11936-aR
Date de télétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021




Arrété d'organisation des services 71

Article 6.6.2 - Atelier études prospectives colléges

Il a pour mission de réaliser les études prospectives colléges et 1’établissement des
préprogrammes liés, afin d’atteindre les objectifs du plan Charlemagne.

Pour cela, il réalise notamment des études ayant pour objectif la production de
scénarios sclon les besoins exprimés par les directions partenaires (DEC — DAC —
DME), et selon les contraintes fonciéres, techniques, réglementaires, d’économie
d’énergie, de programmation et financieres, afin de permettre un choix éclairé aux
décisionnaires.

Article 6.6.3 - Atelier départemental d’études opérationnelles et de maitrise
d’oeuvre

Il a pour missions d’assurer la maitrise d’ceuvre d'opérations de constructions,
d'aménagement ou de réhabilitation de Dbéatiments conduites par les services
départementaux en charge de la maitrise d’ouvrage, mais également de réaliser les
études de faisabilité opérationnelle nécessaires en amont a ces projets.

Ses missions s’échelonnent de la conception des projets aux études destinées a la
consultation des entreprises. Elles intégrent le suivi des travaux et I’assistance de la
maitre d’ouvrage pour la réception des ouvrages.

Elles comprennent notamment :

e laréalisation des esquisses, avant-projets sommaires, avant-projets définitifs ;

e I’élaboration et gestion des dossiers d’autorisations au titre de 1’urbanisme, de
la sécurité et de 1’accessibilité ;

¢ la constitution des dossiers d’appels d’offres et I’assistance a la passation des
marchés de travaux ;

e le suivi de ’exécution des travaux, I’assistance a la maitrise d’ouvrage pour la
réception des ouvrages pendant ’année de garantie de parfait achévement.

Enfin, ce service est chargé de réaliser des visites techniques et d’assurer le suivi des
VEFA.

Article 6.6.4 - Service acquisitions et recherches

Le Service Acquisitions et Recherches participe au processus de développement du
patrimoine départemental en procédant, a partir des besoins exprimés par les services,
aux investigations permettant de trouver les biens a acheter ou louer avec, le cas
échéant, l'appui technique et juridique dc [latelier départemental d’études
opérationnelles et de maitrise d’ceuvre ou de la misston urbanisme et programmation
stratégique.
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Il élabore et propose le Plan de cession des biens immobiliers du Département et
procede aux opérations de cessions.

I a en charge le foncier des colléges du Département, il procéde aux acquisitions des
terrains, participe aux Commissions Départementales d'Agrément Technique (CDAT)
et gere les régularisations des mises a disposition des colléges.

Article 6.6.5 - Service gestion immobiliére

Ce service assure la gestion administrative, juridique, financiére et fiscale des biens
immobiliers dont le Département est propriétaire, copropriétaire ou locataire.

Compose de quatre secteurs :
- secteur comptabilité et budget ;
- secteur affectation et gestion ;
- secteur actes ;
- secteur assurances

il gére :

+ les relations avec les syndics de copropriété, les bailleurs et les occupants ;

¢ l'application des conventions, baux et réglements de copropriété (demandes de
travaux et d'interventions techniques, notamment au travers du #1, mises aux
normes, DTA, résiliations...) ;

¢ le paiement et le recouvrement des loyers, des charges, des impdts fonciers et
taxes syndicales, la télé-déclaration mensuelle de TV A afférente aux baux ;

e les dossiers de sinistres, les déclarations de risques ainsi que les demandes
d’avis technique portant sur les garanties d’assurances.

Par ailleurs, il procéde :

e 4 l'¢tablissement des baux et conventions d'occupation portant sur les biens
gerés par le Département, a I'exception des domaines départementaux naturels ;

e aux recherches hypothécaires et cadastrales ;

e au suivi des conventions de mise a disposition des biens entre 1'Etat et le
Département ;

e a [l'é¢tablissement des conventions de servitudes (hors espaces naturels et
domaine routier) ;

e 4 la délivrance des autorisations d'occupation temporaire nécessaires a la tenue
des manifestations sur les domaines et dans les locaux départementaux ;

e 4 la passation et au suivi des marchés d’assurances de la collectivité (hors
construction ¢t flotte automobile).

Le service est, en outre, en charge de la tenue de 1'état des biens, notamment au
travers du référentiel Abyla (création et mises a jour des numéros Abyla).

Article 6.6.6 - Service gestion stratégie énergie hostst de recepton en préfociure - ar
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Ce service a pour missions de :

contréler la consommation d'énergie et d'eau, mesurer la performance
énergetique des batiments pour payer I'énergie au juste prix et détecter au plus
tot les surconsommations ;

gérer et communiquer des données de consommation d'énergie et d'eau afin de
permettre la production de bilans énergétiques et financiers périodiques de tous
les sites par politique publique, par zone géographique (hors colléges) ;
renforcer le contrdle du service fait, en relation avec les services du patrimoine
et les services techniques ;

¢laborer et exécuter les marchés d'énergie ;

participer a des groupements d'achat avec d'autres partenaires territoriaux ;
organiser l'action en animant la politique énergétique de la collectivité et en
participant a la programmation pluriannuelle des opérations de rénovation ou
de réhabilitation, afin d'améliorer la performance énergétique du patrimoine
batidu CD 13 ;

collecter des primes a caractére financier, via les Certificats d'Economie
d'Energie ;

élaborer et exécuter des prestations d'études techniques ;

développer des énergies renouvelables sur le patrimoine biti du CD 13
(produire, consommer et vendre de 'électricité photovoltaique) ;

assurer le suivi des actions conduites, en matiére de travaux, au titre de
I'agenda 21 et du Plan Climat Energie Territorial.

Article 6.7 — Direction des routes et des ports (DRP)

Cette direction est chargée de mettre en ceuvre les politiques publiques routes,
sécurité routicre, pistes cyclables et ports départementaux.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables & ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Les missions de cette direction sont les suivantes :

mener des réflexions sur l'organisation des réseaux de déplacements routiers ;
aménager, exploiter, entretenir et gérer la voirie départementale ;

gérer les huit ports départementaux ;

étre l'interlocuteur privilégié des soci¢tés nautiques de plaisanciers, des
professionnels de la mer ainsi que des autres communes littorales ;

préparer et exécuter les décisions de financement mises en place par le

département pour soutenir les travaux de grosses répasatianssisalises.sur leurs
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ports par les communes, ainsi que les équipements destinés a valoriser et
développer les potentiels de la filiére maritime.

Sous I’autorité d’un directeur et de deux directeurs adjoints, elle est composée
de cinq services centraux :

service maitrise d'ouvrage ;
service gestion de la route ;
service matntenance atelier ;
service ouvrages d'art ;

service administration générale.

et de trois unités territoriales :

arrondissement d’ Aix-en-Provence
arrondissement de Marseille - Etang de Berre
arrondissement d’ Arles.

Article 6.7.1 — Service maitrise d'ouvrage

gére le patrimoine routier (public et privé) ;

pilote la politique d'investissements routiers, y compris celle en faveur des
deux-roues légers ;

suit son application (routes départementales et autres voiries) ;

gere les ports départementaux de commerce et de péche ;

instruit les demandes de subventions présentées par les communes pour réaliser
les travaux de réparation sur leurs ports et par les organismes professionnels et
nautiques ;

gere les autorisations d'occupation temporaire délivrées annuellement aux
usagers des ports.

Article 6.7.2 — Service gestion de la route

pilote la politique d'exploitation et d'entretien du réseau routier départemental ;
coordonne la lutte contre I'insécurité routiére |

gere les ateliers départementaux et les équipes chargées des glissiéres de
sécurité et de signalisation.

Article 6.7.3 — Service maintenance atelier

I1 assure la maintenance du parc de véhicules et d'engins de la Direction des Routes
et des Ports, de la Direction de la Forét et des Espaces Naturels et ceux des
domaines départementaux.
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En outre, il réalise les achats des véhicules et engins de la direction.

Article 6.7.4 — Service ouvrages d'art

¢ pilote les missions de surveillance et d'entretien des ouvrages d'art ;
¢ ¢élabore des projets, conduit des chantiers
¢ assiste techniquement les maitres d'ceuvre dans les projets et les travaux.

Article 6.7.5 — Service administration générale

e anime et met en ceuvre les dispositions relatives aux ressources humaines ;

e assure le suivi des moyens généraux de fonctionnement ;

o anime le domaine "hygiéne et sécurité" et agit pour la prévention des risques
professionnels.

Article 6.7.6 — Les unités territoriales (les arrondissements)

Les missions des trois arrondissements (Aix, Arles, Marseille-Etang de Berre)
consistent a :

e assurer la maitrise d'ceuvre et la conduite des opérations d'aménagement routier
(conception de projets et conduite de chantiers) ;

e mettre en ceuvre les actions liées a I’exploitation, [’entretien et la gestion de la
volrie ;

e représenter la direction auprés des interlocuteurs locaux.

Article 6.7.6.1 — Les services des arrondissements
Chaque arrondissement comprend :

- un service programmation et gestion en charge notamment des domaines
ressources humaines, comptabilité-marchés, foncier, moyens généraux et
hygiéne et sécurité ;

- un ou deux services €tudes et travaux en charge de la conception de projets
et de la conduite des chantiers ;

- un service entretien et exploitation de la route en charge de 1’exploitation,
de I’entretien et de la gestion du domaine routier départemental.

En outre, l'arrondissement Marseille-Etang de Betre, localis¢ 3 Marseille et
Martigues, gére les missions techniques des 8 ports départementaux se situant sur son
territoire et comprend un service coordination des actions transverses rattaché au chef

5 .
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Article 6.7.6.2 — Les centres d’exploitation

Les centres d’exploitation sont placés sous I"autorité des responsables des services
entretien et exploitation de la route.

Ils sont charges de :

e [’execution des opérations liées a I’entretien et a I’exploitation, et de la gestion
du réseau routier départemental ;
¢ la conduite de chantiers.

ARTICLE 7 — DIRECTION GENERALE ADJOINTE CHARGEE DE LA
SOLIDARITE (DGA S)

La direction générale adjointe de la solidarité a pour mission, dans le cadre de ses
compétences en matiére sociale et médico-sociale, de mettre en ceuvre et de
coordonner les actions développées par le Conseil départemental autour de trois
politiques publiques :

¢ la politique de prévention sociale et médico-sociale ;

* lapolitique d’aide & I’autonomie et & I’insertion des personnes en difficultés ;

e la politique de prise en charge individuelle des personnes ayant perdu leur
autonomie, ou dépendantes.

La DGAS, structure son organisation autour de deux services rattachés
hiérarchiquement au DGA, le service de I’administration, des ressources, du pilotage
et de I’évaluation et le service des maisons du bel dge, de la direction des territoires et
de I’action sociale et de quatre directions centrales :

direction des personnes handicapées et des personnes du bel age ;

- direction de [’insertion ;

direction de la protection maternelle et infantile et de la santé publique ;
— direction enfance-famille.

Une direction et deux services sont délocalisés :

- la direction des maisons de I’enfance et de la famille ;
- le centre médico psycho pédagogique départemental ;

- la maison départementale de I’adolescent.
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Article 7.1 - Service de 'administration, des ressources, du pilotage et de
évaluation

Il regroupe les ressources stratégiques pour la DGAS et les ressources opérationnelles
pour les directions.

Il est composé de trois poles :

¢ poéle administration et ressources humaines ;
¢ podle pilotage et évaluation ;
» pdle courrier.

Article 7.1.1. — Péle administration et ressources humaines

Il assure notamment I’interface avec la DRH, I'appui au DGA sur les questions
transversales et stratégiques, ’appui des directions et des services rattachés
directement au DGA (hors DITAS) pour la gestion et le suivi de leur postes
budgétaires, leurs mouvements internes et la gestion du budget formation.

Il a également en charge le suivi de la DQA et la représentation du Département

auprés des instances de la maison départementale des personnes handicapées
(MDPH).

Article 7.1.2. — Péle pilotage et évaluation

Il a en charge notamment le suivi de la préparation des rapports de la DGA S
présentés au vote du Conseil départemental et de la Commission permanente,
I’analyse statistique et le suivi des réponses aux enquétes régionales et nationales
ainsi que la coordination achat marchés publics pour la DGA. Il assure également la
responsabilité de ’ensemble du systéme d’information de la DGA S en collaboration
avec la DSIUN et en appui des directions.

Article 7.1.3. — Péle courrier

1l gére :
o la réception et la diffusion du courier et des parapheurs des directions centrales et
services rattachés au DGA ;

o ['acheminement des plis, colis vers les différents sites déconcentrés et les partenaires
institutionnels pour [’'ensemble de la DGA S.

Article 7.2 — Service des maisons du bel dige
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Les maisons du bel dge sont un guichet d’accueil et lieu d’information privilégié
ouvert aux 60 ans et plus, offrant un vrai service de proximité. Elles proposent des
services en termes de renseignement, d’orientation, d’aide aux démarches
administratives, aide au remplissage des dossiers de demandes (APA, aide sociale...),
information sur I’habitat, sur les structures d’hébergement ou sur les mesures de
protection. Elles assurent, le cas échéant, le lien social avec certaines personnes du
bel age dépendantes en relation avec le service de téléassistance Quiétude 13.

Elles proposent des animations et activités variées a caractére culturel et sportif, des
conférences-débats afin de mieux lutter contre 1’isolement.

Grice a la promotion d’ateliers ciblés sur 4 thématiques (fracture numérique,
nutrition, équilibre et mémoire), elles participent a la prévention de la dépendance.

4 poéles sont rattachés directement au chef de service :

- pole logistique et maintenance ;

- pdle ressources humaines ;

- pOle communication et numérique ;
- pdle partenariats et proximité.

3 secteurs se partagent la couverture opérationnelle des maisons du bel age :

- Marseille et ses seize arrondissements ;

- Hors Marseille-est (Aix-en-Provence, Trets, Allauch, Aubagne, La Ciotat,
Gardanne et Vitrolles) ;

- Hors Marseille-ouest (Marignane, Martigues, Berre ’Etang, Pélissanne, Istres,
Arles, Salon de Provence et Chateaurenard).

Article 7.3 — Direction des territoires et de 'action sociale (DITAS)

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

La DITAS est composée d’un service des agents volants, d’un espace «accueil
enfants», des maisons départementales de la solidarité et deux directions adjointes, la
direction adjointe de I’action sociale et la direction adjointe des moyens généraux.

Article 7.3.1 — Service des agents volants

Rattaché hiérarchiquement a la direction, il assure la gestion, le suivi et
I’encadrement technique et hiérarchique des professionnels volants.

[ .
Article 7.3.2 — Espace «accueil enfantsy
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Ce lieu d’accueil prend en charge les enfants qui doivent bénéficier d’un placement
dans la journée et qui sont dans D’attente d’étre emmenés sur ce lieu. 1l assure
également le placement des enfants confiés au département sur décision judiciaire, en
coordination avec les équipes des Maisons Départementales de la Solidarité et la
direction Enfance-Famille.

Article 7.3.3 — Les maisons départementales de la solidarité

Les maisons départementales de la solidarité se déclinent en 22 MDS de territoire, 5
MDS de proximité rattachées aux MDS de territoire ainsi que quatre antennes.

Article 7.3.3.1 — Les MDS de territoire

Elles structurent leur organisation autour d’un directeur entouré de deux adjoints
(enfance-famille et prévention sociale) et d’un adjoint «administration générale»
qui a en charge :

e la gestion administrative, financiére, logistique, hygiéne et sécurit¢ ;

e [’organisation et la gestion administrative du personnel de territoire ;

e la collecte des données et I’analyse des outils de mesure et tableaux de
bord ;

o l’accueil des usagers ;

e la démarche qualité de I’accueil ;

¢ la coordination des missions secrétariat, accueil et soutien administratif.

Les missions principales des MDST sont les suivantes :

- ENFANCE-FAMILLE

e participer a la définition des politiques de prévention et de protection de
I’enfance et de la famille sur le territoire ;

e mettre en ceuvre ces politiques sur le territoire ;

e animer la transversalit¢ entre prévention, protection administrative ou
judiciaire et PMI ;

e développer les partenariats avec les acteurs de ’enfance et de la famille sur
le territoire.

- PREVENTION SOCIALE
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e ¢Etre garant de la mise en ceuvre des politiques de prévention sociale sur le
territoire ;

e participer a la définition des politiques a mettre en ceuvre sur le territoire ;

e assurer I’acces au droit pour tout public ;

e animer la transversalit¢ entre agents autour de [accueil et de
I’accompagnement social des personnes et des familles (hors probléme de
sant¢ ou enfance en danger) ;

e développer des partenariats avec les acteurs sur le territoire.

PMI — SANTE PUBLIQUE

Conduite par des personnels rattachés a la direction de la protection maternelle et
infantile et de la santé publique, elle s'articule autour de deux axes :

o la prévention santé en faveur des jeunes et des adultes ;
o la protection maternelle et infantile.

Les missions sont ;

la mise en ceuvre des modalités de suivi de la santé de 'enfant de 0 & 6 ans dans
tous ses lieux de vie et l'accompagnement adapté pour le développement des
enfants les plus fragiles, compte tenu de leur état de santé ou de leur
environnement.,

Les actions coordonnées de la PMI dans le domaine de la périnatalité
permettent une prévention et un repérage précoce des troubles du
developpement ;

dans une continuit¢é médico-sociale au bénéfice des usagers, approche
transversale et locale des familles avec les équipes sociales des MDS au regard
de leurs vulnérabilités multiples ;

contribution technique dans le cadre de la protection de l'enfance, en
coordination avec la mission enfance-famille, aux actions de prévention
spécialisées, a 1'évaluation et suivi des informations préoccupantes, au suivi
médical des enfants confiés, au fonctionnement des instances ;

coordination avec les équipes de la mission prévention sociale afin d'assurer le
meilleur accompagnement médico-social des familles.

Cette mission est conduite par des personnels rattachés a la DPMISP.

Article 7.3.3.2. — Les MDS de proximité

Rattachees aux MDS de territoire, elles ont pour missions :

e animer I’équipe pluridisciplinaire ;
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coordonner tous les domaines relevant de [’administration générale, de
I’hygiéne et la sécurité, de la communication interne et externe ;

renforcer la transversalité des missions, en lien avec la MDS de territoire ;
impulser les actions partenariales et participer aux instances locales en lien
avec la MDS de territoire ;

mettre en ceuvre des politiques du champ de la solidarité sur le périmétre de la
MDS de proximité et participer a I’élaboration du projet de territoire.

Article 7.3.3.3 — Les antennes

Au nombre de quatre, les antennes sont des sites ou les équipes effectuent
ponctuellement des activités (consultations médicales, permanence sociale).

Article 7.3.4 — Direction adjointe de ’action sociale

Elle veille a la mise en ceuvre des politiques sociales sur les territoires et a
I’efficience des dispositifs d’aides mis en ceuvre pour les usagers du département.
Elle est composée d’une cellule rattachée au directeur adjoint et de trois services :

cellule d’animation territoriale et d’ingénierie sociale ;
service de I’action sociale ;

service du logement ;

service accompagnement et protection des majeurs.

Article 7.3.4.1 — Cellule d’animation territoriale et d’ingénierie sociale

Elle a pour missions de :

mettre en ceuvre le projet de direction en lien étroit avec les maisons
départementales de la solidarité ; '

renforcer la fonction ressource et expertise pour les métiers du social ;
fédérer et coordonner les 22 MDS ;

garantir le cadre éthique et déontologique ;

concourir a I’élaboration du plan de formation des professionnels du social et
assurer les entretiens de recrutement en lien avec la DRH ;

centraliser les donn¢es départementales

gérer ¢t coordonner les questions administratives au sein de la direction
adjointe en lien direct avec la direction adjointe des moyens généraux ;

e la mise en ceuvre, le suivi des dispositifs et I’information/formation des
travailleurs sociaux ;

¢ le co-pilotage avec I’Etat du schéma départemental d’accueil des gens du voyage ;

o [D’instruction, avec la direction de la vie locale, des demandes de subventions des
communes pour la création d’aires d’accueil des gens du voyage.

Article 7.3.4.2 —Service de l'action sociale
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’accueil des publics et I’ensemble des dispositifs d’accés aux droits et
d’accompagnement au titre de 1’action sociale généraliste ;

la gestion et le traitement des courriers de particuliers adressés au Conseil
départemental ou a des services de I’Etat, au sein d’une cellule « Relations aux
usagers » ;

la veille éthique et déontologique auprés des travailleurs sociaux en MDS ;

la promotion et le développement des actions collectives en lien avec les
directions de I’institution et des partenaires extérieurs.

Article 7.3.4.3 — Service du logement

A en charge les problématiques liées au maintien du toit a partir de deux axes
majeurs, le fonds de solidarité logement et la prévention de I’expulsion domiciliaire.

Plaque tournante administrative et technique des actions liées 4 la prévention des
expulsions domiciliaires, le service du logement est a D’interface des services
prefectoraux et des équipes sociales des maisons départementales de la solidarité,
dans I’élaboration et le suivi des procédures d’assignation aux fins de résiliation de
bail et de demande de concours de la force publique.

Les missions se déclinent de la fagon suivante :

le co-pilotage et la co-animation avec I’Etat du Plan Départemental d’Action et
d’Hébergement des Personnes Défavorisées (PDALHPD) ;

I’animation et la coordination de I’ensemble des dispositifs de prévention et
d’insertion par le logement prévus par le plan ;

la gestion du fonds de solidarité pour le logement ;

la mise en ceuvre d’actions logement/habitat en faveur des publics du
PDALHPD et du PDI ;

’accompagnement de la production de Logements Conventionnés Trés
Sociaux (LCTS), afin de répondre aux besoins territoriaux en logements pour
les ménages disposant de faibles ressources, relevant des publics prioritaires
par le conseil départemental dans le cadre du PDALHPD.

Article 7.3.4.4. — Service accompagnement et protection des majeurs

A en charge :

la mise en ceuvre du dispositif des mesures d’accompagnement social
personnalisé aupres des publics présentant des difficultés sociales et
budgétaires ;

le traitement des informations préoccupantes concernant les personnes
majeures vulnérables ;

la veille administrative et technique auprés des travailleurs sociaux en MDS
dans son domaine de compétence ;

le pilotage des mesures d’accompagnement social liées au logement.

ArtiCle 7-3- 5- Dl-rection adjotnte deS moyenS généra'lx Accusé de réception en préfecture

013-221300015-20210719-21_11936-AR
Date de télétransmission ; 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021




Arrété d'organisation des services 83

Elle assure le suivi et la gestion des moyens humains des Maisons Départementales
de la Solidarité de Territoire.

Elle a également en charge les moyens techniques et logistiques des MDS T mais
aussi des directions centrales et leurs sites déconcentrés afin qu’elles puissent mener
a bien leurs missions.

La régie d’avances lui est rattachée en lien avec les activités et missions des MDS.
Un architecte-conseil, rattaché au directeur adjoint, est chargé des é€tudes, de la
prospection et du suivi du schéma immobilier.

La direction adjointe est composée de deux poéles, trois services et une régie
d’avance :

- pole accueil ;

- pble systémes d’information ;

- service des affaires générales ;

- service budget, marchés et conventions ;
- service batiments, hygiéne et s€curité ;

- régie d’avances.

Article 7.3.5.1 — Péle accueil

Il gére le fonctionnement de ['accueil du site d’Arenc et le pilotage de la démarche
qualité accueil pour la DGA de la Solidarité en tant que référent de la DGA.

Article 7.3.5.2 — Péle systémes d'information

Il assiste les MDS et les services centraux dans la maitrise de leurs outils
informatiques. Il conduit des projets novateurs dans le cadre de la stratégic digitale
de la collectivité (MDS connectées, portail usagers, e-services...).

Article 7.3.5.3 - Service des affaires générales
Ses missions sont les suivantes :

e la gestion des effectifs des maisons départementales de la solidarité (suivi des
recrutements et mobilités avec les directions et la DRH) ;

o la gestion administrative des personnels (notation, primes et indemnités...) ;

e la gestion des demandes de formation des agents de la direction et des MDST, le
suivi de leur enveloppe budgetaire ;

e le suivi et la coordination du plan de formation pour la direction ;

o le suivi des demandes de stages formulées par les étudiants et éléves des instituts
de formation de travailleurs sociaux.

Article 7.3.5.4 — Service budget, marchés et COnventionsyss sy evpctce | an
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Il a pour missions :

d’élaborer les marchés publics de la direction et d’en assurer 1’exécution et le suivi
financier ;

de procéder a la gestion des budgets de la direction, et, notamment, ceux alloués
dans le cadre de la mise en ceuvre des conventions liées aux actions en faveur des
publics en situation de précarité du département (accés ou maintien dans le
logement, impayés d’énergie...) ;

d’assurer le paiement des frais de déplacement des agents de la DGAS.

Article 7.3.5.5 — Service bdtiments, hygiéne et sécurité

I1 a pour missions :

de suivre le schéma immobilier de la DGAS, et I’expression des besoins en locaux
des directeurs et de tous les sites déconcentrés ;

d’assurer I'interface avec les directions de moyens du Conseil départemental
(direction de I’architecture et de la construction ; direction de la maintenance et de
l'exploitation, direction des études, de la programmation et du patrimoine) pour les
recherches de nouveaux locaux et la passation de conventions avec les organismes
extérieurs ;

de coordonner et participer a I’élaboration de [’ensemble des projets de
construction, de restructuration et de réaménagement des sites déconcentrés de la
DGAS ; il est, dans le cadre de cette mission, en relation directe avec des
entreprises techniques réalisant ces projets ;

d’assurer, en lien avec la direction des Services Généraux, la gestion des
commandes de mobiliers, fournitures, documentation et la livraison sur les sites
déconcentreés ;

d’étre en charge des questions relatives a I’hygiéne et & la sécurité (CHSCT,
réseau des ACMO et des delegataires pour I’ensemble de la DGAS).

Article 7.3.5.6 — Régie d’avances

Elle gére :

les secours d’urgence aux adultes ;

les régies d’aide sociale a I’enfance ;

le dispositif des CAP avec au sein de chaque MDS un sous-régisseur titulaire et un
suppléant en charge de la gestion mensuelle de ses CAP ;

la ligne budgétaire permettant le remboursement des dépenses éducatives.

Article 7.4 — Direction des personnes handicapées et des personnes du
bel (’ige (DPHPBA) Accusé de réception en préfecture
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Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique publique départementale consacrée aux personnes du bel age et
aux personnes handicapées.

Dans son champ de compétence, ¢lle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particulierement en matiére d’hygiéne et de
sécurite, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Les missions de cette direction sont les suivantes :

o renforcer I'autonomie des personnes en favorisant leur maintien a domicile et en
ameliorant leurs conditions de vie |

e garantir dans les meilleures conditions, le placement en établissement ;

e instruire, évaluer, et payer les aides destinées aux personnes du bel age et aux
personnes handicapées ;

e 1nstruire les dossiers pour ['agrément, 'habilitation, le contrdle et la tarification des
établissements habilités a I'aide sociale des structures d'accuelil, et des services.

La Direction assure, au titre du département, la tutelle administrative et financiere
du GIP «MDPH 13». A ce titre, le suivi des activités de la maison départementale des
personnes handicapées (MDPH) reléve des responsabilités de cette direction.

Sont rattachés directement a I’équipe de direction, les référents éducatif, médical et
informatique ainsi que 1’équipe des infirmiers et le service départemental des
personnes handicapées.

Article 7.4.1. - Service départemental des personnes handicapées

Les missions de ce service, outil d’intervention technique du Conseil départemental,
consistent a développer, dans le cadre d'un large partenariat, toutes les actions
susceptibles de permettre aux personnes handicapées d’exercer les mémes droits que
les citoyens valides. Ce service est organisé autour de deux secteurs :

Article 7.4.1.1 - Secteur administratif

Il assure:

¢ [’aide au montage des dossiers de subvention ;
les relations avec le bureau des associations ;
le suivi des dossiers (GDS) ;
la gestion des enveloppes financiéres ;
I’engagement.

Article 7.4.1.2. - Secteur sports, loisirs, culture, événements

Il assure :
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e ’accompagnement du tissu associatif sur les projets sportifs, de loisirs ou
culturels ;

e la collaboration avec les comités et fédérations pour faciliter I’accés aux
sports, loisirs et activités culturelles ;

e [’organisation d’événements.

La direction des personnes handicapées et des personnes du bel age est composée de
deux directions adjointes :

- la direction adjointe chargée de la gestion administrative et financiére des
aides ;

- la direction adjointe chargée de la gestion en matiére de programmation et de
tarification des établissements et services.

Article 7.4.2 — Direction adjointe de la gestion administrative et financiére des
aides

Elle est composée de six services :

- service InfoAutonomie 13 ;

- service Allocation Personnalisée d' Autonomie ;
- service aide sociale ;

- service personnes handicapées ;

- service de la gestion financiére ;

- service du contenticux.

L’équipe courrier classothéque, I’équipe Quiétude 13, sont rattachées directement au
directeur adjoint.

- Equipe courrier-classothéque

A pour mission la gestion du courrier de la direction adjointe.
- Equipe Quiétude 13
Elle a pour missions :

e de gérer les conventions avec les communes ;
o d’assurer le lien avec le prestataire en charge de la téléassistance ;
e d’assurer en interne les liens avec les services de I’APA et de la MDPIH ;
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e de gérer et suivre les facturations des abonnés et des communes
conventionnees.

Article 7.4.2.1 - Service InfoAutonomie 13
Il a pour missions :

» de réceptionner les appels téléphoniques :
- de 1° niveau concernant les attentes des personnes agées dans le cadre de
’APA ;
- les appels concernant la prestation de compensation du handicap (PCH) ;
e de traiter, qualifier et tracer les appels ;
e d’orienter les demandes vers des services compétents.

Article 7.4.2.2 - Service allocation personnalisée d'autonomie

Ce service est divisé en deux poles : le pole administratif et le pole social.

Il assure les missions suivantes :
e gestion et évaluation des demandes d’aides individuelles d'A.P.A, a domicile et
en établissement, effectuées par les usagers ;
o le pole social est chargé d'évaluer les besoins des bénéficiaires et mettre en
place le plan d'aide.

Article 7.4.2.3 — Service d'aide sociale

Il garantit la prise en charge au titre de l'aide sociale pour le placement en
établissements ou en structures d'accueil pour les personnes ne pouvant rester a
domicile, ainsi que la prise en charge des aides au maintien 4 domicile.

Article 7.4.2.4 — Service personnes handicapées

Ce service est divisé en deux péles : le pdle instruction et controle et le pole transport
scolaire.

Article 7.4.2.4.1 — Péle instruction et controle

Ce péle gére la réception et le contréle des données transmises par la MDPH pour la
prestation de compensation du handicap adultes et enfants ainsi que les orientations
en établissement et 1'allocation compensatrice.

Article 7.4.2.4.2 — Pole transport scolaire

Il gére l'organisation du transport des éléves et étudiants handicapés domiciliés dans
le département.
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Article 7.4.2.5 - Service de la gestion financiere

Ce service, organisé en trois secteurs (secteur hébergement personnes dgées secteur
hébergement personnes handicapées et secteur allocations mensuelles et maintien a
domicile), est chargé de la préparation et I’exécution budgétaire des mesures d’aide
sociale en faveur des personnes dgées et des personnes handicapées.

Article 7.4.2.5.1 — Secteur "hébergement personnes dgées"

Est chargé du contrdle, de la liquidation des factures liées aux frais de séjour en
maisons de retraite, de 1’émission et du suivi des titres de recettes concernant la
recupération des ressources et la récupération des obligés alimentaires pour les
personnes agees en établissements spécialisés.

Article 7.4.2.5.2 — Secteur "hébergement personnes handicapées”

Est chargé du contrdle, de la liquidation des factures liées aux frais de séjour en
établissements spécialisés, de ’émission et du suivi des titres de recettes concernant
la récupération des ressources pour les personnes handicapées en établissement.

Article 7.4.2.5.3 — Secteur "allocations mensuelles et maintien a domicile”

S’occupe du versement des allocations mensuelles d’aide sociale aux personnes agées
et aux personnes handicapées.

Article 7.4.2.6 - Service du contentieux

Le service du contentieux assure les missions suivantes :

o gestion des biens des bénéficiaires ;

e prise d’hypotheques sur les biens des bénéficiaires ;

o gestion des tutelles qui permet le suivi des reversements des ressources des
bénéficiaires de 1’aide sociale et le suivi des comptes de gestion des pupilles ;

e gestion des recours sur successions ;

e gestion des litiges existant au sein des familles pour les réglements des
participations des obligés alimentaires ;

e gestion des recours AP.A.;

Article 7.4.3 - Direction adjointe de la gestion des établissements et services

Elle comprend 4 services :
- le service de la tarification et de la programmation des établissements
pour personnes du bel age ;
- le service de la tarification et de la programmation des établissements pour
personnes handicapées ;

. N N g .
- le service de I’accueil familial ;
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le service de la gestion des organismes de maintien a domicile.

Article 7.4.3.1 - Service de la tarification et de la programmation des

établissements pour personnes dgées

Ce service est chargé d’instruire :

les demandes de création, d’extension, de transformation des établissements ¢t
services accueillant des personnes du bel dge, soumises a autorisation ;

la mise en ceuvre de la réforme de la tarification : mise en ceuvre du forfait
global dépendance, des contrats pluriannuels d'objectifs et de moyens (CPOM)
et des états prévisionnels de recettes et de dépenses (EPRD) ;

les plaintes concernant le fonctionnement des établissements autorisés par la
collectivite ;

la tarification des établissements d’accueil des personnes Agées, habilités au
titre de I’aide sociale des Bouches-du-Rhone ;

le contréle et le conseil des établissements dont ils ont la charge.

Article 7.4.3.2 — Service de la tarification et de la programmation des
établissements pour personnes handicapées

Ce service est chargé d’instruire :

les demandes de création, d’extension, de transformation des établissements et
services accueillant des personnes handicapées, soumises a autorisation ;

la mise en ceuvre des contrats pluriannuels d'objectifs et de moyens (CPOM) et
des états prévisionnels de recettes et de dépenses (EPRD) ;

les plaintes concernant le fonctionnement des etablissements autorisés par la
collectivité ;

la tarification des services et des établissements d’accueil des personnes
handicapées ;

le controle et le conseil des établissements dont ils ont la charge ;

I’animation des péles territoriaux avec I’ensemble des partenaires engagés dans
I’action auprés des personnes adultes handicapées.

Article 7.4.3.3 — Service de l'accueil familial

Les missions de ce service sont :

l'instruction des demandes d’agrément des familles désirant accueillir a leur
domicile des personnes du bel age ou des personnes handicapées ;

le suivi administratif des demandes de modification de ces agréments.

Article 7.4.3.4 — Service de la gestion des organismes de-maintien-a-domicile
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Le service de la gestion des organismes de maintien & domicile est chargé d’assurer :

le contrdle et le suivi des structures d’aide a domicile, ainsi que la gestion des
demandes d’autorisation et la tarification des organismes prestataires de
service d’aide a domicile ;

la mise en ceuvre des contrats pluriannuels d'objectifs et de moyens (CPOM) ;
le suivi des pdles infos séniors.

Article 7.5 — Direction de Uinsertion (D.1.)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et evaluer la politique publique départementale d’insertion sociale et professionnelle
des personnes en difficulté.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d’'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Cette direction a en charge la plupart des actions de lutte contre les exclusions et vise

hY

a.

mettre en ceuvre le PDI et favoriser 'insertion par Iactivité et I’emploi et
I’insertion sociale ;

gérer rigoureusement 1’ensemble du dispositif, notamment I’instruction des
demandes de RSA et poursuivre les fonctions de contrdle, d’évaluation et
d’observation ;

entretenir et développer les relations partenariales avec les principaux
partenaires institutionnels signataires de la convention d’orientation ainsi que
les partenaires du monde associatif et du monde de D’entreprise pour la
réalisation effective des actions prévues dans le plan départemental
d’insertion ;

poursuivre le travail transversal entre la Direction de I'Insertion et les autres
directions de la Collectivité parties prenantes dans le dispositif d’insertion ;

mettre en place un référentiel unifié des usagers des diverses directions de la
DGA de la Solidarité.

Sont rattachés au directeur, une cellule d’appui, la cellule de fonds social européen, la
plate-forme téléphonique, dix pdles d’insertion, ainsi que deux directions adjointes :

direction adjointe "administrative et financiére" ;

direction adjointe "emploi et insertion".
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Dans ce cadre, les activités de la direction de I’insertion s’articulent autour de deux
axes opérationnels distincts et complémentaires, a savotr :

¢ le budget, I’évaluation des actions, les études, les statistiques, les tableaux de
bord et de pilotage de la direction, la gestion de I|’allocation, les dossiers
relatifs au contentieux, les contrdles administratifs des bénéficiaires du RSA ;

o la gestion de P'offre d’insertion portée par des conventions ou des marchés
publics, I’animation de cette offre d’insertion et des partenariats, I’emploi et les
contrats aidés, la gestion des aides individuelles.

Article 7.5.1 — Cellule d’appui

Elle gére :
o les dossiers transversaux de la direction ;
¢ les dossiers informatiques de la direction ;
¢ la maitrise d’ouvrage pour toutes les questions informatiques ;
¢ les relations institutionnelles et relations avec les autres directions du Conseil

départemental ;

’assistance du directeur sur I’animation des poles d’insertion ;
I’harmonisation des pratiques ;

la circulation des informations montantes et descendantes ;
I’appropriation par les péles d’insertion des projets départementaux.

Article 7.5.2. — Cellule fonds social européen

Elle assure, de mani¢re transversale, le suivi et la gestion des dossiers impliquant la
mise a disposition de fonds FSE en lien avec les autres services de la direction.

Article 7.5.3. — Plate-forme téléphonique

Ce service a pour mission :
e de réceptionner les appels concernant le dispositif RSA ;
o de traiter, qualifier et tracer les appels ;
o d'orienter les demandes vers des services compétents.

Article 7.5.4 — Poles d’insertion

Ils ont pour mission :
e [’accueil, la gestion et le contréle des droits ;
e la validation des contrats appelés "contrats d’engagement réciproque” ;
e |a mise en ceuvre de I'offre d’insertion départementale sur leur territoire
d’intervention ;
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e [’évaluation des besoins des publics et des ressources partenariales de leur
territoire ;

e les suggestions et propositions de réponses adaptées dans le respect des grands

axes de la politique publique d’insertion définie par la collectivité et traduite

dans le programme départemental d’insertion (PDI) ;

la proposition de projets d’insertion relevant de leurs territoires ;

le suivi des actions d’insertion de leur territoire et 1’évaluation de ces actions ;

’animation du pacte territorial pour ’insertion sur leur territoire ;

l'orientation des nouveaux allocataires entrant dans le dispositif du RSA.

Article 7.5.5 — Direction adjointe administrative et financiére
Elle est composée des services :

- service de la gestion de ’allocation et du contentieux ;
- service ressources — projets — évaluation ;
- service des controles administratifs.

Article 7.5.5.1 — Service de la gestion de [’allocation et du contentieux

Ce service est chargé :

e du suivi des conventions de gestion signées par la collectivité avec ses
partenaires institutionnels compétents pour instruire les demandes de RSA et
servir I’allocation (CAF et MSA) ;

¢ du suivi du plan de contréle des situations individuelles

e du suivi et de la mise en ceuvre des avis émis en équipe pluridisciplinaire.

Il est composé de deux poles :
- pole de gestion des décisions individuelles ;
- pole du contentieux.

Article 7.5.5.1.1 — Péle de gestion des décisions individuelles

Il s’organise autour :

o des relations avec les pdles d’insertion, la CAF et la MSA ;
e des controles administratifs, initialisation des procédures de contrdles, suivi
des résultats des controles.

Article 7.5.5.1.2 — Pdle du contentieux
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Il est compétent dans deux domaines :

e les actions contentieuses : & ce titre, il fournit & la direction juridique les
informations nécessaires a la rédaction des mémoires en défense devant les
juridictions compétentes, et initialise les procédures de dépdt de plaintes ;

o Ja gestion des contestations: c’est-d-dire les recours gracieux et les
informations, les réponses aux allocataires, aux administrations et aux élus, les
instructions et décisions relatives au recours administratif préalable obligatoire
aux remises de dettes.

Article 7.5.5.2 — Service ressources-projets-évaluation

Ce service est chargé de la gestion du budget de la direction, du contréle du budget
des associations partenaires de l'insertion, de I'évaluation des actions, de la
construction d'outils de pilotage et de la réalisation d'études.

Il est composé d'un pdle et de deux cellules :
e podle budget ;
o cellule projets prospective et évaluation ;
¢ cellule contrdle des associations.

Article 7.5.5.2.1 - Péle budget

Ses missions sont :

¢ la préparation du budget primitif et des Décisions Modificatives ;

I’expertise sur tous les aspects du budget en collaboration avec la direction des
Finances ;

la gestion des tiers et I’engagement sur Coriolis des montants accordés dans le
cadre de conventions ou de marché ;

la réception et la vérification des factures des partenaires dans le cadre du PDI,
et le contréle du service fait de certaines actions ;

la liquidation et la transmission a la direction des Finances ;

I’émission des titres de recettes.

Article 7.5.5.2.2. — Cellule projets prospective et évaluation

Elle a en charge :

e le suivi et I’évaluation des actions d’insertion financées par le Conseil
départemental ;

e la mise en ceuvre d’études et de statistiques sur le dispositif d’insertion et
particuliérement sur le programme départemental d’insertion.

Article 7.5.5.2.3. — Cellule contrdle budget des associarfanss serepiner petecure
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Elle est chargée du contrdle financier et comptable des associations.

Article 7.5.5.3 — Service des contréles administratifs
Il assure :

e Ja mise en ceuvre de contréles administratifs des allocataires du RSA, par le
biais de rapprochements de données administratives relatives aux situations des
personnes concemees |

e laréception de certains allocataires du RSA ;

e le suivi des conventions passées avec les partenaires de la lutte contre la
fraude.

Article 7.5.6 — Direction adjointe emploi et insertion
Elle est composée de trois services :

- service de I’emploi ;
- service de [’offre d’insertion et des partenariats ;
- service des aides individuelles.

Article 7.5.6.1 — Service de | 'emploi

Il a en charge :

* [’animation de tous les outils mis en place par le département afin de faciliter le
retour & I’emploi des allocataires du RSA (Accélérateur de ’emploi, le bus de
I’emploi, la plateforme « Provence Emploi », etc... ;

e les dispositifs d’aide & I’emploi mis en place par le conseil départemental qui
interviennent dans le placement direct en emploi d’allocataires repéreés ;

¢ la gestion des emplois aidés.

Il s’articule autour de deux pdles :
- podle des contrats aidés ;
- poble de I’offre d’emploi et relation entreprise.

Article 7.5.6.1.1 - Pdle des contrats aidés

Ses missions portent sur la gestion des dispositifs des emplois aidés et des aides du
département qui se déclinent comme suit :

e |’élaboration et la mise en ceuvre de la CAOM (Convention Annuelle
d’Objectifs et de Moyens) avec les services de I'Etat ;

e le suivi de la mise en ceuvre des contrats aidés et le coRirple.dace, ositif ;
013-221300015-20210719-21_11936-AR
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e |’assistance technique auprés des prescripteurs de contrats aidés ;

¢ les relations avec Pole Emploi et les autres partenaires intervenant sur le
domaine des emplois aidés ;

¢ la mise en ceuvre et le suivi des aides au tutorat, dispositif propre au conseil
départemental.

Article 7.5.6.1.2 - Pole de ’offre d’emploi et relation entreprise
Ses missions sont :

¢ le renforcement des relations entre le monde de ’insertion et le monde de
I’entreprise ;

e la mise en place de partenariats avec les entreprises pour répondre a leurs
besoins de recrutement tout en favorisant I’embauche des publics en difficulté,
dans le cadre du dispositif d’insertion ;

e le placement direct d’allocataires du RSA en fin de parcours
d’accompagnement a I’emplot ;

e ['animation des dispositifs de placement emploi, innovants imaginés par le
conseil départemental (accélérateur de 1’emploi, bus de 1’emploi et la
plateforme de placement « Provence emploi ».

Article 7.5.6.2 — Service de I’offre d’insertion et des partenariats
Il est composé de deux poles :
Article 7.5.6.2.1 — Péle du pilotage de l'offre d'insertion

Il a pour mission :

o d’expertiser I’offre d’insertion départementale ;

e de veiller au développement d’une offre d’insertion harmonieuse et cohérente
sur I’ensemble des territoires ;

¢ de suivre les actions d’insertion départementales ;

e d'étre un appui technique tant auprés des services centraux que des pdles
d’insertion et des partenaires ;

¢ de piloter l’élaboration des documents de référence du dispositif RSA,
(Programme Départemental d’Insertion et Pacte Territorial pour I’Insertion) ;

e d’analyser des projets innovants au regard du PDI et des besoins des
territoires ;

e d’évaluer des dispositifs en lien avec le Service ressources-projets-évaluation ;

¢ de travailler en lien avec les directions du conseil départemental dans le cadre
de la mise en ceuvre des clauses sociales dans les marchés de la collectivité.
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Article 7.5.6.2.2 - Pole administratif de l'offre d'insertion

Il a pour mission :

I’analyse des besoins avec les services de la direction ;

la rédaction des rapports en Commission permanente en vue de la demande
d’autorisation de passation d’un marché, et la rédaction du cahier des charges
et de I’ensemble des piéces du marché ;

I’analyse des offres ;

la préparation des dossiers et la participation a la Réunion d’Quverture des Plis
(ROP) et a la Commission d’Appel d’Offre (CAO) ;

1a rédaction des différents courriers (notifications, courriers aux candidats non
retenus...) ;

le suivi des marchés : établissement des bons de commande, attestation du
service fait des factures avant transmission au service du budget.

le suivi administratif des demandes d’aides de subvention : réception des
demandes, enregistrement et transmission aux services instructeurs (pdles
d’insertion, p6le du Pilotage de 1'0Offre d'Insertion ...) ;

I’organisation de la commission d’examen des projets d’insertion (instance
interne a la direction de validation des projets) et le suivi des décisions : saisie
des informations, ordre du jour, procés-verbal, courriers...

la rédaction des rapports a la Commission Permanente et la gestion
administrative et des conventions.

Article 7.5.6.3 — Service des aides individuelles

Il assure, en lien avec les péles d’insertion :

la gestion des conventions individuelles qui permettent aux bénéficiaires du
RSA d’intégrer des actions de formation personnalisées ;

la gestion des aides a la mobilité qui regroupe la gestion des aides individuelles
a la gratuité des transports et a la mobilité ;

le suivi administratif des demandes du fonds d’aide & I’insertion (FAI).

Article 7.6 — Direction de la protection maternelle et infantile et de la

santé publique (DPMISP)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique publique départementale de prévention médico-sociale.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables aux agents de la collectivité, tout particuliérement en matiére

d'hygiene et de sécurite, en liaison avec la direction des ressduzges b
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Les missions de cette direction sont la prévention, le dépistage et 1’éducation pour la
santé. Elles font ’objet de déclinaisons territoriales.

Un médecin référent pour la protection de I'enfance est rattaché directement au
directeur.

La direction est composée :

au niveau centralisé, de cinq services :

service modes d'accueil de la petite enfance ;

service protection maternelle et infantile ;

service prévention santé en faveur des jeunes et des adultes ;

service de l'organisation de l'information, des statistiques et de 1'épidémiologie;
service des moyens généraux.

S'y ajoute, la mission de promotion de la santé, rattachée fonctionnellement a la
direction qui porte les activités de coordination et de communication dans le champ
de la santé (études, campagnes...}. Elle instruit certaines demandes émanant des
acteurs de la santé (associations, fondations,...).

au niveau décentralisé de dix poles PMI-Santé de territoire, de cing centres de
planification et d'éducation familiale et de trois centres de dépistage des
IST/VIH — CeGIDD.

Article 7.6.1 — Service modes d’accueil de la petite enfance

Les missions de ce service consistent a :

agréer et controler les établissements et services d'accueil ;

agréer les assistants maternels et organiser leur formation ;

agréer les assistants familiaux ;

impulser, organiser ¢t suivre les relais assistants maternels ;

apporter informations et conseils auprés des assistants maternels, assistants
familiaux, des parents et des équipes de terrains ;

donner un avis a la Direction de la Jeunesse et des Sports aprés contrdle des
structures pour l'accueil des enfants de moins de 4 ans dans les Centres de
Loisirs Sans Hébergement ;

organiser la Commission Consultative Paritaire Départementale et la
commission de recours gracieux ;

¢laborer les différentes conventions ;

en collaboration avec le Préfet et la CAF, assurer le fonctionnement de la
Commission Départementale des Services aux Familles.

Article 7.6.2 — Service de protection maternelle et infantifgss: i rieis enpetecre - ar
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Ce service pilote I'ensemble des activités de protection maternelle et infantile. 11
coordonne, sur le plan technique, les équipes des pdles positionnées au sein des
maisons départementales de la solidarité.

Ses missions s'articulent autour d'actions :

* en faveur des jeunes et des adultes concemnés par la vie affective et sexuelle ;
e en périnatalité, avec notamment les visites en maternité et a domicile des
sages-femmes et puéricultrices, en collaboration étroite avec les dispositifs

locaux de périnatalité ;

e de pédiatrie sociale, avec notamment le soutien a la parentalité, les
consultations pédiatriques, la santé & l'école maternclle et le handicap de

'enfant ;
e dans le champ de la protection de I'enfance.

Article 7.6.2.1 — Bureau de la protection maternelle

Il assure :

e la coordination de l'activité de planification (accés a la contraception),
d'éducation familiale et de protection maternelle (consultations médicales de
gynécologie a l'attention notamment des jeunes et des femmes en situation de

vulnérabilité) ;

¢ le versant prénatal des actions en périnatalité (entretien prénatal précoce et
suivi de grossesse) en collaboration étroite avec les structures obstétricales
permettant un suivi spécifique des grossesses a risque, notamment par le biais

des visites a domicile des sages-femmes ;
¢ des actions d'information et d'éducation a la santé et a la sexualité.

5 centres de planification et d'éducation familiale (CPEF) disposent de 17 antennes

sur le territoire afin de maintenir la proximité de 'offre au public.

Article 7.5.2.2 — Pdles PMI Santé de territoire

Ils regroupent les périmétres de une a quatre maisons départementales de la solidarité.

Les médecins responsables de pole organisent l'activité des missions de santé sur le
territoire et facilitent 1'organisation des autres activités médicales. Ils assurent
I'encadrement hiérarchique et technique des agents chargés des missions de

protection infantile sur le territoire du pdle.

Dans chaque MDS, des médecins référents PMI Santé, rattachés hiérarchiquement
aux médecins responsables de pole, assurent I'encadrement hiérarchique et technique

local des eéquipes chargées de la protection infantile geeeperdonnentud activité
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transversale en lien avec les cadres de protection maternelle. Le médecin responsable
de pdle est également médecin référent PMI Santé dans la MDS a laquelle il est
rattaché.

Les missions de PMI autour de I'enfant sont :

¢ des actions dans le domaine de la périnatalit¢ afin de prévenir et repérer
precocement les troubles du développement ;

¢ la mise en ceuvre des modalités de suivi de la santé de l'enfant de 0 a 6 ans dans
tous ses lieux de vie et d'un accompagnement adapté pour le développement
des enfants les plus fragiles ;

e une approche transversale et locale, dans la continuit¢ médico-sociale, au
bénéfice des usagers, des familles ;

¢ la participation aux actions d'évaluation des informations préoccupantes mises
en ceuvre au sein des maisons départementales de la solidarité.

Article 7.6.3 — Service prévention santé en faveur des jeunes et des adultes
Au sein de ce service sont identifiés :
Article 7.6.3.1. Centre de lutte anti tuberculeuse
I1 assure :

e les actes de consultations et enquétes épidémiologiques & partir de cas de
tuberculose ;

e la prévention ct le dépistage de la tuberculose notamment en direction des
groupes de population les plus exposés.

Article 7.6.3.2. Les CeGIDD
Leurs missions sont :

e le dépistage de l’infection VIH, les hépatites virales B et C et les IST, en
assurant le traitement des IST lors des consultations individuelles et en
promouvant la prévention par des actions d’éducation a la santé ;

e le développement et I’organisation des actions de prévention des cancers dans
le cadre de partenariats et par conventions.

Article 7.6.3.3. Le bureau des vaccinations

o Il gére le dispositif départemental de vaccination en partenariat avec 1’Etat et
les services communaux d’hygiéne et de santé.

Article 7.6.4 - Service de organisation, de 'information, des statistiques et de

yr e ge = .
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Les missions de ce service sont :
e le traitement informatique des certificats de santé, des avis de naissance et des
avis de grossesse ;
l'exploitation des statistiques de I’activité des services ;
les différents rapports annuels d’activité de la direction ;
la mise en ceuvre des procédures d’évaluation ;
la gestion de la téletransmission des feuilles de soin électroniques ;
le suivi des applications informatiques en lien avec le service de

I'administration, des ressources, du pilotage et de I'évaluation de la DGAS et la
DSIUN.

Article 7.6.5 — Service des moyens généraux

Les missions de ce service consistent a :

préparer et suivre le budget de la direction ;

contrdler et liquider des dépenses et des recettes ;

¢laborer, exécuter et suivre des marchés publics ;

¢laborer et suivre des conventions en lien avec les différents services ;
¢laborer des rapports soumis a I'assemblée départementale.

Article 7.6.6 — Mission promotion de la santé

Elle porte les activités de coordination et de communication dans le champ de la
santé (études, campagnes....). Elle instruit certaines demandes émanant des acteurs
de la santé (associations, fondations....).

Article 7.7 — Direction enfance-famille (DEF)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique départementale de prévention ct protection de I’enfance.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Les missions de cette direction sont les suivantes :

e apporter un soutien matériel, éducatif et psychologique aux mineurs, a leur
famille, aux mineurs émancipés et aux jeunes majeurs de moins de 21 ans
confrontés a des difficultés sociales susceptibles de compromettre gravement
leur équilibre ;

e organiser dans les lieux ou se manifestent des risques d’inadaptation sociale
des actions collectives visant a prévenir la marginalisation et a faciliter

l'insertion ou la promotion sociale des jeunes et des familles— :
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e mener en urgence des actions de prévention en faveur des mineurs menacés ;

e pourvoir d l'ensemble des besoins des mineurs confiés au service et veiller a
leur orientation, en collaboration avec leur famille ou leur représentant 1égal ;

e mener des actions de prévention contre les mauvais traitements a 1'égard des
mineurs, et organiser le recueil et le traitement des informations ;

e agréer les personnes souhaitant adopter un pupille de I'Etat ou un enfant
étranger, autoriser les ceuvres d'adoption a exercer dans le département et en
controler le fonctionnement ;

e organiser les moyens nécessaires a l'accueil, notamment en urgence, et a
I'hébergement des enfants confiés a 'ASE, des femmes enceintes et des meres
avec leurs enfants de moins de trois ans ;

¢ employer et accompagner professionnellement les assistants familiaux.

Sont rattachés au directeur, deux directeurs adjoints, trois conseillers techniques,
deux chargés de mission, un inspecteur enfance-famille volant et I’observatoire
départemental de la protection de l'enfance.

e [.observatoire départemental de la protection de I’enfance (ODPE) :

I a pour missions :

s de recueillir, d’examiner et d’analyser les données relatives a 1’aide sociale a
I’enfance (ASE) dans le département. Ces données sont ensuite adressées a
I’observatoire national de la protection de I'enfance (ONPE) ;

» de mener des études thématiques et d’établir des statistiques ;

e de suivre la mise en ceuvre du schéma départemental et de formuler des avis
quant 2 la politique de protection de 1’enfance dans le département.

En outre, il doit étre informé de toute évaluation des services et établissements
intervenant dans le domaine de la protection de ’enfance.

e [ es pdles inspecteurs enfance-famille :

Sous l'autorité du directeur adjoint en charge des pdles, les p6les inspecteurs enfance-
famille sont organisés sur 3 sites : Marseille, Aix, et Istres.

Ils sont chargés des décisions relatives a la prévention et a la protection de I’enfance,
et de leur application. Ils assurent la qualité de la prise en charge de I’enfant tant a
I’égard de sa famille que de I’autorité judiciaire. Ils sont responsables au plan
administratif et juridique de la tenue des dossiers des mineurs confiés. De méme, ils
assurent la contractualisation des contrats jeunes majeurs et de leur suivi. [ls sont
également chargés de I’ordonnancement et du contrdle de I’opportunité des dépenses
engagees dans ce cadre.

Ils participent au suivi de [’activité de la direction (renseignement de la base de
données, tableaux de bord et outils de suivi nécessaires au pilotage de Iactivité).
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Un inspecteur enfance-famille mobile intervient auprés des 3 pdles en fonction des
besoins de maniére temporaire.

e La direction des maisons de ’enfance et de la famille :

Elle est rattachée fonctionnellement & la direction enfance-famille. En conséquence,
ont été articulés les liens suivants :

e pgestion des assistants familiaux par le service de ’accueil familial de la
direction enfance-famille (emploi, rémunération, carriére...) ;

e suivi administratif, budgétaire et financier par le service des projets, de la
tarification et du contréle des établissements de la direction enfance-
famille ;

e prise en charge des enfants confiés.

La direction est composée de 8 services :

service du recueil et du traitement des informations préoccupantes ;
service des mineurs non accompagnés ;

service de I’adoption et recherche des origines ;

service des actions de prévention ;

service de l'accueil familial ;

service des projets de la tarification et du controle des établissements ;
service de gestion administrative et financiere ;

service des prestations et de la coordination informatique.

Article 7.7.1 — Service du recueil et du traitement des informations
préoccupantes

Ce service est destiné aux professionnels et aux usagers. Il dispose d’une permanence
téléphonique assurant I’écoute, 1’information et 1’analyse de toute situation d’enfant
en danger ou en risque de 1’étre.

Il a pour missions :

e d’assurer l’interface avec les parquets ;

o de favoriser la collaboration en amont avec les différents partenaires
(Education nationale, services de santé, hdpitaux, associations ...} ;

e de ftraiter les informations préoccupantes urgentes avec transmission de
signalements directs au procureur de la République ;

e d’assurer la transmission & la maison départementale de la solidarité
compétente pour demande d’évaluation si nécessaire ;

o de sécuriser le dispositif : délais, procédures, recueil des données statistiques ;
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e d’assurer une coopération inter-institutionnelle en appui a ’ODPE (bilans et
analyses).

Article 7.7.2 — Service des mineurs non accompagnés

Ce service décide de I’admission dans le dispositif de protection de I’enfance des
mineurs non accompagnes (MNA). II saisit le procureur de la République dans le
cadre des demandes de protection judiciaire.

Il est responsable de la mise en ceuvre des décisions de justice relatives aux MNA,
ainsi que de la contractualisation des contrats jeunes majeurs et de leur suivi.

Il renseigne la base de données, ¢labore des tableaux de bord et outils de suivi
nécessaires au pilotage de 'activité. 11 effectue également un suivi socio-¢éducatif
auprés des MNA pris en charge par les assistants familiaux ou hébergés hors
département,

Article 7.7.3 — Service de I’adoption et recherche des origines

Ce service a pour mission réglementaire I’instruction des demandes d’agrément ct
I’accompagnement des enfants placés en vue de leur adoption dans le cadre de leur
intégration a leur famille adoptive.

Les demandeurs sont accompagnés par le service dans leur démarche pendant la
procédure d’agrément jusqu’au prononcé du jugement d’adoption de I’enfant,
¢ventuellement apres, a leur demande et en fonction des exigences des pays d’origine
des enfants.

Le traitement administratif de I’ensemble des demandes est effectué par le service.
Au sein de la maison de [’adoption, les personnes sont accueillies et accompagnées
dans leur démarche spécifique par des personnels du service en lien avec les
organismes autorisés a I'adoption (OAA).

Ce service centralise et participe a la mise en ceuvre de I’ensemble des projets
d’adoption des pupilles. Il est chargé du recueil des bébés en maternité. Destinataire
des demandes dans le cadre de la recherche des origines, il regoit :

e les parents de naissance souhaitant exercer leur droit de rétractation au
consentement a I’adoption d’un enfant devenu pupille de I’Etat ;

e les parents adoptifs en quéte d’éléments de I’histoire de leur enfant ;

e toute personne bénéficiant ou ayant bénéficié d’une prise en charge a |’aide
sociale a I’enfance.

Article 7.7.4 — Service des actions de prévention

Ce service gere I’ensemble du dispositif de prévention.

Accusé de réceplion en préfecture
013-221300015-20210719-21_11936-AR
Date de télétransmission : 27/07/2021
Date de réceplion préfecture : 27/07/2021




Arrété d'organisation des services 104

il exerce le controle financier et le suivi organisationnel des associations
assurant les actions éducatives en milieu ouvert (AEMO) judiciaires et définit
une proposition de prix de journée ;

1l fixe le tarif et le volume horaires alloués aux associations gestionnaires de
techniciens d’intervention sociale et familiale (TISF), conventionnées avec le
Département ;

il assure le suivi de la politique départementale en matiére de prévention
spécialisée. A ce titre, il effectue le contrdle financier et organisationnel des
associations intervenant dans ce domaine et fixe le montant des dotations
allouées ;

il développe le partenariat et passe des conventions pour financer certaines
associations qui ceuvrent dans le cadre de la prévention et de la protection de
[’enfance notamment dans les domaines suivants : animation sociale, santé des
jeunes et soutien a la parentalité ;

il participe, dans le cadre de I’action sociale facultative, a des dispositifs de
prévention et de protection de I’enfance et en assure, pour sa part, le suivi
financier et administratif ;

il participe a des instances et réunions partenariales concernant la prévention
(comité de médiation, prévention de la délinquance...) ;

il assure, dans le champ de la protection de 1’enfance, le lien entre les services
du Conseil départemental et les autres intervenants sur les sites et campements
du département accueillant des familles Roms.

Article 7.7.5 — Service de l'accueil familial

Contribue a la valorisation du métier d’assistant familial et 4 sa reconnaissance
professionnelle ;

gére la carriere des assistants familiaux (recrutement, gestion attente,
licenciement, chomage, congés annuels, maladie, retraite) ;

effectue 1’accompagnement professionnel des assistants familiaux et a en
charge la gestion des places disponibles.

organise et suit la formation des assistants familiaux.

Article 7.7.6 — Service des projets de la tavification et du contréle des
établissements

Elabore la tarification des établissements de protection de ’enfance, maisons
d’enfants a caractére social, structures d’accueil méres et enfants, structures
d’accueil d’urgence et lieux de vie et d’accueil, service a caractére
expérimental ;

définit une proposition de prix de journée ou de dotatipn. globalises s
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e instruit les demandes d’autorisation de création, d’extension, de transformation
d’établissements et services concourant a la protection de I’enfance ;

e cffectue un contréle budgétaire, financier et pédagogique de ces
établissements ;

e procéde a 1’évaluation des projets d’établissement et de la qualité¢ des
prestations mises en cuvre

o procéde a des analyses comparatives organisationnelles, financieres et
d’activités entre les établissements ;

s contribue a [’évaluation de la politique départementale en matiere
d’hébergement et favorise I’évaluation du dispositif dans le cadre du schéma
départemental de ’Enfance ;

¢ met a disposition des services un outil de gestion des places disponibles.

Article 7.7.7 — Service de gestion administrative et financiére

e Prépare les différentes étapes budgétaires (BP, BS, DM, CA), suit, contrdle et
liquide les dépenses et les recettes de fonctionnement ainsi que les dépenses
d’investissement de la direction (suivi des engagements, des autorisations de
programme, ajustements comptables) ;

e gcére les biens des mineurs, défend leurs intéréts pécuniaires ;

e ¢tablit des tableaux de bord de suivi des dépenses.

Article 7.7.8 — Service des prestations et de la coordination informatique
Ce service gere :

e la base de données enfance, droits d’accés, profils et formation utilisateurs,
paramétrage, procédures informatiques, gestion fichier fournisseurs, controle
cohérence des données, fiabilisation, archivage informatique, etc...;

» les mandatements (aides financiéres, prestations aux enfants, paie des
assistants familiaux, tiers dignes de confiance, etc...) ;

e les sinistres ;

e les unités de gestion des aides financiéres ;

¢ la paye des assistants familiaux.

et assure :

e lactivité statistique, tableaux de bord de la direction élaborés a partir de

données.

Article 7.7.8.1 — Unités administratives de gestion des aides financiéres

Au nombre de trois, elles sont implantées sur Marseille, le Pays d’Aix et Istres.
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Sous la responsabilité du chef du service des prestations et de la coordination
informatique, elles traitent les dossiers relatifs aux aides financiéres relevant de
I’Aide Sociale a I’Enfance et des secours aux adultes.

Article 7.7.9 — Direction des maisons de ’enfance et de la famille (DMEF)

Rattachée hiérarchiquement au DGAS et fonctionnellement a la direction enfance-
famille, cette direction a pour mission d'assurer 24 heures sur 24 et pendant 365 jours
par an, l'accueil d'urgence des mineurs confiés & la Présidente du Conseil
départemental, soit par l'autorité judiciaire au titre de la protection de 'enfance, soit
par les parents dans le cadre d'un contrat d'accueil provisoire.

Cet accueil d'urgence se décline selon un triptyque : accueillir, observer, orienter dans
I’objectif de réaliser un bilan en vue d’une orientation adaptée a la problématique des
mineurs confiés.

Dotée d’un budget annexe, conformément aux dispositions du décret n° 2003-1010
du 22 octobre 2003 relatif &4 la gestion budgétaire, comptable et financiére des
¢tablissements et services sociaux et médico-sociaux, elle assure dans le cadre d’une
deélégation les compétences nécessaires a la bonne marche de 1’établissement, sa
gestion administrative, technique et financiére, les actions pédagogiques, sociales,
meédico-éducatives et techniques garantissant ainsi une prise en charge physique de
qualité des mineurs confiés, et la prise de I’ensemble des mesures adaptées
permettant d’assurer la continuité du fonctionnement des structures d’accueil et la
sécurité des usagers.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables aux agents de la collectivité, tout particuliérement en matiére
d'hygiéne et de sécurite, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Son organisation est la suivante :

Article 7.7.9.1 — le siége

I1 comprend des directions et directions adjointes qui sont chargées :

o des affaires pédagogiques ;
e des ressources humaines, communications, instances ;
e des finances, de [’économat, de la logistique et organisation.

- le service de régulation des admissions et du suivi des procédures d’orientation
chargé de centraliser la gestion des admissions et de mutualiser les moyens d’accueils
entre les structures.

- I’astreinte téléphonique des cadres et des personnels de direction de 17 heures a 9
heures, les nuits ainsi que 24 heures sur 24 tous les week-ends et jours fériés,
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organisée pour garantir la continuité de 1’accueil et la sécurité des usagers et des
personnels.

Article 7.7.9.2 — les structures d’accueil
telles que

- des studios individuels,

- des structures collectives adolescents et adolescentes,

- une structure « mineures enceintes »,

- des structures verticales mixtes,

- une pouponniére,

- un service de régulation destiné a accueillir et a orienter en interne,
- un service de placement familial spécialis€.

Article 7.8 — Centre médico-psycho pédagogique départemental
(C.M.P.P)

Le CMPPD est un établissement social et médico-social composé de 4 antennes de
consultations. Chacune des antennes accueille en consultations des enfants et
adolescents 4gés de 0 & 20 ans — ainsi que leur famille — en souffrance psychique ou
en difficulté de développement, d’apprentissage ou de comportement.

Le CMPPD développe un projet médical de psychiatrie intégrative avec une offre de
soins diversifiée et adaptée aux besoins des usagers.

Ainst le projet médical décliné garantit :
e des thérapies intégratives ;
e les recommandations de la Haute Autorité de Santé (HAS) ;
e le partenariat avec I’Education nationale.

Sont rattachés au Médecin-Directeur, un adjoint au directeur chargé des dossiers
administratifs de la direction et un secteur administratif qui a la responsabilité
fonctionnelle et 1a coordination des secrétariats des 4 antennes du CMPPD.

Article 7.9 — Maison départementale de ’adolescent

Service non personnalisé du département, directement rattaché au Directeur Général
Adjoint de la Solidarité, la maison départementale de I’adolescent est animée par une
équipe pluridisciplinaire sous la direction d’un médecin pédopsychiatre.

Cette structure a pour vocation essentielle d’offrir aux jeunes adolescents et a leurs
familles une aide personnalisée dans divers domaines, de les informer et de les
orienter. Elle est un lieu d’échanges et de débats entre professionnels et /ou usagers,
un lieu d’observation socio-épidémiologique du phénomene «adolescence», et un lieu

de recherche, de publication et de communication en directiondesprofessionnets:
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ARTICLE 8 — DIRECTION GENERALE ADJOINTE CHARGEE DU
CADRE DE VIE (DGA CYV)

La mission principale de la DGA est d'affirmer ses objectifs et priorités concernant
l'offre d'un service public innovant et de qualité, au plus prés des préoccupations des
usagers.

Les directions qui la composent y concourent toutes en conduisant des politiques
publiques diverses et en mettant en synergie leurs actions.

La DGA regroupe les deux directions suivantes :

¢ direction de la jeunesse et des sports ;
e direction de la culture ;

Article 8.1 — Direction de la jeunesse et des sports (DJS)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer deux politiques publiques départementales, celle en direction de la jeunesse
et celle de développement du sport. Elle a également pour mission le soutien aux
associations.

Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matié¢re d'hygiéne et de
sécurité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Un poéle transversal est rattaché au sein de I'unité de direction :
e pole administratif, garant des procédures et contréles RH, gére :

e les fonctions support dans la perspective de la mutualisation des moyens
généraux ;

e les processus RH et I’ensemble des actions menées pour accompagner le
directeur, les chefs de service et les agents.

La direction est composée de quatre services :
- service de la jeunesse ;

- service des sports ;
- service des relations avec les associations et les particuliers ;

- service des équipements jeunesse ¢t sports qui regroupdsSsber it entses.
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Article 8.1.1 — Service de la jeunesse

Ce service accompagne les jeunes de 11-25 ans du territoire, qu’ils soient ou non en
difficulté autour de 3 axes : accés a ’emploi, a la citoyenneté et aux loisirs.

Il s'articule autour de quatre axes :
e proposer et faciliter I'accés a des pratiques de qualité pour tous les jeunes;
e encourager l'initiative et 'autonomie ;
¢ animer l'ensemble du territoire départemental de maniére équitable ;
o développer la fonction éducative et sociale au sein des dispositifs extstants.

Il est composé de 4 pdles :

Article 8.1.1.1 — Péle administratif, financier et subventions
Ce pole :

assure le suivi budgétaire et comptable du service ;

élabore et suit la passation de certains marchés publics ;

procéde a la liquidation de certaines dépenses du service ;

assure le traitement et linstruction des dossiers de fonctionnement,
d’investissement de manifestations et projets spécifiques ;

e accompagne les structures associatives du territoire.

Article 8.1.1.2 — Péle des loisirs

Il est chargé aupres des collégiens :

o d'actions visant a faciliter ’accés & des activités culturelles, sportives et
éducatives de qualité ainsi qu’a des cours collectifs de soutien scolaire
durant les vacances scolaires par le biais de la Carte Collégien de
Provence ;

e de la mise en place, aprés sélection du collége sur des critéres sociaux,
familiaux et comportementaux, de séjours sportifs, éducatifs et culturels (a
moindre coiit). Ces activités durent 7 jours pendant les vacances scolaires
d'hiver, de printemps et d'été, se déroulent dans ou hors du département et
comprennent le transport, I’hébergement, la pension compléte ainsi que les
activités sportives et culturelles encadrées.

Article 8.1.1.3 — Péle insertion ef citoyenneté des jeupes
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Il est chargé du recrutement dans le cadre du dispositif "services civiques" au sein de
la collectivité et en assure la coordination en lien avec la DRH. Il gére également le
Fonds d’Aide aux Jeunes (FAJ) : aides individuelles pour les jeunes ayant un projet
d’insertion sociale et professionnelle sur le territoire hors Métropole, ainsi que le PIA
visant a ramener vers I’emploi des jeunes issus de 3 cités pilotes du département.

Article 8.1.1.4 — Péle projets jeunesse

Il conduit la réflexion stratégique en matiére de communication, d'animation et
d'évaluation des projets jeunesse.

Article 8.1.2 — Service des sports
Le service des sports est composé de 3 poles:

- poOle administratif et financier ;
- pole subventions et manifestations ;
- pole pojets sportifs.

Article 8.1.2.1 — Péle administratif et financier

e assure le suivi budgétaire et comptable du service ;
e ¢labore et suit la passation de marchés publics ;
e procede a la liquidation des dépenses du service.

Article 8.1.2.2 — Péle subventions et manifestations

e assure le traitement administratif et technique des dossiers de
fonctionnement et d’investissement des clubs sportifs et comités
départementaux ;

e accompagne ces structures dans leur développement en lien avec les
orientations de la collectivité ;

* assure la promotion et le développement sportif au travers :

e de manifestations sportives de niveau nation, international et de
masse ;

¢ de clubs sportifs de haut niveau (vitrine du sport départemental) ;

e d’athlétes de haut niveau (valorisation de I’image su sportif qui porte
les couleurs du département dans I’hexagone et dans le monde a
travers les compétitions nationales et internationales ....).

Article 8.1.2.3 — Péle projets sportifs

Il a en charge des thématiques spécifiques et notamment le sport santé, le sport
handicap, et toutes les actions en lien avec les Jeux Olympiques 2024. Il méne des
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actions d’animations, et geére les bourses d’accompagnement des athlétes de haut
niveau.

Article 8.1.3 — Service des relations avec les associations et les particuliers

Il est compose de deux poles :

Article 8.1.3.1 — Bureau des associations

Il a pour missions :

d'enregistrer, de compléter, de contrler et d'orienter les demandes de
subventions des associations ;
d'éditer des statistiques ;

de conseiller et former les services sur 1’usage du logiciel de gestion des
subventions (GSU) ;

de gérer le formulaire de demande de subvention des associations sur la
plateforme ;
de contréler les rapports de subventions aux associations avant le vote en CP.

Article 8.1.3.2 — Péle assistance aux associations et aux particuliers

Il a pour missions :

o d’assurer une assistance technique et administrative en direction des

associations ¢t des particuliers relative a leur démarche de demande de
subventions. En plus des associations, ce pole gére 1’accueil de premier niveau
des dispositifs Eco Renov — Prime Air Bois — Voitures et velos électriques —
Bourses aux athlétes de haut niveau ;

de mettre en place des accompagnements afin d’aider et conseiller les usagers
dans leur démarche de demande de subvention.

Article 8.1.4 — Service des équipements jeunesse et sports

Il est composé de deux pdles et d’une équipe de chargés de projets et de missions
rattachée directement au chef de service.

Ce service a pour missions :

d’assurer une veille documentaire sur les missions de la direction de la
jeunesse et des sports ;
d’assurer la coordination du RGPD et de ’agenda 31 ;
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e d’étendre l'information & destination des associations et des jeunes, de les
orienter et les accompagner sur le territoire ;

e d’animer les Maisons de Provence Jeunesse et Sports :

o de gérer les équipements, les espaces de plein air a destination de jeunes et
sportifs ;

o de gérer les salles de sport de I"'HD13 et d’Arenc mises & disposition des agents
départementaux.

Article 8.1.4.1 — Péle « MPJS Marseille»
Ce pole assure :

» ['information et un accompagnement auprés des jeunes, familles et
associations ;

¢ la mise a disposition des salles du site ;

e la mise en place d’une programmation sur le site ;

e le suivi de la maintenance, de I’entretien et du contrble des espaces de plein
air actuels et a venir sur Marseille et de la MPJS.

Article 8.1.4.2 — Pole « MPJS Aix-en-Provencey
Ce pole assure :

o |’information et un accompagnement auprés des jeunes, familles et
associations ;

¢ la mise a disposition des salles du site ;

e la mise en place d’une programmation sur le site ;

» la gestion du site ’EPA ou se situe la MPJS d’Aix.

Article 8.1.4.3 — L 'équipe « chargés de missions »

Elle met en place des veilles juridiques et documents de synthése a destination des
agents et de I’équipe de direction et soutient les MPJS dans le développement
d’actions en lien avec la thématique annuelle de la collectivité.

Article 8.2 — Direction de la culture (DC)

Cette direction est chargée de proposer, préparer, mettre en ceuvre, administrer, suivre
et évaluer la politique publique départementale en matiére de culture.
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Dans son champ de compétence, elle est responsable de la mise en ceuvre du respect
des principes de responsabilité pénale, financiére et administrative, des droits et
obligations applicables a ses agents, tout particuliérement en matiére d’hygiéne et de
securité, en liaison avec la direction des ressources humaines.

Cette politique culturelle concerne a la fois :

e les compétences obligatoires des Départements en matiére culturelle mises
en ouvre par les établissements culturels que sont les Archives
départementales et la Bibliothéque départementale, le Museon Arlaten et le
Musée départemental Arles antique,

o les compétences facultatives que [I’Institution départementale a souhaité
développer dans le domaine du partenariat culturel et d’un certain nombre
d’actions culturelles gérées en direct. Ces compétences facultatives sont
mises en ceuvre directement a partir de 1’unité de la Direction de la Culture.

Cette derniere est composée de 5 unités :
- unité de direction ;
- bibliothéque départementale de prét ;
- archives départementales ;
- muséon Arlaten ;
- musée départemental Arles antique.

Article 8.2.1 — L’unité de direction

Elle comprend un pdle projets stratégiques et développement culturel, un pédle
événements et partenariats des politiques publiques stratégiques et un secrétariat
genéral.

Article 8.2.1.1 - Péle projets stratégiques et développement culturel

Il réunit les compétences d’expertise dans les domaines artistiques, culturels et
techniques. 11 est composé d’un secteur "projets" et d'un secteur "communication”.

Article 8.2.1.2 - Pole évenements et partenariats des politiques publiques
stratégiques

Situé aux Archives départementales et rattaché au directeur, ce pole est chargé de
veiller & la bonne mise en ceuvre de toutes les programmations (éveénementielles,
culturelles ou autres) permettant la mise en valeur des politiques publiques du
Département.

Article 8.2.1.3 - Secrétariat Général
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Il est composé :

- d'un péle administratif regroupant les secteurs "administration générale —
évaluation"”, "ressources internes” ainsi que la cellule finances ;
- d'un pdle opérationnel regroupant les secteurs "partenariat”, "saison 13" et

"production".

Article 8.2.2 —Bibliothéque départementale de prét (BDP)

La bibliothéque départementale a pour vocation le développement de la politique du
livre et de la lecture dans le département.

La bibliothéque départementale remplit cette mission de service public en :

participant au développement de la lecture et des bibliothéques particuliérement
dans les communes de moins de 20 000 habitants, 4 savoir 93 communes sur les
119 que compte le département ;

offrant ses services a de nouveaux publics spécifiques : colléges, structures de
petite enfance, maisons de retraite, associations, public de proximité du batiment
Gaston Defferre ;

établissant des partenariats avec des professionnels et des associations ceuvrant
dans le domaine de la lutte contre les inégalités culturelles ;

proposant des activités d’action culturelle dans les locaux qu’elle partage avec les
archives départementales ainsi que dans son réseau de bibliotheques ;

conseillant et en accompagnant les associations du secteur livre,

le prét de documents ;

I’organisation d’activités d’animation, de communication ;

le soutien a la construction, a ’'aménagement et a I’équipement multimédia des
bibliotheques ;

la formation professionnelle ;

I’accueil dans sa salle d’actualité de tous ceux qui souhaitent s’informer ou se
former ;

I’expertise tant auprés des communes que des associations.

Les missions transversales sont assurées par :

le pole "administration, ressources humaines, communication" qui assure la
gestion des ressources humaines. Au sein de ce pdle, la cellule
communication/portail numérique, gére :

e |'ensemble de la communication de la BDP ;

¢ les enquétes de publics ;

e les ressources documentaires numériques.
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- la cellule "etudes, évaluation et prospective" chargée notamment des questions
de la chaine du livre, des éditions stratégiques du service et des études
numériques, des statistiques ;

- le service des affaires générales (commun avec les archives départementales),
chargé de I’accueil général, de la logistique, de la sécurité et de la comptabilité
/tinances, ainsi que des marchés et affaires juridiques.

La bibliothéque départementale de prét est composée de deux départements :

8.2.2.1 — Département du développement des réseaux et des ressources documentaires

Il a en charge I’acquisition et le traitement intellectuel et matériel des documents,
de la distribution et de la médiation des ressources documentaires.

Ce département est composé de 3 pdles :

- pole réseau nord (Saint-Rémy) ;

- pdle coordination et appui documentaire (politique documentaire et
d’acquisition centralisée et harmonisée, commande, réception, coordination du
catalogage, gestion des chantiers documentaires, traitement et distribution
documentaires tous supports) ;

- pdle réseau sud.

8.2.2.2 — Département du développement des publics et des médiations

Ce département est chargé des actions de communication, de diffusion et de
valorisation des services documentaires et culturels destinés aux publics. Il est
composé de 3 poles :

- le pdle action culturelle et pédagogique chargé de I’animation et de la diffusion
culturelle tant au sein du batiment Gaston-Defferre que du réseau des
bibliotheques du département ;

- le pole salle d’actualité ouvert sur le quartier et la ville ;

- le pole mission livre chargé du suivi du développement et du financement des
associations.

Article 8.2.3 — Les archives départementales

Les archives départementales assurent le contrdle, la collecte, la conservation, le
traitement, la communication au public et la valorisation pédagogique, culturelle et
scientifique des archives historiques constituées :

e par les institutions d’Ancien Régime €tablies sur le territoire du département des
Bouches-du-Rhone,
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e par les services déconcentrés de I’Etat, les officiers publics et ministériels, les
établissements publics et les juridictions qui ont leur siége dans le département,
autres personnes morales de droit public ou personnes de droit privé exergant une
mission de service public ;

e par le Conseil départemental, les établissements publics et les sociétés d’économie
mixte départementaux.

Elles peuvent également acquérir ou recevoir en don, dation ou dépot des archives

privées relatives au département et présentant un intérét historique.

Enfin, elles continuent d’enrichir une bibliothéque a vocation patrimoniale dont le

role est de fournir de la documentation complémentaire aux archives pour le public

mais ausst pour les travaux du personnel.

Outre un chargé de mission pour les archives anciennes et le secteur des ressources
humaines , rattachés au Directeur, les archives sont organisées en deux départements.

Article 8.2.3. 1- Secteur ressources humaines

Il assure la gestion courante concernant la préparation et le suivi des effectifs,
recrutements, mobilités, vacations formation, chronotique, HS... et assure une veille
documentaire.

Article 8.2.3.2 - Département des documents

Il est composé de quatre secteurs ;
- secteur «archives courantes et intermédiaires/archivage ¢lectroniquey ;
- secteur «collecte et contrdle des archives publiques» ;
- secteur «traitement des fonds» ;
- secteur «conservation préventive et logistigue».

Ce département :

e assure le contrble scientifique et technique exercé au titre de I’Etat sur les
archives publiques ;

e collecte et assure le traitement scientifique des archives historiques, publiques
ou privées ;

o pilote également le pré-archivage du Conseil départemental ;

e programme et met en ceuvre les opérations de numérisation patrimoniale

e réalise des plans de conditionnement, dépoussiérage, restauration des
documents ainsi qu’une vielle sur la qualité des conditions de conservation des
magasins ;

e aen charge la logistique et la gestion matérielle de fonds ;

o gére également les mouvements d’ceuvres pour le service et pour les demandes
extérieures ;

¢ en lien avec la DSIUN, 1l assure la gestion des données numériques et le suivi
du systéme d’information archivistique et il participe & la construction d’un

b L) - 4 .
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Article 8.2.3.3 - Département des publics

11 est composé de deux secteurs :

- secteur «consultation des originaux» ;
- secteur «valorisation».

Ce département :

e gere la communication des documents en salle de lecture, I’aide 4 la recherche et
les demandes de reproductions ;

e congoit et met en ceuvre les actions culturelles, pédagogiques, pour la valorisation
du patrimoine documentaire, destinées aux chercheurs, & tous les publics et aux
scolaires ;

e continue d’enrichir une bibliotheque patrimoniale et administrative (ouvrages,
brochures, revues et presse) : il est le conservatoire des publications concernant le
département ;

e gére une régie de recettes.

Article 8.2.4 — Muséon Arlaten

Ce musée départemental d’ethnographie, est un établissement du Conseil
départemental, relevant pour les domaines scientifiques et techniques de la direction
des Musées de France (Ministére de la Culture). Il a pour missions principales
d’étudier, de conserver, de diffuser et d’enrichir les collections départementales
d’ethnographie provengale dont le Conseil départemental a la charge dans le cadre de
ses compétences obligatoires. I1 met a la disposition de tous les publics des
collections en mettant en ccuvre des opérations de médiation diversifiées adaptées et
sans cesse enrichies, coordonne et organise des études ethnologiques sur la société
provengale, contemporaine tout en s’intégrant dans des réseaux scientifiques.

Article 8.2.5 — Musée départemental Arles Antique

Le musée départemental Arles Antique est un établissement du Conseil
départemental, relevant pour les domaines scientifiques et techniques de la direction
des Musées de France (Ministére de la Culture).

Il conserve les collections archéologiques de la Ville d’Arles mais également celles
des communes proches (Fontvieille, Mouri¢s, Maussane-les-Alpilles ...).

Cet établissement :
e met a la disposition des chercheurs et du public les collections ;
» organise des fouilles et des opérations de restauration ;
e organise la médiation des collections grace a des ateliers, des conférences des
visites a thémes, et des expositions temporaires.
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Arrété d'organisation des services 18

ARTICLE 9 — APPLICATION DE L’ARRETE

Le présent arrété annule et remplace les dispositions correspondantes de ’arrété du
6 janvier 2021.

ARTICLE 10 — PUBLICATION ET NOTIFICATION DE L’ARRETE

Le directeur général des services par intérim du Département est chargé de I’exécution
du présent arrété qui sera publié¢ au recueil des actes administratifs du Conseil
départemental.

19 Jun., 2021
Fait a Marseille, le ............ccvveeet.

Martine VASSAL

Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone
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Hépoltique frangalpa oo

DEPARTEMENT . A )
Wg@ Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne
DU-RHONE )

Martine Vassal

La Présidente

QL /4o?/ScC

ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de I'article L.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant 1'élection
de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhone ;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant délégation de
pouvoirs & la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

VU I'arrété du 6 janvier 2021 relatif 2 I’ organisation des services du Département ;

VU la note n°® 650 du 23 juin 2021 affectant madame Mélissa LEBSIR, agent contractuel de
catégorie A, au laboratoire de biologie médicale, en qualité de biologiste 4 compter du 3 mai
2021,

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE 1

Délégation de signature est donnée 4 madame Isabelle MARTEL, directrice du laboratoire
départemental d’analyses, 2 l'effet de signer dans tout domaine de compétence du laboratoire
départemental d’analyses, les actes ci-apres :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Courriers administratifs et techniques ainsi que les correspondances ne comportant ni
décisions ni instructions générales.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE LETAT

a. Courriers administratifs et techniques ainsi que les correspondances ne comportant ni
décisions ni instructions générales.

3 - COURRIER AUX PARTENAIRES DU CONSEI. DEPARTEMENTAL
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a.

4

a.

Courriers administratifs et techniques ainsi que les correspondances ne comportant ni
décisions ni instructions générales.

- COURRIER AUX PARTICULIERS ET AUX CLIENTS DU LABORATOIRE

Courriers administratifs et techniques ainsi que les correspondances ne comportant ni
décisions ni instructions générales.

5- MARCHES PUBLICS - CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D'ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

e.

f.
6

a.
b.
c.
d.
7

a.

b.

oo

Préparation et passation :

. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.

. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et

leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25000 € hors
taxes.

. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents & un accord-cadre ainsi que

leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

_Tout acte et toute décision concemant la passation des marchés subséquents & un accord-

cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n’excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
Tout acte et toute décision concernant ’exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :

Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres a bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d'achats existants, quel que soit le montant.

- COMPTABILITE

Centification du service fait.

Décomptes justificatifs et les piéces de liquidation de recettes et de dépenses.
Certificats administratifs.

Autres certificats ou arrétés de paiement.

- GESTION DU PERSONNEL

Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de

promotion interne du personnel.

1- Autorisations liées & 1’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme
de travail), télétravail.

2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

Avis sur les départs en formation.

Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhone et les départements

limitrophes.

Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures

supplémentaires, astreintes...).
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8 - ACTIVITES DU LABORATOIRE

Devis pour des prestations de service.

Contrats pour des prestations de service.

Conventions et marchés de prestations de service que le laboratoire souscrit en qualité de
prestataire ainsi que les actes y afférents (dossiers de candidature, dossiers d’offres,
révisions de prix, actes d’engagement, avenants...).

Contrats et conventions d’assistance technique et de formation.

Documents qualité.

Factures clients.

Attestations de formation.

aop

© @eea

- DEMARCHES ADMINISTRATIVES

a. Dépdts de plainte.

ARTICLE 2

Concurremment, délégation de signature est donnée & madame Marilyn CALVO, directrice
adjointe, 4 I’effet de signer dans le cadre de ses attributions les actes répertoriés a Iarticle I
du présent arrété.

ARTICLE 3
Concurremment, délégation de signature est donnée a madame Delphine PEMPO, chef de

service du pole moyens généraux, a I’effet de signer dans le cadre de ses attributions les actes
répertoriés a I’article 1* sous les références suivantes :

- la

- 2a

- 3a

- 4a

- 5a,b,e,f

- 6ab,c,d

- 7a,b,c,d, e

- 8a,b,c,d, e f

- Ba
ARTICLE 4

Concurremment, délégation de signature est donnée a :

madame Anne GROB, chef de service du laboratoire de biologie médicale,

madame Héléne GUILDOUX-SIGRIST, chef de service du laboratoire de biologie
vétérinaire,

- madame Sophie TILIACOS, chef de service du laboratoire de contrfle sanitaire

agronomie et environnement,
- madame Mélissa LEBSIR, biologiste au laboratoire de biologie médicale,

3 I’effet de signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes répertoriés 4 I'article 1% sous
les références suivantes :

- 2a

- 4a

- 5f

- ba

- Tab,c
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- Bab,ef
- 9a

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Isabelle MARTEL, de madame Marilyn
CALVO et de madame Delphine PEMPQ, délégation de signature est donnée & mesdames
Anne GROB, Héléne GUILDOUX-SIGRIST, Sophie TILIACOS et Mélissa LEBSIR a I'effet
de signer les acles répertoriés & |’article 17 sous les références :

- 1a

- 3a

- Td,e

- 8cd

ARTICLE §

Concurremment, délégation de signature est donnée & madame Diane LAURENT, chef de
service du pole assistance technique, & I'effet de signer dans le cadre de ses attributions, les
actes visés a Particle 1 sous les références :

- 2a

- 3a

- 4a

- 5f

- ba

- T7ab,cd

- 8e,g

- 9a

Concurremment, délégation de signature est donnée 4 madame Laurence MICOUT,
responsable qualité, et 3 madame Corinne HAMPARTZOUMIAN, adjoint au chef de service
du laboratoire de contrdle sanitaire agronomie et environnement, a 'effet de signer dans le
cadre de leurs attributions, les actes visés a Iarticle 1% sous les références !

- 2a

- 3a

- 4a

- 5f¢

- 6a

- 7ab,c,d

- 8e

- 9%a

Concurremment, déiégation de signature est donnée i madame Laurine CAVAGNARO,
conseiller hygidne et sécurité, & I'effet de signer dans le cadre de ses attributions, les actes
visés a I’article 1" sous les références :

- Ga

- 8e

- 9a

Concurremment, délégation de signature est donnée & monsieur Sylvain BOYADIIAN,
responsable de secteur & I'unité ressources du pole moyens généraux, 2 I’effet de signer dans
le cadre de ses attributions, les actes visés & I'article 1°" sous les références :

- 2a

Concurremment, délégation de signature est donnée & monsieur Jean-Philippe SOURD,
chargé de développement commercial au pdle moyens-généraux, a I’effet de signer dans le
cadre de ses attributions, les actes visés & I’article 1 sous les références :

- 4a

- 8a,b,de
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ARTICLE 6 : MARCHES PUBLICS

En cas d’absence ou d'empéchement de madame Isabelle MARTEL, de madame Marilyn
CALVO et de madame Delphine PEMPOQO, délégation de signature est donnée a :

- madame Anne GROB, chef de service du laboratoire de biologie médicale,

- madame Héléne GUILDOUX-SIGRIST, chef de service du laboratoire de biologie
vétérinaire,

- madame Sophie TILIACOS, chef de service du laboratoire de contrdle sanitaire
agronomie et environnement,

a Peffet de signer dans le cadre de leurs attributions, les actes ci-dessous afférents aux
marchés publics, commandes et autres contrats, répertoriés & 1'article 1" sous les références
suivantes :

- 5a,b,e
ARTICLE 7

L’arrété n°® 21/59/SC du 1 juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 8

Le directeur général des services du Département, le directeur général adjoint de la stratégie et
développement du territoire, ainsi que la directrice du laboratoire départemental d’analyses

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publi€ au
recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille, Ie {5 JUL, 2021

La présidente du Conseil départemental

Maetine VASSAL
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[Qggarlque Hengaie - S
DEPARTEMENT
BOUCHES:
DU'RHONE

Conseil départemental des Bouches-du-Rhone

La Présidente

A A85C ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

Vzl% le3code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de larticle L.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant I'élection
de madame Mastine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juiliet 2021 donnant délégation de
pouvoirs  la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne |

VU I’arrété du 6 janvier 2021 relatif 4 I’organisation des services du Département ;

VU la note n° 545 du 11 juin 2021 affectant madame Karine LEROY, assistant socio-éducatif
territorial titulaire, 2 la MDS de territoire d’Aix-en-Provence, en qualité d’adjoint social
prévention sociale & compter du 1 juin 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE I

Délégation de signature est donnée & monsieur Lionel BARBERA, directeur de la MDS de
territoire d’Aix-en-Provence, de la direction générale adjointe de la solidarit¢, dans tout
domaine de compétence de la MDS de territoire d’Aix-en-Provence, a effet de signer les
actes ci-dessous.

1 - COURRIER AUX ELUS

a- Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

2 — COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a - Relations courantes avec les services de I'Etat.
b - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de piéces.

¢ - Courriers techniques.
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3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET PARTENAIRES DU CONSEIL

DEPARTEMENTAL

a- Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de picces.

b - Courriers techniques.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS
a- Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y

compris accusé de réception de piéces.

b - Courriers techniques.

¢ - Notifications d’arrétés ou de décisions.

5 - COMPTABILITE
a- Certification du service fait.

6 — GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.

b. 1- Autorisations liées 3 ’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme

de travail), télétravail.

2. Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés

dans le CET et d’absences réglementaires.

3. Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

c. Avis sur les départs en formation.

d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhone et dans les autres
départements lorsque le déplacement est demandé pour P'exercice des missions de 1’aide
sociale 2 I’enfance.

e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires).

f. Mémoire des vacataires.

7 - ARRETES ET DECISIONS CREATEURS DE DROITS
a- Attribution et refus d’aide sociale facultative individuelle.

b- Attribution et refus d’attribution des prestations d’aide sociale a I’enfance
selon les instructions définies.

¢ - Signalements aux autorités compétentes des majeurs vulnérables.

d - Mesures relatives a I'instruction, au recueil, a ’évaluation et au traitement des
informations préoccupantes et transmission pour décision aux inspecteurs de I'aide
sociale & I’enfance concernés.

8 — SURETE ~ SECURITE

a- Dépdts de plainte pour dégradation ou autres faits 2 I'encontre des personnes, des
biens et des locaux du Conseil départemental.

b- Mesures relatives aux missions de délégataire hygiéne — sécurité, a la sécurité et a la
sureté des sites relevant de la MDS de territoire.

¢ - Mémoires relatifs aux incidents concernant les sites de la MDS de territoire.
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ARTICLE 2

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Lionel BARBERA, délégation de signature
est donnée indifféremment & :

- Madame Martine DARIE, adjoint social enfance famille,

- Madame Sarah BRUEL, adjoint social enfance famille,

- Madame Marléne ILLY-LAZARE, adjoint social prévention sociale,
- Madame Karine LEROY, adjoint social prévention sociale,

- Madame Nathalie GIPPON, adjoint administration générale,

a 'effet de signer, les actes visés a I'article 1°" sous les références suivantes :

a, b, ¢, d, e (uniquement pour les états de frais de déplacement)

'
OO0 ~Jhnp bl e

ARTICLE 3
L’arrété n® 21/85/SC du 1*" juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 4

Le directeur général des services du Département et la directrice générale adjointe de la
solidarité par intérim sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département.

A Marseilie,le §5 JUIL. 2021

La présidente du Conseil départemental
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Mipenigue frangaine

Y DEPARTEMENT . Conseil départemental des Bouches-du-Rhone

BOUCHES'
DU RHONE

Martine Vassal

La Presidente

Qﬂ//c’oﬂ /SC: ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et nolamment les dispositions de 1'article L.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant I'élection
de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhone ;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant délégation de
pouvoirs 4 la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne |

VU I'arrété du 6 janvier 2021 relatif a I’organisation des services du Département ;

VU la note n° 587 du 21 juin 2021 affectant madame Ondine BREZENAC, agent contractuel
de catégorie A, & la MDS de territoire d’Istres, en qualité d’adjoint social enfance famille a
compter du 17 juin 2021 ;

VU la note n® 626 du 25 juin 2021 affectant madame Aurélie ZACARIAS, assistant socio-
€ducatif territorial titulaire, 3 la MDS de territoire d'lIstres, en qualité d’adjoint social
prévention sociale a compter du 1% juillet 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE )¢

Délégation de signature est donnée 4 madame Valérie DELGUSTE, directrice de la MDS de
territoire d’Istres, de la direction générale adjointe de la solidarité, dans tout domaine de
compétence de la MDS de territoire d’Istres, a 'effet de signer les actes ci-dessous.

1 - COURRIER AUX ELUS

a- Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a- Relations courantes avec les services de I'Etat. scoust ge réception en préfecture
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3

b- Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de piéces.
¢ - Courriers techniques.

— COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET PARTENAIRES DU CONSEIL

DEPARTEMENTAL,

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de piéces.
b - Courriers techniques.

4 — COURRIER AUX PARTICULIERS
a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de piéces.
b - Courriers techniques.
¢ - Notifications d’arrétés ou de décisions.
5 - COMPTABILITE
a - Certification du service fait.

6 — GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d'entretien professionnel, propositions d'avancement et de
promotion interne du personnel.

b. 1- Autorisations liées A "organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme

de travail), télétravail.

2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

¢. Avis sur les départs en formation.

d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhdne et dans les autres
départements lorsque le déplacement est demandé pour 1’exercice des missions de I'aide
sociale 4 I’enfance.

e. FEtats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires).

f. Mémoire des vacataires.

7 -

ARRETES ET DECISIONS CREATEURS DE DROITS

a- Attribution et refus d’aide sociale facultative individuelle.

b - Attribution et refus d’attribution des prestations d’aide sociale 4 I’enfance, selon les
instructions définies.

c - Signalements aux autorités compétentes des majeurs vulnérables.

d - Mesures relatives A l'instruction, au recueil, a 1'évaluation et au traitement des
informations préoccupantes et transmission pour décision aux inspecteurs de I'aide
sociale a I’enfance concernés.

SURETE - SECURITE

8-

a- Dépdts de plainte pour dégradation ov autres faits & I’encontre des personnes, des
biens et des locaux du Conseil départemental.

b - Mesures relatives aux missions de délégataire hygiéne ~ sécurité, 3 la sécurité et 4 la
sureté des sites relevant de Ja MDS de territoire.

c- Mémoires relatifs aux incidents concernant les sites de la MDS de territoire.

Accusé da réception en préfecture
013-221300015-20210715-21_11586-CC
Date de télétransmission : 15/07/2021
Date da réception préfecture : 15/07/2021




ARTICLE 2

En cas d’absence ou d’empéchement de madame DELGUSTE, délégation de signature est
donnée indifféremment 4 :

- madame Aurélie ZACARIAS, adjoint social prévention sociale,
- madame Ondine BREZENAC, adjoint social enfance famille,
- madame Chantal IROIR, adjoint administration générale,

a, b, ¢, d, e (uniquement pour les états de frais de déplacement)

ARTICLE 3

En cas d’absence ou d’empéchement de madame DELGUSTE, délégation de signature est
donnée & madame Catherine FERRIGNO, responsable de la MDS de proximité de Miramas,
et & madame Sophie AUBRADOUR, responsable de la MDS de proximité de Port Saint Louis
du Rhéne, a I'effet de signer dans le cadre de leurs atiributions, les actes visés 4 Iarticle 1¢
sous les références suivantes :

-1

ARTICLE 4

En cas d’absence ou d'empéchement simultanés de madame DELGUSTE et de madame
Catherine FERRIGNO, responsable de la MDS de proximité de Miramas, délégation de
signature est donnée a madame Martine BECU, adjoint au responsable de la MDS de
proximité de Miramas, 4 ’effet de signer les actes visés a I'article 1% sous les références
suivantes :

-4

-6 a, b, ¢, d, e (uniquement pour les états de frais de déplacement)

- 7aeth

ARTICLE S
L’arrété n® 21/91/SC du 1 juillet 2021 est abrogé.

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210715-21_11583-CC
Date de telétransmission . 16/07/2021
Date de réceplion préfecture : 15/07/2021




133

ARTICLE 6

Le directeur général des services du Département et la directrice générale adjointe de la
solidarité par intérim sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille, l1e 195 JUIL, 2021

La présidente du Conseil départemental

Martine AL
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DEPARTEMENT _4 : - hes-du-Rhéne
BOUCHES Conseil départemental des Bouches
DURHONE &

A I/UOISC

Martine Vassal

La Présidente

ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de I’article L.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant 1’élection
de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération du Conseil départemental en date du 1er juillet 2021 donnant délégation de
pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

YU I'arréié du 6 janvier 2021 relatif & I"organisation des services du Département ;

VU la note n® 544 du 11 juin 2021 affectant madame Valérie ZAOUI, assistant socio-éducatif
de classe exceptionnelle a la direction des territoires et de 1’action sociale, MDS de territoire
Les Chartreux en qualité d’adjoint social enfance famille 4 compter du 12 mai 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE 1*

Délégation de signature est donnée 2 madame Catherine BELTRA, directrice de la MDS de
territoire Les Chartreux, de la direction générale adjointe de la solidarité, dans tout domaine
de compétence de la MDS de territoire Les Chartreux, a I'effet de signer les actes ci-dessous.

1 - COURRIER AUX ELUS

a- Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a - Relations courantes avec les services de I’Etat.

b - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de piéces.

¢ - Courriers techniques.
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3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de piéces.
b - Courriers techniques.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a- Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusé de réception de pieces.

b - Courriers techniques.

¢ - Notifications d’arrétés ou de décistons,

5 —~ COMPTABILITE

a - Cenrtification du service fait.

6 - GESTION DU PERSONNEIL,

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations liées a I’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme

de travail), téiétravail.

2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

¢. Avis sur les départs en formation.

d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhéne et dans les autres
départements lorsque le déplacement est demandé pour P’exercice des missions de 1'aide
sociale a I’enfance.

e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentatres).

f. Mémoire des vacataires.

7 — ARRETES ET DECISIONS CREATEURS DE DROITS

- Attribution et refus d’aide sociale facultative individuelle.

a

b - Attribution et refus d'attribution des prestations d’aide sociale a 1’enfance, selon les
instructions définies.

c - Signalements aux aulorités compétentes des majeurs vulnérables.

d - Mesures relatives 3 I'instruction, au recueil, a 1'évaluation et au traitement des

informations préoccupantes et transmission pour décision aux inspecteurs de Vaide
sociale a I’enfance concernés.

8 — SURETE - SECURITE

a- Dépdts de plainte pour dégradation ou autres faits & 'encontre des personnes, des
biens et des locaux du Conseil départemental.

b - Mesures relatives aux missions de délégataire hygiéne - séeurité, a la sécurité et a la
sureté des sites relevant de la MDS de territoire.

¢ - Mémoires relatifs aux incidents concernant les sites de la MDS de territoire.

ARTICLE 2

En cas d'absence ou d’empéchement de madame Catherine BELTRA, délégation de signature
est donnée indifféremment 4
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- Madame Valérie ZAOUI, adjoint social enfance famille,
- Madame Odile MARIOTT], adjoint social prévention sociale,
- Madame Cathy SCOSCERIA, adjoint administration générale,

a I’effet de signer, les actes visés a |’article 1° sous les références suivantes :

OO0~ N LA 03 BN e

a, b, ¢, d, e (uniquement pour les états de frais de déplacement)

ARTICLE 3
L’arrété n® 21/94/SC du 1*" juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 4
Le directeur général des services du Département et la directrice générale adjointe de la

solidarité par intérim sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1"exécution du présent
arré€té qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille,le 2 0 L. 202

La présidente du {-efiseil) départemental

ne VASSAL
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f";‘  BOUCHES: >0 Conseil departemental des Bouches du Rhone

W2 DU RHONE

Martine Vassal

La Présidente

A8/11/5C

ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de Particle 1.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant 1"élection
de madame Martine VASSAL en qualité de présidente dv Conseil départemental des
Bouches-du-Rhdne ;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 202t donnant délégation de
pouvoirs 4 la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

YU I'arrété du 6 janvier 2021 relatif 4 I'organisation des services du Département ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE 1<

Délégation de signature est donnée & madame Laurence CHAMPSAUR, directrice de la
protection maternelle et infantile et de la santé publique, de la direction générale adjointe de la
solidarit€, dans tout domaine de compétence de la direction de la protection maternelle et
infantile et de la santé publique, & I'effet de signer les actes ci-dessous.

1 —COURRIER AUX ELUS

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception des piéces.
b - Instructions d’un dossier de subvention.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a - Relations courantes avec les Services de I'Etat.

b - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

¢ - Courriers techniques.
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3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

b - Courriers techniques.

¢ - Notifications d”arrétés ou de décisions.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

b - Courriers techniques.

¢ - Notification d’arrétés ou de décisions.

5 . MARCHES PUBLICS - CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D'ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :

a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n'excéde pas 25 000 € hors
taxes.

c. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents & un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents & un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont Ie montant n’excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
e. Tout acte et toute décision concernant I'exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres 4 bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel que soit le montant.

6 - COMPTABILITE

a - Certification du service fait.

b - Piéces de liquidation des dépenses et pi¢ces d’émission des recettes.
¢ - Certificats admimstratifs.

d - Autres certificats ou arrétés de paiement.

7 - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations lides a I’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme de
travail), télétravail,
2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires,
3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

. A 3

c.  Avis sur les départs en formation.
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d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhéne et pour les départements
limitrophes des Bouches-du-Rhone.

e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

f - Conventions de stage.

g - Proposition de modification d’arrété et dossier de recrutement des vacataires.

h - Mémoire des vacataires.

8 - ARRETES ET DECISIONS CREATEURS DE DROITS

a - Tous actes relatifs 4 la formation des assistantes maternelles.

b - Tous actes relatifs a ’agrément, a la réduction, au refus, & la suspension, au non
renouvellement, au retrait d'agrément des assistantes maternelies.

b’- Tous actes relatifs & I'agrément, & la réduction, au refus, a la suspension., au non
renouvellement, au retrait d’agrément des assistants familiaux.

¢ - Arrétés portant modification, extension, transformation des structures d’accueil de la petite
enfance.

¢’- Arrétés portant refus d’extension, transformation, modification des structures d’accueil de
la petite enfance.

d - Arrétés portant habilitation des médecins vaccinateurs.

e - Signalements aux autorités compétentes des enfants en danger et des personnes
particulierement vulnérables.

f - Dérogation pour I'accueil des enfants de moins de 4 ans dans les Centres de Loisirs sans
Hébergement {C.L.S.H.) agréés par les services d’Etat.

g - Mesures relatives & I'instruction, au recueil, a V'évaluation et au traitement des
informations préoccupantes.

9 - SURETE - SECURITE

a - Ordres de réquisition des forces de 1'ordre aux fins d'évacuation de locaux occupés.

b - Dépdts de plainte pour dégradation ou autres faits a I’encontre des personnes, des biens et
des locaux du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne.

¢ - Saisine du procureur de la République au titre de I’article 40 pour accueil illégal de jeunes
enfants.

ARTICLE 2

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, délégation de
signature est donnée a madame Céline LERDA, directrice adjointe, & I'effet de signer, pour les
affaires relevant de ses attributions, les actes visés a I'article I sous les références suivantes :
-2a,betc,

-3a,betc

-4, betc

-6a,b,cetd,

- 7b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhone, ¢, f, g et h,

-8a,b,b’,c,c’,e f, g
-9¢

ARTICLE 3

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, dé€légation de
signature est donnée a monsieur Olivier BERNARD, chef du service protection maternelle et
infantile, & 1'effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes visés a
I'article ler sous les références suivantes :
-2abetc,

-3aeth,
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-daeth,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

- 7b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhdne, ¢, f,geth,
-8eetg,

-9¢.

ARTICLE 4

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de madame Laurence CHAMPSAUR et de
monsieur Olivier BERNARD, délégation de signature est donnée & madame Naima
HAMDAOUIL chef du bureau PMI protection maternelle, & I'effet de signer, pour les affaires
relevant de ses attributions, les actes visés a I'article ler sous les références suivantes :
-2a,betc,

-3aetb,

-4aeth,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

-7, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhone, e. f, g et h, pour les agents relevant du
bureau protection maternelle,

-8eetg.

ARTICLE S

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, délégation de
signature est donnée & madame Pervenche MARTIN ET, chef du service prévention santé en
faveur des jeunes et des adultes, 3 I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes
visés A Particle ler sous les références suivantes :

-2a,betc,

-3aeth,

-4aetbh,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

-7 b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhone, e, f, g et h, pour les agents relevant du
service prévention santé en faveur des jeunes et des adultes

-8e¢

ARTICLE 6

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, délégation de
signature est donnée 2 madame Sabine CAMILLERI, chef du service modes d’accueil de la
petite enfance, a I'effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes

visés i I"article ler sous les références suivantes :

-2a,betc,

-3abetc,

-4a,betc,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

-7 b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhone, e, f, g et h, pour les agents relevant du
service PMI modes d’accuei! de la petite enfance,

-8a,b,b,c,c’, e f g

-9¢

ARTICLE 7

En cas d'absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, délégation de
signature est donnée & madame Marie-Ange EINAUDI, médecin référent pour ia protection de
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I'enfance, a I'effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes visés a
I'article ler sous les références suivantes :
-8eetg.

ARTICLE 8

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, délégation de
signature est donnée & madame Monique MANIN, chef du service des moyens généraux,
I'effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes visés a I'article ler
sous les références suivantes :

-2a,betc,

-3abetc,

-4aeth,

-6a,b,cetd

- 7 b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhéne, e et h, pour les agents relevant du
service des moyens généraux.

ARTICLE Y

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, délégation de
signature est donnée a monsieur Frédéric VALLE. chef du service de Porganisation, de
'information, des statistiques et de I'épidémiologie & ’effet de signer, pour les affaires
relevant de ses attributions, les actes visés a I'article ler sous les références suivantes :
-2abetc,

-3aeth,

-4aetb,

- 6 a pour les frais de déplacements,

- 7b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhone, e et h, pour les agents relevant du
service de I’organisation, de I'information, des statistiques et de 1'épidémiologie.

ARTICLE 10

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR et de Madame
Naima HAMDAOQUI, chef du bureau protection maternellc, délégation de signature est
donnée a :

- madame Paola FORTUNA,

- madame Nadége ZAAZOU KHOUANI,

- madame Marie-Agnés MINIGHETT}Y,

- madame Florence HEITZLER,

- madame Brigitte JAUBERT,

médecins responsables des centres de planification, & I'effet de signer, pour les affaires
relevant de leurs compétences respectives, les actes visés a l’article ler, sous les références
suivantes :

-3aetb,

-daeth,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

- 7 b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhdne, e et h pour les agents relevant du
bureau protection maternelle,

-8ecetg

ARTICLE 11

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR et de madame
Naima HAMDAQUI, chef du bureau protection maternelle,
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- et en I’absence du docteur Paola FORTUNA, médecin responsable du CPEF Marseille
centre nord, délégation de signature est donnée a :

- madame Christine ECH,

- madame Marine DUONG,

- madame Juliette PAOLI,

- et en I’absence du docteur Nadége ZAAZOU KHOUANI, médecin responsable du CPEF
Marseille sud Aubagne, délégation de signature est donnée a :

- madame Aude BRINDEAU,

- madame Christine LEDUC,

- madame Dominique AUBERT.,

. et en I'absence du docteur Florence HEITZLER, médecin responsable du CPEF Aix-en-
Provence, Gardanne, Salon, délégation de signature est donnée a:

- madame Aude GREFF,

- madame Laurence KAPLER,

- madame Samia CAZZOLA,

- et en 'absence du docteur Marie Agnés MINIGHETTI, médecin responsable du CPEF
Arles, Chateaurenard, Tarascon, délégation de signature est donnée a :

- madame Annick RABAUD,

- madame Sophie GAREL,

- madame Corinne CARGNINO,

- et en I'absence du docteur Brigitte JAUBERT, médecin responsable du CPEF Martigues,
Marignane, Vitrolles, Istres, Miramas, délégation de signature est donnée 4 :

- madame Jessica BIET,

- madame Estelle PONSONNAILLE,

- madame Catherine CARAMAZZA,

- madame Stéphanic DURAN,

- madame Patricia QUINTEL,

sages-femmes référentes, des antennes des centres de planification, A I’effet de signer, pour les
affaires relevant de leurs compétences respectives, les actes visés a Particle 1% sous les
références suivantes .

-4aeth,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

-7b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhéne, e pour les agents relevant des centres
de planification,

-8e.

ARTICLE 12

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de madame Laurence CHAMPSAUR et de
madame Sabine CAMILLERI, déiégation de signature est donnée a:

- madame Sylvie GALDIN,

- madame Carine SARDI,

adjointes au chef du service modes d’accueil de la petite enfance, a I'effet de signer, dans le
cadre de leurs attributions, les actes visés a I'article 1*' sous les références suivantes :

-2betc,

-3aetb,

-4abetc,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

-7 b, c, d dans le département des Bouches-du-Rhéne, e et h pour les agents relevant du

service
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PMI modes d’accueil de la petite enfance,
-8a,b,b’,c.c’eetf,
-9¢

ARTICLE 13

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de madame Laurence CHAMPSAUR et de
madame pervenche MARTINET, délégation de signature est donnée 3 madame Angéline
SUZZONI-CHANSSEZ, adjointe au chef du service prévention santé en faveur des jeunes et
des adultes, a I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés i I'article 1
sous les références suivantes :

-2betc,

-3aeth,

-4aeth,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

- 7b, c, d dans le département des Bouches-du-Rhone, e, g, h, pour les agents relevant du
service prévention santé en faveur des jeunes et des adultes

-8e.

ARTICLE 14

En cas d'absence ou d’empéchement de madame Pervenche MARTINET, délégation de
signature est donnée a :

- monsieur Jean-Luc ROBERT, responsable du CeGIDD de St-Adrien

- madame Dominique MOULENE, responsable du CeGIDD d’Aix-en-Provence,

- madame Julie SAULE, responsable des CeGIDD de La Joliette,

- madame Floriane HOLI, responsable du centre de lutte antituberculeuse,

a I'effet de signer dans le cadre de leurs attributions, les actes répertoriés a I'article 1 sous les
références suivantes :

-2betc,

-3aeth,

-d4aetb,

- 6 a pour les états de frais de déplacement,

-7 b, ¢, d dans le département des Bouches-du-Rhone, e, h, pour les agenis relevant du service
prévention santé en faveur des jeunes et des adultes,

-8e.

ARTICLE 15

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Laurence CHAMPSAUR, délégation de
signature est donnée 4 :
- madame Marie-Laure FINO, responsable du pdle PMI-santé de territoire d’ Aix-en-
Provence - Gardanne
- madame Geneviéve PEROUEL, responsable du pdle PMI-santé de territoire
d’Arles,
- madame Florence GUIDANI, responsable du pole PMI-santé de territoire
d’Aubagne,
- madame Leila BOUISSON, responsable du pole PMI-santé de territoire de Salon-
de-Provence
- madame Elisabeth HUG, responsable du pdle PMI-santé de territoire Marseille 1-
2.3,
-  madame Anne ROUDAUT, responsable du pole PMI-santé de territoire Marseille
5-6-7,
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- 3aeth,

- 4 a,

- Saeth

- S5e: en ce qui concerne les ordres de services autres que ceux prescrivant le
démarrage des travaux, la prolongation du délai d’exécution, la suspension et le
redémarrage des travaux,

- 5f:pour les commandes n’excédant pas 30 000 € hors taxes pour les travaux et
5 000 € hors taxes pour les fournitures, études et services,

- 6ab,cd,

- 8a,b,e

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-No&l PETRESCHI et de
monsieur Didier WILLART, délégation de signature est donnée a :

- madame Gwénola MICHEL, chef du service gestion administrative des domaines
départementaux,

- monsieur Bruno BAILLY, chef du service gestion technique des domaines
départementaux,

a Ieffet de signer, dans le cadre de leurs attributions respectives, les actes répertoriés 2
’article 1% sous les références suivantes :

- 2a,

- 3aeth,

- 4a,

- Saeth

- 5 e: en ce qui concerne les ordres de services autres que Ccux prescrivant le
démarrage des travaux, la prolongation du délai d’exécution, la suspension et l¢
redémarrage des travaux,

- 5f:pour les commandes n’excédant pas 30 000 € hors taxes pour les travaux et
5 000 € hors taxes pour les fournitures, études et services,

- 6a,b,c,d,

- 8a,b,e.

ARTICLE 3

En cas d’absence ou d'empéchement simultané de monsieur Jean-No&l PETRESCHI, de
monsieur Didier WILLART et de monsieur Bruno BAILLY, délégation de signature est
donnée a:

- madame Lucie LEMAIRE, responsable de I'unité des Calanques,

- monsieur Romuald BUDET, responsable de I'unité du Garlaban,

- monsieur Philippe PALMARO, responsable de I"unité de Sainte-Victoire,

- madame Stéphanic BERTRAND, responsable de 1'unité de Camargue,

- monsieur Frédéric DURELLO, responsable de la garde a cheval,

- monsieur Nicolas BERTUCELLI, responsable de la Maison de Sainte Victoire,
- monsieur Grégoire DELRUE, responsable du PDIPR,

- madame Lactitia BANTWELL, responsable de I'unité de la Sainte Baume,

a leffet de signer, dans le cadre de leurs attributions les actes répertoriés a I"article 1%, sous
les références suivantes :

- 5 f : commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de
marchés et conventions existants, pour les commandes inférieures a 1 000 € hors taxes,
- 6 a pour la certification du service fait concernant les factures afférentes.
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ARTICLE 4

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Noél PETRESCHI et de
monsieur Philippe LAMINE, délégation de signature est donnée i :

- monsieur Stéphane HOLTZSCHERER, chef de I'unité d’ Aubagne,

- monsieur Pascal JAUFFRET, chef de I’unité de Saint-Rémy-de-Provence,
- monsieur Anthony GIRARD, chef de 1'unité de Peyrolles,

- monsteur Philippe MERIC, chef de 1’unité de Chéteauneuf-les-Martigues,
- monsieur Fabien LABAT, chef de I’unité de Peynier,

a Peffet de signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes répertoriés a I'article 1°" sous
les références :

- 5 f: commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de
marchés et conventions existants, pour fes commandes inférieures &2 1 000 € hors

taxes,
- 6 apour la certification du service fait concernant les factures afférentes.

ARTICLE 5
L’arrété n® 21/41/SC du 1 juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 6

Le directeur général des services du Département, le directeur général adjoint de I’ équipement
du territoire, ainsi que le directeur de la forét et des espaces naturels sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publi€é au recueil des actes
administratifs du Département.

A Marseille, le 2 3 JUiL, 2024

La présidente du Consejldépartemental
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?Mm%H-SE;"”EME”T ) Consell départemental des Bouches-du-Ehone
2 [$7 soucuEs. ?52?;@‘ P | 1
"?KJ DU-RHONE

Martine Vassal

La Présidente
23-/113/5C ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de I'article L.
3221-3;

VU la délibération n° 1 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant
I’élection de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone ;

VU la délibération n° 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

VU P’arrété du 6 janvier 2021 relatif a I’organisation des services du Département ;

VU la note affectant monsieur Maxime ABATTU, agent contractuel de catégorie A, a la
direction des relations internationales et des affaires européennes, en qualité de directeur
adjdint 2 compter du 1* juin 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE 1¢

Délégation de signature est donnée 4 madame Pascale GAUTHIER-KEOGH, directrice par
intérim des relations internationales et des affaires européennes, a l'effet de signer, dans le
cadre de ses attributions, les actes ci-dessous :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.
b. Rejet dans la phase administrative d’instruction d’un dossier de subvention aprés
consultation du délégué.

2 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAIL

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre de procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.
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3 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures défintes y
compris accusé de réceptions des piéces.

4- COMPTABILITE

a. Certification du service fait.

b. Piéces de liquidation.

¢. Certificats administratifs.

d. Autres certificats ou arrétés de paiement.

5- MARCHES PUBLICS —~ CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D'ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation gt passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres el leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n"excéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors
taxes.

c. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents a un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents & un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n’excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution : ‘
e. Tout acte et toute décision concernant I’exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d*achat.

Commandes :

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres i bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel que soit le montant.

6 - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promwotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations liées a I’organisation individuelle du temps de travail {quotité et rythme
de wravail), télétravail.
2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.
3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.
c. Avis sur les départs en formation.
d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhéne.
e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

ARTICLE 2

Concurremment, délégation de signature est donnée & monsieur Maxime ABATTU, directeur

adjoint, a I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes répertoriés & 1’ article 1¢
du présent arrété.
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ARTICLE 3

L’arrété n” 21/58/SC du 1* juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 4

Le directeur général des services du Département, le directeur général adjoint de la stratégie et
développement du territoire et la directrice par intérim des relations internationales et des
affaires européennes sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arr€té qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département,

A Marseille, le 2 3 JUIL., 2021

La présidente du C il départemental

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210723-21_11840-CC
Date de l&lélransmission : 23/07/2021
Date de réceplion préfecture : 23/07/2021

150




151



Fipunhigue frangaion

o DEPARTEMENT _ 883 - . ~
Py, s nseil départemental des Bouches-du-Rhone
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Martine Vassal

La Presidente

pYNZIETATS ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de 1'article L.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant I'élection
de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des

Bouches-du-Rhoéne ;

VYU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant délégation de
pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

VU I’arrété du 6 janvier 2021 relatif 4 I’organisation des services du Département ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département

ARRETE

\ ARTICLE 1°

Délégation de signature est donnée 4 monsieur Frédéric MATTE], directeur de I’agriculture et
des territoires, dans tout domaine de compétence de la direction de 1’agriculture et des
territoires, a l'effet de signer les actes ci-dessous :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.
b. Rejet dans la phase administrative d'instruction d'un dossier de subvention aprés
consultation du délégué.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE LETAT

a. Relations courantes avec les chefs de service de 'Etat.

3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre de procédures définies, y
compris accusés de réception de pieces.

b. Courriers techniques.
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4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques entrant dans le cadre des procédures définies y compris accusés de
réception de piéces.

5 . MARCHES PUBLICS — CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D’ACHATS-
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le mentant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors
taxes.

c. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents a un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit [e montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents a un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n’excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
e. Tout acte et toute décision concernant I’exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :
f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres & bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des

centrales d’achats existants, quel que soit le montant.
6 - COMPTABILITE

a. Certification du service fait.

b. Piéces de liquidation.

c. Certificats administratifs.

d. Autres certificats ou arréiés de paiement.

7- GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.

b. 1- Autorisations liées & |’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme
de travail), télétravail.

2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

Avis sur les départs en formation.

Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhdne.

e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

o
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ARTICLE 2

Concurremment, délégation de signature est donnée a :

- monsieur Eric SCHEMOUL, adjoint au directeur,
-  madame Emilic NAUBRON, cadre administratif,

a I'effet de signer les actes répertoriés a I'article 17

ARTICLE 3

L’arrété n” 21/56/SC du 1 juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 4
Le directeur général des services du Département, le directeur général adjoint de la stratégie et
développement du territoire et le directeur de ['agriculture et des territoires sont chargés,

chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publi€ au recueil des
actes administratifs du Département.

A Marseille, le 2 3 JUIL. 2021

La présidente du Conseil dépariemental
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DEPARTEMENT e i ; - DA
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u 4 DURHONE &

Martine Vassal

La Présidente

pEN/IITAYe ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de I'article L.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant I"élection
de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant délégation de
pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

VU I"arrété du 6 janvier 2021 relatif 4 1’organisation des services du Département ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE 1¢

Délégation de signature est donnée & monsieur Jean-Noél PETRESCHI, directeur de la forét
et des espaces naturels, dans tout domaine de compétence de la direction de la forét et des
espaces naturels,  'effet de signer les actes ci-dessous :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.
b. Rejet dans la phase administrative d'instruction d’un dossier de subvention apres
consultation du délégué ou du cabinet selon le cas.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a. Relations courantes avec les chefs de service de I'Etat.

3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies. y
compris accusés de réception de piéces.

b. Courriers techniques.
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4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques entrant dans le cadre des procédures définies y compris les accusés
de réception des piéces.

5 . MARCHES PUBLICS — CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D’ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25000 € hors
taxes.

c. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents & un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents a un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n’excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
e. Tout acte et toute décision concernant I’exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),
- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :
f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,

d’accords-cadres 2 bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel que soit le montant.

6 - COMPTABILITE

a. Certification du service fait.

b. Piéces de liquidation (dépenses et recouvrements).
c. Certificats administratifs.

d. Autres certificats ou arrétés de paiement.

7 - RESPONSABILITE CIVILE

a. Réglement amiable des dommages jusqu'au montant de franchise des contrats d'assurance.

8 - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations liées & ’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme
de travail), télétravail,
2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.
3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.
¢. Avis sur les départs en formation.
d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhéne et les départements
limitrophes.
e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).
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% - AUTORISATIONS D’OCCUPATION TEMPORAIRE

a. Tout acte et avenants portant autorisation temporaire d’occupation d’une durée inférieure
ou égale 3 six mois, d’un bien immobilier relevant du patrimoine du Département, 2 titre
gratuit ou onéreux, dont la gestion reléve de la direction de la Forét et des Espaces Naturels.

10- GESTION IMMOBILIERE

a. Tout acte de gestion immobiliére tels que les procés-verbaux, de carence, de bormage, de
constat contradictoire en qualité de propriétaire et les documents d’arpentage.

ARTICLE 2 — SOUS-DIRECTEURS ET CHEFS DE SERVICE

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Jean-Noél PETRESCHI, délégation de
signature est donnée a :

- monsieur Philippe LAMINE, sous-directeur de la forét,
- monsieur Didier WILLART, sous-directeur des espaces naturels départementaux,

a I'effet de signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes répertoriés i Darticle 1°" sous
les références suivantes :

- 2a,

- 3aeth,

- 4da,

- 5abcetd,
- Se,

- 51,

- 6a,b,cd,
- 8a,b,d, e

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-No€l PETRESCHI, de
monsieur Philippe LAMINE, et de monsicur Didier WILLART, délégation de signature est
donnée 4 :

- madame Marguerite FAJAL-RAMEAU, chef du service ressources,

a I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes répertoriés & |’article 1° sous les
références suivantes :

- 2a,

- 3aeth,

- 4a,

- Saetb

- Se,

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-No&l PETRESCHI et de
monsieur Philippe LAMINE, délégation de signature est donnée a :

- madame Valérie BAUDOUARD, chef du service gestion forestiére,

a I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes répertoriés a ’article 1* sous les
références smvantes :

- 2a,
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Jaeth,

4a,

Saeth

5¢: en ce qui concerne les ordres de services autres que ceux prescrivant le
démarrage des travaux, la prolongation du délai d’exécution, la suspension et le
redémarrage des travaux,

5 f : pour les commandes n’excédant pas 30 000 € hors taxes pour les travaux et

5 000 € hors taxes pour les fournitures, €tudes et services,

6a,b,cd,

8a,b,e

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Nogl PETRESCHI et de
monsieur Didier WILLART, délégation de signature est donnée a :

madame Gwénola MICHEL, chef du service gestion administrative des domaines

départementaux,
monsienr Bruno BAILLY, chef du service gestion technique des domaines

départementaux,

a Peffet de signer, dans le cadre de leurs attributions respectives, les actes répertoriés a
I'article 1°" sous les références suivantes :

2 a,

Jaeth,

4 a,

Saetb

5 e: en ce qui concerne les ordres de services autres que ceux prescrivant le
démarrage des travaux, la prolongation du délai d’exécution, la suspension et le
redémarrage des travaux,

5 £ : pour les commandes n’excédant pas 30 000 € hors taxes pour les travaux et

5 Q00 € hors taxes pour les fournitures, études et services,

6a,b,c,d,

8a,b,e.

ARTICLE3

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Noél PETRESCHI, de
monsieur Didier WILLART et de monsieur Bruno BAILLY, délégation de signature est
donnée i :

madame Lucie LEMAIRE, responsable de I’unité des Calanques,

monsieur Romuald BUDET, responsable de 1'unité du Garlaban,

monsieur Philippe PALMARO, responsable de I'unité de Sainte-Victoire,
madame Stéphanie BERTRAND, responsable de 1'unité de Camargue,
monsieur Frédéric DURELLO, responsable de la garde a cheval,

monsieur Nicolas BERTUCELLI, responsable de la Maison de Sainte Victoire,
monsieur Grégoire DELRUE, responsable du PDIPR,

madame Laetitia BANTWELL, responsable de I'unité de la Sainte Baume,

a Peffet de signer, dans le cadre de leurs attributions les actes répertorié€s a ’article 1, sous
les références suivantes :

159

- 5 f : commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de
marchés et conventions existants, pour les commandes inférieures a 1 000 € hors taxes,
- 6 a pour la certification du service fait concernant les factures afférentes.

Accusé de réceplion en préfecture
013-221300015-20210723-21_11842-CC
Dale de télélransmission : 23/07/2021
Dale de réception préfecture : 23/07/2021




ARTICLE 4

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur fean-No&l PETRESCHI et de
monsieur Philippe LAMINE, délégation de signature est donnée a :

- monsieur Stéphane HOLTZSCHERER, chef de I'unité d’ Aubagne,

- monsieur Pascal JAUFFRET, chef de 1'unité de Saint-Rémy-de-Provence,
- monsieur Anthony GIRARD, chef de I’unité de Peyrolles,

- monsieur Philippe MERIC, chef de I’unité de Chéteauneuf-les-Martigues,
- monsieur Fabien LABAT, chef de I’unité de Peynier,

a I’effet de signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes répertoriés a I'article [ sous
les références :

- 5 f: commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de

marchés et conventions existants, pour les commandes inférieures 3 1 000 € hors

taxes,
- 6 apour la certification du service fait concernant les factures afférentes.

ARTICLE 5
L’ arrété n® 21/41/SC du 17" juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 6

Le directeur général des services du Département, le directeur général adjoint de I'équipement
du territoire, ainsi que le directeur de la forét et des espaces naturels sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publi€ au recueil des actes
administratifs du Département.

A Marseille, le 23 JUiL, 2021
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= DEPARTEMENT 4y, ~ ; foa iy g . sl A
fl 3 . BOUCHES. S5 Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne
4 DU RHONE

Martine Vassal

La Présidente
A4-IM3/SC ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de "article L.
3221-3;

VU la délibération n” 1 du Conseil départemental en date du I juillet 2021 proclamant
I’élection de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération n” 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération n* 6 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne en
matiere de dette, trésorerie et placements.

VU 'arrét€ du 6 janvier 2021 relatif a I'organisation des services du Département ;

SUR proposition de mensieur le directeur général des services du Département |
ARRETE

ARTICLE 1 - DELEGATION DE SIGNATURE EN MATIERE D’EMPRUNT
OBLIGATAIRE

Concurremment délégation de signature est donnée 3 ;
- monsieur Alain GAGLIANO, directeur des finances,
- madame Corinne GUEGAN, directeur adjoint de la comptabilité,
- monsieur Hervé DOLLE, directeur adjoint du budget,
- monsieur Philippe MEURISSE, chef du service gestion financiére,

. A leffet de signer tout contrat, avenant, acte, formulaire, attestation, document utile ou
nécessaire dans le cadre de la mise en place et 'actualisation du Programme d’émission de
titres de créance Euro Medium Term Notes (EMTN) du Département des Bouches-du-Rhéne
et de toute émission de titres de créance en application dudit Programme EMTN dans les
conditions prévues par la délibération annuelie du conseil départemental relative a la gestion
de la dette et de la trésorerie.

. A Teffet de signer tout contrat, avenant, acte, formulaire, attestation, document utile ou
necessalre dans le cadre de la mise en place, de I’actualisation et
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programme d’émission de titres de créance New European Commercial Paper (Neu CP) du
Département des Bouches-du-Rhéne et de toute émission de titres de créance en application
dudit programme Neu CP.

La présente délégation de signature s'étend a la signature de tout contrat, avenant, acte,
formulaire, attestation et document utile ou nécessaire a toute opération dérivée (non
spéculative) visant a assurer la couverture de taux ou, le cas échéant, de change, d'un ou
plusieurs emprunts obligataires du programme EMTN.

La présente délégation de signature ne remet pas en cause les délégations dont peuvent par
ailleurs étre titulaires monsieur Alain GAGLIANQO, madame Corinne GUEGAN, monsieur
Hervé DOLLE et monsicur Philippe MEURISSE.

ARTICLE 2

L arrété n° 21/48/SC du 1" juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 3
Le directeur général des services du Département ainsi que le directeur des finances sont

chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille, 1e 2 3 JUiL. 2021

La présidente du ComsEilydépartemental
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CEPARTEMENT 44
BOUCHES: %
DU-RHONE A&

Conseil départemental des Bouches-du Rhéne

Martine Vassal

La Presidente

QL /ME/SC ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VYU le code général des colleclivités territoriales ef notamment les dispositions de 1'article L.
3221-3;

YU la délibération n” 1 du Conseil départemental en date du 1¥ juillet 2021 proclamant
I'élection de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhbne ;

VYU la délibération n* 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs & la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone |

VU I'arrété du 6 janvier 2021 relatif 3 Porganisation des services du Département ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Départcment ;
ARRETE

ARTICLE 1*

Délégation de signature est donnée a monsieur Alain GAGLIANO, directeur des finances, a
l'effet de signer, dans tout domaine de compétence de la direction des finances, les actes ci-
dessous :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L' ETAT

a. Relations courantes avec les chefs de service de I'Etat.
b. Relations courantes avec le comptable public.

3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre de procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

b. Courriers techniques.
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¢. Relations courantes avec les organismes demandeurs ou bénéficiaires de garantie
d’emprunt, les établissements bancaires et les partenaires financiers.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques entrant dans le cadre des procédures définies y compris accusés de
réception des piéces.

5 - MARCHES PUBLICS - CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D'ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.

h. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors
taxes.

¢. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents a un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents & un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n'excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
¢. Tout acte et toute décision concernant 'exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d'affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :

f Commandes de prestations de services, foumitures et travaux dans le cadre de marchés,
&’ accords-cadres a bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel que soit le montant.

6 - GESTION DES CREDITS DE LA DIRECTION DES FINANCES

a. Certification du service fait.

b. Piéces de liquidation.

¢. Certificats administratifs.

d. Autres certificats ou arrétés de paiement.

7 - RESPONSABILITE CIVILE

a. Réglement amiable des dommages jusqu'an montant de franchise des contrats
d’ assurance.

§ - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations liées a I'organisation individuelle du temps de travail {quotité, rythme de
travail, protocole de téiétravail), téléiravail.
2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.
3. Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.
c. Avis sur les départs en formation.
d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhdne et départements
limitrophes.
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e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

9-1-BUDGET

a. Transferts de crédits d'article a article au sein d'un méme chapitre de la section de
fonctionnement et d’investissement.

b. Courriers de gestion technique de dossier entrant dans le cadre de procédures définies.

9-2 - COMPTABILITE

a.
b.
C.

™o

g.

Etats de liquidation des dotations versées par I'Etat.

Courriers de gestion technique de dossier entrant dans le cadre de procédures définies.
Mandats, décomptes d’intéréts moratoires, ordres de paiement et bordereaux, journaux,
titres de recettes, ordres de versement, mentions exécutoires sur titres de recettes,
certification de I'exactitude et de la conformité des piéces jointes produites 2 I’appui des
mandats de paiement, titres de recette et tous documents d’ordre comptabie concernant le
budget départemental, ses annexes et les comptes hors budget du Département.

Décisions en mati¢re d’autorisation de poursuites dans le cadre de procédures définies.
Compte de gestion du comptable public, approuvé par I' Assemblée.

Courrier et actes divers liés a la création et au fonctionnement des régies d’avances et de
recettes.

Formulaire d’inscription pour I'obtention d'un certificat électronique de signature.

9-3 - GESTION DE LA DETTE ET DES PARTICIPATIONS DU DEPARTEMENT (hors
emprunts obligataires)

d.

Opérations de négociation et de mise en place des préts départementaux a court, moyen et
long terme et opérations de réaménagements, y compris de la dette garantie

lancement des consultations nécessaires auprés des établissements de crédit,

analyse des propositions et négociations techniques avec les banques,

sélection des offres,

passation des ordres par téléphone, télécopie ou voie électronique dans les cas de produits
tributaires d’un prix de marché instantané,

demande de versement de fonds d’emprunt et demande de tirage et de remboursement sur
les lignes de trésorerie et ouverture de crédits A long terme dans le cadre des contrats
souscrits par le Département,

mise en ceuvre el conclusion de toutes les procédures et démarches nécessaires a la
formalisation et mise en place des contratls ou conventions.

Opérations de négociation et de gestion du risque de taux des emprunts départementaux et
de la dette garantie :

lancement des consultations nécessaires auprés des tiers,

analyse des propositions et négociations techniques avec les tiers,

sélection des offres,

passation des ordres par (éléphone, télécopie ou voie électronique,

dénouement de toute opération suivant les mémes procédures.

Opérations de placement :

négociation des produits avec les intermédiaires financiers,
achat de titres,

dénouement des placements.

QOpérations sur participations :
négociation du prix,
achat et vente de participations.
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ARTICLE 2 - DIRECTEURS ADJOINTS
Concurremment, délégation de signature est donnée a :

- madame Corinne GUEGAN, directeur adjoint de la comptabilité,

- monsieur Hervé DOLLE, directeur adjoint du budget,

4 effet de signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes répertoriés a l'article 1<, a
I’exciusion de ’alinéa 5-f.

ARTICLE 3 - GESTION DES FLUX COMPTABLES
Concurremment, délégation de signature est donnée a:

- madame Brigitte NIZON, chef du services dépenses,

- madame Nora BOUZID, adjoint au chef du service dépenses,

- monsieur Fabrice LOGGHE, adjoint au chef du service dépenses,

- madame Joélle FINOCCHIARO, chef du service recettes,

- madame Marie-Dominique BUTERA, adjointe au chef du service recettes,

a I'effet de signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes répertoriés a I'article 1" sous la
référence 9-2 c.

ARTICLE 4 — CHEFS DE SERVICE / ADJOINTS AUX CHEFS DE SERVICE

I. En cas d'absence ou d’empéchement simultané de monsieur Alain GAGLIANQ, de
madame Corinne GUEGAN, et de monsieur Hervé DOLLE, délégation de signature esi
donnée 4 :

- madame Francoise MACAIRE, chef du service du budget, et en cas d’absence ou
d’empéchement de cette derniére, 4 madame Béatrice MICHELET, adjointe au chef du
service du budget, a I'effet de signer les actes répertoriés 2 Particle 1¥ sous les références
sulvantes :

2. En cas d'absence ou d'empéchement simultané de monsicur Alain GAGLIANO, de
madame Corinne GUEGAN et de monsieur Hervé DOLLE délégation de signature est donnée
a:

- monsieur Alexis REICHENECKER, chef du service moyens et missions transversales, a
I’effet de signer les actes répertoriés a I'article 1*" sous les références suivantes :

- 1a,

- 2b,

- 3aetb,

- 4a,

- Sabete

- 6a,b,c,d,

- 8betd,

- 92
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3. En cas d'absence ou d'empéchement simultané de monsieur Alain GAGLIANO, de
Z!naclaéneg1 Corinne GUEGAN et de monsieur Hervé DOLLE, délégation de signature est
onnée A :

- madame Odile LATAGUERRA-GAGLIANO, chef du service qualité comptable, et en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, & madame Claudine BRIATA, adjointe au
chef du service qualité comptable, & 1'effet de signer les actes visés a I'article 1°" sous les
références suivantes :

- ta,

- 2b,

- 3aeth

- 4a,

- Sabete,

- 6a,b,c,d,

- 8betd,

- 9.2

4. En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Alain GAGLIANO, de
madame Corinne GUEGAN et de monsieur Hervé DOLLE, délégation de signature est
donnée a :

- madame Brigitte NIZON, chef du service dépenses, et en cas dabsence ou d’empéchement
de cette derniére, & madame Nora BOUZID et a monsieur Fabrice LOGGHE, adjoints au chef
du service dépenses, 3 1'effet de signer les acles répertori€s a I’article ler sous les références
sdivantes :

- 9-2a,b,d,e, fetg.

5. En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Alain GAGLIANO, de
madame Corinne GUEGAN et de monsieur Hervé DOLLE, déiégation de signature est
donnée a :

- madame Joélle FINOCCHIARO, chef du service recettes, et en cas d’absence»ou
d’empéchement de cette derniére, & madame Marie-Dominique BUTERA, adjointe au chef du
service recettes, a l'effet de signer les actes répertoriés a 'article 1 sous les références
suivantes :

-

pRg
"
—
=

o
0
—

o
sl

]
OO0 R B L) ) -
or P

1
rd
® 3

(o =%
[=9

,e fetg

1

6. En cas d’absence cu d'empéchement simultané de monsieur Alain GAGLIANO, de
madame Corinne GUEGAN et de monsieur Hervé DOLLE, délégation de signature est
donnée a :

- monsieur Philippe MEURISSE, chef du service de gestion financiére, i I'effet de signer les
actes visés a I'article 1¥¥ sous les références suivantes :

- la,
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- 2b,

- 3abetc,
- 4a,

- S5abete,
- 6ab,cd,
- 8betd,

- 941,

- 93

ARTICLE 5

L arréié n® 21/47/SC du 1 juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE 6

Le directeur général des services du Déparlement ainsi que le directeur des finances sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille, le 2 3 L. 2021

La présidente du Co épartemental
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Adpelbigue AN

DEPARTEMENT  ufgh Conseil départemental des Bouches du-Rhone
BOUCHES: :
DU-RHONE

Martine Vassal

La Présidente

AL MISC

ARRETE

LA PRESIDENTE DU/ CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de Iarticle L.
3221-3;

VU la délibération n* 1 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant
I'élection de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération n° 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs 2 la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne :

VU I'arrété du 6 janvier 2021 relatif & I’organisation des services du Département ;

VU la note du 6 octobre 2020 affectant madame Lucile AVALLONE, rédacteur principal de
2™ classe, régisseur,  la direction des territoires et de ’action sociale 3 compter du 25
septembre 2020 ;

VU la note n” 518 du 25 juin 2021 affectant madame Fatiha BENMAMAS épouse
MQUSSAQUI, conseiller socio-éducatif territorial, A la direction des territoires et de 1’action
sociale, service des agents volants, en qualité de cadre socio-éducatif 3 compter du 25 mai
2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;

ARRETE

ARTICLE 1¢

Délégation de signature est donnée 3 madame Annie RICCIO, directrice des territoires et de
I'action sociale de la direction générale adjointe de !a solidarité, dans tout domaine de
compélence de la direction des territoires et de I’action sociale, a 1’effet de signer les actes ci-
dessous.

| - COURRIER AUX ELUS

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception des piéces.
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2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L’ETAT

a - Relations courantes avec les services de !'Etat.

b - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de pieces.

¢ - Courriers techniques.

3 -~ COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

b - Rejet dans la phase administrative d’instruction d’un dossier de subvention aprés
consultation du délégué.

¢ - Courriers techniques.

d - Notifications des arrétés et décisions.

4 — COURRIER AUX PARTICULIERS

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de picces.

b - Courriers techniques.

¢ - Notification des arrétés et décisions.

5 - MARCHES PUBLICS - CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D’ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :

a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,
ou décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors
{axes.

¢. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents & un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents 3 un accord-
cadre ainsi que leurs €ventuels avenants, dont le montant n'excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
e. Tout acte et toute décision concernant I'exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y COmpris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres 4 bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel gue soit le montant.

6 - COMPTABILITE

a - Certification du service fait.

b - Piéces de liquidation des dépenses et piéces d"émission des recettes.

¢ - Certificats administratifs.

d - Autres certificats ou amrétés de paiement.

e -Transfert de crédits d’article & article au sein d'un méme chapitre des sections de

fonctionnement et d’investissement.
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71 - GESTION DU PERSONNEL

a.

c.
d.

e.

Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d'avancement et de
promotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations liées i I'organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme de

travail), télétravail,

2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés

dans le CET et d’absences réglementaires,

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

Avis sur les départs en formation.

Ordres de mission dans le département des Bouches du Rhéne, pour les dépariements
limitrophes des Bouches du Rhone.

Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

f - Conventions de stage.

g - Proposition de modification d’arrété et dossier de recrutement des vacataires.

h - Mémeire des vacataires.

8 — ARRETES ET DECISIONS CREATEURS DE DROITS

a - Aitribution et refus d’hébergement d’urgence.

b - Attribution et refus d'atde sociale facultative individuelle.

¢ - Attribution et refus d’attribution des prestations d’aide sociale a ’enfance.

d - Aides financiéres individuelles pour 1'accés ou le maintien dans le logement des
bénéficiaires du PDALHPD,

e - Recours devant les juridictions d’aide sociale et de sécurité sociale.

f - Signalements aux autorités compétentes des enfants en danger et des personnes
particuli¢rement vulnérables.

g - conclusion de contrats de prét pour difficultés financiéres, dans le cadre du FSL.

h - conclusion de contrats de mise en jeu de la garantie pour difficultés financiéres dans le
cadre du FSL.

9 - SURETE — SECURITE

a - Ordres de réquisition des forces de 1’ordre aux fins d’évacuation de locaux occupés.
b - Dépdts de plainte pour dégradation ou autres faits & I'encontre des personnes, des biens et
des locaux du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne.

ARTICLE 2

Concurremment, délégation de signature est donnée a :

Monsieur Matthieu CANABADY-ROCHELLE, directeur adjoint de I"action sociale,
Monsieur Arnaud FILIPPI, adjoint au chef de service de | action sociale,

Madame Claudine HERBUTE, chef du service accompagnement et protection des
majeurs,

Madame Alexandra LATTES, chargée d’animation territoriale au sein de la cellule
d’animation territoriale et d’ingénierie sociale (CATIS),

Madame Marie-Ange DOUGUET, chargée d’animation territoriale au sein de la
cellule d'animation territoriale et d’ingénierie sociale (CATIS).

a I'effet de signer les actes visés a I'article 1" sous les références :

eta:

Sbetc

Monsieur Eric REY, conseiller socio-éducatif,
Madame Cécile OLIVIERO, conseiller socio-éducatif,
Madame Cécile ALMODOVAR, conseilier socio-éducatif,

Madame Fatiha MOUSSAQUI, conseiller socic-éducatif,
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et exclusivement pour les périodes ol ils seront affectés au remplacement d’un directeur ou
d’un adjoint social de MDST, A I’effet de signer les actes visés a [article 17 sous les
références :

- la

- 3a,cetd

- 4a,betc

- 6a

- 7a,b,c,d, e (uniquement pour les frais de déplacement)

- 8b,cetf

- 9b

ARTICLE 3

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Annie RICCIO, délégation de signature est
donnée a:

Madame Michéle DANGER, adjointe au chef de service des agents volants, a I’effet de signer
dans le cadre de ses attributions, les actes visés a article 1 sous les références suivantes :
- 7a, b, ¢, d, e (uniquement pour les frais de déplacement).

ARTICLE 4

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Annie RICCIO, délégation de signature est
donnée a :

Madame Sophie DIETTE, directrice adjointe des moyens généraux, a ’effet de signer dans le
cadre de ses atuributions, les actes visés a 'article ler sous les références suivanies ;

- la

- 2a,betc

- 3a,cetd

- 4a,betc

- Sa,b,eetf

- 6Hab,c,dete

- 7a/b,c,de f,geth

Monsieur Matthieun CANABADY-ROCHELLE, directeur adjoint de I'action sociale, & Ieffet
de signer dans le cadre de ses attributions, les actes visés & [’article ler sous les références
suivantes ;

- laetb

- 2a,betc

- 3a/b,cetd

- 4abetc

- 5a,b,eetf

- 6ab,cetd

- 7ab,c,de fgeth

- 8a,d, e f,geth

ARTICLE 5

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Annie RICCIO et de madame Sophie
DIETTE, délégation de signature est donnée 4 :

Madame Halima EL MOUNTACIR, chef du service des affaires générales a 1'effet de signer
dans le cadre de ses attributions, les actes visés 4 Uarticle 1% sous les références :

- 1la

- 2a,b,etc

- 3a,cetd
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- 4abetc
- 5f
- Ta,b,c,d, e f,geth

Madame Sophie CHASTAN, chef du service batiments, hygiéne et sécurité a 1’effet de signer
dans le cadre de ses attributions, les actes visés a 'article 1 sous les références :

- la

- 2ab,etc

- 3a,cetd

- 4da,betc

- 5f

- 6Ga,b,cetd

- Ta/b,c,de,

Madame Jeanne-Marie VEYRUNES, chef du service budget, marchés publics et conventions,
4 I'effet de signer dans le cadre de ses attributions, les actes visés & I'article [*f sous les
références :

- laetb

- 2a,b,etc

- 3a,cetd

- 4a/betc

- S5a,b,eetf

- 6ba,b,c,dete

-  7a,b,c,d e, f

Madame Lucile AVALLONE, régisseur, a Veffet de signer dans le cadre de ses attributions,
les actes visés a ’article 1" sous les références :

- 6ab,cetd
- Ta,betc

ARTICLE 6

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Anrie RICCIO, de madame Sophie DIETTE
et de madame Jeanne Marie VEYRUNES, délégation de signature est donnée & madame
Sandrine CARRON, responsable d’équipe au service budget, marchés publics et conventions
a l'effet de signer dans le cadre de ses attributions, les actes visés a 'article ler sous les
références :

- 5f

- 6a,b,cetd

- T7a,b,e,deetf

ARTICLE 7

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Annie RICCIO et de madame Sophie
DIETTE, délégation de signature ¢st donnée a madame Béatrice PORRE, responsable de
1"équipe accueil et systémes ¢’information, & I’effet de signer dans le cadre de ses attributions,
les actes visés a P’article 1° sous les références :

- T7a,bc,def

ARTICLE 8
En cas d’absence ou d’empéchement de madame Annie RICCIO, de madame Sophie DIETTE

et de madame Sophie CHASTAN, délégation de signature est donnée a madame Karine
INGHILLERI, adjoint au chef du service batiments, hygiéne et sécurité, & I'effet de signer

dans le cadre de ses attributions, les actes visés a I'article 1°" sous les références :

- Tab,c,d e f -
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ARTICLE 9

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Annie RICCIO et de monsieur Matthieu
CANABADY-ROCHELLE, délégation de signature est donnée & :

Madame Valérie RELJIC, chef du service du logement, a I'effet de signer dans le cadre de ses
attributions, les actes visés a I’article 1° sous les références :

- laetb

-~ 2Zab,etc

- 3acetd

- 4abetc

- ba,

- Tab,c def

- 8d,e f.geth

Madame Claudine HERBUTE, chef du service accompagnement et protection des majeurs, a
I'effet de signer dans le cadre de ses attributions, les actes visés a Iarticle 1 sous les

références :
- laeth
- 2abec
- 3acetd
- dabetc
6a,b,cetd

- TJab,cdef
3f

Monsieur Amaud FILIPPL, adjoint au chef du service de I’action sociale, a I'effet de signer
dans le cadre de ses attributions, les actes visés a Iarticle ler sous les références :
laetb

- 2abetc

- 3a,cetd

- 4abetc

- 7a,b,c,d,eetf

- 8f

ARTICLE 10

L' acrété 0¥ 21/75/8C du 01 juitlet 2021 est abrogé.
ARTICLE 11

Le directeur général des services du Département, la directrice générale adjointe de la
solidarité par intérim et la directrice des territoires et de I’action sociale de la direction
générale adjointe de la solidarité, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille, le 2 3 JUiL, 2024

La président onskil départernental

wfe VASSAL
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DEPARTEMENT 4 - H 4 , ol
B ym S - i’ a 0 =Y o »
BOUCHES: & Consetl departcmcntal des Bouches-du Rh()['lfi

DU RHONE

Martine Vassal

La Présidente

24 /M8/SC ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notainment les dispositions de Particle L.
3221-3,;

VU la délibération n* 1 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant
I'élection de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération n* 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

VU I’arrété du 6 janvier 2021 relatif & I'organisation des services du Département ;

VU la note n” 387 du 21 avril 2021 affectant monsieur Bernard GAY, agent contractuel de
catégorie A, au service informatisation des colléges, en qualité de chef de service par intérim
a compter du 11 janvier 2021 ;

YU la note n® 641 du 15 juin 2021 affectant madame Sylvie QUENUM, technicien principal
de 1% classe territorial, au service informatisation des colléges, en qualité d’adjoint au chef de
service & compter du 27 mai 2021 ;

VU la note affectant monsieur Benjamin DURAND, attaché principal territorial, 4 la direction
de I’éduction des et colléges, en qualité de directeur adjoint & compter du 1¥ juillet 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE 1*

Délégation de signature est donnée 4 madame Nathalie AVERSENQ, directrice de I’éducation
et des colléges, dans tout domaine de compétence de la direction de I’éducation et des
colléges, avec effet de signer les actes ci-dessous :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.
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2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a. Relations courantes avec les chefs de service de I'Etat.

3- COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de pieces.
b. Courriers techniques.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques entrant dans le cadre de procédures définies y compris accusés  de
réception des pieces.

5 - MARCHES PUBLICS - ACCORDS-CADRES - CONVENTIONS AVEC DES
CENTRALES D’ACHATS - DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors
taxes.

¢. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents & un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents & un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n’excede pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :

<. Tout acte et toute décision concernant ’exécution et le réglement, quel que soit le montant :
- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents ei leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),
- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,
- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres  bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel que soit le montant.

6 - COMPTABILITE

a. Certification du service fait pour les commandes passées pour tout domaine de
compétence de la direction de I’éducation et des colléges.
b. Certificats administcatifs.

7 - RESPONSABILITE CIVILE

a. Réglement amiable des dommages jusqu'au montant de franchise des contrats d'assurance.

8 - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.

b. 1- Autorisations liées a I’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme

de travail), télétravail,
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2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires,

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

¢. Avis sur les départs en formation.

d. Ordres de mission dans le département des Bouches du Rhone et les départements
limitrophes.

e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d'heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

ARTICLE 2 - DIRECTEUR ADJOINT

Concurremment, délégation de signature est donnée & :

- monsieur Benjamin DURAND, directeur adjoint de I’éducation et des colléges, en
charge de la stratégie, de la gestion et de I’accompagnement.

A l'effet de signer, dans le domaine de compétences de la direction, les articles visés a
I'article 1% du présent arrété.

ARTICLE 3 - CHEFS DE SERVICE ET ADJOINTS

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de madame Nathalic AVERSENQ et de
monsieur Benjamin DURAND, délégation de signature est donnée & :

madame Céline MONTANELLI-PEYRACHE, secrétaire générale,

monsieur Georges SANCHEZ, chef du service des conseils métiers des colleges,
madame Nathalie ANTONA-MEANO, chef du service planification et
programmation des colléges et des aides a la scolarité,

monsieur Frédéric DULCERE, chef du service gestion et exploitation des colléges,
madame Stéphanie GAUTHIER - DE PROTOPOPOFF, chef du service des
personnels agents techniques des colléges,

monsieur Bernard GAY, chef du service de I’informatisation des colléges par
intérim,

a l'effet de signer, dans le cadre de leurs attributions respectives, les actes répertoriés a l'article
1¢" sous les références suivantes :

2a

3aeth

4a

5 a, b, e: en ce qui concerne les ordres de services autres que ceux prescrivant le
démarrage des travaux, la prolongation du délai d’exécution, la suspension et le
redémarrage des travaux et f: pour les commandes n'excédant pas 30.000 euros
hors taxes pour les travaux et 5.000 curos hors taxes pour les études et services,
dans le cadre de marchés et conventions existants

6aeth

8b

En outre, en cas d’absence ou d’empéchement simultané de madame Nathalie AVERSENQ,
de monsieur Benjamin DURAND et des chefs de service, délégation de signature est donnée a

madame Brigitte ROBERT, adjoint au chef du service des agents techniques des
colléges,
madame Laure BOITON, adjoint au chef du service des agents techniques des

colléges,
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monsieur Marc CHARVET, adjoint au chef du service de la gestion et de
I"exploitation des colléges,

monsieur Philippe FESTINESI, adjoint au chef du service de la gestion et de
I’exploitation des colléges,

madame Vanina FERRACCI, adjoint au chef du service planification et
programmation des cotléges et des aides 2 la scolarité,

monsieur Bernard GAY, adjoint au chef du service de Pinformatisation des
colleges,

madame Christelle AUBERT, adjoint au chef du service de I'informatisation des
colléges,

monsieur Christophe MOY A, adjoint au chef du service des actions éducatives,
madame Sylvie QUENUM, adjoint au chef du service de I'informatisation des
colléges,

3 Teffet de signer, dans leur domaine de compétences respectif, les actes susvisés a
I’exception du5a,bete.

ARTICLE 4

L’ arrété n° 21/44/SC du 1° juillet 2021 est abrogé.

ARTICLE §

Le directeur général des services du Département, le directeur général adjoint de I’équipement
du territoire, ainsi que la directrice de 1’éducation et des colléges sont chargés, chacun en ce
qui le concemne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du Département.

A Marseitte, le 2 3 JUIL, 2024

La présidente du il départemental

ne VASSAL
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DEPARTEMENT 3 . , 1 .
BOUCHES: Consell départemental des Bouches-du-Rhone

DURHONE

o gy

Martine Vassal

La Présidente
Q4 /M3/Sc

ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de Iarticle L.
3221-3;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant I’élection
de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant délégation de
pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

VU I'arrété du 6 janvier 2021 relatif a I’organisation des services du Département ;

VU I'arrété n® 21/68/SC du 1* juillet 2021 donnant délégation de signature & madame Anne
DENIEUL LEFORT, directrice générale adjointe de 1I’administration générale

VU I'arrété n® 21/72/8C du 1* juillet 2021 donnant délégation de signature & monsieur
Florent SOLIER, directeur de I'achat public ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;

ARRETE

ARTICLE 1

La délégation de signature accordée 8 madame Anne DENIEUL LEFORT, directrice générale
adjointe de I'administration générale, sera exercée, en |'absence de celle-ci par :

- Monsieur Florent SOLIER, directeur de 1’achat public, du 09 au 20 aoiit 2021 inclus.
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ARTICLE 2

Le directeur général des services du Département et la directrice générale adjointe de
I’administration générale sont chargés chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département.

Marseille, le 2.9 JUIL, 2021

La présidente du Conseil départemental

Martine V,
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W OEPARTEMENT 4 ; : N AL
3 muc“ss@ Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne
24 DURHONE 1

Martine Vassal

La Présidente

4 /Ao /SC.

ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de 'article L.
3221-3;

VU la délibération n° | du Conseil départemental en date du 17 juillet 2021 proclamant
I'élection de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhoéne ;

VU la délibération n° 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

VU Parrété du 6 janvier 2021 portant organisation des services du Département ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;
ARRETE

ARTICLE 1¢

Délégation de signature est donnée 3 monsieur Jean-Frédéric GUBIAN, directeur des
ressources humaines, dans towt domaine de compétence de la direction des ressources
humaines, & I'effet de signer les actes ci-dessous :

| - COURRIER AUX ELUS

a. Accusés de réception.

b. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.
c. Notifications d'arrétés.

d. Réponses aux interventions.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT
a. Relations courantes avec les chefs de service de I'Etat.

3 - COURRIER AUX ASSQCIATIONS ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre de procédures définies, y compris

P . N
accusés de réception de picces.
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b. Courriers techniques.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques entrant dans le cadre des procédures définies.
b. Accusés de réception.

¢. Notifications d'artétés ou de décisions.

d. Notifications de décisions défavorables.

5 - MARCHES PUBLICS - CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D'ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n'excéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n'excéde pas 25 000 € hors
taxes.

c. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents & un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents a un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n'excede pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :

e. Tout acte et toute décision concernant ’exécution et le réglement, quel que soit le montant :
- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),
- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achal.

Commandes :

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres & bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, que! que soit le montant.

6 - COMPTABILITE

a. Certification du service fait.

b. Piéces de liquidation.

¢. Certificats administratifs.

d. Autres certificats ou arrétés de paiement.

e. Transfert de crédits d’article 4 article au sein d’un méme chapitre des sections de
fonctionnement ¢t d’investissement.

7 - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.

b. |- Autorisations liées a I’ organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme de
travail), télétravail.

2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementatres.

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

Avis sur les départs en formation.

Ordres de mission tout département sur le territoire national dans le cadre des formations

et concours, pour les agents rattachés & la direction générale des services y compris ceux

affectés dans les directions ressources.

ao
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e. Autres ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhéne et départements
limitrophes, pour les agents affectés a la direction des ressources humaines.

f. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

8-1 - RESSOURCES HUMAINES -SQUS-DIRECTION DES CARRIERES, DES
POSITIONS ET DES REMUNERATIONS

8-1-1 Service des carriéres

a. Documents afférents aux commissions administratives paritaires et aux commissions de
promotion et d’avancement.

b. Entretiens professionnels.

¢. Courriers et documents relatifs aux intégrations.

d. Avancement d'échelon.

e. Reclassements.

f. Sanctions disciplinaires.

g. Médailies d’honneur départementales.

h. Nouvelle bonification indiciaire (N.B.I).

i. Validations de service — retraites — droit 2 I'information.

J- Etats de service.

k. Dossiers administratifs des agents.

l. Arrétés de radiation pour retraite et pour décés — arrétés d’attribution de capital décés —
prolongation d’activité — maintien en fonction.

8-1-2 Service des positions

a. ARTT.

b. Compte épargne temps.

¢. Temps partiels.

d. Congés annuels et de détente et autres congés spécifiques.

e. Congés bonifiés.

f. Congés maladie ordinaire et conirbles médicaux, longue maladie, grave maladie, maladie
de longue durée.

g. Temps partiel thérapeutique.

h. Reclassements professionnels aprés avis du comité médical (y compris dispositif de
période préparatoire au recrutement).

i. Saisine des instances médicales.

J. Accidents du travail, maladies professionnelles et d’origine professionnelie.

k. Congés parentaux, maternité, patemité, adoption, présence parentale, congé post natal,
congé proche aidant.

1. Disponibilités.

m. Autorisations d’absence.

n. Mises en demeure en cas d’absence irréguliére - abandon de poste.

0. Report de congés pour raisons de santé.

p- Télétravail (en particulier télétravail des aidants familiaux).

8-1-3 Service des rémunérations

a. Traitements, primes et indemnités.

b. Déclaration Sociale Nominative (DSN).

€. Avantages en nature,

d. Indemnités de chdmage.

e. Charges patronales.

f.  Supplément Familial de Traitement.

g. Bulletins de salaires.

h. Cumul d’activités,

i. Frais de déplacement.
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J
k.
L

m.
n

Titres de transports aériens et terrestres.

Autorisations de circuler.

Indemnités de fonction, frais de déplacement, charges sociales et cotisations diverses
concernant mesdames et messieurs les conseillers départementaux.

Validations de service.

Opérations liées aux virements de crédits.

8-2 - RESSOURCES HUMAINES - SOUS-DIRECTION DES RELATIONS ET DE

po o

a.

L'ACTION SOCIALES
8-2-1 Service des relations sociales et de la prévention des risques professionnels

Courriers relatifs a la convocation des membres des organismes paritaires (CT, CHS).
Interventions en matiére d’hygi¢ne, de sécurité et de prévention.

Droits syndicaux.

Courriers divers aux représentants du personnel,

8-2-2 Service de |’ action sociale

Notes d'information relatives a des actions destinées au personnel du Département autres
que celles relatives a des actions nouvelles significatives.
Cenclusion des contrats de préts pour difficultés financiéres et octroi de secours en faveur

des agents ayant droit.
Actes de gestion du restaurant et de la créche, du centre aéré.

8-2-3 Service de médecine préventive

Notes d’information relatives aux actions du service de médecine.

8-3 - RESSOURCES HUMAINES - SOUS-DIRECTION DES EMPLOIS ET DES

a.

COMPETENCES
8-3-1 Service gestion des effectifs

Conventions de stages gratifiés ou non gratifiés (y compris pour des stages d’observation

ou d’immersion professionnelle) et attestations de stages gratifiés ou non gratifiés.

b.

ATSTD OB g R EE o AN

-y

Radiation des effectifs départementaux consécutive a l'intégration dans une autre
administration, la démission ou I'admission 2 la retraite.

Instruction des dossiers relatifs au droit d'option.

Cartes d’identité professionneile.

Affiliations C.N.R.A.C.L., Sécurité Sociale.

Recrutement d’agents saisonniers.

Réponses aux demandes d’emplois.

Publication pour les appels & candidature.

Frais d’examens et de concours,

Actes relatifs aux concours, autres que les arrétés d’ouverture de concours.
Attestations et demandes de casier judiciaire.

Attestations de recrutement.

. Déclarations de création, de vacance et de nomination auprés du CDG 13.

Frais liés aux aménagements de postes des agents reconnus travailleurs handicapés.
Certificats de travail.

Renouvellements de détachement.

Arrétés modificatifs relatifs aux recrutements par voie de détachement ou mutation.
Notifications de contrat de volontaire de service civique.

Fins de fonctions de volontaire de service civigue (démission ou rupture de
I’engagement).

Recrutements des agents non titulaires remplagants et suppléants des personnels agents

. Iy
techniques des colleges (ATC).
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Autorisations de travail et résiliations de contrat d’ apprentissage.

8-3-2 Service gestion ¢t développement des compétences

. Convocations aux entretiens.
. Réponses aux demandes d’emplois.
. Demandes de casier judiciaire.
. Atltestations de recrutement.
. Inscriptions aux formations.
Convocations et autorisations pour formation.
. Conventions de stage.
. Documents destinés au CNFPT et aux organismes de formation.
i. Conventions de formation.
J. Attestations de stage et de fin de formation obligatoire.
k. Prises en charge financiéres des contrats uniques d’insertion et des parcours emploi
compétence.
1. Conventions de projet de transition professionnelle (période préparatoire au reclassement).

o o

=2 I Rt

ARTICLE 2
Concurremment, délégation de signature est donnée a :

- madame Christiane BARONE, directrice adjointe des ressources humaines, & I’effet de
signer les actes énumérés a I'article 1* du présent arrété,

A

ARTICLE 3

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Frédéric GUBIAN et de
madame Christiane BARONE, délégation de signature est donnée 2 :

- monsieur Jacques SUSINI, directeur adjoint des ressources humaines chargé du secteur
technique, a ’effet de signer les actes énumérés a 'article 1" du présent arrété.

ARTICLE 4

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Frédéric GUBIAN, de
madame Christiane BARONE et de monsieur Jacques SUSINIL, délégation de signature est
donnée a :

- madame Karen ACHACHE, directrice adjointe des ressources humaines et chef du service
gestion et développement des compétences par intérim, a ’effet de signer les actes énumérés a
I'article 1°" du présent arrété,

ARTICLE §

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de monsieur Jean-Frédéric GUBIAN, de
madame Christiane BARONE, de monsicur Jacques SUSINI et de madame Karen
ACHACHE, délégation de signature est donnée  :

- madame Monique SAUCEY, sous-directrice des carriéres, des positions et des
rémunérations, & I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés a I'article
1" sous les références suivantes :

- la,betc

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210729-21_12115-AR
Date de téfetransmission : 30/07/2021
Date de réception préfecture : 30/07/2021

186




187

1
SO~ O\ B W

-1

ARTICLE 6

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Frédéric GUBIAN, de
madame Christiane BARONE, de monsieur Jacques SUSINI et de madame Karen
ACHACHE, la délégation de signature sera exercée par :

- monsieur Fabrice LO PINTO, conseiller technique, a I'effet de signer, dans le cadre de ses
attributions, les actes visés a I'article 1" sous les références :

- 2

- 3

- 4

ARTICLE 7

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Jean-Frédéric GUBIAN, de madame
Christiane BARONE, de monsieur Jacques SUSINI et de madame Karen ACHACHE,
délégation de signature est donnée a :

- madame Sylvie COULET-ESPANET, responsable du secrétariat de direction, a 1'effet de
signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés 4 I’article 1* sous les références :

- madame Genevieve PALMIERI, responsable de la cellule gestion prévisionnelle des
ressources humaines, & I'effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés a
Particle 1* sous les références :

-7

- monsieur Bernard ARDQOIN, responsable de la cellule numérisation RH, a I'effet de signer,
dans le cadre de ses attributions, les actes visés a 1'article 1* sous les références :
- 7

- madame Marie-France TCHATALIAN, conseillére technique, a I'effet de signer, dans le
cadre de ses attributions, les actes visés 4 I’article 1* sous les références ;
- 6

ARTICLE 8

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Monique SAUCEY, délégation est donnée a

- monsieur David VIAL, chef du service des carriéres par intérim,
- madame Géraldine ACHARD-BAYLE, chef du service des positions,
- madame Muriel JULIEN, chef du service des rémunérations,

a I’effet de signer chacun, dans le cadre des attributions de leurs services respectifs, ies actes
visés & I'article 1" sous les références :

- labetc

- 2
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- 4
- 6a,b, c,d pour un montant limité & 5 000 euros hors taxes

et

8-1-1 pour monsieur David VIAL,
- 8-1-2 pour madame Géraldine ACHARD-BAYLE,
6 e et 8-1-3 pour madame Murie! JULIEN.

ARTICLE 9

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de madame Monique SAUCEY et de
monsieur David VIAL, délégation de signature est donnée 4 :

- madame Muriel GULBASDIAN, responsable de secteur au service des carriéres, pour toutes
les transmissions par bordereaux, attestations, ainsi que les actes visés a 'article 1* sous les
références :

- 8I-1i,jketl

- madame Karine LITTARDI, responsable de secteur au service des carriéres, pour toutes les
transmissions par bordereaux, attestations, ainsi que les actes visés 2 I'article 17 sous les
références :

- 8-1-la,b,cetj

i}

ARTICLE 10

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de mesdames Monique SAUCEY et Géraldine
ACHARD-BAYLE, délégation de signature est donnée 4 :

- madame Marie-Christine SEIGNEAU, adjointe au chef du service des positions, 4 I’effet de
signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés a I’article [ sous les références :
- ©6a,b,cetdpour un montant limité & S 000 euros hors taxes

- 8-1-2

- mesdames Annie CICCALINI, Nathalie DELAUNAY et Elodie TRUCHY, responsables de
secteur au service des positions, pour toutes les transmissions par bordereaux, attestations,
dans le cadre des attributions du service, tous courriers administratifs ne comportant pas de
décision, ainsi que les actes visés a I’article 1 sous la référence :
- 8-1-2¢, f(a 'exception des congés de longue maladie, grave maladie et longue durée)
eti

ARTICLE 11

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de madame Monique SAUCEY et de madame
Muriel JULIEN, délégation de signature est donnée a :

- madame Christine BORIE, adjointe au chef du service des rémunérations, & I’effet de signer,
dans le cadre des attributions de son service, les actes visés & P'article 1 sous la référence :

- labetc
- 2
- 3
- 4

- 6a,b,c,d pour un montant limité & 5 000 euros hors taxes ete
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- 8-1-3

- mesdames Chantal CRISTOL et Sandra FERRIER et monsicur Bruno LECA PIEDINOVI,
responsables de secteur rémunération, et madame Laurence PICARD, responsable du
secteur frais de déplacement, pour toutes les transmissions par bordereaux, copies
conformes, attestations, dans le cadre des attributions de leurs secteurs respectifs ;

- mesdames Chantal CRISTOL et Sandra FERRIER et monsieur Bruno LECA PIEDINOVI

pour les actes visés a I'article 1*' sous les références :

o
- 8-1-3a,b,e, fetg

- madame Laurence PICARD pour les actes visés a Particle 1°" sous les références :
- 6e
-7
- 8-1-3i,jetk

- mesdames Brigitte AMENDOLA, Daniella PUTTINI et Siéphanie BRICOUT-
HOCHFELDER, a ’effet de signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes visés a
’article 1% sous la référence :

- be

ARTICLE 12
Délégation de signature est donnée a .

- monsieur Sébastien CARAMANNO, chef du service des relations sociales et de la
prévention des risques professionnels, 4 I'effet de signer, dans le cadre des attributions de son
service, les actes visés a Particle 1" sous les références suivantes:

- la,betc

- monsieur Henri SANCHEZ, chef du service de I'action sociale, i I’effet de signer, dans le
cadre de ses attributions, les actes visés a I’article 1 sous les références suivantes :
- labetc

a, b, ¢, d pour un montant limité 2 5 000 euros hors laxes et e

IR N

- 822

- madame Brigitte PERETTI, médecin hors classe chef du service de médecine
professionnelle et préventive, a I'effet de signer, dans le cadre des attributions de ce service,
les actes visés a l'article 1*" sous les références suivantes :
- 64, b, c etd pour un montant limité & 5 000 euros hors taxes

~

- 8-2-3
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ARTICLE 13

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Sébastien CARAMANNOQ, délégation de
signature est donnée 4 madame Sandrine BERGIA, adjointe au chef du service des relations
sociales et de la prévention des risques professionnels, a 1’effet de signer, dans le cadre de ses
attributions, les actes visés a I'article 1*" sous les références suivantes :

- la,betc

ARTICLE 14

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Henri SANCHEZ, délégation de signature
est donnée & madame Laurence MUSSI, adjointe au chef du service de I’action sociale, a
Peffet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés a I'article 1 sous les
références suivantes :

- la,betc

- 2

-3

- 4

- 6a,b,c, d pour un montant limité a 5 000 euros hors taxes et e

- 822

- mesdames Annie HABA et Sandra SASSONE, a I'effet de signer, dans le cadre de leurs
attributions les actes visés a 1'article 1% sous la référence :
~be

ARTICLE 15

Délégation de signature est donnée a :

- madame Coralie VIAL-PEUTIN, chef du service gestion des effectifs, a 'effet de signer,
dans le cadre des attributions de son service, les actes visés a Particle 17 sous les références

suivantes :
- labetc
- 2
- 3
- 4

- 6a,b, cetd pour un montant limité & 5 000 euros hors taxes

- 8-3-1al’exceptiondesb, p,q,t,sett

- madame Karen ACHACHE, i Peffet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes
visés i I'article 1 sous les références suivantes :
- labetc
- 2
- 3
- 4
- 6a,b,c,d pour un montant limité a4 5 000 euros hors taxes et e

8-3-2 A 'exception du k
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ARTICLE 16

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Coralie VIAL-PEUTIN, délégation de
signature est donnée a :

- madame Karine DUDIT, adjointe au chef du service gestion des effectifs, a ’effet de signer,
dans le cadre des attributions de son service, les actes visés a I'article 1°* sous les références

suivantes :
- labetc

F VN E

- ©6a,b, cetd pour un montant limité a 5 000 euros hors taxes

- 8-3-1a)exceptiondesb, p,q,r,sett

3

ARTICLE 17

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Coralie VIAL-PEUTIN et de madame
Karine DUDIT, déi¢gation de signature est donnée a :

- madame Géraldine BOTTERO, responsable du secteur dispositifs jeunes et demandes
d’emplois, & Peffet de signer, dans le cadre des attributions de son service, les actes visés a
I'article 1°" sous les références suivantes :

- 4
i I’exception des conventions et attestations de stages gratifiés

8-3-1a
- 83-1g

ARTICLE 18

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Karen ACHACHE, délégation de signature
est donnée a :

- madame Carine LEROQY, adjointe au chef du service gestion et développement des
compétences, a I'effet de signer, dans le cadre des attributions de son service, les actes
visés a l'article 1*" sous les références suivantes :

- labetc

-2

- 3

- 4

- 6a,b,c, dpour un montant limité & 5 000 euros hors taxes et e

"

- 8-3-2 2 I’exception du k

- madame Anne-Sophie GORGE, a I'effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes

visés a I’article 1% sous la référence :
- 6e
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ARTICLE 19

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Karen ACHACHE et de madame Carine
LEROY, délégation de signature est donnée i :

- mesdames Céline ANAIS, Sandrine RUSSO, Céline DUQUESNE et Cécile BROCCQ,
responsables de secteur au service gestion et développement des compétences, a I'effet de
signer, dans le cadre de leurs attributions, les actes visés a article 1°" sous les références
suivantes :

- labetc

a, b, ¢ et d pour un montant limité a 5 000 euros hors taxes

1
00 ) ON B W b

-3-2 4 ’exception du k

ARTICLE 20 - MARCHES PUBLICS
Délégation de signature est donnée 4 :

- mesdames Monique SAUCEY, Karen ACHACHE et Coralie VIAL-PEUTIN,
- messieurs Sébastien CARAMANNO et Henri SANCHEZ et madame Brigitte PERETTI,

a Veffet de signer, chacun dans le cadre de leurs attributions respectives, les actes visés a
Particle 1° sous les références :
- 3 a, b, e pour un montant inférieur a 10 000 euros hors taxes et f

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Monique SAUCEY, délégation de signature
est donnée 4 :

- madame Muriel JULIEN, 4 'effet de signer, les actes visés & l'article 1°* sous les
références :
- 54, b, c, e pour un montant inférieur a 10 000 euros hors taxes et f

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Karen ACHACHE, délégation de signature
estdonnée i :

- madame Carine LERQY, a I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés
a I'article 1°" sous les références :
- 5 a, b, e pour un montant inféricur & [0 000 euros hors taxes et f

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Muriel JULIEN, délégation de signature est
donnée a :

- madame Laurence PICARD, a I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes
visés a {’article 1% sous les références :
- 5f

- madame Christine BORIE, a I'effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes
visés 3 I'article 1 sous les références :
- 5 a, b, ¢, e pour un montant inférieur & 10 000 euros hors taxes et f
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En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Henri SANCHEZ, délégation de signature
est donnée a :
- madame Laurence MUSSI, a I'effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes
visés & ’article 1°" sous les références :

- S5a,b, e pour un montant inférieur & 10 000 euros hors taxes et f
ARTICLE 21

L’arrété n® 21/54/SC du 1* juillet 2021 est abrogé.
ARTICLE 22
Le directeur général des services du Département et le directeur des ressources humaines sont

chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille, le 2 8 JUIL. 2021

La présidente du Conseil départemental
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Réputitgue iesssaiae

DEPARTEMENT %

BOUCHES #%¥%
DURHONE I

Conseil départemental des Bouches-du-Rhone

Martine Vassal

La Présidente

Q4 [ARL/5C ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions des articles
L.3221-3;

VU la délibération n° 1 du Conseil départemental en date du 1% juillet 2021 proclamant
I'élection de madame Martine VASSAL en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhone ;

VU la délibération n® 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant délégation
de pouvoirs 2 la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

VU I'amrété du 6 janvier 2021 relatif 3 I’ organisation des services du Département ;

VU la note n° 695 du ler octobre 2018, affectant monsieur Marc GUERRINI, agent de maitrise
territorial titulaire, au service technique siireté, sécurité, secteur dispositifs matériels de siireté, en
qualité d’adjoint au responsable secteur/unité, 4 compter du 22 juin 2018 ;

VU la note n® 113 du 7 février 2020 affectant monsieur Fabien ALARCON, agent de maitrise
territorial titulaire, au service technique siireté, sécurité, sites déconcentrés, en qualité d’agent de
surveillance et de sécurité, a compter du ler janvier 2020 ;

VU la note n® 123 du 7 février 2020 affectant monsieur Laurent TAYOLLE, agent de maitrise
territorial titulaire, au service technique stireté, sécurité, sites déconcentrés, en qualité d’agent de
surveillance et de sécurité, 3 compter du ler janvier 2020 ;

VU la note n® 125 du 7 février 2020 affectant monsieur Mickaél PIGNOLO, adjoint technique
territorial titulaire, au service technique sdreté, sécurité, sites déconcentrés, en qualité d’agent de
surveillance et de sécurité, 2 compter du ler janvier 2020 ;

VU la note n® 401 du ler septembre 2020 affectant monsieur Eric Olivier BRANDI, technicien
territorial titulaire, au service technigue siireté, sécurité, pole ingénierie et matériels, en qualité
d'agent de surveillance et de sécurité, a compter du 11 juillet 2020 ;

VU la note n® 614 du 8 décembre 2020 affectant monsieur Samy NAPOLLI, agent contractuel de
catégorie C, au service technique streté, sécurité, pdle ingénierie et matériels, en qualité d’agent
de surveillance et de sécurité, 2 compter du 23 novembre 2020 ;

VU la note n° 255 du 25 mai 2021 affectant monsieur Stéphane BONELLI, agent contractuel de
catégorie A, au service technique streté, sécurité, en qualité d’adjoint au chef de service, &
compter du 3 mai 2021 ;
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VU la note réintégrant monsieur Franck TRAMIER, technicien principal de 1° classe territorial
titulaire, au service technique sQreté, sécurité, en qualité de responsable de secteur & compter du
fer mai 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;

ARRETE

ARTICLE 1¢

Délégation de signature est donnée & monsieur Daniel BENOIT, directeur de la sécurité,
prévention de la délinquance et de la radicalisation, a l'effet de signer dans tout domaine de
compétence de la direction de la sécurité, la prévention de la délinquance et de la radicalisation,
les actes ci-dessous :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Accusés de réception.
b. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a. Relations courantes avec les chefs de service de I'Etat.

3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y compris
accusés de réception de piéces.
b. Courriers techniques.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques entrant dans le cadre des procédures définies.
b. Accusés de réception.
c. Notifications d'arrétés ou de décisions.

5- MARCHES PUBLICS - CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D'ACHATS-
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants, ou

décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.
b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et leurs
avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes.
c. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents 4 un accord-cadre ainsi que leurs
éventuels avenants, quel que soit le montant.
d. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents a un accord-cadre
ainsi que leurs éventuels avenants, dont e montant n’excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
e. Tout acte et toute décision concernant ’exécution et le réglement, quel que soit te montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et feurs avenants (y compris les
actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),
- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- ’
- des conventions avec des centrales d’achat.
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Commandes :

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres & bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel que soit le montant,

6 - COMPTABILITE

Dans le cadre du budget départemental pour I'exercice de ses compétences par la direction de la
sécurité, la prévention de la délinquance et de la radicalisation :

a. Certification du service fait.

b. Pigces de liquidation.

¢. Certificats administratifs.

d. Autres certificats ou arrétés de paiement.

7 - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations liées a I'organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme de
travail), télétravail.
2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires.
3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.
c. Auvis sur les départs en formation et signature des avis d’habilitation électrique.
d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhone et départements limitrophes.
e. Etats de frais de déplacements, états mensvels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

8 - ARRETES ET DECISIONS CREATEURS DE DROIT

a. Attestations de transmission des actes au contrdle de légalité.

9 — PREVENTION ET PROTECTION

a. Ordres de réquisition des forces de ’ordre aux fins d’évacuation de locaux occupés.

b. Dépdts de plainte pour dégradations ou autres faits & ’encontre des personnes, des biens et
des locaux du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone.

ARTICLE 2

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Daniet BENOIT, délégation de signature est
donnée a :

- monsieur Alain CHARMASSON, directeur adjoint,

A I’effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les actes visés a I'article 1" du présent arrété.

ARTICLE 3
Concurremment délégation de signature est donnée a :
- madame Catherine GRAUSQ, chef du service de I’administration générale,

i l'effet de signer dans le cadre de leurs attributions respectives, les actes répertoriés a I'article ler

sous les références snivantes :
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2a

Jaeth

4aethb

S a, b et e pour un montant inférieur 4 5 000 euros hors taxes
6¢

7b,cete

monsieur Nicolas BARTHES, chef du service technique siireté, sécurité,

a leffet de signer dans le cadre de ses attributions les actes répertoriés a I’article 1¥ sous les
références suivantes :

2a

Jaeth

4aeth

S5ab

5 e pour les marchés sans formalité dans la limite de 5 000 euros hors taxes
5f

6a,b,cerd

Tb,cete

9a

monsieur Said EL HAOUARI, adjoint au chef du service technique siireté, sécurité,

a I’effet de signer dans le cadre de ses attributions les actes répertoriés a I'article 1 sous les
références suivantes :

5a4,b

5 e pour les marchés sans formalité dans la limite de 5 000 euros hors taxes
5 f dans la limite de 5 000 euros hors taxes

6ab,cetd

7b,cete

9a

monsieur Stéphane BONELLLI, adjoint au chef du service technique sireté, sécurité,

a I’effet de signer dans le cadre de ses attributions les actes répertoriés a I’article 1" sous les
références suivantes :

Sab

5 e pour les marchés sans formalité dans la limite de 5 G00 euros hors taxes
5 f dans la limite de 5000 euros hors taxes

6ab,cetd

7b,cete

9a

madame Delphine CABRILLAC, chef du service prévention de la délinquance et de la

radicalisation,

a D'effet de signer dans le cadre de ses attributions les actes répertoriés i 1’article ler sous les
références suivantes :

197

2a

Jaeth

4aeth

5ab

5 e pour un montant inférieur & 5 000 euros hors taxes
5f

6a,b,cetd

7b,cete
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Concurremment délégation de signature est donnée a :

- monsieur Nicolas BARTHES, chef du service technique sirement, sécurité,

- madame Delphine CABRILLAC, chef du service prévention délinquance radicalisaticn,

- monsieur Said EL HAOUARI, adjoint au chef du service technique sireté, sécurité,

- monsieur Stéphane BONELLLI, adjoint au chef du service technique, slireté, sécurité,

- monsieur Serge MAURIN, responsable technique streté, sécurité du secteur HD 13,

- monsieur Sébastien FABRE, responsable technique siireté, sécurité du secteur Arles,

- madame Laurence GELABERT, adjointe au responsable technique siireté, sécurité du secteur
Joliette,

- madame Sabrina BEN KOUIDER, responsable du secteur sites déconcentrés,

- madame Patricia GIARDINA, agent de surveillance et de sécurité,

- monsieur Christophe LOMBARDO, agent de surveillance et de sécurité,

- monsieur Stéphane NEGRONI, agent de surveillance et de sécurité,

- monsieur Pierre GUIDA, agent de surveillance et de sécurité,

- monsieur Laurent TAYOLLE, agent de surveillance et de sécurité,

- monsieur Mickael PIGNOLOQ, agent de surveillance et de sécurité,

- monsieur Fabien ALARCON, agent de surveiilance et de sécurité,

- monsieur Franck TRAMIER, responsable technique sreté, sécurité des dispositifs matériels
de siireté et sécurité,

- monsieur Eric BRANDI, responsable technique sfireté, sécurité des audits et matériels,

- monsieur Samy NAPOLI, agent de surveillance et de sécurité,

- monsieur Marc GUERRINI, adjoint au responsable technique siireté, sécurité des dispositifs

matériels de slOreté et sécurité,

A Teffet de signer dans le cadre de leurs atiributions respectives, les actes répertoriés a I’article

ler sous les références suivantes :
- 9b

ARTICLE 4

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de messieurs Daniel BENOIT et Alain
CHARMASSON et de madame Catherine GRAUSO, délégation de signature est donnée 4 :

- madame Véronique JEREZ, adjointe au chef du service de I’administration générale,

a 'effet de signer dans le cadre de ses attributions les actes répertoriés a 1'article 1°' sous les
références suivantes :

- S5ab

- 5 e pour les marchés sans formalité dans la limite de 5 000 euros hors taxes

- 6cetd

- 7b

ARTICEE S
L’arrété n® 21/50/SC du 1 juillet 2021 est abrogé.
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ARTICLE 6

Le directeur général des services du Département ainsi que le directeur de la sécurité, prévention
de la délinquance et de la radicalisation sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution
du présent arrété qui sera publi€ au recueil des actes administratifs du Département.

A Marseille, le 2 9 JUIL, 2021

La présidenge-tfu Conpeil départemental
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Hhputtigue trunguiss -

DEPARTEMENT 4 i1 dé ~du- A
BOUCHES: Conseil départemental des Bouches-du-Rhone

DURHONE A

Martine Vassal

La Presidente

v /S C ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de I’article L.
3221-3;

VU la délibération n° | du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant
|’élection de madame Martine Vassal en qualité de présidente du Conseil départemental des
Bouches-du-Rhone ;

VU la délibération n° 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs a la présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhdne ;

VU "arrété du 19 juitlet 2021 relatif a I’organisation des services du Département ;

VU la note affectant madame Jennifer Miller, 4 la direction des personnes handicapées et des
personnes du bel dge, en qualité de directrice & compter du 26 juillet 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;

ARRETE

ARTICLE 1*

Délégation de signature est donnée i madame Jennifer Miller, directrice des personnes
handicapées et des personnes du bel age, de la direction générale adjointe de la sohdarité dans
tout domaine de compétence de la direction des personnes handicapées et des personnes du
bel dge, a I'effet de signer les actes ci-dessous.

| - COURRIER AUX ELUS

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception des piéces.

2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a - Relations courantes avec les chefs de service de 1’Etat.

b - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

¢ - Courriers techniques.
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3 - COURRIER _AUX ASSOCIATIONS ET PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

b - Courriers techniques.

¢ - Notifications des arrétés et décisions.

4 — COURRIER AUX PARTICULIERS

a - Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y
compris accusés de réception de piéces.

b - Courriers technigues.

¢ - Notifications des arrétés et décisions.

5 - MARCHES PUBLICS — CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D'ACHATS -
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25 000 € hors taxes,

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25000 € hors
taxes,

¢. Tout acte concernant la préparation des marchés subséquents a un accord-cadre ainst que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant,

d. tout acte et toute décision concemant la passation des marchés subséquents & un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n’excéde pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
e. Tout acte et toute décision concernant I’exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et fes décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat,

Commandes : -

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres & bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel que soit le montant.

6 - COMPTABILITE

a - Certification du service fait.

b - Piéces de liquidation des dépenses et piéces d’émission des recettes.
¢ - Certificats administratifs.

d - Autres certificats ou arrétés de paiement.

7 — GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.
b. 1- Autorisations liées a I’organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme de
travail), télétravail,
2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires,
3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.
¢. Avis sur les départs en formation,
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d. Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhéne, pour les départements
limitrophes des Bouches-du-Rhéne.

e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d'heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

f - Conventions de stage.

g - Mémoire des vacataires.

8 — ARRETES ET DECISIONS CREATEURS DE DROITS

a - Propositions aux commissions d’aide sociale.

b - Attribution et refus d’attribution des prestations d’aide sociale facultative.

¢ - Attribution et refus d’attribution des prestations d’aide sociale légale aux adultes.

d - Recours devant les juridictions d’aide sociale et de sécurité sociale.

e - Oppositions auprés des organismes financiers et des officiers ministériels pour garantir les
créances départementales en application de I'article 146 du code de la famille et de I'aide
sociale.

f - Mise en ceuvre de la subrogation du Département sur toutes créances d'une personne
assistée en application de I'article 149 du code de la famille et de I’aide sociale.

g - Recours devant les juridictions civiles 2 I’encontre des obligés alimentaires en application
de I"article 208 et suivants du code civil.

h - Prises d’hypothéques au bénéfice du Département.

i - Demandes de main levée d’hypothéques,

j - Signalement aux autorités compétentes des personnes particuliérement vulnérables.

k - Attribution et refus de la carte mobilité inclusion.

9 — SURETE —~ SECURITE

a — ordres de réquisition des forces de 1’ordre aux fins d’évacuation de locaux occupés.
b — dépdts de plainte pour dégradations ou autres faits & I’encontre des personnes, des biens et
des locaux du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone.

10 - « QUIETUDE 13 »

a — courriers techniques et documents relatifs a la gestion du dispositif de tél€assistance
« Quiétude 13 »,

ARTICLE 2

Concurremment, délégation de signature est donnée 4 madame Armelle Sauvet, directrice
adjointe gestion des établissements et services et 2 monsieur Eric Bertrand, directeur adjoint
gestion administrative et financiére des aides, a I'effet de signer, pour les affaires relevant de
leurs attributions respectives, les actes visés a I’article 1* sous les références suivantes :

-la

-2ab,¢

-3a,b,¢

-4ab,c

-5a,b,e, f

-6a,b,c,d

-7a,b,¢c,d, e, f, g

-8a,b,c,d e, f,g.hijk

-9a,b

-10a

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210806-21_12363-AR
Date de télétransmission : 06/08/2021
Date de réception préfecture : 06/08/2021

=

2




203

ARTICLE 3

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de madame Armelle

Sauvet, délégation de signature est donnée a monsieur Jean-Michel Guithon, chef du service

tarification et programmation pour personnes handicapées, a I'effet de signer, pour les affaires

relevant de ses attributions, les actes visés a Iarticle 1°" sous les références suivantes :
-2a,b,c

ARTICLE 4

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de madame Armelle
Sauvet, délégation de signature est donnée 4 madame Véronique Meyer, chef du service
tarification et programmation pour personnes du bel age, 4 I'effet de signer, pour les affaires
relevant de ses attributions, Jes actes visés & I’article 1° sous les références suivantes :

-2ab,c

-3ab,c

-4ab,c

-6a,b,d

-Tab,c,e

-8d,]

ARTICLE S

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de madame Armelie
Sauvet, délégation de signature est donnée 4 madame Anne-Claire Aigoin, chef du service
gestion des organismes de maintien 2 domicile, a I'effet de signer, pour les affaires relevant de
ses attributions, les actes visés a I’article 1¥ sous les références suivantes :

-2a,b,c

«3ab,¢

-4a,b,c

-6a,b,d

-7a,b,c,e

-84d,)j

ARTICLE 6

En cas d’absence ou d'empéchement de madame Jennifer Miller et de monsieur Eric Bertrand,
délégation de signature est donnée a4 madame Mireille Bally, chef du service personnes
handicapées, i ’effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes visés a
article 1 sous les références suivantes :

-2ab,c

-3ab,c -~

-4a,b,c -

-5f

-6a,b,¢,d

-Ta,b, ¢, ¢

-8a,b,c,d e k

-10a
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ARTICLE 7

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller, de monsieur Eric Bertrand et
de madame Mireille Bally, délégation de signature est donnée & madame Marie-Laurence
Mariot, adjointe au chef du service personnes handicapées a I'effet de signer, pour les affaires
relevant de ses attributions, les actes visés & I’article 1™ sous les références suivantes :

-2a,b,c

-3a,b,¢

-4a,b, ¢

-5f

-6ab,cd

-7a,b,c,

-8a,b,c,d e k

-10a

ARTICLES

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de monsieur Eric Bertrand,
délégation de signature est donnée & madame Héléne Martinez, chef du service allocation
personnalisée d’autonomie, a I'effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les
actes visés A ’article 1" sous les références suivantes :

ARTICLE 9

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller, de monsieur Eric Bertrand et
de madame Héléne Martinez, délégation de signature est donnée 4 madame Carole Van Hulst,
adjointe au chef du service allocation personnalisée d’autonomie a I’effet de signer, pour les
affaires relevant de ses attributions, les actes visés a "article 1 sous les références suivantes :

-2a,b,c

-3a,b,¢

-4ab,c

-7a,b,c

-8a,b,c,d,j, k

-10a

ARTICLE 10

En cas d'absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller, de monsieur Eric Bertrand,
de madame Héléne Martinez et de madame Carole Van Hulst, délégation de signature est
donnée @ madame Corinne Careyre-Tichit, adjointe sociale au chef du service allocation
personnalisée d’autonomie a I’effet de signer, pour les affaires relevant de ses atiributions, les
actes visés & I'article 1* sous les références suivantes :

-2a,b, ¢

-3a,b,c

- b

b

Y bl
a

-
-

O 00

-

. d,j, k

— 0 =]
Cpwpw

Accusé de réception sn préfecture
013-221300015-20210806-21_12363-AR
Date de télétransmission : 06/08/2021
Date de réception préfeciure : 06/08/2021

L4}

[ )
(=8



205

ARTICLE 11

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de monsieur Eric Bertrand,
délégation de signature est donnée 3 madame Patricia Brutus, chef du service aide sociale, &
I'effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes visés a 'article 1 sous
les références suivantes :

-2a,b,c

-3

-
*

TCoroo
060060

-

<
;daj

-

]
—0 ] b
Cpppp

ARTICLE 12

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller, de monsieur Eric Bertrand et
de madame Patricia Brutus, délégation de signature est donnée & madame Patricia REI,
adjointe au chef du service aide sociale a I'effet de signer, pour les affaires relevant de ses
attributions, les actes visés a I'article 1™ sous les références suivantes :

-2a,b,c

-3a,b,c

-4a,b,c

-7a,b,c

-8a,b,c,d,]

-10a

ARTICLE 13

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de monsieur Eric Bertrand,
délégation de signature est donnée 2 monsieur Jean-Christophe Petrone, chef du service de la
gestion financiére, & 'effet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes
visés & I article 1°" sous les références suivantes :

ARTICLE 14

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller, de monsieur Eric Bertrand et
de monsieur Jean-Christophe Petrone, délégation de signature est donnée & monsieur Ricardo
Da Silva, adjoint au chef du service de la gestion financidre, & I'effet de signer pour les
affaires relevant de ses attributions, les actes visés a I’article 17 sous les références suivantes :

-2a,b,c

-3a,b,c

-4ab,c

-5f

-6a,b,cd

-7a,b, ¢
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ARTICLE 15

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de monsieur Eric Bertrand,
délégation de signature est donnée 3 madame Angélique Portier, chef du service contentieux,
a Peffet de signer, pour les affaires relevant de ses attributions, les actes visés a Iarticle 1¢
sous les références suivantes :

-2a,b,c

-3a,b,c

-4a,b,c

-b6a

-7a,b,¢,d

-8a,b,c,d, e, f, g h,i,j

ARTICLE 16

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de monsieur Eric Bertrand,
détégation de signature est donnée 3 madame Florence Decourdemanche, responsable de
1'équipe du centre d’appels Info APA13, a I'effet de signer, pour les affaires relevant de ses
attributions, les actes visés a ’article 1" sous les références suivantes :

-2b

-3a,b

-4ab

-7a,b,¢c

ARTICLE 17

En cas d’absence ou d'empéchement de madame Jennifer Miller, délégation de signature est
donnée A madame Brigitte Kerzoncuf, chef du service départemental des personnes
handicapées, a 'effet de signer pour les affaires relevant de ses attributions, les actes visés 4
I’article 1% sous les références suivantes .

-2b,

-3a,b

-4a
-6a
-7a

"y

-

L

d
,d, e

cog
€ 00

b ¥

ARTICLE 18

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Jennifer Miller et de madame Brigitte
Kerzoncuf, délégation de signature ¢st donnée & madame Anne-Marie Legal, adjointe au chef
du service départemental des personnes handicapées, a I'effet de signer pour les affaires
relevant de ses attributions, les actes visés a I’article 1™ sous les références suivantes :

-2b

-3a,b

-4a,b,c

-6a,b,c,d

-7ab,c

ARTICLE 19
L’arrété n® 21/81/SC du 1¢ juillet 2021 est abrogé.
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ARTICLE 20

Le directeur général des services du Département, la directrice générale adjointe de la
solidarité par intérim et la directrice des personnes handicapées et des personnes du bel 4ge
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du Département.

Marseille,le §§ 6 ADUT 2021

La Présidente du Conseil départemental

Martj ASSAL
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DEPARTEMENT 4 Jé - A
BOUCHES: Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne

Martine Vassal

La Presidente

94 J1>/3¢C ARRETE

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
CHEVALIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions de [’article L.
3221-3;

VU la délibération n® | du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 proclamant
P’élection de madame Martine VASSAL, en qualité de Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne ;

VU la délibération n® 5 du Conseil départemental en date du ler juillet 2021 donnant
délégation de pouvoirs a la Présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

VU Parrété du 19 juillet 2021 relatif a I’organisation des services du Département ;

VYU la note d’affectation affectant monsieur Philippe ROLLINGER, ingénieur territorial
titulaire, au service maintenance des batiments, en qualité d’adjoint au chef de service a
compter du 5 juiilet 2021 ;

SUR proposition de monsieur le directeur général des services du Département ;

ARRETE

ARTICLE ler

Délégation de signature est donnée & monsieur Jean-Loup SOTTY, directeur de la
maintenance et de 1’exploitation, dans tout domaine de compétence de la direction de la
maintenance et de I"exploitation, a I'effet de signer les actes ci-dessous :

1 - COURRIER AUX ELUS

a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies.
2 - COURRIER AUX REPRESENTANTS DE L'ETAT

a. Relations courantes avec les chefs de service de I'Etat.

3 - COURRIER AUX ASSOCIATIONS, ET AUX PARTENAIRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL
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a. Instructions techniques des dossiers entrant dans le cadre des procédures définies, y compris
les accusés de réception de piéces,
b. Courriers techniques.

4 - COURRIER AUX PARTICULIERS

a. Instructions techniques entrant dans le cadre de procédures définies y compris les accusés
de réception des piéces.

5- MARCHES PUBLICS - CONVENTIONS AVEC DES CENTRALES D’ACHATS-
DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Préparation et passation :
a. Tout acte concernant la préparation des marchés publics, accords-cadres et leurs avenants,

ou décisions de poursuivre, dont le montant n’exceéde pas 25 000 € hors taxes.

b. Tout acte et toute décision concernant la passation des marchés publics accords-cadres et
leurs avenants, ou décision de poursuivre, dont le montant n’excéde pas 25000 € hors
taxes.

c. Tout acte concernant ta préparation des marchés subséquents a un accord-cadre ainsi que
leurs éventuels avenants, quel que soit le montant.

d. tout acte et toute décision concernant la passation des marchés subséquents 4 un accord-
cadre ainsi que leurs éventuels avenants, dont le montant n'excede pas 90 000 € hors taxes.

Réglement et exécution :
e. Tout acte et toute décision concernant I’exécution et le réglement, quel que soit le montant :

- des marchés publics, accords-cadres, marchés subséquents et leurs avenants (y compris
les actes de sous-traitance et les décisions d’affermissement des tranches conditionnelles),

- des contrats de délégation de service public et leurs avenants,

- des conventions avec des centrales d’achat.

Commandes :

f. Commandes de prestations de services, fournitures et travaux dans le cadre de marchés,
d’accords-cadres a bons de commande, de marchés subséquents et de conventions avec des
centrales d’achats existants, quel gue soit le montant.

6 - COMPTABILITE

a. Certification du service fait pour les commandes passées par sa direction.
b. Certificats administratifs.

7 - RESPONSABILITE CIVILE

a. Reéglement amiable des dommages jusqu’au montant de franchise des contrats
d’assurance.

8 - GESTION DU PERSONNEL

a. Signature du compte rendu d’entretien professionnel, propositions d’avancement et de
promotion interne du personnel.

b. 1- Autorisations liées a I'organisation individuelle du temps de travail (quotité et rythme de
travail), télétravail,

2- Autorisations de congés, de récupération de crédits d’heures ARTT, de jours épargnés
dans le CET et d’absences réglementaires,

3- Gestion du compte chronogestor dont début et fin des missions.

Avis sur les départs en formation.

Ordres de mission dans le département des Bouches-du-Rhéne et les départements

limitrophes.

a0
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e. Etats de frais de déplacements, états mensuels d’heures de service fait (heures
supplémentaires, astreintes...).

9- BATIMENTS ET ARCHITECTURE - ACTES DE MAITRISE D'OEUVRE

a. Demandes de déclaration préalable, d’autorisation de travaux, de permis de démolir
concernant les projets établis par la direction.
b. Actes de maitrise d’ceuvre.

ARTICLE 2 - DIRECTEUR ADJOINT

Concurremment, délégation de signature est donnée a monsieur Franck DUPEYRON,
directeur adjoint de la maintenance et de 1’exploitation, a I'effet de signer, dans le domaine de
compétences de la direction, les actes visés a I’article ler du présent arrété a 1’exception de
celui relevant des références :

- 8a

ARTICLE 3 - CHEFS DE SERVICE ET ADJOINTS

Concurremiment, délégation de signature est donnée a :

- madame Valérie AZALBERT-ROLLINGER, chef du service rénovation et
maintenance des coileges,

- madame Valérie LOBBE, adjointe au chef de service rénovation et maintenance
des colléges,

- monsieur Henri BELMON, chef du service maintenance des batiments,

- monsieur Philippe ROLLINGER, adjoint au chef de service maintenance des
batiments,

- monsieur Benjamin BARBOLINI, chef du service exploitation technique des
batiments,

- monsieur Julien MAGNALDI, adjoint au chef de service exploitation technique
des batiments,

- monsieur Jean-Jacques IBOT, chef du service prestations urgentes-ateliers,

- monsieur Eric GIANGRASSO, adjoint au chef de service prestations urgentes ~
atelier,

- monsieur Mustapha SALHI, adjoint au chef de service prestations urgentes —
atelier,

- madame Marianne ODOUARD, chef du service des marchés de maintenance,

- madame Manelle AJJAJ, adjointe au chef de service des marchés de maintenance,

a l'effet de signer, dans le cadre de leur domaine de compétences respectif, les actes
répertoriés i l'article 1" sous les références suivantes :
- 5 f: n’excédant pas 30.000 € hors taxes pour les travaux et 5.000 € hors taxes pour
les éwudes, les fournitures et services dans le cadre de marchés et conventions existants.
- 6a
- 8b2et3

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Loup SOTTY et de
monsieur Franck DUPEYRON, délégation de signature est donnée 4 :

- madame Valérie AZALBERT-ROLLINGER, chef du service rénovation et
maintenance des colléges,

- monsieur Henri BELMON, chef du service maintenance des batiments,

- monsieur Benjamin BARBOLINI, chef du service exploitation technique des
batiments,

- monsieur Jean-Jacques IBOT, chef du service prestations urgentes-ateliers,
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- madame Marianne ODOUARD, chef du service des marchés de maintenance,

3 l'effet de signer, dans le cadre de leur domaine de compétences respectif, les actes
répertoriés a l'article 1 sous les références suivantes :
-2a
-3aetb
-4a
.5 a,bete:ycompris les ordres de services autres que ceux prescrivant le démarrage
des travaux, la prolongation du délai d'exécution, la suspension et le redémarrage des
travaux
-6b
-8bl
-9b

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de monsieur Jean-Loup SOTTY, de monsieur
Franck DUPEYRON et des chefs de service, délégation de signature est donnée a :

- madame Valéric LOBBE, adjointe au chef de service rénovation et maintenance des
colléges,

- monsieur Philippe ROLLINGER, adjoint au chef de service maintenance des bétiments,

- monsieur Eric GIANGRASSO, adjoint au chef de service prestations urgentes - atelier,

- monsieur Mustapha SALHI, adjoint au chef de service prestations urgentes — atelier,

- monsieur Julien MAGNALDI, adjoint au chef de service exploitation technique des
batiments,

- madame Manelle AJJAJ, adjointe au chef de service des marchés de maintenance,

A l'effet de signer, dans le cadre de leur domaine de compétences respectif, les actes
répertoriés a l'article 1% sous les références suivantes :

-2a

-3aetb
a

-4
-6
-8b1
-9

ScooT

ARTICLE 4
L’ arrété n® 21/42/SC du 1* juillet 2021 est abrogé.
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ARTICLE §
Le directeur général des services du Département, le directeur général adjoint de 1'équipement
du territoire et le directeur de la maintenance et de [’exploitation sont chargés, chacun en ce

qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du Département.

Marseille, le m@ AT m

La Présidente du Consej rtemental
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2 DEPARTEMENT 4
|3y mouckes.

4 DU RHONE )

Direction enfance-fumille
Service des prajets. de le tarification ot du comrdgle des
dtablissements

Arrété portant autorisation de création d’une maison d’cenfants & caractére social
gérée par ’association d’accés et de maintien au logement (ADAMAL)

La présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de I'action sociale et des familles ;

Vu le code des relations entre le public et I’administration ;

Vu les articles 375 a 375-8 du code civil relatifs a 1’assistance éducative ;

Vu le schéma départemental d’organisation sociale et médico-sociale dec PPenfance ct de la
famille 2016-2020 adopté le 30 juin 2016 et prorogé jusqu’au 31 décembre 2021 ;

Vu I’avis d’appel a projet publié le 22 décembre 2020 au recueil des actes administratifs du
Département et visant la création de 300 places d’accompagnement & I’autonomie en structure
d’hébergement pour des mineurs dgés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans ;

Vu le projet déposé par ’association ADAMAL ;

Vu I’avis de classement rendu par la commission d’information et de sélection d’appel a
projet en séance du 25 mai 2021, publié au recueil des actes administratifs du Département le
9 juin 2021 et sur le site internet du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

Considérant que le projet répond aux besoins définis dans e cahier des charges de 1’appel a
projet précité ;

Considérant qu'il satisfait aux régles d’organisation et de fonctionnement prévues par le code
de I'action sociale et des familles ;

Sur proposition du directeur général des services ;

Arréte

Article1  L’autorisation de création d’une maison d’enfants & caractére social de 10 places,
est accordée a I’association d’acces et de maintien au logement ADAMAL dont le
siége social est situe, 89 boulevard Aristide Briand, 13300 Salon-de-Provence.
Cette autorisation vaut habilitation & I’aide sociale a |’enfance.

Article2 L’etablissement est autorisé a accueillir des mineurs, garcons et filles, dgés de
17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans, confiés par 1’aide sociale a I’enfance.
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Anrticle 3

Arlicle 4

Article 5

Articlc 6

Article 7

Article 8

La présente autorisation est valable sous réserve du résultat positif de la visite de
conformité prévue par 'article L. 316-6 du code de I'action sociale et des familles
(CASF).

Cette création sera enregistrée au fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS).

Ellc cst accordée pour unc durée de quinze ans conformément a I'article L. 313-1
du CASF. Elle est renouvelée dans les conditions prévues i Particle L. 313-5 du
méme code, au regard des résultats de I’évaluation externe.

Tout changement important dans P'activité, 1’installation, ’organisation, la
direction ou le fonctionnement de I’étublissement par rapport aux caractenstiques
prises en considération pour son autorisation, devra étre porté a la connaissance de
la présidente du Conscil départemental conformément aux dispositions dc I’article
L. 313-1 du CASF. L’autorisation ne peut étre cédée sans "accord de 1"autorite
compétente concemnée.

Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arréte peut
faire I’objet d’un recours gracicux devant la présidente du Conseil départemental
ou d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Marseille.

Le directeur général des scrvices, le directeur géncéral adjoint de la solidarité et le
payeur départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Marseille, le 2 6 JUIL. 202}

Magtthe VASS
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|3 BouckEs. F

DU'RHONE

Direction enfance-famille
Service dex projets, de la tarification ot du comtrdle des
établixsemoents

Arrété portant autorisation d’extension de la capacité de la maison d’enfants
a carnctére social La Reynarde sise 131, avenue de Saint-Mcnct - 1301 | Marscillc
gérée par I"association médico-sociale de Provence

La présidente du Conscil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le code des relations entre le public et I’administration ;

Vu les articles 375 & 375-8 du code civil relatifs a I’assistance éducative ;

Vu le schéma départemental d’organisation sociale et médico-sociale de ’enfance et de la
famille 2016-2020 adopte le 30 juin 2016 et proroge jusqu’au 31 décembre 2021 ;

Vu Pavis d’appel & projet publi¢ le 22 décembre 2020 au recueil des actes administratifs du
‘Département et visunt la création de 300 places d’accompagnement i [’autonomie en structure
d'hébergement pour des mineurs agés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans ;

Vu le projet déposé par I’association médico-sociale de Provence ;

Vu I'avis de classement rendu par la commission d’information et de sélection d’appel a
projet en séance du 25 mai 2021, publié au recueil des actes administratifs du Département le
9 juin 2021 et sur le site intemet du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

Considérant que le projet répond aux besoins définis dans le cahier des charges de I'appel a
projet précité ;

Considérant qu’il satisfait aux régles d’organisation et de fonctionnement prévues par le code
de I’action sociale et des familles ;

Sur proposition du directeur général des services ;

Arréte

Article]1 La maison d’enfants & caractére social La Reynarde gérée par 1’association
médico-sociale de Provence dont le siége social est situé 6, boulevard Gueidon,
13013 Marseille, est antorisée a ouvrir 15 places supplémentaires.

Article2  L’établissement est autorisé a accueillir pour un accompagnement a 1’autonomie
des mineurs, gargons et filles, agés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans,
confiés par I’aide sociale i I'enfance.
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Article 3

Articlc 4

Article 5

Article 6

Article 7

Article &

Article 9

La capacité totale de "Gtablissement est fixcée & 121 places répartics comme suit
p

- 87 places d’hébergement pour des enfonts dgés de 18 mois a 18 ans, avec
possibilité de poursuite dc I'accuci! jusqu’a 21 ans,

- 14 places de placement ct uccompagnement & domicile pour des enfunts dgés
de 3 4 18 ans,

- 5 places a I'unité de vie « I'Escandaou » pour des adolescents cn difficulté
apésde 12 4 18 ans,

- 15 places d’accompagnement d ’autonomic pour des jeunes dpés de 17 ans &
21 ans.

La présentc nutorisation cst valable sous réserve du résultat positif de la visite de
conformité prévuc par 1"article L. 316-6 du codc de 'action socialc et des familles
(CASF).

Cette cxtension sera enregistrée au fichicr national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS).

Conformément a l'article L. 313-1 du CASF, celte autorisation est accordée pour
une durée de quinze ans a compter du 3 janvicr 2017, Elle est renouvelée dans les
conditions prévues a I'article L. 313-5 du méme code, au regard des résultats de
I’évaluation externe.

Tout changement important dans Dactivité, I'installation, 1’organisation, la
direction ou le fonctionnement de |’élablissement par rapport aux caracteristiques
prises en considération pour son autorisation, devra étre porté a la connaissance de
ia presidente du Conseil départemental conformément aux dispositions de Iarticle
L. 313-1 du CASF. L’autorisation ne peut étrc cédée sans I’accord de I’autorité
compétente concernée.

Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arrété peut
faire I’objet d’un recours gracieux devant la présidente du Conseil départemental
ou d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Marseille.

Le directeur général des services, le directeur général adjoint de la solidarité et le
payeur départemental sont chargés, chacun cn ce qui le conceme, de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Marseille, le 2 & JUIL. 2021

Martine’VASSAL

e i
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DEPARTEMENT
BOUCHES:
DU RHONE

Direction enfance-famille
Service des projess, de Ia tarification et du contrile des
Ctablissements

Arré1é portant autorisation d’extension de la capacité de la maison d’cenfants
4 caractere social L'Escale Saint-Charles sisc 3 ruc Palestro - 13003 Marsceille
gérée par |’ association d’Aide aux Jeunes Travailleurs

La présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code général des collectivités termtoriales ;

Vu le code de I’action socialc et des familles ;

Vu le code des relations entee le public et 1'administration |

Vu les articles 375 a 375-8 du code civil relatifs a |’assistance éducative ;

Vu le schéma départementa! d’organisation sociale et médico-sociale de 'enfance et de la
famille 2016-2020 adopté¢ le 30 juin 2016 et prorogé jusqu’au 31 décembre 2021 ;

Vu I"avis d’appel & projet publié le 22 décembre 2020 au recueil des actes administratifs du
Département et visant la création de 300 places d’accompagnement 4 |’autonomie en structure
d’heébergement pour des mineurs dgés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans ;

Vu le projet déposé par 1'association d' Aide aux Jeunes Travailleurs ;

Vu 'avis de classement rendu par la commission d’information et de sélection d’appel a
projet en séance du 25 mai 2021, publié au recueil des actes administratifs du Département le
9 juin 2021 et sur le site internet du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

Considérant que le projet répond aux besoins définis dans le cahier des charges de I’appel a
projet précité ;

Considérant qu’il satisfait aux regles d’organisation et de fonctionnement prévues par le code
de I’action sociale et des familles ;

Sur proposition du directeur général des services ;
Arréte

Article 1 La maison d’enfants & caractére social L’Escale Saint-Charles gerée par
I’association d’Aide aux Jeunes Travailleurs dont le siége social est situé 3 rue
Palestro, 13003 Marseille, est autorisée a ouvrir 90 places supplémentaires.

Article2  L’établissement est autorisé a accueillir pour un accompagnement a 1’autonomie
des mineurs, garcons et filles, agés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’z 21 ans,
confiés par I’aide sociale & 'enfance.

Accusé de réception en préfecture
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Article 3

Article 4

Article 5

Article 6

Atticle 7

Article 8

Article 9

La capacité totale de [ étublissement est fixée a 204 places répartics comme suit :

- 114 places dédiées aux mineurs non accompagnés dgés de 15a 18 ans ;
- 90 places d’accompagnement  "autonomic pour des jeuncs dgés dc 17 ans a
21 ans.

La présente autorisation est valable sous réserve du résultat positif de la visite de
conformité prévuc par Particle L. 316-6 du code de Paction sociale et des familles
(CASF).

Celte extension sera enregistrée au fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS).

Conformément a "article L. 313-1 du CASF, celte autorisntion est accordée pour
une durée de quinze ans 4 compter du 3 janvier 2017. Elle est renouvei¢e dans les
conditions prévues i 1article L. 313-5 du mémc code, au regard des résultats dc
1’¢valuation cxterme.

Tout changement important dans ['activité, I’installation, 1'organisation, la
dircction ou le fonctionnement de 1'établissement par rapport aux caractéristiques
prises en considération pour son aulorisation, devra étre porté & la connaissance de
la présidente du Conseil départemental conformément aux dispositions de I'article
L. 313-1 du CASF. L’autorisation ne peut ¢tre cédée sans ['accord de Pautorité
compétente concernce.

Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arrété peut
fairc 1’objet d’un recours gracicux devant la présidente du Conscil départemental
ou d’un recours contenticux devant lc tribunal administratif de Marseille.

Le directeur général des services, le directeur général adjoint de la solidarité et le
paycur départemental sont chargés, chacun cn ce qui le conceme, de "exécution
du présent arrété qui sera public au recueil des actes administratifs du
Departement.

Marseille,le 2 6 JUIL, 2021

Accusé de réception en préfecture
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DEPARTEMENT by
BOUCHES: «+~
DUHRHONE

Direction cnfunce-Famille
Senvice dex projets. de la tarification ot du contrale dox
&ablissements

Arrélé portant autorisation d’cxtension dc la capacité de la maison d’enfants
a caractére secial gérée par ’association Soliha Provence

La présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de I'action sociale et des familles ;

Vu le code des relations entre le public et I’administration ;

Vu les articles 375 & 375-8 du code civil relatifs a I"assistance éducative ;

Vu le schéma départemental d’organisation sociale et médico-sociale de I’enfance et de la
famille 2016-2020 adopté le 30 juin 2016 et prorogé jusqu’au 31 décembre 2021 ;

Vu I'avis d’appel a projet publié le 22 décembre 2020 au recueil des actes administratifs du
Département et visant la création de 300 places d’accompagnement a 1'autonomie en structure
d’hébergement pour des mineurs agés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans ;

Vu le projet déposé par |’association Soliha Provence ;

Vu l'avis de classement rendu par la commission d’information et de sélection d’appel a
projet en séance du 25 mai 2021, publi¢ au recueil des actes administratifs du Département le
9 juin 2021 et sur le site internet du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

Considérant que le projet répond aux besoins définis dans le cahier des charges de 1’appel &
projet prégité ;

Considérant qu’il satisfait aux régles d’organisation et de fonctionnement prévues par le code
de I’action sociale et des familles ;

Sur proposition du directeur général des services ;

Arréte

Article] La maison d’enfants & caractére social gérée par I’association Soliha Provence
dont le si¢ge social est situé 10, rue Marc Donadille, 13013 Marseille, est
autorisée & ouvrir 30 places supplémentaires.

Article2  L’établissement est autorisé & accueillir pour un accompagnement A 1’autonomie
des mineurs, gargons et filles, ageés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu‘a 21 ans,
confiés par I'aide sociale a I’enfance,

Accusé de réceplion en préfecture
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Article 3

Article 4

Article 5

Article 6

Article 7

Article 8

Article 9

La capacité totale de 1'établissement est fixée a 95 places réparties comme suit :

- 35 places d’hébergement dans une structure d’accueil collectif, pour des
mineurs non accompagnés agés de 14 4 18 ans ;

- 20 places d’hébergement en diffus, pour des mineurs non accompagnés agés
del5ai8ans;

- 10 places dans des familles d'accueil bénévoles pour des mineurs non
accompagneés dgesde 14 a 18 ans ;

- 30 places d’accompagnement & ’autonomie pour des jeunes agés de 17 ans a
21 ans,

La présente autorisation est valable sous réserve du résultat positif de la visite de
conformité prévue par I’article L. 316-6 du code de 1’action sociale et des familles
(CASF).

Cette extension sera enregistrée au fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS).

Conformément & 1'article L. 313-1 du CASF, cette autorisation est accordée pour
une durée de quinze ans a compter du 25 juillet 2019. Elle est renouvelée dans les
conditions prévues & P’article L. 313-5 du méme code, au regard des résultats dc
1'évaluation externe.

Tout changement important dans lactivité, P'installation, I’organisation, la
direction ou le fonctionnement de I'établissement par rapport aux caractéristiques
prises en considération pour son autorisation, devra étre porté a la connaissance de
la présidente du Conseil départemental conformément aux dispositions de article
L. 313-1 du CASF. L’autorisation ne peut étre cédée sans !’accord de 1’autorite
competente concemeée.

Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arrété peut
faire 1’objet d’un recours gracieux devant la présidente du Conseil departemental
ou d’un recours contenticux devant ie tribunal administratif de Marseille,

Le directeur general des services, le directeur général adjoint de la solidarite et le
payeur départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de ’exécution
du présent arrét¢ qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Marseille, le 2 6 JUIL. 2021

Accus) réception en préfecture
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DU-RHONE ,

Direction enfunce-famille
Service des projets. de la tirification ot du controle des
élablissements

Arrété portant autorisation d’cxtension de la capacité de la maison d’enfants
a caractére social sise 15, ruc Honnorat - 13003 Marseille
gérée par 1’association Hospitalité pour les Femmes

La présidente du Conscil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le code des relations entre le public et 1'administration ;

Vu les articles 375 a 375-8 du code civil relatifs & [’assistance éducative ;

Vu le schéma départemental d’organisation sociale et médico-sociale de 1’enfance et de la
famille 2016-2020 adopté le 30 juin 2016 et proroge jusqu'au 31 décembre 2021 ;

Vu ’avis d’appel a projet publié Ie 22 décembre 2020 au recueil des actes administratifs du
Département et visant la création de 300 places d’accompagnement a I’autonomie en structure
d’hébergement pour des mineurs agés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans ;

Vu le projet déposé par 1’association Hospitalité pour les Femmes ;

Vu l'avis de classement rendu par la commission d’information et de sélection d’appel &
projet en séance du 25 mai 2021, publié au recueil des actes administratifs du Départerment le
9 juin 2021 et sur le site internet du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone ;

Considérant que le projet répond aux besoins définis dans le cahier des charges de ["appel &
projet précité ;

Considérant qu’il satisfait aux régles d’organisation et de fonctionnement prévues par le code
de I’action sociale et des familles ;

Sur proposition du directeur général des services ;

Arréte

Article 1 La maison d’enfants a caractére social gérée par 1’association Hospitalité pour les
Femmes dont le siége social est situé 15, rue Honnorat - 13003 Marseille, est
autorisée a ouvrir 25 places supplémentaires.

Article2 L’établissement est autorisé & accueillir des mineurs, garcons et filles, &pés de
17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 2§ ans, confiés par I'aide sociale a ’enfance,
pour un accompagnement a leur autonomie.
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Article 3

Article 4

Article 5

Article 6

Article 7

Article 8

Article 9

La capacité totale de I’établissement est fixée a 55 places réparties comme suit :

- 30places dans une structure d'accueil collectif pour des mineurs non
accompagnés agésde 14 4 18 ans ;
- 25 places dans des logements diffus pour des jeunes dgés de 17 ans 4 21 ans.

La présente autorisation est valable sous réserve du résultat positif de la visite de
conformité prévue par I’article L. 316-6 du code de I'action sociale et des familles
(CASF).

Cette extension sera enregistrée au fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS).

Conformément 2 Iarticle L. 313-1 du CASF, cette autorisation est accordée pour
une durée de quinze ans 4 compter du 25 juillet 2019. Elle est renouvelée dans les
conditions prévues i I’article L. 313-5 du méme code, au regard des résultats de
’évaluation extemne.

Tout changement important dans l’activité, l'installation, 1’organisation, la
direction ou le fonctionnement de *établissement par rapport aux caractéristiques
prises en considération pour son autorisation, devra étre porté a la connaissance de
la présidente du Conseil departemental conformément aux dispositions de I’article
L. 313-1 du CASF. L’autorisation ne peut étre cédée sans I’accord de I’autorité
compétente concernée.

Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arrét¢ peut
faire I’objet d’un recours gracieux devant la présidente du Conseil départemental
ou d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Marseille.

Le directeur geneéral des services, le directeur général adjoint de la solidarité et le
payeur départemental sont charges, chacun en ce qui le concerne, de 1'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Marseille,le 2 § JUIL. 2021

me VASS
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Direction enfance-famille
Service dus projets. de a wrificarion et du contrdle dos
clablissemunis

Arrété portant autorisation d’cxtension de la capacité de la maison d’enfants
a caractére social Saint-Frangois-de-Sales sisc 20, boulevard Madeleine Rémusat - 13013 Marseille
gerée par la Fondation Apprentis d’ Auteuil

La présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le code des relations entre le public et I’administration ;

Vu les articles 375 a 375-8 du code civil relatifs a ’assistance éducative ;

Vu le schéma départemental d’organisation sociale et médico-sociale de I’enfance et de la
famille 2016-2020 adopteé le 30 juin 2016 et prorogeé jusqu’au 31 décembre 2021 ;

Vu I’avis d’appel & projet publi¢ le 22 décembre 2020 au recueil des actes administratifs du
Département et visant la création de 300 places d'accompagnement a 1’autonomie en structure
d’hébergement pour des mineurs agés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans ;

Vu le projet déposé par la Fondation Apprentis d’Auteuil ;

Vu I’avis de classement rendu par la commission d'information et de sélection d’appel &
projet en séance du 25 mai 2021, publié au recueil des actes administratifs du Département le
9 juin 2021 et sur le site internet du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne ;

Considérant que le projet répond aux besoins définis dans le cahier des charges de 1"appel a
projet précité ;

Considérant qu’il satisfait aux régles d’organisation et de fonctionnement prévues par le code
de 1'action sociale et des familles ;

Sur proposition du directeur général des services ;
Arréte

Article1 La maison d’enfants 4 caractére social Saint-Fran¢ois-de-Sales gérée par la
Fondation Apprentis d’Auteuil dont le siége social est situé 40 rue Jean de La
Fontaine — 75016 Paris, est autorisée & ouvrir 50 places supplémentaires.

Article2  L’établissement est autorisé & accueillir pour un accompagnement a 1’autonomie
des mineurs, gargons et filles, dgés de 17 ans et des jeunes majeurs jusqu’a 21 ans,
confiés par |’aide sociale & I"enfance.
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Article 3

Anticle 4

Article 5

Article 6

Article 7

Article 8

Article 9

La capacité totale de I’établissement est fixée & 125 places répartics comme suit :

- 22 places d’hébergement pour des garcons agés de 12 a 21 ans,

- 41 places au service « Passerelle » pour des garcons agés de 13 & 21 ans, dont
25 sont dédiées aux mineurs non accompagnés agés de 15 a 18 ans,

- 12 places au service « Accueil de Jour » pour un public mixte dge de 12 a
18 ans.

- 50 places d’accompagnement a 1’autonomic pour des jeuncs &gés dc 17 ans
21 ans.

La présente autorisation est valable sous réserve du résultat positif de la visite de
conformité prévue par ’article L. 316-6 du code de I’action sociale et des familles
(CASF).

Cette extension sera enregistrée au fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS).

Conformément a P’article L. 313-1 du CASF, cette autorisation est accordée pour
une duree de quinze ans A compter du 3 janvier 2017. Elle est renouvelée dans les
conditions prévues a 'article L. 313-5 du méme cede, au regard des résultats de
I’évaluation externe.

Tout changement important dans I’activité, I'installation, 1'organisation, la
direction ou le fonctionnement de 1’établissement par rapport aux caractéristiques
prises en considération pour son autorisation, devra étre porte a la connaissance de
la présidente du Conseil départemental conformément aux dispositions de I’article
L. 313-1 du CASF. L’autorisation ne peut étre cédée sans I’accord de ’autorité
compétente concermnee.

Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arrété peut
faire ’objet d’un recours gracieux devant la présidente du Conseil départemental
ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Marseille.

Le directeur général des services, le directeur général adjoint de la solidarité et le
payeur départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I"exécution
du présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du
Département.

Marseille,1e 2 § JUIL. 2021

Accusé de réception en préfeciure
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' DEPARTEMENT
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DU RHONE .

Direction enfance-famille
Service des projets, de la tarificotion et du controle des
¢établissements

Arrété relatif a la fixation de 1a dotation giobalisée
pour I’exercice 2021 de la maison d'enfants & caractére social

La Claire Maison
39, rue Breteuil
13006 Marseille

La présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu les articles 375 4 375-8 du code civil relatifs & 1’assistance éducative ;

Vu les propositions budgétaires de 1’établissement et le rapport de ’autorité de tarification ;

Sur proposition du directeur général des services

Arréte

Article ]  Pour 'exercice budgétaire 2021, les receites et les dépenses prévisionnelles de la
maison d'enfants A caractére social La Claire Maison sont autorisées comme suit ;

Groupes fonctionnels Montant Total
Groupe I | Dépenses afférentes & "exploitation courante 108 81900 €
Dépenses | Groupe [l | Dépenses afférentes au personnel 496 560,03 € 709 396,01 €
Groupe III | Dépenses afférentes & la structure 104 317,00 €
Groupe I | Produits de la tarification 647 262,65 €
Recettes Groupe i1 | Autres produits relatifs a 'exploitation 272800¢€ 714 706,44 €
Groupe i1 | Produits financiers et produits non encaissables 64 715,79 €

Article2 La dotation globalisée est caiculée en incorporant le résultat budgétaire suivant :
~ Déficit: 531041 €

Article 3  Pour I’exercice budgétaire 2021 de la maison d'enfants & caractére social La Claire
Maison, le montant de la dotation globalisée est fixé a 647 262,65 €.
La fraction forfaitaire egale au douzieme de la dotation globalisée est de
107 877,10 € jusqu’au 30 juin 2021,
Le prix de journée opposable aux autres départements est fixé & 153,74 €.

Accusé de réception en préfecture
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Article 5
Articlc 6

Article 7

227

Conformément aux dispositions de Particle L. 351-1 ct suvivants du code de
’action sociale et des familles, les recours contentieux contre le présent arrété
doivent élre porlés en premier ressort devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire ct sociale dans lc délai d’un mois i compter de sa publication
ou & I’égard de I’établissement auquel il cst notifi¢, & compter dc sa notification.

Une ampliation du présent arrété sera notifiée au représentant de la structure.
Le présent arrété scra publié au recucil des actes administratifs du Département.
Le directeur général des services. le directeur général adjoint de la solidarité et le

paycur départemental sont charges, chacun en ce qui le concerne, dc I’cxécution
du présent arnéte,

Marscitle, Ic 8 3 AOUT 2021

Pour la présidente du Conseil départemental
et par délégation,
pour le directeur géncral adjoint de la solidarité par intérim

Annie RICCIO
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ACCORD DE CQOPﬁRAT[ON POUR LE FINANCEMENT
D’EQUIPEMENTS DE SANTE

ENTRE:

L'agence régionale de santé de la région Sud Provence-Alpes-Cote d’Azur (ARS), représentée
par son dirccteur général, Monsieur Philippe DE MESTER ;

ET

Le Département des Bouches-du-Rhone, représenté par Mme la Présidente du Conseil
deépartemental des Bouches-du-Rhéne, diment autoriséc par délibération n°® 13 de la
Commission permanente du vendredi 30 avril 2021 ;

Il est convenu ce qui suit :
Préambule

La loi n°2015-991 du 7 aofit 2015 dite de Nouvelle organisation territoriale de la République
(NOTRe) definit la répartition des compétences entre les Communes, Intercommunalifes,
Départements et Régions, Elle supprime la clause générale de compétence des Régions et des
Départements. Ses positions s’articulent avec celles de la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014
relative 4 la Modemisation de ’action publique territoriale ¢t d'affirmation des métropoles
(MAPTAM), qui ouvre aux collectivités de nouvelles possibilités pour organiser les modalités
. de leur action commune et encadre les financements.

Les Départements exercent les compétences qui leur sont attribuées, notamment par ’article
L. 3211-1 du code général des collectivités territoriales (CGCT). Certaines competences telles
citées a 'article L. 1111-4 du CGCT, dont la liste n’est pas exhaustive, sont partagées entre
Communes, Etablissements publics de coopération intercommunale, Départements et
Régions.

Vu l'article L. 1111-4 et ["article L. 1111-8-1 du CGCT ;

Vu les articles L. 1423-1, L. 1423-2 et L. 1411-1 du code de la santé publique ;

Le Département est le chef de file de I'action sociale et médico-soci :
Accusé de réception an préfecture
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Il est compéent pour metire en ccuvre toute aide ou action relative 4 la prévention ou 4 la
prise en charge des situations de fragilite.

La politique de santé reléve de la responsabilité de I'Etat mais la protection de la santé définie
par la Nation et vue comme 1’un des piliers de 1’état de bien-étre social de I'individu, implique
de nombreux acteurs et dispositifs, notamment de proximité.

L’évolution péjorative de I’accés aux soins sur ’ensemble du temtoire départemental et les
difficultés structurelles et financicres de 1’hopital public impactent trés largement la santé et
par 14, la stabilité sociale des habitants des Bouches-du-Rhone,

Fort de ce constat, lc D¢partement soutient depuis plus de vingt ans, notamment pour leur
implication dans la sant¢ de proximité ct la lutte contre les incgalités territoriales de santé, les
é¢tablissements sanitaires publics ou a but non lucratif de son territoire.

Ce soutien s’exprime par des subventions d’investissement pour des travaux d’aménagement
et de rénovation et des équipements médicaux souvent structurants. Parfois aussi par du
soutien en fonctionnement ponctue! sur des projets ayant un impact direct sur la santé et le
bien-étre social des habitants de son temmitoire.

Dans ce cadre, certaines thématiques majeurcs, ubiquitaircs ou les plus a nsque de
désinsertion sociale sont priorisées commc la lutte contrc le cancer et contre les maladics
chroniques ou invalidantes, le soutien a la prise en charge des urgences, le soutien 2 la
naissance et a la périnatalité, la prévention de la perte d’autonomie... Tout cela, dans un but
global d’amélioration de 1’accés a la prévention, au diagnostic et aux soins les plus adaptés
pour tous et pour chacun sur I’ensemble du territoire.

Dans cette démarche et grice aux multiples coopérations et délégations de compétences déja
en place, un lien fort de confiance a été cré¢ avec I’ARS.

Afin de formaliser la coopération entre le Département et I’ARS relative 4 ce soutien aux
établissements de santé, il est proposé de procéder a la signature d’une convention.

Article 1 - Objet de I’accord

Le présent accord a pour objet d’organiser la coopération entre le Département et I’ARS pour
le financement d’équipements de santé.

Les établissements bénéficiaires de ces financements sont ;

> les établissements publics de santé (centres hospitalier universitaires, généraux,
psychiatriques, soins de suite et de réadaptation, ...) ;

> les établissements de santé privés d’intérét collectif (ESPIC), dont le centre régional
de lutte contre le cancer).
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Article 2 -

Modalités de coopération

Le Département :

» s’engage a informer I’ARS des demandces de financements qu’il regoit de la part

L’ARS :

des hopitaux dans lc but d’obtcnir une aide financiére ;

s'engage a informer I’ARS, 4 sa demande, du suivi de Pinstruction de ces
demandcs de soutien financier ;

s’engage a participer, a la demande de I’ARS, a toute réunion de travail,
d’arbitrage technique ou autre, permettant de rapprocher I’analyse des demandes
des orientations stratégiques de I’ARS, notamment celles inscrites au projet
régional de santé ;

communique & la demande de I’ARS les éléments de conclusion et les éventuels
financements octroyés.

portc 4 la connaissance du Département les projets pour lesquels le soutien
financier de la collectivité est sollicité ;

porte & la connaissance du Département les éléments techniques, les informations,
les analyses, les expertises, et tous les éléments nécessaires 4 éclairer 1'instruction
des demandes de soutien regues par la collectivité ;

participe 4 la demande du Département a toute réunion de travail nécessaire a
|"instruction de ces demandes ;

> peut étre sollicitée pour un avis écrit en opportunité.

Article 3 - Mise en ceuvre et suivi de Paccord

Un comité technique de suivi de 1’accord pourra se réunir 4 la demande d’une des parties. Il
est composé notamment de représentants de I’ARS et du Département. Il sera chargé de
proposer les modalités pratiques de mise en ceuvre du présent accord.

Article 4 - Durée de I’accord

Le présent accord entre en vigueur a la date de sa signature. II est conclu pour une durée de
trois ans. Il est révisable et peut faire I’objet d'un avenant en fonction de 1"évolution des
dispositions réglementaires ou législatives.

Accusé de récaplion en préfecture
013-221300015-20214727-21_11937-CC
Dale de télétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021

-
>




Article 5 - Résiliation

Le présent accord peut étre résilié 4 tout moment par 1’'une ou 'autre des parties par letire
recommandée sans préavis.

Fait a Marseille,le 2 7 JUIL. 2021

Le directeur géncral La Présidente du Conseil départemental
de I’agence regionale de santé des Bouches-tu-Rhone
Philippe DE MESTER

l
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Direction générale adjointe de la solidarité
Direction de l1a PMI et de la santé publique

Service des modes d’accueil de la petite enfance
12 rue Saint Adrien - 13008 MARSEILLE

Marseille, le 11 juin 2021

Dossier suivi par : S. CAMILLERI
Tél. : 04.13.31.56.33 ou 04.13.31.56.34 ARRETE

Fax :04.13.31.56.91 portant modification au fonctionnement
d’une structure de la petite enfance

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone

Numéro d’agrément : 21066MAC

VYU laloin® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions ;

VU  laloin® 82-623 du 22 juillet 1982 modifiant et complétant la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 susvisée ;

VU  Ialoi n® 83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition de compétences entre les communes, les
départements, les régions et I'Etat ;

YU  laloin® 83-663 du 22 juillet 1983 compiétant la loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 relative 2 la répartition
de compétences entre les communes, les départements, les régions et 1'Etat ;

VYU le code de la santé publique, partie législative, notamment les articles L.2111-1, L.2324-1 3
1.2324-4 ;

VU  le code de la santé publique, partie réglementaire, notamment les articles R.2324-16 3 R2.324-48 ;

VU  larrété du 26 décembre 2000 relatif aux personnels des établissements et services d'accueil des
enfants de moins de six ans, actualisé par [’arrété du 3 décembre 2018 ;

VU larrété n° 20017 en date du 06 février 2020 autorisant le gestionnaire suivant : IFAC
ETABLISSEMENT PETITE ENFANCE - 23 rue de la République - CS 50477 -
13217 MARSEILLE CEDEX 02 2 faire fonctionner la structure de la petite enfance suivante : MAC
LES CHABULLONS DE LA FOURRAGERE 61 avenue de la Fourragére - 13012 MARSEILLE,
d'une capacité de 42 places modulées de la fagon suivante :

-32 places de 7h30 a 8h30 et de 17h30 & 18h30,

-42 places de 8h30 & 17h30, en accueil collectif régulier pour des enfants de moins de quatre ans. Les
places non utilisées en accueil collectif régulier pourront 1€tre en accueil collectif occasionnel pour
des enfants de moins de six ans. La structure est ouverte du lundi au vendredi de 7h30 4 18h30. Le
gestionnaire s'engage 4 maintenir I'effectif du personnel encadrant directement les enfants (1
professionnel pour 5 enfants qui ne marchent pas et 1 professionnel pour 8 enfants qui marchent)
selon le nombre d'enfants présents et en tenant compte des absences du personnel (cf. article R 2324-
43 du code de la santé publique).

VU  la demande de modification de I'agrément formulée par le gestionpaire-en-date-du-28-mai 2021
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YU  lavis favorable du référent de PMI en date du 8 juin 2021 ;

VU [Dautorisation d’ouverture au public du maire en date du 13 avril 2018 ;

ARRETE

Article 1°: Le gestionnaire suivant : IFAC ETABLISSEMENT PETITE ENFANCE -23 rue de la

233

République - CS 50477 - 13217 MARSEILLE CEDEX 02, est autorisé & faire fonctionner la
structure de la petite enfance suivante : MAC LES CHABULLONS DE LA FOURRAGERE

61 avenue de la Fourragére - 13012 MARSEILLE, de type accueil coltectif régulier sous
réserve :

1 - de la mise en cuvre de toute prescription émise par la commission de sécurité,

I - de la mise en muvre de toute prescription éventuelle émise par les services vétérinaires.
dans le cas oti des repas sont servis aux enfants,

HI - du respect des normes réglementaires en matidre d'encadrement.

La capacité d'accuell est In suivante :

42 places modulées de Ia fagon suivante :
=32 places de 7h30 & 8h30 et de 17h30 2 18h30,
=42 places de 8h30 4 17h30,

en accueil collectif régulier pour des enfants de moins de quatre ans. Les places non
utilisées en accueil collectif régulier pourront I'étre en accueil collectif occasionnel pour
des enfants de moins de six ans.

La structure est ouverte du lundi av vendredi de 7h30 3 18h30.

Le gestionnaire s'engage & maintenir I'effectif du personnel encadrant directement les
enfants (1 professionnel pour S enfants qui ne marchent pas et 1 professionnel pour
8 enfants qui marchent) selon le nombre d'enfants présents et en tenant compte des
absences du personnel (cf, article R.2324-43 du cade de Ia santé publique),

La responsabilité technique est confiée & Madame Myriam BENARD, puéricultrice diplomée
d'état. Le personne] d'encadrement des enfants comprend 10,14 agents en équivalent temps
plein dont 5,00 agents qualifiés en équivalent temps plein. Toute modification portant sur ie
fonctionnement de la structure, le nombre et la qualification du personnel doit &tre signalée
pour avis & Madame la Présidente du Conseil départemental.

Les établissoments et services d'accueil des enfants de moins de six ans s’assurent le concours

régulier d'un médecin.

Le présent arrété prendra effet & compter du 15 juin 2021 et sera tacitement renouvelable par
année civile.

L’arrété du 6 février 2020 est abrogé et remplacé par le présent arrété.

Accusé de réception en préfeciuse
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Article6: Le présent arrété est susceptible de faire l'objet d'un recours contentieux qui sera
porté devant le tribunal administratif de Marseille dans un délai de deux mois & compter de sa
notification & | intéressé, et & compter de sa publication par les tiers.

Pour la Présidente du Conseil départemental et par
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Direction générale adjointe de la solidarité Marseille, le 2 aoiit 2021
Direction de la PMI et de la santé publique

Service des modes d’accueil de la petite enfance
12 rue Saint Adrien - 13008 MARSEILLE

Dossier suivi par : S. CAMILLER]
TéL : 04.13.31.56.33 ou 04.13.31.56.34 ARRETE

Fax : 04.13.31.56.91 portant modification de fonctionnement
d’une structure de la petite enfance

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone

Numéro d’agrément : 21089MAC

VU  laloin® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions ;

VU  laloi n® 82-623 du 22 juillet 1982 modifiant et complétant la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 susvisée ;

VU la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition de compétences entre les communes, les
départements, les régions et 'Etat ;

VU  laloin® 83-663 du 22 juillet 1983 complétant 1a loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 relative 2 la répartition
de compétences entre les communes, les départements, les régions et 1'Etat ;

VU le code de la santé publique, partie législative, notamment les articles L.2111-1, L.2324-1 &

L.2324-4;
VU  le code de la santé publique, partie réglementaire, notamment les articles R.2324-16 a R.2324-48 ;
VU  l'arrété du 26 décembre 2000 relatif aux personnels des établissements et services d'accueil des

enfants de moins de six ans, actualisé par 1’arrété du 3 décembre 2018 ;

VU  Tarrété n® 21079 en date du 29 juillet 2021 autorisant le gestionnaire suivant : EVANCIA SAS
(GROUPE BABILOU) - 60 avenue de 1'Europe - 92270 BOIS COLOMBES 4 faire fonctionner la
structure de la petite enfance suivante : MAC BABILOU MARSEILLE REPUBLIQUE DAMES -
27-29 Boulevard des Dames - 13002 MARSEILLE, d'une capacité de 20 places en accueil collectif
régulier pour des enfants de deux mois et demi a quatre ans ; les places non utilisées en accueil
collectif régulier, pourront 1'étre en accueil collectif occasionnel pour des enfants de moins de six ans.
La structure est ouverte du lundi au vendredi de 7h30 2 18h30. Le gestionnaire s'engage & maintenir
l'effectif du personnel encadrant directement les enfants (1 professionnel pour S enfants qui ne
marchent pas et 1 professionnel pour 8 enfants qui marchent) selon le nombre d'enfants présents et
en tenant compte des absences du personnel (cf article R.2324-43 du code de la santé publique).

VU  la demande de modification de I'agrément formulée par le gestionnaire en date du 30 avril 2021 et au
vu des derniers éléments regus le 16 juillet 2021 ;

VU  lavis favorable du référent de PMI en date du 30 juillet 2021 ;
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VU  Tautorisation d’ouverture au public du maire en date du 18 septembre 2020 (avis de la commission
de sécurité en date du 18 septembre 2020) ;

Article 157 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 ;

Article § :

Article 6 :
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ARRETE

Le gestionnaire suivant : EVANCIA SAS (GROUPE BABILOU) - 60 avenue de 1'Europe -
52270 BOIS COLOMBES, est autorisé a faire fonctionner la structure de la petite enfance
suivante : MAC BABILOU MARSEILLE REPUBLIQUE DAMES - 27-29 Boulevard des
Dames ~ 13002 MARSEILLE, de type multi-accueil collectif sous réserve :

I - de la mise en ceuvre de toute prescription émise par la commission de sécurité,

II - de la mise en ceuvre de toute prescription éventuelle émise par les services vétérinaires,
dans le cas o des repas sont servis aux enfants,

I - du respect des normes régiementaires en matiére d'encadrement.

La capacité d'accueil est la suivante :

- 20 places en accueil collectif régulier pour des enfants de deux mois et demi & guatre
ans ; les places non utilisées en accueil collectif régulier, pourront 1'étre en accueil
collectif occasionnel pour des enfants de moins de six ans.

La structure est ouverte duv lundi au vendredi de 7h30 i 18h30.

Le gestionnaire s'engage & maintenir I'effectif du personnel encadrant directement les
enfants (1 professionnel pour 5 enfants qui ne marchent pas et 1 professionnel pour 8§
enfants qui marchent} selon le nombre d'enfants présents et en tenant compte des
absences du personnel (cf article R.2324-43 du code de la santé publique).

La responsabilité technique est confiée & Madame Claire LIGNEAU, éducatrice de jeunes
enfants. Le personnel d'encadrement des enfants comprend 5,14 agents en équivalent temps
plein dont 2,64 agents qualifiés en équivalent temps plein. Toute modification portant sur le
fonctionnement de la structure, le nombre et 1a qualification du personnel doit étre signalée
pour avis 2 Madame la Présidente du Conseil départemental.

Les établissements et services d'accueil des enfants de moins de six ans s'assurent le concours
régulier d'un médecin.

Le présent arrété prendra effet 2 compter du 30 juillet 2021 et sera tacitement renouvelable
par année civile.

L'arrété du 29 juillet 2021 est abrogé et remplacé par le présent arréts.

Le présent arrété est susceptible de faire l'objet d'un recours contentieux qui sera porté
devant le tribunal administratif de Marseille dans un délai de deux mois & compter de sa
notification a  intéressé, et 4 compter de sa publication par les tiers.

Pour la Présidente du Conseil départemental et par
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Direction des personnes handicapées et des personnes du bel age Marseiile, le 2 1 }U“‘ Zﬁ 2‘}
Service de 'Accueil familial '

Agrément n°® 21.15.11.07
ARRETE

abrogeant I'arrété du 28 juillet 2020
renouvelant "agrément en qualité d’accueillant familial pour personnes gées et handicapées adulies

de Monsieur Jean-Christophe Valadier
21 avenue des Alpilles - 13310 Saint Martin de Crau

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhdne
VU les articles L. 441-1 4 L. 443-10 et R. 441-1 & D. 442-5 du code de action sociale el des familles relatifs i
Taccueil & domicile, & titre onéreux, de personnes dgées ou handicapées adultes ;
VU les décisions administratives suivanies :
- I¥décembre 2015 : arrété autorisant M. Jean-Christophe Valadier 3 héberger, & son domicile, a titre onéreux,
trois personnes dgées ou handicapées adultes ;

- 28 juillet 2020 : arrété de renouvellement d’agrément au titre de Uaccueil familial dans les mémes conditions ;

VU le courtier du 30 juin 2021 de M. Valadier informant le Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne de la
cessation de son activité en qualité d’accueillant familial & compter du 6 mai 2021

Sur proposition du directeur général des services ;

Arréte

Article 1: L’arrélé du 28 juillet 2020 renouvelant I'agrément de M. Valadier est abrogé a compter du 6 mai 2021.

Article 2 ; Le présent arrété peut éventuellement étre conteslé soit ;

- par recours gracieux auprés des services de la direction des personnes handicapées el des personnes du bel 4ge
du département des Bouches-du-Rhéne,

- parrecours contenticux auprés du tribuna! administralif de Marseille, dans un délai de deux mois & compter de

la date de réception de la notification de cette décision.

Article 3 : Le Directeur général des services du Département est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs du département des Bouches-du-Rhéne.

Pour la présidente et par délégation,
la directrice générale adjointe de 1a solidarit€ par intérim

nnie RICCIO
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Direction des personnes handicapées et des personnes du bel dge Marseitle, le
Service de ['Accaeil familial

Agrément n® 01.20.02.01

ARRETE

abrogeant Iarrété du 18 mai 2020
portant agrément en qualité d’accugillante familial pour personnes dgées et handicapées adultes de

Madame Corinne Grenier

8 lotissement PArc en ciel - Rue Marie Mauron — 13080 Luynes

La Présidente du Conseil déparlemental
des Bouches-du-Rhone

VU les articles L. 441-1 2 1. 443-10 et R. 441-1 a4 D. 442-5 du code de 1"action sociale et des familles relatifs a
I"accueil a domicile, & titre onéreux, de personnes agdes ou handicapées adultes ;

VU I"arrété en date du 18 mai 2020 autorisant Mme Corinne Grenier & accueillir & son domicile, & titre onéreux,
trois personnes dgées ou handicapées adultes ;

VU le courrier de Mme Grenier en date du 8 juin 2021 informant le Conseil dépariemental des Bouches-du-Rhone
de la cessation de son activité en qualité d'accueillante familiale & compter du 8 juin 2021 :

Sur proposition du directeur général des services ;

Arréte

Article 1°: L’arcété du 18 mai 2021 portant agrément de Mme Corinne Grenier est abrogé a compter du
8 juin 2021.

Article 2 : Le présent arrété peut éventuellement ére contesié soit

- par recours gracieux auprés des services de la direction des personnes handicapées et des personnes du bel age
du département des Bouches-du-Rhdne,

- par recours contenticux aupres du tribunal administratif de Marseilie, dans un délai de deux mois & compter de
la date de réception de la notification de cette décision.

Article 3 : Le Directeur général des services du Département est chargé de Fexéeution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs du département des Bouches-du-Rhdne,

Pour la présidente ¢t par délégation,
la directrice générale adjointe de la solidarité par intérim
E‘ “wmww\

w

Amni¢ RICCIO
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Agrément n® 21.03.01.02

ARRETE

abrogeant arrété du 3 juillet 2020
renvuvelant 1'agrément en qualité d’accueillante familiale pour personnes agées et handicapées adultes de

Madame Patricia Qudot
293 chemin des Barri¢les — Lotissement les Barrigles ouest — Villa n° 6 — 13140 Miramas

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhdne
VU les articles L. 441-1 & L. 443-10 et R. 441-1 3 D. 442-5 du code de 1'action sociale et des familles relatifs &

Faccueil & domicile, & titre onéreux, de personnes dgées ou handicapées adultes ;

VU T"arrété en date du 3 juillet 2020 renouvelant I’agrément de Mme Qudot afin d’accueillir 4 son domicile, 2
titre onéreux, trois personnes dgées ou handicapées adultes ;

o

VU le courrier de Mme Oudot en date du 10 juin 2021 informant le Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne
de la cessation de son activit€ en qualité d’accueillante familiale & compter du 7 juillet 2021 ;

Sur proposition du directeur général des services ;
Arréle

Article 1*: L’arrété du 3 juillet 2020 portant renouvellement de "agrément de Mme Oudol est abrogé i compter
du 8 juillet 2021.

Article 2 : Le présent arrété peut éventuellement étre contesté soit

- par recours gracieux auprés des services de la direction des personnes handicapées et des personnes du bel dge
du département des Bouches-du-Rhone,

- par recours contentieux auprés du tribunal administratif de Marseille, dans un délai de deux mois 4 compter de
Ia date de réception de la notification de cette décision.,

Article 3 : Le Directeur général des services du Département est chargé de I'exécution du présent arrété qui scra
publié au recueil des actes administratifs du département des Bouches-du-Rhédne.

Pour la présidente et par délégation,
la directrice générale adjointe de la solidarité par intérim

e

™~
1

s
Annie RICCIO

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210721-21_11768-AR

Sy . A Date de tékélransmission : 21/07/2021
Dépariement des Bouches-du-Rhone Date de réception préfecture ; 21/07/2021
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PARTEMENT
{%; BoucHES -
24 DU-RHONE

Direction des personnes handicapées et des personnes du bed ge
Service programmation et tarification pour personnes handicapées

S

ARRETE
portant modification de 1’arrété en date du 28 janvier 2021

et fixant pour I'année 2021
le montant de la dotation globale commune de financement

ainsi que les tarifs des établissements ct services pérés par

'association Institut Les Parons

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code général des colleclivités territoriales ;
Vu le code de I'action sociale et des familles ;
Vu le schéma départemental en faveur des personnes handicapées adopté le 15 décembre 2017 par I’assemblée délibérante;

Vu le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens 2021-2025 conclu entre le Département et l'association Institut Les
Parons pour les établissements et services relevant de la compétence du département ;

Vu les propositions budgdtaires et tarifaires failes par l'association ;
Vu Farrété du 28 janvier 2021 fixant la dotation globale de financement de 1'Institut les Parons ;

Sur proposition du directeur général des services du Département,

Arréle

Article 1: Le présent arrété annule et remplace 1'arrété en date du 28 janvier 2021 fixant le montant de la dotation
globale commune de finatncement ;

Article 2 : Le montant de 1a dotation globale de financement des établissements et services gérés par l"association
L. ’Institut Les Parons est fixé pour Pexercice 2021 & 4 673 821 €.

La participation des départements extéricurs et des payants, soit 63372 €, a éé retirée de 1enveloppe budgétaire
globalisée ci-dessus.

Acticle 3 : Le douziéme de la dotation globale commune est de 389 485 €.

I correspond 2 la fraction forfaitaire versée mensuellement par le Département, en application des articles R. 314-107
¢t R. 314-108 du code de I'action suciale et des familles.

I1 sera versé sur le compte bancaire de "association L'Institut Les Parons.

Article 4 ; La répartition 2 titre prévisionnel el pour information, par structure, de cette dotation globzle est la suivante :

établissements ou services catégories dotation 2021 en £
Léon Martin foyer de vie 3 926 365
Cézanne foyer d'hébergement 747 456
TOTAL 4673 821
Département des Bouches-du-Rhiine Accusé de réception en préfecture
Direction générate adjointe de ta solidarité — 4 quai 4" Areac ~ CS 70095 - 13304 Marseille cedex 02~ Tél. 04 13 ‘ﬁﬁfggﬁg&gﬁg%ﬁg@%&%@;ﬁﬁ ¥
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Article 5 : Les tarifs journaliers opposables, notamment aux départements extéricurs, sont fixés a:

établissements ou services prix de journée en €
foyer de vie héhergement 181,57
foyer de vie accueil de jour 121,04
foyer dhébergement 105,55

Article 6 : Les montants indiqués ci-dessus sont minorés des participations forfaitaires dcs résidents et des versements
de 1a Caisse d'allocations familiales au titre de {"allocation personnalisée logement et de 1’allocation logement social.

Article 7 : Le gestionnaire devra produire 4 I'autorité tarifaire dans les délais réglementaires I’ensemble des documents et
des éléments statistigues prévus par la réglementation en vigueur.

Article 8 - Conformément aux dispositions de Varticle L. 351-1 du code de 'action sociale et des familles, les recours
contentieux contre le présent arrélé doivent parvenir au secrélariat du tribunal interrégional de la tarification sanilaire
et sociale (TITSS) dans le délai franc d’un mois a compter de sa publication, ou 4 I'égard des personnes ou
organismes auxquels il est notifié, & compter de la notification.

11 appartient au gestionnaire d’assurer la diffusion auprés de toute personne physique ou morale intéressée et ce, dans
un délai de 15 jours & partir de la date de réception de la notification de cel arréteé.

Article 9: Le directeur général des services, le payeur départemental et le gestionnaire de I’établissement sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Vexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du Département.

arseille, le 1 3 JUIL, 2028

Pour la présidente et par délégation,
La directrice générale adjointe
de Ia solidarité par intérim

Annie RICCIO

Agccusé da réception en préfecture
013-221300015-20210713-21_11511-AR
Date de télétransmission : 13/07/2021
Date de réception préfecture : 13/07/2021




n DEPARTEMENT yj:
|$; BoucHES

"Lil DU 'RHONE

Direction des personnes handicapées et des personnes du bel dge
Service programmation et tarification pour personies handicapées

ARRETE
fixant, pour 1'année 2021, le montant de la dotation globale commune de financement
ainsi que les tarifs des établissements et services gérés par l'association ADHIM

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code de 1’action sociale et des [amilles ;

Vu le schéma départemental en faveur des personnes handicapées adopté le 15 décembre 2017 par I’assemblée délibérante

"

Vu le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens 2020-2024 signé entre le Conseil dépariemental des Bouches-du-Rhdne
et 'association ADHIM pour les établissements el services relevant de la compétence du département ;

Vu les propositions budgétaires et tarifaires faites par lc gestionnaire ;

Sur proposition du directeur général des services du Département,

Arréte

Article | : L'enveloppe budgétaire 2021 du service géré par 1'association ADIHM a été fixéc a 550 108 euros.
Asticle 2 : La dotation globale 2021 est fixéc 4 550 108 euros.

Article 3 : Le douzidme de la dotation globale commune est de 45 842,33 euros.

11 correspond 2 la fraction forfaitaire versée mensuellement par le Département, en application des articles R. 314-107 el
R. 314-108 du code de 'action sociale et des familles.

Il sera versé sur le compte bancaite de l'association ADIHM.

Article 4 : Le tarif journalier opposable est fixé 4 : 43,06 €
Article 5 : Ce gestionnaire devra produire 2 l'autorité tarifaire dans les délais réglementaires Pensemble des documents ¢t des

gléments statistiques prévus par la réglementation en vigueur.

Article 6 : Le présent arrété est susceptible de faire Iobjet d'un recours contentieux qui sera porté devant le tribunal
administratif de Marseille dans un délai de deux mois & compter de sa notification & l'intéressé, et & compter de sa
publication par les tiers.

Direction générale adjoinie de ia solidarité Accusé de réception en préfecture
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Article 7 : Le directeur général d
recueil des actes administratifs du département des Bouches

247

es services du Département cst chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié au

3

-du-Rhdne.

2 0 JuiL, 2024

Marseille, le

Pour la présidente et par délégation,
La directrice générale adjoinle
de la solidarité par intérim

Annie RICCIO

Accusé de réceplion en préfeciure
013-221300015-20210720-21 E|l1 B99-AR
Date de télétransmission - 20/07/2021
Date de réceplion préfecture : 20/07/2021
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n DEPARTEMENT _3&,}2_,9{?;:,
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W74 DU RHONE

Direction des personnes handicapées el des personnes du bel ige
Service programmation et tarification pour personnes handicapées

5

ARRETE
fixant, pour I'année 2021, le montant de la dotation globale commune de financement
ainsi que les tarifs des élablissements el services gérés par l'association AGAPE] 13

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhdne

~z(o=--~

Vu ke code de action sociale et des familles ;
Vu Ie code général des collectivités territoriales ;
Vu le schéma départemental 2017-2022 voté en date du 15 décembre 2017 ;

Vu le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens 2021-2025 signé entre le Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne
et l'association AGAPEI 13 pour les ¢établissements et services relevant de ta compétence du département ;

Vu les propositions budgélaires et tarifaires faites par l'association ;
Sur proposition du directeur général des services du Département,
ARRETE

Article T : L’enveloppe budgélaire globalisée 2021 des élablissements et services gérés par 'association AGAPEI
13, est {ixéc a 9 980 168 euros.

Article 2 : La dotation globale 2021 est fixée & 9 980 168 euros,
La participation des départements extérieurs et des payants, soit 908 000 curos, a été retirée de I'enveloppe budgétaire
globalisée ci-dessus.

Article 3 : Le douziéme de la dotation globale communc cst de 831 681euros.

11 cotrespond # la fraction forfaitaire versée mensuellement par le Département, en application des articles R. 314-107
¢t R. 314-308 du code de 'action sociale des familles.

1l sera versé sur le compte bancaire de I’association AGAPE] 13,

Article 4 : La répartition  titre prévisionnel et pour information, par structure, de cette dotation globale est la suivante :

La Sousto Foyer d’'hébergement 1273 427
Lou Calen Foyer de vie 2179129
Mas St Picrre Foyer de vie 5126399
La Sauvado FAM 1401 213

Article 5 : Les montants indiqués ci-dessus pour les foyers d’hébergement sont minorés de la participation forfaitaire
d’un montant de 16 euros par jour d’activité et par résident. Cette participation ne doil pas étre réclamée au résident en
cas d’absence de celui-ci.

Département des Bouches-du-Rhéne -
Direction générale adjointe de fa solidatité — 4 quai d"Arenc — CS 70095 - 13304 Marseille cedex 02 - Tel. 04344 $3 S ROIGEASINELADR 430 696 ¥
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Artiele 6 ¢ Les tarifs journaliers opposables, notamment aux départements extéricurs, sont fixés a :

tablisseinents. % de onrnée
La Sousto 12157 €
Lou Calen - Hébergement permanent 168,68 €
Lou Calen - Accueil de Jour 112,45 €
Mas Saint-Picrre - Hébergement permanent 206,58 €
Mas Saint-Pierre - Accueil de jour 137,712 €
La Sauvado - Hébergement permancnt 146,13 €
La Sauvado - Accueil de jour 9742¢€

249

Article 7 : Celte structure devra produire 2 ["autorité tarifaire dans les délais réglementaircs ensemble des documents et
des éléments statistiques prévus par la réglementation en vigueur.

Article 8 : Le présent arrélé est susceptible de faire l'objet d'un recours contentieux qui sera porté devant le tribunal
administratif de Marseille dans un délai de deux mois & compter de sa notification a l'intéressé, et & compter de sa
publication par les tiers.

Article 9 : Le directeur général des services du Département est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié
au recueil des actes administratifs du département des Bouches-du-Rhéne.

Marseille, lc 2 0 ,JUIL. 2“21

Pour la présidente et par délégation,
la directrice générale adjointe
de 1a solidarité par intérim

Annie RICCIO

Accusé de réception en préfectura
013-221300015-20210720-21_11701-AR
Date de télétransmission : 20/97/2021
Date de réception prélecture : 20/07/2021
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Direction des personncs handicapées et des personnes du bel dge
Service programmation et tarification pour personnes handicepées

ARRETE
fixant pour I’année 2021
1e montant de la dotation globale commune de financement

ainsi que les tarifs des établissements et services gérés par

l'association La Bourguette

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code de P’action sociale et des familles ;
Vu le schéma dépariemental en Faveur des personnes handicapées adopté le 15 décembre 2017 par I'assembléc délibérante ;

Vu 1% contrat plariannuel d'objectifs et de moyens 2019-2023 conclu entre le Département et l'association La Bourguette
pour les établissements et services relevant de la compélence du département ;

Vu les propositions budgétaires et tarifaires faites par l'association ;

Sur proposition du directeur général des services du Département,
Arréte

Article 1 : Le montant de la dotation globale de financement des Gtablissements el services gérés par Passociation La
Bourguette est tixé pour ’exercice 2021 1 658 217 €.

La participation des départements extérieurs et des payants, soit 130 000 €, a €18 retirée de ’enveloppe budgétaire
globalisée ci-dessus.

Article 2 : Le douzigme de la dotation globale commune est de 138 185 €.

Il correspond 3 la fraction forfaitaire versée mensuellement par le Département, en application des articles R. 314-107
et R. 314-108 du code de Paction sociale et des familles.

11 sera versé sur le compte bancaire de "association La Bourguette.

Article 3 ; La répartition A titre prévisionnel et pour information, par structure, de cette dotation globale est 1a suivante :

Les Capeliéres

“HDotation 2021 en'euros
1658217

Accusé de réceplion en préfacture
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Article 4 : Les tarifs journaliers opposables, notamment aux départements extérieurs, sont fixés a :

A - i Etablis
FAM Les Capeliéres

Article 5 : Les moniants indiqués ci-dessus sont minorés des participations forfaitaires des résidents et des versements
de 1a Caisse d’allocations familiales au titre de 1’allocation personnalisée logement ct de I'allocation logement social.

Arlicle 6 : Le gestionnaire devra produire & P’autorité taritaire dans les délais réglementaires I'ensemble des documents et
des éléments statistigues prévus par la réglementation en vigueur.

Article 7 : Conformément aux dispositions de Iarticle L. 351-1 du code de Iaction sociale et des familles, les recours
conteaticux contre le présent arrété doivent parvenir au secrétariat du tribunal interrégional de la tarification sanitaire
et sociale (TITSS) dans le délai franc d’un mois & compter de sa publication, ou & Pégard des personnes ou
organismes auxquels il est notifi¢, & compter de la notification.

11 appartient au gestionnaire d’assurer la diffusion auprés de toute personne physique ou morale intéressée et ce, dans
un délai de 15 jours i partir de la date de réception de la notification de cet arrété.

Article 8 : Le directeur général des services, le payeur départemental et le gestionnaire de 1’établissement sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du Départemcnt.

2 0 JuiL, 2021

Marseille, le

Pour la présidente et par délégation,
la directrice générale adjointe
de la solidariié par intérim

Mo

Annie RICCIO

Accusé de réception en préfecture
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Dale de réception préfecture : 20/07/2021




Resublygue Hanguise
n[)ETPARH—_MENT f,ga&;
|3 BOUCHES 1%
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Direction des personnes handicapées et des personnes du bel ge

Service programmation et tarification pour personnes handicapées

ARRETE
fixant, pour 'année 2021, le montant de la dotalion globale commune de financement
ainsi que les tarifs des établissements el services gérés par l'association UNAPEI Alpes Provence

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhne

---=000=---

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code de 'action sociale et des familles ;
Vu le schéma départemental 2017-2022 voté en date du 15 décembre 2017 ;

Vu le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens 2018-2022 signé entre le Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne
et Passociation La Chrysalide Marseille pour les établissements et services relevant de la compétence du département ;

Vu les proposilions budgétaires et tarifaires failcs par l'association ;

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

ARRETE

Article 1: L’enveloppe budgétaire globalisée 2021 des Stablissements et services gérés par I'association UNAPEI
Alpes Provence est fixée & 18 583 901 euros.

Article 2 : La dotation globalc 2021 est fixée a 18 583 901 euros.
La participation des départements exiéricurs et des payants, soit 548 050 euros, a été retirée de Penveloppe budgéiaire
globalisée ci-dessus.

Article 3 : Le douziéme de la dotation globale commune est de 1 548 658,41 euros.

1l correspond 2 la fraction forfaitaire versée mensuellement par le Département, en application des articles R, 314-107
el R. 314-108 du code de I'action sociale et des familles.

11 sera versé sur le compte bancaire de 1’association UNAPEI Alpes Provence.

Article 4 : La répartition a titre prévisionnel et pour information, par structure, de cette dotation globale est la suivante :

Département des Bouches-du-Rhone Accusé de récepti
Direction générale adjointe de Ja solidarité - 4 quai d" Arenc — CS 70095 - 13304 Marscille cedex 02 - Tél. 04 DRE 1510 ol st HDER470 696 F
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Site-
Les Muriers Montolivet [ Foyer d’héberzement 192 029
Les Magnolias Montolivet \ Accuei! de jour 434 262
Les Olivicrs Montolivel SAVS 523191
| Les Mimosas Montolivet _“ SAMSAH 594 476
Les Tournesols La Panouse Foyer de vie r 1635733
Les Genéls \ La Panouse Foyer d’hébergement | 1532029
Les Eglantines [ La Panouse FAM :{_ 1552 563 |
Les Oraagers | La Plantation Foyer de vie 2 646 742 i
Les Clementines | La Plantation Foyer d’hébergement 1140 599
Les Lilas La Valentine Foyer d’hébergement 1187 054
Les Hortensias La Valentine FAM 1 660 751
Lou Mistraou Bouc Bel Air Foyer de vie 3160528
Les Acacias Bouc Bel Air Foyer d’héberpement 987 860
Les Tilleuls Bouc Bel Air FAM 1336 084

Article 5 : Les montanis indiqués ci-dessus pour les foyers d’hébergement sont minorés de la participation forfaitaire

d’un montant de 16 euros par jour d’activité et par résident. Cetle participation ne doit pas &tre réclamée au résident en
cas d’absence de cetui-cl.

Arficle 6 1 Les tarifs journaliers opposables, notamment aux départements extérieurs, sont fixésa:

T

- : R N i o [ORTRES. Cit A
Les Muriers 127,71
Les Magnolias 103,92
Les Oliviers 23,85 j
Les Mimosas 54,29 ]
1es Tournesols hébergement permanent 169,34 1
[ﬁToumesols accueil de jour 109,26
ms Genéts ] 11140
Les Eglantines 172,22
Les Oranpers 169,73
Les Clémentines 115,64
Les Lilas 114,39
Les Hortensias 154,13
L_Tnu Mistraou 180,20
| Les Acacias 103,22 }
| Les Tilleuls 155,63 1

Article 7 3 Cette structure devra produire 3 'autorité tarifaire dans les délais réglementaires I’'ensemble des documents €t
des éléments statistiques prévus par la réglementation en vigueur.

Accusé de réception en préfact
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Article 8 : Le présent arrété est susceptible dc faire l'objet d'un recours contentieux qui sera porté devant le tribunal
administratif de Marseille dans un délai de deux mois 3 compter de sa nolification 2 l'intéressé, et a compier de sa
publication par les tiers.

Article 9 ¢ Le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié
au recueil des acles administratifs du département des Bouches-du-Rhdne.

Marseille, le 2 0 jU“__ 2“?1

Pour la présidente ¢t par délégation,
la directrice générale adjointe
de Ia solidgrité par intérim

Annic RICCIO

Déparntement des Rouches-du-Rhone A I
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Direction des pemonnes fadicapies ol des Personnes du el e
Sendce programsation et tarfication Pentr personmes londicapers

ARRETL
fixanl pour "année 2021
L tarification du
Toyer de vie
« I'Orée du jour »

250 avenue du Petit Barthélémy
13090 Aix ¢n Provence

La Présidente: du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhane

Vu le code genéral des collectivites territoriales :
Vu le code de IMaction sociale et des Lamilles H
Vu ks propositions budgétaires due gestionnaire :

Vu le rapport de tarification :

Sur proposition du direcicur géncral des services,

Arréle

Article 1 : Pour Pexercice budgétaire 2021, les receltes ef les dépenses previsionnelles de 1'élablissement sont auloriséus
comme suil

» Dépenses: 2372 766,08 C
> Recetles: 2342 766,08 C

Article 2 : Le tarif est culeulé en incorporant le résultat hudgétaire a hauteur de 30 000,00 €.

Article 3 : Conformément a Particle L. 314-7 § IV bis du code de I'uction sociale et des familles, le trif journalicr de
Pétablissement est fixé & compler du 1+ janvier 2021 & :

> 162,39 € pour I'hébergement permancnat

Ce tarif s’appliquers jusqu’s la fixation du tarif 2022.

Article 4 - Conformément aux dispositions de I'arlicle L. 351-1 du code de I'action sociale ¢t des amilles, les recours
contenticux contre le présent arrété doivent parvenir au sccrétariat du tribunal interrégional de la tarification sanitaire et

sucidle (TITSS) dans le délai franc d’un mois 3 compier de sa publication, ou 4 I’égard des personnes ou organismes
auxquels il est notific, a compter de sa notification.

H appartient av gestionnaire d*assurer la diffusion aupres de loute personne physique ou morale intéressée et ce, dans un
délai de 13 jours a parlir de Ia date de réception de la notification de cel arréie,

Accusé de réception en préfecture
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Artiche 5 ¢ Le directeur générad des services, le payeur départemental et le gestionnaire de 1*Gablisscment sont chorges,

chacun en ce qui le concerne, de 'exéeution du présent arrété qui sera publié aw recucil des actes
Département,

257

administratifs du

Marscille, le

27 i, 201

Pour In présidente e par délégation,
La directrice générale adjointe
de la solidarite par intérim

e

Anni¢ RICCIO

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11924-AR
Date de t¢iétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfacture : 27/07/2021




Hpuiiinue angrien

m DEFARTOMUNT ?ﬁa
S5 BouckES
W4 puRRONE

Ditection des personnes handicapies of des persannes du hel dge
Serviee programmation et fursficalion ponr persomey handicapie

ARRETE
fixant pour "année 2024
I taritication du
Service d' Accompagnement i la Vie Suciale
« Espuir Provence Marseille »

10+ rue Brandiés
13005 Marseille

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code géncral des collectivités territoriales ;
Vu le code de Iaction sociale et des familles ;
Vu les propositions budgétaires du gestionnaire ;

Vu le rapport de tarification ;

Sur proposition du dirceteur géncral des services,

Arréte

Article 1 : Pour I'exercice budgétaire 2021, les recettes el les dépenses previsionnelles de 1'élablissement sont autorisces
commg suit :

# Dépenses:  713579,79C
¥ Recetles 710 546,96 €

Article 2 ; Le tarif est calculé en incorporant Ie résultal budgétaire i hauteur de 3 032,83 C,

Article 3 ; Conformément a I'articlc L. 314-7 § IV bis du code de I'sction sociule et des familles, le tarif journalicr de
P’ctablisscment est [ixé a compler du 1% janvier 2021 i ;

» 28,18 € pour I’hébergement permanent
Ce tarif s’appliquera jusqu’a la fixation du tarif 2022
Article 4 : Conformément aux dispositions de Particle L, 351-1 du code de Paction sociale ¢t des lamilles, les recours
contenticux contre le préscat arrété doivent parvenir au scerétariat dy Lribunal interrégional de la tarification sanitaire cl

sociale (TITSS) dans le délai franc d’un mois & compter de sa publication, ou i I’égard des personnes ou organismes
auxquels il est notifié, 3 compier de sa notification.

I apparticnt au gestionnaire d’assurer Ja diffusion aupres de (oule personne physique ou morale intéressée et ce, dans un
délai de 15 jours a partir de la date de réception de la notification de cel arrcié.

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11923-AR

Démrh:mﬁnt tes Bouches-du-Rhone Date de télétransmission . 27/07/2021
1l L 2710712021
DNrction giaéraic wtimiate de b salidariné - & quat "Atenc - €5 26095 - 13304 Murseiis: cedor 02 - T4t 15 70 PPRCS 050 0P 8ECHNR R10%2%

hiip: www depanterent1.3.6e
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Article 5 Le directeur gencral des services, le payeur départemenial et e gestionnaire de Uétablissement sont chirgds,
chacun en ¢e gui le concerne, <le Pexéention du présent arrété qui sera publié s recueil des actes administratifs du

Departement.

259

Marseille, le

27 JuiL, 2021

Pour ln présidente et par délégation,
Lat direetrice générale adjointe
de L solidarfté par intérim

-

Annic¢ RICCIO

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11923-AR
Date de élétransmission : 27/57/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021




HIFFUIAUE Hangaiss

n LBEPARTE mrug y;‘gr»h“%m
|37 Boucues. 5
24 burnoNE X

Direction des personnes handicapdes e des peronnes: du bel ige
Service programmation of darification pour perannes hamdicopdes

ARRETE
fixant pour Iannce 2021
la tarification du
service d accompagnement i la vie socinle
« Espoir Provence Pays d'Aix »

24 avenue de Saint-Jérdme
13100 Aix en Provence

La Présidente du Conseil départemental
dex Bouches-du-Rhone

Vu le code général des collectivités territoriales :
Vu le code de Paction sociale el des Tamilles J
Vu les propositions budgétuires du gestionnaire ;

Vu le rapport de tarification ;

Sur proposition du dirccteur général des servies,

Arrite

Anticle 1 : Pour I'exercice budgétaire 2021, les recettes cf les deépenses previsionnelles de établissement sont autorisées

comme suit ;

» Dépenses: 373 132,00 €
¥  Receties : 371 22885 C

Article 2 : Le taril est caleulé en incorporant le résultal budgétaire 4 hauteur de 1 903,12 C.

Atticle 3 : Conformement a Iarsticle L. 314-7 § IV bis du code de Paction sociale of des familles, le tarif journalicr de

I"dtablissement est Fixé a compter du 1% janvier 2021 4 ;
> 3390¢

Ce tarif s*appliquera jusqu’a L fixation du tarif 2022,

Article 4 : Conformément aux dispositions de I'article L. 351-1 dy cade de I"action sociale et des familles, les recours
contenticux conlre le présent arrété doivent parvenir au secrélariat du tribunal interrégional de la tarification sanitaire ot
sociale (TITSS) dans de délai franc d°un mois a compler de sz publication, ou i 1'égard des personncs oy Organismes

auxquels i est noiifié, 4 compler de sa notification.

Il appartient au gestionnaire d’assurer I diffusion aupres de louiw personne physique ou morale inléresséc et ce, duns un

délai de 15 jours & partir de la date de réception de 1a notification de cet arrésc,

Dépanentent des Bowfes-du-Rhong
Drpection geactai adjninle de b solidasite - 4 Guos 8 Ara - U5 Y085 - L3%M Marseille cedeadl? - T51 04 L33t
sl wowwdepartemeng ) Loy

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11922-AR
Dale de t&iétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021

13 13 - Tewcs 1 COGEBDR 430 ke F
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Article § © Le direcieur général des services, e payeur dépariement
chacun en ce qui le concerne, de |'exécution dy présent
Département,

al et le gestionmire de Uétablissement sort churges,
ACIE qui serar publié aw recueil des actes administralifs du

Marseille, le 2 7 JU".. 2“21

Pour la présidente et par délégation,
La directrice générale adjoinie
de la solidarite par imérim

AT

Annic RICCIO

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11922-AR
Date de telétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/7/2021
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Bipobiigun 1sagaie

n DY PARTEMEN l’.
2y Boucues

Diteqiion des percanes bandispées o des peesonnes do bel dge
Aervice programmaism o tarification poar perismes handieagice <

ARRETE
frxant paur I"année 2021
Jit trilication du
foyer de vie
« Louis Philibert »
Etablissement public dépurtemental

2991, RD 561 CS 20045
13610 Le Puy-Sainle-Réparade

La Présidente du Conscil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code général des collectivites territoriales ;
Yu le code de I"action sociale et des familles ;
Vu les proposilions budgétaires du gestionnaire ;

Vu le rapport de taréfication ;

Sur proposition du directeur général des services,

Arrcte

Arlicle 1 : Pour I'exercice budgétaire 2021, lex recettes el tes dcpenses previsionnelles de 1’clablissement sont autorisces
comme suit ;

» Dépenses: 4358091,00¢
# Recetles:  43183535398C

Article 2 : Le tarif est calculé en incorporant le résultat budgétaire i hauleur de 39 537,02 C.

Article 3 : Conformément a article L. 314-7 § IV bis du code de action sociale ¢t des familles, le tani journalicr de
I"clablissemen est fixé a compter du 17 janvier 2021 & :

# 181,94 € pour ’hébergement permanent
» 121,29 € pour I'accues] de jour

Ce taril s’appliquera jusqu’a la fixation du larif 2022.

Article 4 : Conformément aux dispositions de [articke L. 351-1 du code de "action sociale el des familles, les recours
contenticux contre le préscat arrété doivent parvenir au secrétariat du tribunal interrégional de Ia tarification sanitaire et
saciale (TITSS) dans le délai franc d’un mois a compter de sa publication, ou a 'égard des personnes ou organismes
auxquels il est nofifié, & compter de sa notification.

Il apparticnt au gestionnaire d’assurer la diffusion aupres de toute personne physique ou morale intéresséc et ce, dans un
délai de 15 jours a partir de la date de réception de 1a notification de cel arrétc.

Accusé da réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11921-AR
Date de telétransmission . 27/07/2021

[Epanement des Bouches-du-Rhine Date de réception préfacture : 27/07/3021
Lxirection géné-ale odjnlnte de ki soldardé - d que 0" Areac - C5 0095 + 15304 Marseitle vedex 02 - Tel. i 13301313 - Tékex : COGERDR 43 Au6

Htipedwwwdepasiomentd b 2 6 2



Aclicle 5@ Le ditecteur gencral des services, le paveur dé urlemental el le gestionnaire de I'élablissement sont charggs,
14 L

chiscun en ce qui e concerne, de Nexécution du present arrClé gui sera publié s recueil des actes adminisiratifs duo
Département.

Marseille, le 2 7 JU".J 2“2‘

Pour la présidente et par délégation,
La direetrice géndrale adjointe
de la solidarilé par intérim

Annic RICCIO

Accusé de réception en préfecture
{13-221300015-20210727-21_11921-AR
Date da télétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021
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Bipahiiaer frengaise

: SULPARTLMEUNT
4]3!' BOUCHES
W4 puRnONE L

Direetion ches personnes handicpée et des peeantics du bl itge
Serviee progranemation et arificanan pour pesaompes undicupres

ARRETE
fixant pour année 2021
la tarificetion du
toyer d*accueil médicalisé
« Louis Philiber »
Etablissement public départemental
2991, RD 561 CS 2045
13610 L Puy-Sainte-Réparade

La Présidente du Conseil départcmental
des Bouches-du-Rhone

Vu le code généml des collectivités territorinles ;
Vu le code de I"action sociafe et des familles ;
Vu les propositions budgétaires du gestionnaire ;

Vu le rapport de tarification ;

Sur proposition du directeur générl des serviees,

Arréwe

Arlicle 1 : Pour I'exescice budgétaire 2021, les recettes ef les depenses prévisionnelies de I'établissement sont auforisées
comine suit ;

» Dipenses: 2578 970,00 €
> Recclles: 2541 960,34 C

Article 2 ; Le tarif est caleulé en incorporant Je résultal budggtaire a hauteur de 37 009,46 €.

Article 3 : Conformément & l'article L. 314-7 § IV bis du code de 1'action sociale et des familles, le tanif journalier de
IClablissement est fixé 4 compier de 19 janvier 2021 & :

> 182,72 C puwr I'hébergement permancat.
Ce tarif s*appliquera jusqu’a la fixation du tarif 2022,

Article 4 : Conformément aux dispositions de "article L. 351-1 du code de Iaction sociale ct des familles, les recours
contenticux contre le présent arrété doivent parvenir au secrétariat du tribunal inlcrnigional de la tarification sanilaire el
sociale (TITSS) dans le délai franc d’un mois i compter de sa publication, ou a Pégard des personnes ou organismes
auxquels il est nolific, 3 compier de sa notification,

Il apparticnt au gestionnaire d’assurcr Ja diffusion auprcs de toule personne physique ou morale intéressée el ce, dans un
délai de 15 jours a partir de la date de réception de 1a notilication de cet armite.

Accusé de réception en préfeclure
013-221300015-20210727-21_11920-AR
Date de téiétransmission : 27/07/202%
Date de réception préfeciure | 27/07/2021

Dizection géntrake adjointe de b solidaniis
Conped Séguiementst 173 - 4 qual d*Arene - CS WS EAT Marseitie cedex 02— TEL O 3330 11 53 Tobox COGUBDR 430 14 F 2 6 4
egesowww desomtetientE L -



Arlicke 5 0 Le directenr général des services, Je payeur département
thacun ¢n ce qui le concerne, de Pexéeution du present

al et le gestionnaire de I"éablissement sont charges,
Departement,

dereté qui sera public au recueil des actes administratils du

Marseille, lc

27 1L, 2001

Pour ka présidente et par délégation,
La directrice générale adjointe
de la soliduritc par intérim

e e

Annie RICCIO

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11920-AR
Date de télétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021
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Ry uRitigee FANGS #a

= DLPARTLRINY o
% ];:: Boucues@*%%
4 DU RHONE .

firection des possonnes handicapées et des peronnes du bek ige
Service programeation o larficatian pour peesites lundicapées

ARRETL
lixant pour "unnce 2021
Ia tarification du
foyer d’hébergement
« Louis Philibert »
Elablissement public départemental
2991, RD 561 CS 20045
13610 Le Puy-Sainte-Réparade

La Presidente du Conscil départemental
des Bouches-du-Rhone

Vi le code géncéral des collectivités territariales ©
Vu [e code de I'action sociale et des Camilles :
Vu les propositions budgélaires du gestionnaire ;

Vu le rapport de tarilication ;

Sur propasition du direcleur géncral des services,

Arréle

Article 1 : Pour I'exercice budgétaire 2021, les recettes et les depenses prévisionnclles de élablissement sonl aulorisées
tomme suit :

> Dépenses: 1855125,00C
> Recelles: [ 83093538 C

Article 2 @ Le tarif est calculé en incorporant le résulta: budgétaire 2 hauteur de 24 189,62 €.

Article 3 : Conformément a I'article L. 314-7 § 1V his du code de Paction sociale ¢t des familles, le tanil journalier de
Pétablissement est fixé a compter du 1 janvier 2021 i

» 96,71 € pour ’hébergement permancnt.
Ce taril s’appliqucra jusqu’a Ja fixation du tarif 2022,
Article 4 : Conformément aux dispositions de 1article L 351-1 du code de Paction sociale et des Familles, les recours
conlenticux contre le présent arrété doivent parvenic au sccrétariat du tribunal interrégional de la 1arification sanitaire et

suciale (TITSS) dans le délai franc d'un mois a compier de sa publication, ou a ’égard des personnes oy orgsnismes
auxquels il est notilic, 3 compler de sa notitication.

Il apparticnt au gestionnaire dassurer la diffusion aupres de foute personne physique ou morale intéressée et cc, dans un
delai de 15 jours i partir de la date de réception de [a notification de cet areé (¢,

Accusé de réception en préfacture
013-221 300015?20210727-21_1 191B-AR
Dale de télétransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture - 27/07/2021

Dircetion génfrale adfoime de fa solidarits
Cotesd dportemental 13 - 4 gusi 6 Arenc - CS 5095 - £34M Marsedile wedet 02 ~ TEL G4 13 38 83 13 - Teion t CDCH DR S30 (40 F 2 6 6
Blp: www depanermeni ) 3. fr e



Article 5 © Le directeur général des services, le payeur départemental et le gestionnmaire de établissement sont charges,
chacun en ce qui le concerne, de exéeution du present arrclé qui sera publié au recoeil des aetes

administratils du
Departement,

Marscilie, le 2 7 UL 2021

Pour la présideante et par délégation,
La directrice génirale adjointe
de la solidagilé par intérim

Annic RICCIO

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210727-21_11918-AR
Oate de telétransmission : 27/07/2021
Dlate de réception préfectuse : 2740712021
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HELUB Eun rangeapn
DEPARTE MINTY z:.,f .
I%; BoucHEs.
DURHONE 1%
Pirection des persannes humdicapées et des piesonises du bed fpe
Service programmtion of tarfivation pany presitties hamlcapeos

ARREETE

fixant pour I"année 202

b tarification du
servive dnecompagnement a la vic sociale
« Louis Philibert»
Etablissement public départemental
299, RD 561 CS 20045
13610 L Puy-Sainie-Reparade

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne

Vu le code général des collectivites lerritorindes ;
Vu le code de Paction sociale ot des familles ;
Vu les propositions budgétaires du gestionnaire ;

Vu le rapport de tarification ;

Sur propostition du dirceleur général des services,

Arréie

Article [ : Pour Pexercice budgétaire 2021, les receties of les depenses prévisionneldles de I'Glablissement sont autorisées
comme suif :

» Dépenses: 43287600 €
>  Receties : 412 628,13 ¢

Article 2 1 Le taril ¢st calculé en incorporant e résultat budgétaire i hauteur de 20 24787 C.
Article 3 : Conlormémens a 'article L. 314-7 § 1V bis du code de Iaction sociale et des familles, le tarif journalier de
ICtablissement est fixé a compier du 1+ janvier 2021 4 ;

» 2243C
Ce tarif s’appliquera jusqu’a la fixation du tarif 2022,
Article 4 ;: Conformément aux dispositions de Uarticle L. 351-1 dy code de Paction sociale et des familles, les recours
contenticux conire le présent arrété doivent Parvenir au seerétariat du tribunal interrégional de la tarification sanimire et

sociale (TITSS) dans le délai franc d’um mais 2 compter de sa publication, ou 4 1'égard des personnes ou orgamismes
iuxquels il est notific, a compter de sa notification,

U apparticnt au gestionnaire d*assurer Ia diffusion aupres de loule personne physique ou i
P - . B N . - . i afacture
delai de 15 jours & pantir de [y date de réception de la notification de cot arrité, DS N0 e 0D By BT T {1019-AR
Date de t¢létransmission : 27/07/2021
Date de réception préfecture | 27/07/2021

Disection géncrale sdicinie de la sobdarite
el degraetcmmerand 13-4 quot d*Arene - €S 7095 2 23M Matserite vedes U2 - T4 (44 FEXA LG Telex - COGEABR X606 T 2 6 8
Beip i www. depatizinen 13,4




Article 5 ¢ Le directeur général des services, le payeur départemental et fe gestionnaire de 'établissement sont chueggs,

chacun en ce qui ke concerne, de Uexécution du présent asecié qui sera public au recueil des acies administratils du
Département.

Marseille, le

2 7 JuiL, 2021

Pour la présidente et par délégation,
La dircctrice générale adjointe
de ta solidarite pir intérim

sttt

-

Annie RICCIO

Accusé de réception en préfeclure
013-221300015-20210727-21_11519-AR
Dale de &letransmission . 27/07/2021
Dale de réception préfectura : 27/07/2021
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Fgpubdinur Uangyaing

Fal DEFARTEMENT
BOUCHES: ;
‘@ DU RHONE

{Jirection des personnes handicapées et des personnes du bel dge
Service programmation et arification ponr personnes handicapdes

ARRETE
fixant pour ["année 2021
la tarification du
service d’accompagnement médico-social pour adultes handicapés
« Centre de rééducation fonctionnel Valmante »
42, boulevard de la Gaye — BP 84
13406 Marseille

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhome

Vu le code général des collectivilés territoriales ;

Vu le coclie de 'action sociale et des familles ;

Vu ’absence de propositions budgétaires du gestionnaire ;
Sur proposition du directeur général des services ;

Arréte

Article | 1 Pour I’exercice budgétaire 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles du service sonl autorisées comme
suif :

» Dépenses: 35249500€
# Recettes : 318 300,00 €

Article 2 - Conformément & 1'article L. 314-7 § 1V bis du code de I'action sociale et des tamilles, le tarif journalier du
service est fixé & compter du 1" janvier 2021 soit :

» 5464 €

Ce tarif s’appliquera jusqu’a la fixation du tarif 2022,

Article 3 : Conformément aux dispositions de Particle L. 351-1 du code de Paction sociale el des famlles, les recours
contentieux contre le présent arréié doivent parvenir au secrétariat du tribunal interrégional de la tarification sanitaire el
sociale (TITSS) dans le délai franc d’un mois & compter de sa publication, ou a Iégard des personnes ou organismes
auxquels il est notitié, 3 compter de sa nolification.

11 appartient au gestionnaire d’assurer la diffusion auprés de toute personne physique ou morale intéressée et ce dans un
délai de 15 jours i parlir de la date de réception de la notification de cet arrélé.

Accusé de réceplion en préfecture
013-221300015-20210729-21 12111AAR
) . Date de télétransmission : 29/07/202
Dépariement des Bouches-du-Rhdne Date de réception préfecture : 29!07/2021

Direction générale adjointe de la solidarité - 4 quai dArene - CS T0095 — 13304 Marseille cedex G2 —"Tél 04 1381 13 13 - Telex : COGEBDR 130 AY6 T

hilp:www . departement 13,07 2 7 0



Article 4 : Le directeur général des services du Département. le payeur départemental et le gestionnaire du service sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
du Département.

Marseille, le z 9 JUIL, 20

Pour la présidente et par délégation,
la ditectrice générale adjointe
de 1a solidarité par intérim

¥

Annie RICCIO

Accusé de réception en préfacture
013-221300015-20210729-21_12111-AR
Date de télétransmissior : 29/07/2021
Date de réception prélacture : 29/07/2021
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Ftpubiigue frangess

n L)E“."-li—?“f. EMER G "
! BOUCHES +
"'LI}J DU-RHONE

Direction des personnes handicapées et des personnes du bel Age
Service programmation et rarificasion pour personnes handicapées

ARRETE

fixant pour [’année 2021
la tarification du
fover d’accueil médicalisé

« Maison Perce Neige »

3 rue Francois Bouché
13013 Marseilie

La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhdne

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code de 'action sociale et des familles ;
Vu les propositions budgétaires du gestionnaire ;

Vu le rapport de tarification ;

Sur proposition du directeur général des services,

Arréte

Article 1 ; Pour Pexercice budgétaire 2021, les recettes et les dépenses prévisionnelles de I"érablissement sont autorisées
comme suit

» Dépenses: 2117670,65€
» Recettes: 193449768¢€

Atrticle 2 : Le tarif est calculé en incorporant le résultat budgétaire & hauteur de 183 172,97 €.

Article 3 : Conformément i article L. 314-7 § IV bis du code de 'action sociale et des familles, le tarif journalier de
{’établissement ¢st {ixé & compter du 1 janvier 2021 4 :

» 178,88 € pour ’hébergement permanent
> 178,88 € pour ’hébergement temporaire
» 119,25 € pour ’accueil de jour

Ce tarif s appliquera jusqu’a la fixation du tarif de ’'année 2022.

Atticle 4 : Conformément aux dispositions de I'article L. 351-1 du code de I"action sociale et des familles, les recours
contentieux contre le présent arrété doivent parvenir au secrétariat du tribunal interrégional de la tarification sanitaire ¢t
sociale (TITSS) dans te délai franc d’un mois & compter de sa publication, ou a Pégard des personnes ou organismes
auxquels il est notifié, 4 compter de sa notification.

1l appartient au gestionnaire d’assurer la diffusion auprés de toute personne physique ou morale intéressée et ce, dans un
délai de 15 jours a partir de la date de réception de la nolification de cet arrété.

Départcment des Bouches-du-Rhone ' Accusé da réceplion en préfectur, ]
Direction générate adjointe de f solidarité - 4 quai d'Arenc - CS 7095 — 13304 Marseille cedex 02 - Tél (4 13 g?&gmggmaeoimsﬁdmoa&%wm & F
L ; (12 ate de télétransmission :
hiupssiwww.departement 13.fr Date de réception préfecture : 03/08/2021
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Article 5 @ Le dirceteur général des services, le payeur départemental et le gestionnaire de ['établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Pexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Marseille, e~ (0 3 AQUT 202%

Pour la présidente et par délégaltion,
Lz directrice générale adjoinic

de la solidarit€ par intérim

L I
Annie RICCIO
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BOUCHES -
DU RHONE

Direction des personnes handicapées et des personnes du bel dge
Scrvice programmation et tarification des Eiablissements powr personnes du bel dge

ARRETE
fixant pour I"année 2021
la tarification de
FEHPAD
"I'Escaletic”
400 allée Arséne Sari
13790 Chaieauncuf-le-Rouge
La Présidente du Conseil départemental
des Bouches-du-Rhéne
Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code de I"action sociale et des familles ;
Vu la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative 3 Iadaptation de la société au vieillissement ;
Vu le décret n® 2016-1814 du 21 décembre 2016 relatif aux principes généraux de la tatification, au forfait global de
soins, au forfait global dépendance et aux tarifs journaliers des établissements hébergeanl des personnes dgées

dépendantes relevant du et du 11 de article L. 313-12 du code de I’action sociale et des familles ;

Vu Parrété de la Présidente du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne en date du 9 décembre 2020 fixant la
valeur du « point GIR départemental » 3 6,46 € pour 'exercice 2021 ;

Sur proposition du direcieur général des services,

Arréte

Article 1 : Les prix de journée « dépendance » sont fixés & compter du ler janvier 2021 de 1a fagon suivante :

Girlet2; 17,20€
Gir3etd: 10,91 €
GirSet6: 463€

Article 2 : Le montant de la dotation dépendance cst fixé a 236 592,34 €, soit 19 716,03 € par mois & compter du ler
janvier 2021. Cette dotation inclut les dépenses liées aux changes.

Ceute tarification doit servir & calculer les receltes de 'établissement en vue de la réalisation de son étar prévisionnel
des recettes et des dépenses (EPRD).

Article 3 : Conformément aux dispositions de I’article L. 351-1 du code de I’action sociale et des familles, les recours
contentieux contre le présent arrété doiven( parvenir au secrétariat du tribunal interrégional de la tarification sanitaire
et saciale (TITSS) dans le délai franc d’un maois & compter de sa publication, ou 3 I’égard des personnes ou
organismes auxquels il est notifié, 3 compter de la notification.

Il appartient au gestionnaire d’assurer la diffusion auprés de toute personne physigue ou morale intéressée et ce dans
un délai de 15 jours & partir de la date de réception de Ia notification de cet arréié.
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Article 4 : Les tarifs fixés ci-dessus devront étre mis A jour par le gestionnaire sur le portail national d’information
pour ["autonomie des personnes dgées et I’accompagnement de leurs proches.

Article 5: Le divecteur général des services, le payeur départemental el le gestionnaire de |'établissement sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de D’exéeution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du Département.

Marseille, le 2 0 m 292!

Pour la présidente
Et par délégation,
la directrice générale adjointe

.

de la soldarité par intérim

Annie RICCIO
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® » Agence Régionale ge Sante ;

Provenice-Aines
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r;‘, DEBARTEMENT | ’
. BOUCHES' +\.
‘LLJ DURHONE

Réf : DD13-0520-3307-D

ARRETE DOMS/PA n° 2020-028
portant extension de capacité de quinze lits d’hébergement permanent au profit de Pétablissement
d’hébergement pour personnes agées dépendantes (EHPAD) « Accueil Regain »,
sis 16 boulevard des Trinitaires 13009 Marseille, géré par ’Association « ARMAPAD »
FINESSEJ: 13004 2138
FINESS ET:130790322
Le Directeur Général de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur;

La Présidente du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L. 312-1, L. 312-5 L. 312-51,
L. 312-8, L. 312-9, L. 313-1 et suivants, R. 313-10-3, D. 312-203 et suivants, annexe 3-10;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L. 1432-1 et suivants |

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de |a sécurité sociale

Vu le code des relations entre le public et 'administration ;

Vu Ia loi n® 2002-2 rénovant 'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1,

Vu le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité de
Directeur Général de 'Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur |

Vu le schéma régional de santé de 'ARS PACA 2018-2023 en date du 24 septembre 2018 ;

Vu larréte DOMS n° 2018-004 du 13 juillet 2018 fixant e programme interdépartemental
d’accompagnement des handicaps et de la perte d'autonomie de la région PACA pour la période 2018-
2022 ;

Vu le schéma départementat 2017-2022 en faveur de la personne du bel age en date du 15 décembre
2017 ;

Vu l'arrété conjoint n° DOMS/PA 2017-026 du 04 décembre 2017 poriant création d'un pole d'activites et
de soins adaptés de 14 places au sein de FEHPAD Accueil Regain ,

Vu la demande en date du 07 mai 2019 présentée par Monsieur Eric Sanchez en sa qualité de Président
de I'Association ARMAPAD. en vue d'une auterisation d'extension de la capacité de 'EHPAD « Accueil
Regain » ;

Considérant que le projet est compatible avec les objectifs du schéma régional de santé |

Considérant que le projet est compatible avec schéma départemental 2017-2022 en faveur de la
perscnne du bel age ;
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Considérant que le projet est compatible avec le PRIAC 2018-2022 ;

Sur proposition de la Déleguee Départementale des Bouches-du-Rhone de I'Agence régionale de sante
Provence-Alpes-Cote d’Azur et du Directeur Général des Services du Conseil Départemental des
Bouches-du-Rhone ;

ARRETENT

Article 1 * I'autorisation d’extension non importante de quinze lits d’hébergement permanent au profit de
I'établissement d’hébergement pour personnes agees dépendantes (EHPAD) « Accueil Regain » sis 16
Boulevard des Trinitaires 13009 Marseille, est accordee.

Article 2 - ia capacité de FEHPAD « Accueil Regain » est fixée a:

- 85 lits d'hébergement permanent, en totalité habilites au titre de I'aide sociale ;
- 14 places de pole d'activités et de soins adaptes.

Les lits et places autorisés sont repertories et codifies dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) de la maniére suivante .

Entité juridique (EJ) : ARMAPAD

Numero d'identification (N° FINESS) : 13004 213 8
Adresse : 16 boulevard des Trinitaires 13009 Marseille
Numéro SIREN : 378 440 002

Statut juridique : 61 - Ass.L.1901 R.U.P.

Entité établissement (ET) : EHPAD ACCUEIL REGAIN
Numéro d'identification (N° FINESS) : 13079032 2

Adresse * 16 boulevard des Trinitaires 13009 Marseille

Numero SIRET : 378 440 002 00020

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 - ARS TP HAS nPUI

Triplets attachés a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Gapacité autorisée : 85 lits, en totalité habilités au titre de I'aide sociale

Discipline : 924 Accueil pour personnes agees
Mode de fonctionnement : 11 Hébergement complet internat
Clientéle 711 Personnes agées dépendantes

pole d’activité et de soins adaptés (PASA)
Pour 14 places

Discipline : 961 Pale d'activité et de soins adaptes
Mode de fonctionnement 21 Accueil de jour
Clientele : 436 Personnes Alzheimer ou maladies appareniees

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.

Article 3 - I'autorisation de création de 15 lits d’hébergement permanent supplémentaires prendra effet a
compter de |a date de signature du présent arrété. Eile sera réputée cadugue a défaut de mise en service
dans un délai d'un an.
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Article 4 - |a validité de I'autorisation de fonctionnement de 'EHPAD « Accueil Regain » reste fixée a
quinze ans & compter du 4 janvier 2017.

Article 5 & aucun moment la capacité de 'EHPAD ne devra dépasser celle autcrisée par le présent
arrété. Tout changement important dans l'activité, linstallation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de l'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités competentes
conformément a larticte L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord desdites autorités.

Article 6 : le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant ie Tribunal Administratif
territorialement compétent dans un délai de deux mois & compter de sa notification pour lintéressé et a
compter de sa publication pour les tiers. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par I'application
informatique Télérecours citayens accessible par le site internet www.telerecours.fr.

Article 7: la Déléguée Départementale des Bouches-du-Rhéne de 'Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Céte d'Azur et le Directeur Genéral des Services du Conseil Départemental des
Bouches-du-Rhdne sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de Fexécution du présent arrété qui sera
publié aux recueils des actes administratifs du Département et de la Préfecture de la région Provence-
Alpes-Cote d'Azur.

Marseille, le 15 avril 2021

Le Directeur Général La Présidente
de I'Agence régionale de sante du Conseil e mental
Provence-Alpes-Cote d’'Azur

Philippe DE MESTER
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gl;EBLIQUE 2 r '

n DEPARTEMENT |
|3 BoucCHES

® ¥ Agence Regionale de Santé
F. ISE f’ﬂ’vmﬁft“,-ﬂeii‘&fﬂ‘ ’ 4 .y DU RHONE
Libersé Cile d'izur e

Egalité
Frazernité

DD13-0321-7664-D

ARRETE DOMS/PA N° 2021 - 009
portant transfert de I'autorisation de I'établissement pour personnes agées dépendantes (EHPAD)
« La Fruitiére », sis 108 chemin des Anémones 13012 Marseilie, géré par la SARL « La Fruitiére » au
profit de la SAS « La Fruitiére » sis 108 chemin des Anémones 13012 Marseille
FINESS EJ (ancien) : 13 000 030 0 - (nouveau) : a créer
FINESSET:130780778
Le Directeur Général de FAgence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cdte d’Azur ;

La Présidente du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne ;

Vu le code général des collectivités territoriales |

Vu le code de |'action sociale et des familles ;

Vu le code de la santé publique ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des reiations entre le public et 'administration ;

Vu le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité de
Directeur Général de 'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

Vu le Schéma Régional d'Organisation Médico-Saciale de 'ARS PACA en date du 24 septembre 2018 fixant
les orientations stratégiques sur 'actualisation dans le champ médico-social

Vu le Schéma Départemental 2017-2022 en faveur de la personne du bel age en date du 15 déecembre
2017 ;

Vu larrété conjoint DOMS/PA n° 2016-R130 en date du 19 avril 2017 relatif au renouvellement de
l'autorisation de fonctionnement de '[EHPAD « La Fruitiére », d'une capacité de 45 lits non habilités au titre
de Faide sociale, géré par la SARL « La Fruitiére » ;

Vu le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens conclu en date du 28 mars 2019 ;

Vu 'extrait Kbis, en date du 28 décembre 2020, actant de I'immatriculation de la SAS « La Fruitiére » ;

Vu l'extrait Kbis, en date du 2 février 2021, actant du changement de Présidence de la SAS « La Fruitiére » ;

Vu lextrait Kbis, en date du 22 juin 2020, actant de limmatriculation de la SAS « Avenir Santé »
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Vu le courrier en date du 29 décembre 2020 de Monsieur Patrick Boulard, Président de la SAS « Avenir
Santé », informant les autorités de la cession de l'intégralité des actions de la SAS « La Fruitiére » au profit
de la SAS « Avenir Santé » associée unique et présidente de la SAS « La Fruitiére » ;

Vu le procés-verbal de décision de I'associé unique de la SAS « La Fruitiére », en date du 29 décembre
2020, prenant acte de la démission sans indemnité du précédent Président et nommant en qualite de
nouveau Président de la société, la SAS « Avenir Santé » ;

Considérant que le projet n'entraine pas de colts supplémentaires ni de changement dans l'activité et
permettra la continuité de la prise en charge des résidents ou autres ;

Sur proposition de ta Directrice Départementale des Bouches-du-Rhone de I'Agence Régionale de Sante
Provence-Alpes-Cote d'Azur et du Directeur Général des Services du Département des Bouches-du-Rhoéne ;

ARRETENT

Article 1: le transfert de [Pautorisation de [I'établissement d'hébergement pour personnes ageées
dépendantes (EHPAD) « La Fruitiere », sis 108 chemin des Anémones 13012 Marseille, délenue par la
SARL « La Fruitiére » au profit de la SAS « La Fruitiére » est accordée.

Article 2 : |a capacité de I'établissement est fixée & 45 lits, non habilités au titre de I'aide sociale.

Les lits et places autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires
et sociaux (FINESS) de la maniére suivante ;

Entité juridique (EJ) : S.A.S LA FRUITIERE

Numéro d'identification (N°FINESS) : a créer

Adresse : 108 chemin des Anémones 13012 Marseille
Numero SIREN : a venir

Statut juridique : 95 - S AS

Entité établissement (ET) : EHPAD LA FRUITIERE
Numeéro d'identification (N°FINESS) : 13 078 077 8
Adresse . 108 chemin des Anémones 13012 Marseilie
Numéro SIRET : a venir

Categorie etablissement : 500- EHPAD

Mcde de fixation des tarifs | 47 - ARS TP nHAS nPUI

Triplet attaché a cet ET

Hébergement permanent (HP) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 45 lits non habilités au titre de (aide sociale

Discipline : 924 Accueil pour personnes ageées
Mpde de fonctionnement : " Hebergement complet internat
Clientéle : 711 Personnes agées dépendantes

Article 3: a aucun moment, la capacité ne devra dépasser celle autorisée par le présent arrété. Tout
changement dans l'organisation, la direction ou le fonctionnement de I'établissement devra étre porté a la
connaissance des autorités compétentes.

Article 4 : le transfert de 'autorisation de TEHPAD « La Fruitiére » prend effet & compter du 29 décembre
2020, au profit de la SAS « La Fruitiére ».

Article 5 : |a validité de 'autorisation reste fixée a quinze ans a compter du 4 janvier 2017.
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Article 6 : le présent arrété est susceptible de faire I'objet d'un recours gracieux porté devant le Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Céte d’'Azur et la Présidente du Conseil
Départementa! des Bouches-du-Rhone, ainsi que d'un recours contentieux qui sera porté devant ie Tribunal
Administratif de Marseille dans le délai de deux mois & compter de sa notification pour l'intéressé ou de sa
publication pour les tiers. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par l'application informatigue
« Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr

Article 7 : la Directrice Départementale des Bouches-du-Rhéne de I'Agence Régicnale de Santé Provence-
Alpes-Cote d'Azur, le Directeur Général des Services du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone et
la Direction de I'établissement sont chargés chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété
qui sera publié¢ aux recueils des actes administratifs du Département des Bouches-du-Rhéne et de la
Préfecture de Is&égj‘on Provence-Alpes-Cote d'Azur.

g

Fait a Marseille, 1o 2 6 JUIL. y{\Fy]

)

Le Directeur Général La Présidente
de 'Agence Régionale de Santé [
Provence-Alpes-Cote d'Azur

(P HRRRHGMRFFS rars PACA artine Vassal
8t par délégation
Le Directeur Général Adjoint

8ébastion DEBEAUMONT
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DEPARTEMENT ¥

BOUCHES +
DU -RHONE

DGA AG
Direction Achat Public
Service Achats Marchés Moyens Généraux 21/042/MG

Objet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant PACCORD CADRE POUR LA
LOCATION DE BONBONNES A EAU POUR LES BESOINS DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
DES BOUCHES-DU-RHONE / OPERATION MAISONS DU BEL AGE / MARCHE N° 2021-0043

* Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221.11,

o Vule Code de la Commande Publique,

s Vu la délibération n* 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence 4 Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

e Vu l'arréte n° 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif 4 la
composition de la Commission d'Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public 4 Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

¢ Vul'avis d'appel public 4 la concurrence émis le 18 mars 2021 relatif a |’accord-cadre pour la location de
bonbonnes a eau pour les besoins du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne / opérations Maisons
du Bel Age (2021-0043)

¢ Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par la Direction de I’ Achat Public et le
Service des Maisons du Bel Age,

e Vula réunion de la Commission d’Appel d’Offres en date du 3 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté 2 la
Commission d’Appel d’Offres consultée,

DECIDE :

Article 1 :
- De déclarer recevables, les candidatures de CHATEAU D’EAU et MAJ ELIS ;
- De déclarer réguliéres, les offres de CHATEAU D’EAU et MAJ ELIS ;

- De classer :
* premiére, 'offre de CHATEAU D’EAU ; Et
* deuxiéme, I’offre de MAJ ELIS.

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au contréle de légalité.

Fait a Marseille, le 03/06/2021

Le Conseiller Départemental
délégué aux Marchés Publics et aux
Délégations dj{Service Public
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DEPARTEMENT _3233;9‘“
BOUCHES i+
DU:RHONE

DGA AG
Direction Achat Public 21/043/MG
Service Achats Marchés Moyens Généraux

Objet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant 'ACCORD CADRE A BONS
DE COMMANDE RELATIF A LA LOCATION DE CARS AVEC CHAUFFEURS POUR LES
BESOINS DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-DU-RHONE - 2021-0101

e Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,

o Vule Code de la Commande Publique,

e Vu la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence & Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

e Vu larrété n® 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif a la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiere de marchés publics et délégations de service public & Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

e Vu P'avis d’appel public & la concurrence émis le 19 mars 2021 relatif a ’accord-cadre & bons de
commande relatif & la location de cars avec chauffeurs pour les besoins du Conseil Départemental des
Bouches-du-Rhdne (2021 0101)

» Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par la Direction de I’Achat Public et des
Services Généraux,

¢ Vularéunion de la Commission d’Appel d’Offres en date du 3 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté a la
Commission d’ Appel d’Offres consultée,

DECIDE :
Article 1 :
- De déclarer recevables, les candidatures du GROUPEMENT RDT13 / CARS DU PAYS D'AIX, NAP
NOUVEAUX AUTOCARS DE PROVENCE, AUTOCARS BURLE et SAP SOCIETE AUTOCARS DE
PROVENCE;
- De déclarer irréguliére P’offre de SAP SOCIETE AUTOCARS DE PROVENCE ;
- De déclarer réguliéres les offres du GROUPEMENT RDTI3 7/ CARS DU PAYS D’AIX, NAP
NOUVEAUX AUTOCARS DE PROVENCE, AUTOCARS BURLE ;

- De classer :

* Premiére, I'offre du GROUPEMENT RDT13 7 CARS DU PAYS D'AIX
* Deuxiéme, I'offre de NAP NOUVEAUX AUTOCARS DE PROVENCE
* Troistéme, I’offre de AUTOCARS BURLE

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services cst chargé de 1'exécution de la présente décision qui
sera publiéc dans les formes habituelles et transmise au contrdle de légalité.

Fait 4 Marseille, le 03/06/2021

Le Consetller Départemental
délégué aux Marchés Publics et aux
Délégations de Service Public




287



DEFPARTEMENT 3
BOUCHES
DU'RHONE

DGA AG
Direction Achat Public 21/46/MG
Service Achats Marchés Moyens Généraux

Objet :

Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant PACCORD-CADRE POUR LA
LOCATION ET MAINTENANCE D’UN MODULE DE FACONNAGE EN DOS CARRE COLLE
DESTINE AU SERVICE IMPRESSION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES DU
RHONE - 2021-0053

»  Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,

¢  Vule Code de 1a Commande Publique,

Vu la délibération n° 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence a Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

*  VuI’arrété n® 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 refatif a la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public 4 Monsieur Jean-Mare PERRIN, Conseiller
Départemental,

e Vu Pavis d’appel public 4 la concurrence émis le 8 mars 2021 relatif & 1’accord-cadre a bons de
commande relatif & location et maintenance d’un module de fagonnage en dos carré collé destiné au
service Impression du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone (2021-0053)

* Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par la Direction de I'Achat Public et des
Services Générauwx,

¢ Vu la réunion de la Commission d’Appei d’Offres en date du 3 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté 4 la
Commission d’Appel d’Offres consultée,

DECIDE :

Article 1 :
» De déclarer recevables, les candidatures de ASB, Groupement AD21 -FMJ CAPITAL-FRANFINANCE
LOCATION
» De déclarer régulié¢res, les offres de ASB et groupement AD2I ~FMJ CAPITAL-FRANFINANCE
LOCATION
» Declasser:
ier : Groupement conjoint AD2I ~-FMJ CAPITAL-FRANFINANCE LOCATION
2¢éme : ASB

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et fransmise au contréle de 1égalité.

Fait 4 Marseille, le 03/06/2021

Le Conseiller Départemental
délégué aux Marchés Publics et aux

DélégationgdetSorvips Fublie- }angzcc
A

Date d4 télatransmission : 28/07/2021

Date fid réception préfecture : 29/07/2921
”wwjmé;h-ﬁarc pERRIN -V —28 8
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> BOUCHES 04

DU-RHONE
DGA AG
Direction Achat Public 21/47/MG

Service Achats Marchés Moyens Généraux

Objet : DECISION DU REPRESENTANT DU POUVOIR ADJUDICATEUR CONCERNANT LE
ACCORD-CADRE POUR LA COLLECTE ET LELIMINATION DES CADAVRES D’ANIMAUX
TROUVES SUR LE DOMAINE DU RESEAU ROUTIER DEPARTEMENTAL DES BOUCHES DU
RHONE- 2021-0461- LOT 1 Secteur d*Aix en Provence -

s Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,
Vu le Code de la Commande Publique
Vu la délibération n°® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
competence a Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

¢  Vularrété n° 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif a 1a
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public 8 Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

e Vuiavis d’appel public 4 la concurrence émis le 11/01/2021

¢  Vu le rapport d’analyse des candidatures ¢t des offres établi par la Direction de 1’Achat Public ¢t la
Direction des Routes et des Ports,

¢ Vula réunion de la Commission d’ Appel d’Offres en date du 3 juin 2021

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté &
la Commission d’ Appel d’Offres consultée,

DECIDE :
Article 1 :

- De déclarer recevables, les candidatures de SAS SACPA et d’APAC
- De déclarer réguliéres, les offres de SAS SACPA et ’APAC

- De classer :
Premiére, P’offre de SAS SACPA
Deuxiéme, I'offre ’APAC

Article 2 :
Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de ’exécution de la présente décision qui sera publiée
dans les formes habituelles et transmise au controle de légalité.

Fait 4 Marseille, le 03/06/2021

Le Conseiller Départemental
délégué aux Marchés Publics et aux

Délégations djervice Public/é\

[ s ———
Jean-

-}

cousé de récaplion en préfecture
13-221300015-20210726-SAM-MG21_12124-CC
Date de téétransmission : 30/07/2021

Date de réception préfecture : 30/07/2021




291



DEPARTEMENT _ s
BOUCHES +~ &
DU RHONE

DGA AG
Direction Achat Public 21/48/MG
Service Achats Marchés Moyens Généraux

Objet : DECISION DU REPRESENTANT DU POUVOIR ADJUDICATEUR CONCERNANT LE
ACCORD-CADRE POUR LA COLLECTE ET L'ELIMINATION DES CADAVRES D’ANIMAUX
TROUVES SUR LE DOMAINE DU RESEAU ROUTIER DEPARTEMENTAL DES BOUCHES DU
RHONE -2021-0461- LOT 2 Secteur Marseille-Etang de Berre -

* Vu e Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article £.3221-11,

¢ Vu le Code de la Commande Publique,

e Vu la délibération n° 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhdne du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence a Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

o Vu |'arrété n® 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif & la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
mati¢re de marchés publics et délégations de service public & Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

» Vu I’avis d’appel public 4 la concurrence émis ke 11/01/2021

e Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par la Direction de I’Achat Public et la
Direction des Routes et des Ports,

* Vu la réunion de la Commission d’ Appel d'Offres en date du 3 juin 2021

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté a la
Commission d’Appel d’Offres consultée,

DECIDE :
Article 1 :

- De déclarer recevables, les candidatures de SAS SACPA et d'APAC
- De déclarer réguliéres, les offres de SAS SACPA et d’APAC

- De classer :
Premiére, ’offre de SAS SACPA
Deuxiéme, I’offre d’APAC

Article 2 :
Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de [’exécution de la présente décision qui sera publi¢e
dans les formes habituelles et transmise au contréle de légalité.

Fait a Marseille, le 03/06/2021

Le Conseilier Départemental
delégué aux Marchés Publics et aux
Délégations de Service Public
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DEPARTEMENT 4l
BOUCHES' i~
DU'RHONE
DGA AG
Direction Achat Public 21/49/MG

Service Achats Marchés Moyens Généraux

Objet : DECISION DU REPRESENTANT DU POUVOIR ADJUDICATEUR CONCERNANT LE
ACCORD-CADRE POUR LA COLLECTE ET L'ELIMINATION DES CADAVRES D’ANIMAUX
TROUVES SUR LE DOMAINE DU RESEAU ROUTIER DEPARTEMENTAL DES BOUCHES DU
RHONE -2021-0461 - LOT 3 Secteur d’Arles -

o Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,
*Vu le Code de la Commande Publique,

+Vu la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence a Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

o Vu I"arrété n® 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif a la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public & Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

s Vu I'avis d’appel public a la concurrence émis le 11/01/2021

* Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par la Direction de 1’Achat Public et la
Direction des Routes et des Ports,

*Vu la réunion de la Commission d’Appel d'Offres en date du 3 juin 2021

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté i la
Commission d’ Appel d'Offres consultée,

DECIDE :

Article 1 -
- De déclarer recevables, les candidatures de SAS SACPA et d'APAC
- De déclarer réguliéres, les offres de SAS SACPA et ’'APAC

- De classer :
Premiére, I’offre de SAS SACPA
Deuxiéme, |’offre d'APAC

Article 2 :

Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de ’exécution de la présente décision qui sera publiée
dans les formes habituelles et transmise au contrdle de légalité.

Fait 4 Marseille, le 03/06/2021

Le Conseiller Départemental
délégué aux Marchés Publics et aux
Délégationgide Service Public

Teaf W BRI S
[

ission - 3040712021
Date de réception préfecture : 30/07/2021
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DEPARTEMENT 2
BOUCHES:
: DU RHONE
DGA AG
Direction Achat Public/Service Achats Marchés Moyens Généraux

21/44/MG

Objet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant I'ACCORD CADRE POUR LA
FOURNITURE ET LA LIVRAISON DE PNEUMATIQUES NEUFS, FOURNITURES ET
PRESTATIONS DE SERVICE ASSOCIEES, DESTINES AUX VEHICULES ET ENGINS DU
CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-DU-RHONE - 2 LOTS- 2021-0167 - LOT N°1

¢ Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,

e Vule Code de la Commande Publique,
Vu la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de larticle 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence 3 Madame la Présidente du Conseil Départemental en maticre de marchés publics,

¢ Vul'arrété n® 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif & la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public 4 Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

¢ Vul’avis d’appel public 4 la concurrence émis le 26 avril 2021 relatif au marché visé en objet

s Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres €tabli par les Directions de 1’ Achat Public et des
Routes et des Ports,

e Vularéunion de la Commission d'Appel d’Offres par visioconférence en date du 10 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté par
les Directions de I’ Achat Public et des Routes et des Ports, la Commission d'Appel d'Offres consultée, le
représentant du Pouvoir Adjudicateur

DECIDE :

Article 1 : Pour le lot 1 : Pneumatiques : fourniture et prestations pour VL, VU de moins de 3t.5. 4X4,
remorques.

- De déclarer recevables, les candidatures d’ALLO PNEUS, EUROMASTER, AYME ET FILS,
AUTODISTRIBUTION FARSY, CONTITRADE et AZUR TRUCKS ;

- De déclarer iméguliére, Ioffre d’ALLOPNEUS ;

- De déclarer réguliéres, les offres ’EUROMASTER, AYME ET FILS, AUTODISTRIBUTION FARSY,
CONTITRADE et AZUR TRUCKS ;

- De classer : 1¢: CONTITRADE France, 2™ : AZUR TRUCKS PNEUS, 3éme . AUTODISTRIBUTION
FARSY, 4 : AYME ET FILS SA, 5*": EUROMASTER.

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de ’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au contrdle de légalité.

Fait a Marseille, le 10/06/2021

Le Conseiller Départemental
délégué aux Magches Publics et aux
Délégations dglService Public

, B

[ | B Pl

[]
can s DERR R
J an 5 e%SSélg B-SAM-MG21_12035-CC
ini 3 ate de télétransmission : 28/07/2021 «
o ) Direction Générale Adjointe de V:Admnmstfatmn Général D8ie,de FocgRion, prdlogiure . 2801202"
partement des Bouches-du Rhane - Mdtel du Département - 52, av. de St Just - 13256 Marieilia cagex 20 - T4 04 13 3113 i3 . Télex : COGERUR 6546 F ~ hidn: ‘gl"' partementld i
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o DEPARTEMENT 5

provg OF % 21/45/MG
J ;!'souc s ﬁ%
LLJ DU RHONE

DGA AG/Direction Achat Public/Service Achats Marchés Moyens Généraux

Objet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant YACCORD CADRE POUR LA
FOURNITURE ET LA LIVRAISON DE PNEUMATIQUES NEUFS, FOURNITURES ET
PRESTATIONS DE SERVICE ASSOCIEES, DESTINES AUX VEHICULES ET ENGINS DU
CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-DU-RHONE - 2 LOTS-2021-0167 — LOT N°2

¢ Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,
Vu le Code de {a Commande Publique,
Vu la délibération n° 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence 3 Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

o Vu I’arrété n° 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif a la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public 4 Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

» Vul’avis d’appel public & la concurrence émis le 26 avril 2021 relatif au marché visé en objet

e Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par les Directions de I’ Achat Public et des
Routes et des Ports,

» Vularéunion de la Commission d’Appel d’Offres par visioconférence en date du 10 juin 2021,
Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté par

les Directions de 1’ Achat Public et des Routes et des Ports, la Commission d’Appel d’'Offres consultée, le
représentant du Pouvoir Adjudicateur

DECIDE :

Article 1 : Pour le lot 2- Pneumatiques- fourniture et prestations pour PL. engins agricoles, engins de
TP/matériels de levage

.De déclarer recevables, les candidatures d’EUROMASTER, AYME & FILS, CONTITRADE et AZUR
TRUCKS ;

- De déclarer réguliéres, les offres ’EUROMASTER, AYME ET F ILS, AUTODISTRIBUTION FARSY,
CONTITRADE et AZUR TRUCKS ;

- De classer : 1¥ CONTITRADE France, 2™ AZUR TRUCKS PNEUS, 3*™ AYME ET FILS SA, 4éme
EUROMASTER.

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au contrdle de légalité.

Fait a Marseille, le 10/06/2021

Le Conseiller Départemental
délégué aux MarchésyPublics et aux

gt

; LAl
Jean{vtarg ERRBN
Accusg de réception en préfecture
013-221300015-20210726-SAM-MG21_ 12036 CC

ti
Département des Bauchss-du Ah6ne - Kétel du Département - 52, av. de 5t Just - 13255 Marsedie cedex 20~ Tél 04 13 31 13 13 - Télex : COSEBOR 32 R Rl astre AURTR

Direction Généraie Acjointe de "Administration Générale Dat e télétransmission : 28/07/2021
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DEPARTEMEN] 3;:3
BOUCHES: i+ o
DU RHONE

DGA AG/Direction Achat Public/Service Achats Marchés Moyens Généraux

21/50/MG

Obijet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant ie MARCHE POUR L’ACHAT
DE 4 MACHINES DE FINITION PROFESSIONNELLE POUR LES BESOINS DE CERTAINS
SERVICES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-DU-RHONE - (2021-0020) LOT N°1

*  Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L..3221-11,
Vu le Code de la Commande Publique,

¢ Vu la délibération n* 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence 2 Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

e VuParrété n°® 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif a la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction ot de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public & Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

e Vu I’avis d’appel public & la concurrence émis le 10 février 2021 relatif au marché visé en objet

e Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par les Directions de I’ Achat Public et des
Services Généraux,

e Vula réunion de la Commission d’ Appel d’Offres par visioconférence en date du 10 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté par
les Directions de 1’Achat Public et des Services Généraux, la Commission d’Appel d’Offres consultée, le
représentant du Pouvoir Adjudicateur

DECIDE :

Article 1 : Pour le lot n°1 : Achat d’une thermorelieuse pour les services des Archives et Bibliothéque
Départementales
- de déclarer recevables, les candidatures des sociétés AD2I, ASB, CP BOURG, RS DISTRIBUTION et
LYON GRAPHIQUE
- De déclarer irréguliére, I’ offre de LYON GRAPHIQUE (mauvaise DPGF}
- De déclarer réguliéres, les offres des sociétés AD2I, ASB, CP BOURG, RS DISTRIBUTION
- Declasser:
1 : AD2I
2élm’: - ASB
3¢me . CP BOURG
4% . RS DISTRIBUTION

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au contrdle de égalité.

Fait 4 Marseille, le 10/06/2021
Le Conseiller Départemental
délégué aux Marchés Publics et aux

Délégations de jﬂw:ce Pubhc;/x/\

Jean gﬁmmﬁ?ﬁmr G21 12164- CC

Datyg de télétransmission : 30/07
Datg de réception préfecture : 30/07/202?L

Direction Généraie Adjointe de I'Administration Générale

Département des Bauchas du Rhdne - 1idtel du Départament - 52, ov. de 3¢ Just - 13258 Marseill cedex 20 - T41:04 13 3113 13 Télx  COGEBDR 430 636 F =~ Wip fwwaw sy I ¥ “ U U
e
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DEPARTEMENT 425 3
: e
DGA AG/Direction Achat Public/Service Achats Marchés Moyens Généraux

Objet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant le MARCHE POUR L’ACHAT

DE 4 MACHINES DE FINITION PROFESSIONNELLE POUR LES BESOINS DE CERTAINS

SERVICES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-DU-RHONE - (2021-0020) LOT N°2

¢ Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article 1..3221-11,

¢ Vule Code de la Commande Publique,

e Vu la délibération n° 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence 4 Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

e  Vu Parrété n° 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif a Ia
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public & Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

¢ Vul’avis d’appel public & la concurrence émis le 10 février 2021 relatif au marché visé en objet

e Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par les Directions de 1'Achat Public et des
Services Généraux,

¢ Vula réunion de la Commission d¢’Appel d’Offres par visioconférence en date du 10 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté par
les Directions de 1’Achat Public et des Services Généraux, la Commission d’Appel d’Offres consultée, le
représentant du Pouvoir Adjudicateur

DECIDE :

Article 1 : Pour le lot n°2 : Achat d’une plastifieuse pour le Service Impression de la Direction des
Services Généraux,
De prendre acte de Ja décision du Pouvoir Adjudicateur
- De déclarer recevables, les candidatures de AD21, ASB, LYON GRAPHIQUE, RS DISTRIBUTION
- De déclarer réguliéres, les offres de AD2I, ASB, LYON GRAPHIQUE, RS DISTRIBUTION
- Declasser:
1 : AD2I
2¢me . ASB
3™ LYON GRAPHIQUE
4w . RS DISTRIBUTION

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au contrdle de 1égalité.

Fait 4 Marseille, ie 10/06/2021

Le Conseiller Dépariementat
délégué aux Margnés Publics et aux
Délégations de|Service Public}‘

A .

- ' w
m PERRIN ,;

){Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210726-SAM-MG21_12165-CC
Date de téiétransmission : 30/07/2021

Dale de réception préfecture : 30/07/2021

Direction Géndrale Adjointe de 'Administration Génédrale

Département des Bouches-du Rhane - Hotel du Bépartemeat = 52, av de St fusk - 13256 Marseitie cedex 20 Fé¢ 251533 13 3T TERx COGEOOR 430596 F - FUp Jwww g 1317 3 ‘ ' :!
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y BOUCHES
4 DU RHONE
DGA AG/Direction Achat Public/Service Achats Marchés Moyens Généraux

21/52/MG

Objet : Décision du représentant du pouveir adjudicateur concernant le MARCHE POUR L’ACHAT
DE 4 MACHINES DE FINITION PROFESSIONNELLE POUR LES BESOINS DE CERTAINS
SERVICES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-DU-RHONE - LOT N°3

e Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,
Vu le Code de la Commande Publique,

e Vu la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de Particle 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence 3 Madame la Présidente du Conseil Départemental en maticre de marchés publics,

e Vul’arété n° 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif 4 la
composition de la Commission d’Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public 4 Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

e VuP’avis d’appel public 4 la concurrence émis le 10 février 2021 relatif au marché visé en objet

« Vu le rapport d'analyse des candidatures et des offres établi par les Directions de I’ Achat Public et des
Services Généraux,

e Vularéunion de la Commission d’ Appel d’Offres par visioconférence en date du 10 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présent¢ par
les Directions de 1’Achat Public et des Services Généraux, la Commission d’Appel d*Offres consultée, le
représentant du Pouvoir Adjudicateur

DECIDE :

Article 1: Pour le lot n°3 : Achat d’une filmeuse-emballeuse pour le Service Impression de la
Direction des Services Généraux,
- De déclarer recevables, les candidatures des sociétés LYON GRAPHIQUE, AD2I, RS
DISTRIBUTION
ASB, CP BOURG et France CONDITIONNEMENT
- De déclarer irréguliére, I’offre de France CONDITIONNEMENT (délai non conforme)
- De déclarer réguliéres, les offres des sociétés LYON GRAPHIQUE, AD21, RS DISTRIBUTION
ASB, CP BOURG
- Declasser:
1 : LYON GRAPHIQUE

2™ AD2I
3%m: RS DISTRIBUTION
4% . ASB

5¢me . CP BOURG

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au controle de légalité.

Fait & Marseille, le 10/06/2021
Le Conseiller Pépartemental
délégué aux Mar¢ljés Publics et a
Délégations de pervice PubiicT

M"’m ., "
Jean-idae rPN’ture:ti?l;O 1
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DEPARTEMENT
b7

BOUCHES i+
DU RHONE

DGA AG/Direction Achat Public/Service Achats Marchés Moyens Généraux

21/53/MG

Objet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant te MARCHE POUR L’ACHAT
DE 4 MACHINES DE FINITION PROFESSIONNELLE POUR LES BESOINS DE CERTAINS
SERVICES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-DU-RHONE - LOT N°4

¢ Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,
Vu le Code de la Commande Publique,
Vu la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant,
notamment en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, délégation de
compétence a8 Madame la Présidente du Conseil Départemental en mati¢re de marchés publics,

¢  Vul’arrété n® 2020-004 de Madame la Présidente du Conseil Départemental du 28 avril 2020 relatif a la
composition de la Commission d'Appel d’Offres et donnant délégation de fonction et de signature en
matiére de marchés publics et délégations de service public 4 Monsieur Jean-Marc PERRIN, Conseiller
Départemental,

¢ Vul’avis d’appel public a la concurrence émis le 10 février 2021 relatif au marché visé en objet

s  Vule rapport d’analyse des candidatures et des offres établi par les Directions de " Achat Public et des
Services Généraux,

¢ Vularéunion de la Commission d’Appel d’Offres par visioconférence en date du 10 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présente par
les Directions de 1’ Achat Public et des Services Généraux, la Commission d’Appel d'Offres consultée, le
représentant du Pouvoir Adjudicateur

DECIDE :

Article 1 : pour le lot n°4 : Achat d’une cercleuse pour le Service Régulation Logistique de la
Direction des Services Généraux,
- De déclarer recevables, les candidatures de AD2I, ASB, LYON GRAPHIQUE et France
CONDITIONNEMENT
- De déclarer régulieres, les offres de AD2I, ASB, LYON GRAPHIQUE et France
CONDITIONNEMENT
- Declasser:
1 AD2I
2% . ASB
3¢ . LYON GRAPHIQUE
4% ;. France CONDITIONNEMENT

Article 2 : Monsicur le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au contréle de 1€galité.

Fait a Marseille, le 10/06/2021

Le Conseiller .'panementai
délégué aux Marghgs Publics et aux
Délégations d¢ Service Public &

- /

Jean-

Accusé de reéception en préfectdre
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DEPARTEMENT "~§'

BOUCHES: i+ 1%
DU'RHONE

Direction Générale Adjointe de 1’ Administration Générale
Direction de 1" Achat Public
Service Achats/Marchés Prestations Culturelles et Sociales

21/017/PCS

OBJET : FOURNITURE DE PRODUITS D'EPICERIE FINE, CONDITIONNEMENT DE COLIS DE NOEL,
LIVRAISON PAR TRANSPORT ROUTIER DE COLIS A DESTINATION DES PERSONNES DU BEL AGE AINSI
QUE DE GOUTERS DESTINES AUX ENFANTS DU PERSONNEL
LOT 1 : EPICERIE FINE SALEE

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment !’article L.1414-2 du CGCT
modifié par 'article 69 de la loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
I'aménagement et du numérique,

VU le Code de 1a Commande Publique,

VU la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant
notamment en vertu de 1’article 3221-11 du CGCT délégation de compétence & Madame la Présidente du
Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

VU I'arrété de Madame la Présidente du Conseil Départemental en date du 28/04/2020 par lequel Monsieur
Jean-Marc PERRIN, conseiller départemental, a recu délégation de fonction et de signature en matiére de
Marchés Publics et Délégations de Service Public,

VU I’avis d’appel public a la concurrence publié le 17/03/2020 au BOAMP sous le n® d’avis 21-35643 et
au JOUE le 17/03/2020 sous le n® d’avis 2021/S 056-140725,

VU le rapport d’analyse des candidatures et des offres, établi par La Direction de la Jeunesse et des Sports,
en date du 26/05/2021,

VU la réunion de la Commission d’ Appel d’Offres le 03/06/2021,

CONSIDERANT que la Commission d’Appel d’Offres a émis son avis, lors de la réunion du 03/06/2021,
aprés avoir pris connaissance du rapport d’analyse des candidatures et des offres,

DECIDE :
Article 1¥ :
- de déclarer recevable les candidatures suivantes :
MICOULEAU 31 CHEZ FANFAN
LA QUERCYNO!SE
.  MICOULEAU
. FLEURONS DE LOMAGNE
.  SAVEURS DIFFUSION
. SUDREAU
. COLIVENCE
. LES DUCS DE GASCOGNE
. MARTEGOUTTE
. COFFRETS D'EVE
SAVEURS DU MISTRAL

- de déclarer irréguliéres les offres suivantes
. DUCS DE GASCOGNE
MARTEGOUTE
COFFRETS D'EVE
SAVEURS DU MISTRAL

Accusé de réception en préfecture
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- de classer les offres suivantes, réguliéres, acceptables et appropriées en appliquant les critéres
d’attribution comme exposé dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres susvisées :

1. MICOULEAU 31 — CHEZ FANFAN
2. LAQUERCYNOISE
3. MICOULEAU
4. FLEURONS DE LOMAGNE
5. SAVEURS DIFFUSION
6. SUDREAU
7. COLIVENCE
Article 2 ¢

Monsieur le Directeur Général des Services du Département est chargé de I’exécution de la présente
décision qui sera transmise au controle de légalité et publiée dans les formes habituelles.

Fait a4 Marseille, le G& o 201

Jean-MArc PERRIN,
Conseill¢riDépartemental
délégué aux Marchés Publics et
Délégatiops fle Service Publi

| Fh—
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DEPARTEMENT i

BOUCHES
DU'-RHONE

Direction Générale Adjointe de 1’ Administration Générale
Direction de I' Achat Public
Service Achats/Marchés Prestations Culturelles el Sociales

21/018/PCS

OBJET : FOURNITURE DE PRODUITS D'EPICERIE FINE, CONDITIONNEMENT DE COLIS DE NOEL,
LIVRAISON PAR TRANSPORT ROUTIER DE COLIS A DESTINATION DES PERSONNES DU BEL AGE AINSI
QQUE DE GOUTERS DESTINES AUX ENFANTS DU PERSONNEL
LOT 2 : EPICERIE FINE SUCREE

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment 'article L.1414-2 du CGCT
modifi¢ par I'article 69 de la loi n° 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
'aménagement et du numérique,

VU le Code de la Commande Publique,

VU la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant
notamment en vertu de I'article 3221-11 du CGCT délégation de compétence 3 Madame la Présidente du
Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

VU I'arrété de Madame la Présidente du Conseil Départemental en date du 28/04/2020 par lequel Monsieur
Jean-Marc PERRIN, conseiller départemental, a regu délégation de fonction et de signature en matiére de
Marchés Publics et Délégations de Service Public,

VU TI"avis d’appel public a la concurrence publi€ le 17/03/2020 aw BOAMP sous le n® d’avis 21-35643 et
au JOUE le 17/03/2020 sous le n® d'avis 2021/S 056-140725,

VU le rapport d’analyse des candidatures et des offres, établi par La Direction de la Jeunesse et des Sports,
en date du 26/05/2021,

VU la réunion de la Commission d’Appel d’Offres le 03/06/2021,

CONSIDERANT que la Commission d’ Appel d’Offres a émis son avis, lors de la réunion du 03/06/2021,
aprés avoir pris connaissance du rapport d’analyse des candidatures et des offres,

DECIDE

Article 1% :
- de déclarer recevable les candidatures suivantes :

.  SAVEUR DIFFUSION

. FLEURONS DE LOMAGNE

COFFRETS D'EVE

.  SUDREAU

. ROSSIDISTRIBUTION 13

. COLIVENCE

. LA QUERCYNOISE

. MARTEGQUTE

. SAVEURS DU MISTRAL

- de déclarer irréguliéres les offres suivantes
MARTEGOUTE
SAVEURS DU MISTRAL

- de classer les offres suivantes, réguliéres, acceptables et appropriées en appliquant les critéres
d’attribution comme exposé dans le rapport d*analyse des candidatures et des offres susvisées :

1. SAVEUR DIFFUSION

2. FLEURONS DE LOMAGNE

3. COFFRETS D’EVE

Direction Générale Adjointe de I'Administration Générale| Accusé de réception en préfectura
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SUDREAU

ROSSI DISTRIBUTION 13
COLIVENCE

LA QERCYNOISE

N O

Article 2 :

Monsieur le Directeur Général des Services du Département est chargé de ’exécution de la présente
décision qui sera transmise au contrdle de légalité et publi¢e dans les formes habituelles.

Fait & Marseille, le 04 JUIN 2029

Jean-Magc PERRIN,
Conseillerf Départemental
délégué aux Mhurchés Publics ¢t

Délégatio Service Pub

%M_f/ /f: y
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DEPARTEMENT 83y 21/019/PCS
BOUCHES /5
DU RHONE .

Direction Générale Adjointe de |’ Administration Générale
Direction de 1" Achat Public
Service Achats/Marchés Prestations Culturelles et Sociales

OBJET : FOURNITURE DE PRODUITS D'EPICERIE FINE, CONDITIONNEMENT DE COLIS DE NOEL,
LIVRAISON PAR TRANSPORT ROUTIER DE COLIS A DESTINATION DES PERSONNES DU BEL AGE AINSI
QUE DE GOUTERS DESTINES AUX ENFANTS DU PERSONNEL
LOT 3: ALCOOL ET SPIRITUEUX

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment 1'article L.1414-2 du CGCT
modifié par I’article 69 de la loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
'aménagement et du numérique,

VU le Code de la Commande Publique,

VU la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant
notamment en vertu de I’article 3221-11 du CGCT délégation de compétence a Madame la Présidente du
Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

VU T'arrété de Madame la Présidente du Conseil Départemental en date du 28/04/2020 par lequel Monsieur
Jean-Marc PERRIN, conseiller départemental, a regu délégation de fonction et de signature en matiére de
Marchés Publics et Délégations de Service Public,

VU I’avis d’appel public a la concurrence publié le 17/03/2020 au BOAMP sous le n* d’avis 21-35643 et
au JOUE le 17/03/2020 sous le n® d’avis 2021/8 056-140725,

VU le rapport d’analyse des candidatures et des offres, établi par La Direction de la Jeunesse et des Sports,
en date du 26/05/2021,

VU la réunion de la Commission d’ Appel d’Offres le 03/06/2021,

CONSIDERANT que la Commission d’ Appel d’Offres a émis son avis, lors de la réunion du 03/06/2021,
aprés avoir pris connaissance du rapport d’analyse des candidatures et des offres,

DECIDE :

Rkl b A

- de déclarer recevable les candidatures suivantes :
. ESTANDON - FILL LA VIGNERY
+  FLEURONS DE LOMAGNE
. LES COFFRETS D'EVE

MICOULEAU

VINILIA — CAVE EN OR
ROSS|I DISTRIBUTION 13
SAVEURS DIFFUSION
COLIVENCE

LACOSTE DISTRIBUTION
MbDCv

MARTEGQOUTE
SUDREAU

HELFICH FARJOP

- de déclarer irréguliéres les offres suivantes
MARTEGOUTE
SUDREAU
HELFICH FARJOP

Direction Générale Adjointe de 'Administration Générale| 555150 08 réesplion en préfacture 1956-CC
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- de classer les offres suivantes, réguliéres, acceptables et appropriées en appliquant les critéres
d’attribution comme exposé dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres susvisées :
1. ESTANDON FILL LA VIGNERY
2. FLEURONS DE LOMAGNE
3. LES COFFRETS D’EVE
4, MICOULEAU '
5. VINILIA - CAVE EN OR
6. ROSS| DISTRIBUTION 13
7. SAVEURS DIFFUSION
8. COLIVENCE
9. LACOSTE DISTRIBUTION
10. MDCV

Article 2 :
Monsieur le Directeur Général des Services du Département est chargé de I’exécution de la présente
décision qui sera transmise au contrdle de 1égalité et publiée dans les formes habituelles.

Fait & Marseille, le ¢ & TUIN 2021

Jean-Marg PERRIN,
Conseiller [O¢
délégué aux Mafchés Publics et »
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DEPARTEMENT _ 4
¥

BOUCHES i+
DU RHONE

Direction Générale Adjointe de I’ Administration Générale
Direction de I’ Achat Public
Service Achats'Marchés Prestations Culturelles et Sociales

21/020/PCS

OBJET : FOURNITURE DE PRCDUITS D'EPICERIE FINE, CONDITIONNEMENT DE COLIS DE NOEL,
LIVRAISON PAR TRANSPORT ROUTIER DE COLIS A DESTINATION DES PERSONNES DU BEL AGE AINSI
QUE DE GOUTERS DESTINES AUX ENFANTS DU PERSONNEL
LOT 4 : EMBALLAGE ET CONDITIONNEMENT

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment ’article L.i414-2 du CGCT
modifié par I’article 69 de la loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
'aménagement et du numérique,

VU le Code de la Commande Publique,

VU la delibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone du 14 avril 2020 donnant
notamment en vertu de I’article 3221-11 du CGCT délégation de compétence 4 Madame la Présidente du
Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

VU ’arrété de Madame la Présidente du Conseil Départemental en date du 28/04/2020 par lequel Monsieur
Jean-Marc PERRIN, conseiller départemental, a regu délégation de fonction et de signature en matiére de
Marches Publics et Délégations de Service Public,

VU I’avis d’appel public a la concurrence publié le 17/03/2020 au BOAMP sous le n® d’avis 21-35643 et
au JOUE le 17/03/2020 sous le n® d’avis 2021/S 056-140725,

VU le rapport d’analyse des candidatures et des offres, établi par La Direction de la Jeunesse et des Sports,
en date du 26/05/2021,

VU la réunion de la Commission d’ Appel d’Offres le 03/06/2021,

CONSIDERANT que la Commission d’ Appel d’Offres a émis son avis, lors de la réunion du 03/06/2021,
apr<s avoir pris connaissance du rapport d’analyse des candidatures et des offres,

DECIDE :
Article 1°°:

- de déclarer recevable les candidatures suivantes :
. CHRYSALIDE CAT GLYCINES

- de classer les offres suivantes, réguliéres, acceptables et appropriées en appliquant les critéres
d’attribution comme exposé dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres susvisées :
1. CHRYSALIDE CAT GLYCINES

Article 2 :

Monsieur le Directeur Général des Services du Département est chargé de I’exécution de la présente
décision qui sera transmise au contréle de 1égalité et publi¢e dans les formes habituelles.

Fait 4 Marseille, le o4 VN 2021

Jean-Marc PERRIN,
ConseillgriDépartement
délégue auy Marchés Publigs et
Délégatiops fle Service Pynlic

d ti
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DEPARTEMENT 4% 21/021/PCS

BOUCHES
DU'RHONE

Direction Générale Adjointe de 1" Administration Genérale
Direction de 1" Achat Public
Service Achats/Marchés Prestations Culturelles et Sociales

OBJET : FOURNITURE DE PRODUITS D'EPICERIE FINE, CONDITIONNEMENT DE COLIS DE NOEL,
LIVRAISON PAR TRANSPORT ROUTIER DE COLIS A DESTINATION DES PERSONNES DU BEL AGE AINSI
QUE DE GOUTERS DESTINES AUX ENFANTS DU PERSONNEL
LOT 5 : TRANSPORTS ROUTIERS DE COLIS
VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment ’article L.1414-2 du CGCT
modifié par Iarticle 69 de la loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de

'aménagement et du numérique,

VU le Code de 1a Commande Publique,

VU la délibération n* 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant
notamment en vertu de ’article 3221-11 du CGCT délégation de compétence & Madame la Présidente du
Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

VU I’arrété de Madame la Presidente du Conseil Départemental en date du 28/04/2020 par lequel Monsieur
Jean-Marc PERRIN, conseiller départemental, a requ délégation de fonction et de signature en maticre de
Marchés Publics et Délégations de Service Public,

VU I’avis d’appel public a la concurrence publié le 17/03/2020 au BOAMP sous le n® d’avis 21-35643 et
au JOUE le 17/03/2020 sous le n° d’avis 2021/S 056-140725,

VU le rapport d’analyse des candidatures et des offres, établi par La Direction de la Jeunesse et des Sports,
en date du 26/05/2021,

VU la réunion de la Commission d’ Appel d’Offres le 03/06/2021,

CONSIDERANT que la Commission d’Appel d’Offres a émis son avis, lors de la réunion du 03/06/2021,
apres avoir pris connaissance du rapport d’analyse des candidatures et des offres,

DECIDE :
Article 1°7:
- de déclarer recevables les candidatures suivantes :
. VIAPOST
. TRAFILOG
. STI
- de déclarer irrecevables les candidatures suivantes :
. MARPORTS
. SASTHP
- de déclarer irréguliéres les offres suivantes
. STI
. MARPORTS
. SASTHP

- de classer les offres suivantes, réguliéres, acceptables et appropriées en appliquant les critéres
d’attribution comme exposé dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres susvisées :

1. VIAPOST

2. TRAFILOG

. - . Accusé da récepli fect
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Article 2 :
Monsieur le Directeur Général des Services du Département est chargé de [’exécution de la présente
décision qui sera transmise au contrdle de Iégalité et publiée dans les formes habituelles.
Fait a Marseille, Ie ‘ﬁ i mHZ%t
oa i85y
4 Jean-Mdrc PERRIN,
Conseiljer|Départemental

délégué a archés Publics et
Délégatipns fle Service Publi

7 [

H
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DEPARTEMENT ot
BOUCHES'
DU'RHONE

A lood jél(*)

DGA AG
Direction Achat Public
Service Achat Marchés des Routes et des Ports

Objet : Décision du représentant du pouvoir adjudicateur concernant le marché « Accord-cadre de
prestations de maitrise d’ceuvre relatives aux travaux d’aménagements paysagers et de mise en sécurité
des domaines départementaux des Bouches-du-Rhone ».

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.3221-11,

Vu le code de la commande publique du 1* avril 2019 relatif aux marchés publics,

Vu la délibération n® 2 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne du 14 avril 2020 donnant notamment
en vertu de l'article 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales délégation de compétence a
Madame 1a Présidente du Conseil Départemental en matiére de marchés publics,

Vu P"arrété du 28 avril 2020 de Madame la Présidente du Conseil Départemental donnant délégation de
fonction 2 Monsieur Jean Marc PERRIN, Conseiller Départemental, en matiére de marchés publics et
délégations de service public,

Vu [’avis d’appel public a la concurrence émis le 6 janvier 2021 relatif av marché . « Accord-cadre de
prestations de maitrise d’ceuvre relatives aux travaux d’aménagements paysagers et de mise en sécurité
des domaines départementaux des Bouches-du-Rhéne »,

Vu le rapport d’analyse des candidatures et des offres, établi par les directions de I’ Achat Public et des Routes
et des Ports.

Vu la réunion de la Commission d’ Appel d’Offres par visioconférence en date du 10 juin 2021,

Au bénéfice des considérations figurant dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres présenté par
les directions de I’ Achat Public et des Foréts et Espaces Naturels, 1a Commission d’ Appel d’Offres consultée,

DECIDE :
Article 1 :
- de déclarer les candidatures suivantes réguliéres

- Gpt PIC/ Terram / Panela Architectures / Agence Panela /Ecotonia / Hydrogeotechnique sud-est

- Gpt Sarah Ten Dam/Reliefs Paysagistes/Franck Bouvier Paysagiste /Estelle Piettre Paysagiste /Mathilde
Minebois Architecte /02 Terre Jeremy Cuvelier /Fondasol -

- Gpt Par Ailleurs Paysages/ Marjorie Bolikian Architecte /GIA Ingénierie/ AGIR Ecologique

- Gpt Tope Grafik/Land/Symbiodiv/GIA Ingenierie

- Gpt Agence Faragouw/ Eco-med /Antea group / Verdi ingénierie méditerranée

- Gpt Horizons Paysage/ Biodiv/ Hydrogeotechnique sud-est/ Atelier CORD/PUY A Paysage

- Gpt STOA/ Iris Conseil Régions / Ecomed

- Gpt MIRA /Sitetudes/Fondasol/Jean-laurent Hentz / Realis MOE

—- de déclarer les offres suivantes anormalement basse
- Gpt TEM/Agence MTDA /Hydro géotechnique sud-est/Arpege architecture /Enveo ingénierie.
- Gpt Atelier Ladanum / PLO architectes et urbanistes/Vinire géotechnique /Biotope.

- Gpt Signes Paysages /Signes architecture et urbanisme/Naturalia environnement / Geoterria

- de déclarer recevables les candidatures des

- Gpt Agence Faragow Eco-med /Antea group / Verdi ingénierie méditerran@g, .. 4. recepton on prefecture
- Gpt PIC’ Terram / Panela Architectures / Agence Panela /Ecotonia / Hydr(:%ﬁﬁﬁﬁ%ﬁ@w&l—m”m
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- de classer les offres réguliéres, acceptables et appropriées, par ordre décroissant en appliquant les critéres
d’attribution comme exposé dans le rapport d’analyse des candidatures et des offres susvisées a savoir :

1°":  Gpt Agence Faragou / Eco-med /Antea group / Verdi ingénierie mediterranée

2¢m : Gpt PIC/ Terram / Panela Architectures / Agence Panela /Ecotonia / Hydrogeotechnique sud-est

3ém . Gpt STOA/ Iris Conseil Régions / Ecomed

45" ; Gpt Par Ailleurs Paysages/ Marjorie Bolikian Architecte /GIA Ingénierie/ AGIR Ecologique

5%me : Gpt Sarah Ten Danv/Reliefs Paysagistes/Franck Bouvier Paysagiste /Estellc Piettre Paysagiste /Mathilde
Minebois Architecte /02 Terre Jeremy Cuvelier /Fondasol

6™ : Gpt Horizons Paysage/ Biodiv/ Hydrogeotechnique sud-est/ Atelier CORD/PUYA Paysage

7¢me - Gpt Topo Grafik/Land/Symbiodiv/GIA Ingenierie

8™ : Gpt Mira/Sitetudes/Fondasol/Jean-laurent Hentz / Realis MOE

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de 1’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise au contréle de légalite.

Fait 4 Marseille, le 10 juin 2021

Pour la Présidente du Conseil Départemental
des Bouches-du-Rhone et par delégation,
Le Délégué aux Marchés Publics
et Délégations de Service Public

J

Jean-Mlarc PERRIN / &

Accusé de réception en préfeciure
013-221300015-20210726-SAMRP21_12217-CC
Date de téletransmission : 33/08/2021

[ate de réception préfecture : 03/08/2021
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= DEPARTEMENT 4l

i ¥ : TSR s

{31 BoucHES Y5+
4 DU RHONE

OBJET : Décision d’attribution d’un marché de Maitrise d’Euvre pour I’opération relative a
1a Réhabilitation et Pextension du collége Lou Garlaban 4 Aubagne

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), ¢t notamment son article L3221-11,
Vu les articles 88 et 90 - II du Décret n® 2016-360 du 25 mars 2016 relatifs aux Marchés Publics,

Vu la délibération n® 5 du 1 juillet 2021 du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne,
donnant, notamment en vertu de Particle L3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales,
délégation de compétence 4 Madame la Présidente du Conseil Départemental en matiére de marches
publics,

Vu ’arrété n° 2021 — 004 du 19 juillet 2021 de Madame la Présidente du Conseil Départemental,
donnant délégation de fonction 8 Madame Corinne CHABAUD, Conseillére Départementale, en
matiére de marchés publics, et désignant également celle-ci pour présider les Jurys de Concours de
Maitrise d’Euvre,

Vu la délibération n® 193 de la Commission Permanente du 14 décembre 2018, autorisant le
lancement du concours restreint d’architecture et d’ingénierie pour la Réhabilitation et ’extension
du collége Lou Garlaban a Aubagne,

Vu le procés-verbal du jury du 19 septembre 2019, émettant un avis motivé favorable a I’admission
a concourir des 5 équipes de concepteurs pour 1’opération précitée,

Vu le procés-verbal du jury du 18 mars 2021 et I’avis motivé de celui-ci proposant un classement
des projets remis : le candidat D est classé premier a I'unanimité des votes du jury, le candidat E est
classé second, le candidat A est classé troisiéme, le candidat B est classé quatriéme et le candidat C
est classé cinquiéme,

Vu la décision n® 21/006/TM du Pouvoir Adjudicateur en date du 1 avril 2021, désignant comme
lauréat du Concours de concepteurs pour la Réhabilitation et ’extension du collége Lou
Garlaban 3 Aubagne, le groupement de concepteurs représenté par son mandataire Agence AT, et
décidant d’engager avec lui les négociations,

Vu le rapport de négociation en date du 22 juillet 2021,

DECIDE :

Article 1:

Le Marché de Maitrise d’(Euvre pour 1’opération relative a4 la Réhabilitation et I’extension du
collége Lou Garlaban a Aubagne est attribué au groupement Agence AT / DOMENE / AD2i /
12C / Jean AMOROS / EIBAT, aux conditions suivantes ;

1.1 — Le forfait provisoire de rémunération de la Maitrise d’Euvre s’¢lgve-a—

. . P . . u a i n préfecture
s pour la mission de base et les éléments complémentaires : 995.9 @ﬁgﬁ@%mﬁwwm_ﬂ%m
ate de téletransmission ; 27/07/2021
Date de réception préfecture : 27/07/2021
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1.2 - Le taux provisoire de rémunération est, par rapport 4 I’enveloppe financiére prévisionnelie
affectée aux travaux par le Maitre d’Ouvrage (8.085.000,00 € H.T.), de :
e pour la mission de base et les éléments complémentaires : 12,32 %.

Article 2 :

Une indemnité forfaitaire d’un montant total de 50.000,00 € T.T.C. (dont 44.000,00 € T.T.C. pour
I’esquisse et 6.000,00 € T.T.C. pour la maquette) est allouée a chacun des cing candidats suivants
(mandataire des groupements), conformément a I’avis du jury : LAND ; AVEROUS & SIMAY
Architecture ; Agence AT ; Frédéric PASQUALINI et PANORAMA Architecture.

Article 3 :

Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution de la présente décision qui
sera publiée dans les formes habituelles et transmise aux services de 1'Etat en charge du Contréle de
Légalité,

A Marseille, le ,....... 2600772021 ...

Pour la Présidente du Conseil Départemental
des Bouches-du-Rhdne, et par délégation,
La Conseillére Départementale
déléguée aux Marchés Publics
et aux Délégations de Service Public

Corinne CHABAUD

Accusé de réception en préfecture
013-221300015-20210726-SAM-TM21_11946-CC
Date de télétransmission : 27/07/2021
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