CONSEIL
PROVENCE

Harcelement
® Tous les harcelements

SUPPORT DE PRESENTATION

Commission Exigence sociale, Prévention, Santé

Rapporteur : Michéle Millepied

Rédactrice :
= Conseil de Provence : Michéle Millepied

Membres de la Commission :

Patrick-Antoine Soudais, Armand Benichou, Maxime Mery, Rolland Rizoulieres, Bruno Huss, Sylvie Bonin-
Guillaume, Jacques Builles, Michéle Millepied, Victor Farina, Chantal Vernay Vaisse, Pierre Lauzat, Cyril Jouan,
Maley Upravan

r?_ DEPARTEMENT ¥
BOUCHES '
“-LIJ DU RHONE _




Conseil de Provence — Etats Généraux de Provence #2

Page 2

Axe 2 - Le Département face aux nouveaux enjeux de cohésion sociale
Theme 2.2 — Refonder/Reposer les bases du contrat social



Conseil de Provence — Etats Généraux de Provence #2

Qg

HARCELEMENT

TOUS LES HARCELEMENTS

Page 3

Axe 2 - Le Département face aux nouveaux enjeux de cohésion sociale
Théeme 2.2 — Refonder/Reposer les bases du contrat social



Conseil de Provence — Etats Généraux de Provence #2

Définition :

Le harcélement est une violence fondée sur des rapports de domination et
d’intimidation qui a pour objet ou effet une dégradation des conditions de
vie de la victime et un impact sur sa santé physique ou psychique. Il se définit
comme une violence répétée qui peut étre verbale, physique ou
psychologique
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Le harcelement se présente sous diverses formes et dans différents lieux < ’)

» INTERNET ‘L . DERUE
« MORAL * SCOLAIRE
* PHYSIQUE e TRAVAIL

e SEXUEL
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« LE HARCELEMENT SE FONDE SUR LE REJET DE LA DIFFERENCE :
> L’APPARENCE PHYSIQUE
> LE SEXE
| > L'IDENTITE DE GENRE
ON SEXUELLE OU SUPPOSEE
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Il ne faut pas oublier d’ajouter au harcélement scolaire :
- la cyber violence,
- le cyber harcélement.

Ces formes de violence touchent non seulement les
victimes mais également les témoins.

- Diffusions d’insultes, de photos, de vidéos et des
agressions diffusés sur les réseaux sociaux. Y
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Le Harcélement de Rue

Les victimes sont majoritairement FEMININES

Dans des lieux publics
» Interpellations verbales

819% des femmes ont

déja été victimes

» Irrespectueux,

» Insultants

» Menacant en raison du SEXE
» De l'orientation sexuelle etc

Regards insistants,
Sifflements,
Commentaires sur leur physique
Tenue vestimentaire
Avances sexuelles
Frottements et Attouchements
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Les lieux publics deviennent hostiles pour les victimes
Mais

L'endroit ou 100% des utilisatrices ont déja subi du harcélement reste les transports en
commun.
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Seulement 20% des victimes disent avoir été aidées.

Pourtant les signaux sont visibles lorsqu’une victime subit cet situation :
- La victime se crispe
- Se renferme,
- Baisse les yeux,
- Tire sur sa jupe,
- Ou cherche de l'aide du regard

u

La seule solution pour se protéger est d'ignorer son agresseur car il peut étre violent parfois. ()}
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Il n'est plus orienté seulement vers les femmes

. o i Depuis peu, dénoncé car sujet tabou pendant trés
mais sur tous les actifs d’'une entreprise.

longtemps.

u
30% Des salariés
déclarent subir du
harcélement moral au —

travail. Q) , y
— 9\
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<o LE CONSTAT

- L’harcélement qu’il soit Moral — Sexuel : c’est toujours la victime qui perd son travail.
(« double peine »

n place de Référents harcélement sexuel ou sexiste depu\
les mentalités n'ont pas changé vis-a-vis de la victime
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Comment Réagir dans une situation de harcelement 2

Q) Quelles solutions 2

Harcélement Scolaire

Harcélement de Rue

Avoir une ambiance non dégradée
Créer de bonnes relations entre les
éléves les adultes
Role des parents : lanceur d’alerte
Libérée la parole

Etre attentifs aux signaux
énumérés antérieurement
Porter plainte

Sécuriser les lieux propices
exemple transport en commun

©

Harcélement av Travail

Prévenir I'employeur par écrit,
I'inspecteur du travail, le
médecin du travail,

Alerter les IRP
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