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Organismes 

 

Action 

 

Période 

Prévisionnelle 

 

Territoire concerné 

 

Description de l’action Public 

bénéficiaire 

du RSA 

socle 

(BRSA) 

  

 

Montant de l’aide 

du Département  

 

Financements du projet 

 

Montant de l’aide précédente 

 

Références des 

dossiers : 

- N° DI 

- N° GSU pour les 

associations 

- Réunion CTD 

- Projet 

 

 

Insermode 

 

 

 

Statut : association 

 

 

Adresse : 14 rue 

Biskra – 13014 

Marseille 

 

 

 

 

 

Nom du Président : 

Madame        

Anne-Marie 

GROLLEAU 

 

 

Nom du 

correspondant : 

Madame Annie 

CARRAI 

 

IAE Tutorat - 

atelier ou 

chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

« façonnage 

textile : 

fabrication 

d’articles textiles 

et accessoires » 

 

 

Du 01/02/2019 

au 31/01/2020 

 

 

Pôle 4 

(13
ème

 et 14
ème

 

arrondissements 

de Marseille) 

 

Les secteurs d’intervention de ce chantier d’insertion sont les suivants : 

- travailler sur des machines à coudre industrielles afin de réaliser 

des tâches industrielles ; 

- traiter l’arrivage et le stockage des tissus ; 

- réaliser les travaux d’entretien des locaux ; 

- gérer les commandes et les envois de colis ; 

- fabrication : matelasser, thermocoller, couper, inventorier les 

matières et fournitures, assurer le contrôle qualité. 

 

Les métiers ciblés sont : mécanicien, couturier, ouvrier polyvalent, aide 

coupeur, assistant administratif et commercial. 

 

L’action se déroule sur le territoire du 14
ème

 arrondissement de Marseille. 

 

 

Bilan final de l’action 2018 du 01/01/2018 au 31/12/2018 : 

10 BRSA sont sortis de l’action : 

- 3 CDDI : 1 au sein de l’entreprise d’insertion (EI) fil rouge, 1 au 

sein de l’ACI 13 a’tipik, 1 au sein de l’EI Valtri environnement ; 

- 1 formation qualifiante de « web designer » par l’association pour 

la formation professionnelle des adultes (AFPA) ; 

- 4 BRSA en recherche d’emploi ; 

- 2 BRSA en fin de période d’essai. 

 

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de l’éloignement du public au 

regard de l’emploi et des difficultés rencontrées, les résultats de l’action 

sont satisfaisants. 

 

20 postes 

dont 10 

BRSA 

recrutés 

en CDDI 

sur un 

ACI 

 

 

Montant 

35 000,00 € 

Soit 3 500,00 € x 10 

BRSA 

 

1-Autres cofinancements 

publics :  

Région : 26 000,00 € 

 

2-Aide aux postes 

contrats CDDI ACI :  

Etat : 243 456,49 €   

CD13 : 58 381,00 € 

 

3- Autres recettes : 

Prestations :                

176 000,00 € 

 

Pas d’autofinancement 

 

 

Montant départemental 

de l’aide précédente : 

28 000,00 € pour 8 

BRSA. 

 

 

2018.7/155 

 

 

 

INS-001105 

 

 

 

CTD du 

07/02/2019 

 

 

 

Renouvellement   

de la convention 

2018 
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