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Assos - Instruction : Direction des Relations Internationales

Année d'exercice : 2019

SECTEUR Relations Internationales

Sous-secteur Relations Internationales

N° de Dossier
N° Tiers Financier
N° de Siret

Nom du Tiers
Adresse
Nom du Président

Descriptif demande

Colit du projet ou
Budget prévisionnel

Montant
demandé

Montant
proposé

Asso-RIN-000534
D13-29754
40988368300024

EUROCIRCLE

47 Rue du Coq
13001 MARSEILLE
Frangois Stéphane

Théme : Mobilité internationale des jeunes NEET / formation ou employabilité

Titre : Remobilisation Vers I'Emploi (REVE)

Participants : 75 jeunes

Ce projet vise a utiliser la mobilité internationale (volontariat ou stage professionnel) comme outil d’insertion
professionnelle pour 75 jeunes agés de moins de 30 ans sans emploi et ne suivant ni étude, ni formation
(NEET), résidant dans les BdR. Il comprend 2 phases avant et aprés la période de mobilité :

- lere phase : Diagnostic et accompagnement vers la mobilité

Période de réalisation : 01/10/2019 au 31/08/2020

Durée : 6 a 12 semaines

Cette phase vise a préparer la période de mobilité des participants en leur donnant tous les outils nécessaires a
la bonne réalisation de leur mission et a réaliser des diagnostics pour évaluer les besoins des participants pour
leur projet professionnel.

Pour chaque participant sera désigné un tuteur.

Préparation individuelle et collective.

- 2nde phase : Accompagnement a I'emploi ou a I'entrée en formation

Période de réalisation : 01/10/2019 au 31/12/2020

Durée : 3 a 6 mois

Cette phase a pour objectif d’accompagner les participants pour permettre leur insertion sur le marché du
travail ou leur entrée en formation.

Différentes activités telles que des modules de formation, des ateliers, du tutorat, du parrainage, des stages
afin que les participants puissent acquérir les codes et les savoirs, les compétences ou les informations
nécessaires a la réalisation de leur objectif professionnel.

Préparation individuelle et collective.

Intérét départemental : utiliser la mobilité internationale comme outil d'éducation non formelle et ainsi
améliorer I'employabilité des jeunes.
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Asso-RIN-000536
D13-
80480894700027

EURASIA NET
5éme étage 67 la
Canebiere

13001 MARSEILLE
SOULCIE Bertrand

Théme : Mobilité internationale des jeunes NEET / formation ou employabilité

Titre : De la mobilité vers I'emploi

Participants : 40 jeunes

Ce projet vise a accompagner des jeunes vers un emploi ou une formation a I'issue d’une expérience de
mobilité internationale. Il comprend 2 phases :

- lere phase : Repérage, diagnostic puis accompagnement au projet d’avenir et préparation a la mobilité.
Période de réalisation : 01/11/2019 au 31/12/2020

Durée : 6 a 12 semaines

Cette action vise a identifier les 40 jeunes, définir leurs projets professionnels et personnels, donner les clés a

chaque jeune pour faire de leur mobilité un réel tremplin, identifier les compétences, responsabiliser les jeunes.

Un bindme sera constitué d’'un NEET et d’un non NEET afin de faciliter I'intégration du NEET.
Préparation individuelle et collective.

- 2nde phase : Accompagnement au retour

Période de réalisation : 01/10/2019 au 31/12/2020

Durée : 3 a 6 mois

Cette action a pour objectif de mettre en valeur les savoir-étre et savoir-faire acquis lors de la mission afin de
faciliter I'insertion professionnelle. L’association ménera des actions afin de favoriser I'employabilité des
jeunes.

Préparation individuelle et collective.

Intérét départemental : utiliser la mobilité internationale comme outil d'éducation non formelle et ainsi
améliorer I'employabilité des jeunes.
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Asso-RIN-000537

PARCOURS LE MONDE -
SUD EST

Théme : Mobilité internationale des jeunes NEET / formation ou employabilité

Titre : Parcours +

Participants : 40 jeunes

Ce projet a pour principal objectif d'utiliser une expérience de mobilité européenne en stage ou en volontariat
comme un levier, un outil d'insertion vers la formation ou I'emploi dans le parcours de 40 jeunes NEET (18-29
ans) résidant sur le territoire des Bouches-du-Rhone. Il comprend 2 phases avant et aprés la période de
mobilité:

- 1ére phase : Accompagnement renforcé du jeune NEET en amont d’une mobilité

Période de réalisation : 01/10/2019 au 31/08/2020

Durée : 6 a 12 semaines

Cette phase vise a remobiliser et proposer un accompagnement personnalisé vers la mobilité internationale.

D13- 54 RUE DU COQ , L . 83 242 16 648 16 576
81775900400036 |13001 MARSEILLE Préparation individuelle et collective. o N
. - 2nde phase : Accompagnement renforcé du jeune NEET en aval de la mobilité
BARRERE Camille - PRI
Période de réalisation : 01/10/2019 au 31/12/2020
Durée : 3 a 6 mois
Cette phase a pour objectif d’identifier et de valoriser les points forts et les compétences acquises pendant la
mobilité. Elle permet également de travailler le projet professionnel et commencer I'immersion du jeune dans
le monde professionnel.
Préparation individuelle et collective.
Intérét départemental : utiliser la mobilité internationale comme outil d'éducation non formelle et ainsi
améliorer I'employabilité des jeunes.
Théme : Mobilité internationale des jeunes NEET / formation ou employabilité
Titre : Parcours de mobilité vers I'emploi
Participants : 40 jeunes
Ce projet vise a accompagner les jeunes participants a mieux valoriser leurs compétences. Il comprend 2
phases:
- 1ére phase : repérage et mobilisation des jeunes
Durée : 6 a 12 semaines
UNE TERRE CULTURELLE o . . . L. . .
Asso-RIN-000535 4 Chemin des bessons Cette premiere phase permettra de repérer, de faire un bilan personnalisé et de préparer les jeunes en amont
D13-43002 13014 MARSEILLE de I'expérience de mobilité. 99991 20 000 16 782
44221395500036 | . . Préparation individuelle et collective.
Bigue Jean-Pierre f s
- 2nde phase : accompagnement vers I'employabilité
Durée : 3 a 6 mois
La deuxieme phase aura pour objectif d’accompagner les jeunes a l'issue de leur mobilité et de les mettre en
situation d’employabilité.
Préparation individuelle et collective.
Intérét départemental : utiliser la mobilité internationale comme outil d'éducation non formelle et ainsi
améliorer I'employabilité des jeunes.
TOTAL 69189 65283
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