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C'_D.: Action Public Montant de ’aide dossiers :
o ) bénéficiaire du Département -N° DI
a Organismes P ,P.er.IOde Description de ’action du RSA - . RNECSU p.ourgs
révisionnelle (BRSA) Financement du projet associations
3 - Réunion CTR3
2] Territoire concerné Montant de 1’aide précédente - Projet §
m‘
a)
Q L’association évolio pays d’Aubagne et de 1’étoile, propose une action portant sur la <‘=D
Y ] IAE Tutorat - | collecte d’encombrants, le tri, la valorisation et la vente d’objets de réemploi et de Montant : 3
®: Evolio pays atelier ou citoyenneté (éco-consommation). 18 postes 31 500,00 € (]
?ﬁ’Aubagne et de chantier dont9 | soit 3 500,00 € x 9 BRSA 8—
€ I’étoile (PAE) d’insertion (ACI) | Les métiers dans les domaines de la vente, du recyclage et de la logistique sont| BRSA N
3 principalement ciblés. recrutés &
o) en CDDI | 1. : 3
N L’action se déroule sur le territoire d’ Aubagne et de ’étoile, le Pays d’Aix-en-Provence | surun ! AUtreSplCJ%fllizgr?cements o
gtut : «la et Gardanne, et la commune de Septémes-les-Vallons. ACI Métropole-Aix-MarseiIIe- 2019.1/7 B
ociation ressourcerie » Provence/PAE - =
= Bilan final de Uaction du 01/05/2017 au 30/04/2018 - 1%16083/ 06 ©
o 15 BRSA sont sortis de ’action : ’ Py
= - 1 CDI de manutentionnaire au sein de I’entreprise Happy hours a Roquevaire ; : ) Q
© ; : ; ’ Ville de Gardanne :
Du 01/05/2019 - 2CDD< 6 mois: 1 CDD d’employé de restauration sur Paris et 1 CDD de 20 000.00 € INS-00115-§
Adresse : " peintre ; Conseil Régional PACA : —+
216 chemin du au 30/04/2020 - 3 CDDI au sein de la société LVD environnement ; 18 0%0 00 € ' o
Charrel BP 529 - 3 contrats en intérim : 1 contrat d’opérateur de production, 1 contrat d’agent de ’ _‘:
13681 Aubagne déchetterie et 1 autre contrat ; 2-Aide aux postes : (é)]
cedex R - 1 formation de soudeur par I’agence nationale pour la formation professionnelle Contrats CDDI ACI. ) CTD du
Pole 8 des adultes (AFPA) ; ontrars ' 07/02/2019
(Aubagne / La 5 recherches d’emploi Etat : 206 300,62 €
Ciotat) - 5 recherches d’emploi. CD13: 52 360,38 €
Président : Bilan intermédiaire de [’action du 01/05/2018 au 31/12/2018 : 3_Autres recettes :
Monsieur Marc 10 BRSA sont sortis de 1’action : Vente de produits :
LOW - 1 CDI dans une entreprise du batiment & Chateauneuf-le-Rouge ; 68 000.00 € Renouvellement
- 1 CDD < 6 mois en tant que secrétaire médical ; Transferts dé charges : de la convention
- 1 création d’entreprise dans le domaine de la réalisation et de 1’animation 14 061.00 € ' 2018/2019

d’ateliers de fabrication de sacs et bijoux dans des maisons de retraite ;
- 2 CDDI au sein de la société LVD environnement ;
- 2 recherches d’emploi ;
-1 licenciement pour abandon de poste ;
- 2 abandons pour raison de santé.

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de 1’éloignement du public au regard de
I’emploi et des difficultés rencontrées, les résultats de I’action sont satisfaisants.

Montant départemental de
I’aide précédente :
31 500,00 € pour 9
BRSA.
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o L’association pain et partage constitue une franchise dont la vocation consiste a g.
7 apporter une réponse a des besoins de consommation en pains fabriqués a partir de 3
3Pain et partage farine biologique en faveur des écoles, d’associations caritatives, de structures 2019.1/3 8
7 médico-sociales, de créches, et de restaurants d’entreprises. =
- IAE Tutorat - Au sein de cette activité un profil de poste d’agent de fabrication prédomine Montant : g
o atelier ou chantier |regroupant 4 fonctions : aide boulanger, agent d’entretien, chauffeur livreur et 42 000,00 € C=D
Fatut d’insertion (ACI) | préparateur de commande. 20 soit 3 500,00 € x 12 BRSA 3
&sociation S \ \ | postes INS-001161®
® L’action se déroule sur le territoire des 4°™, 8°™, 9°M 10°M 11°™ et 12°™| dont 12 e
f:: arrondissements de Marseille. BRSA L-Aut i ; N
) « production et recrutés |+ UUIES C(t))ll_nar.\cemen S N
> livraison de pain » | Bilan final de I'action du 01/05/2017 au 30/04/2018: en Région - 26 06 3
Wriresse : 27 BRSA sont sortis de I’action : CDDI égion : 26 000,00 € ctp 2
ite Vitagliano — - 3 CDI en boulangerie ; sur un 2-Aid ) du 07/02/2018
rue A. Pons - 1 CDI dans une structure d’aide a la personne ; ACI C- tl Pj[ag)é)?:?ls EKSC.I c—o‘

L3004 Marseille - 2 CDD > 6 mois en boulangerie ; ontrats '

Du 01/05/2019 : i Etat : 229 643,15 €
o 30/04/2020 - 4 CDD < 6 mois en boulangerie ; CD13 - 68 81185 € pY)
© au - 4 CDDI au sein de I’entreprise d’insertion (EI) pain et partage ; ’ ' %
- 3validations de certificats de qualification professionnelle (CQP) ; Renouvellemen'gje
. . \ s iy N . 3- Autres recettes : ;
Président : - 1 acces en établissement d’hébergement pour personnes dgées dépendantes D tl 12 420.00 € la conventior
Monsieur (EPHAD) ; ons €t 1egs : g 2018/2019 >
) - Ventes de marchandises : °
Jacques - 4 accompagnements vers I’emploi ; -
\ I s - 430 000,00 € o
ARZANO - 2 accompagnements a la création d’entreprises ; Prestati q e
- 1 accompagnement a la retraite ; res aé%r;fo Oeoszrwce :
Pole 3 - 2sorties non identifiees. Formations : 45 000,00 €

(4éme 8éme géme
10ér;1e 11,éme et ’
]_,zéme
arrondissements de
Marseille)

Bilan intermédiaire de I'action du 01/05/2018 au 31/12/2018
12 BRSA sont sortis de I’action :
- 2 CDI: 1CDI au sein d’une EIl spécialisée dans le nettoyage, 1 CDI dans une
entreprise de batiment et travaux publics (BTP) ;
- 1 CDD > 6 mois en boulangerie ;
- 2CDD<6mois;
- 3 CDDI au sein de I’EI pain et partage ;
- 3 validations de certificats de qualification professionnelle (CQP) en qualité
de salariés polyvalents ;
- 1entrée en formation CAP patissier.

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de 1’éloignement du public au regard de
I’emploi et des difficultés rencontrées, les résultats de 1’action sont satisfaisants.

Montant départemental de
I’aide précédente :
42 000,00 € pour 12 BRSA.

TOTAL

- 21 postes BRSA sur un an, recrutés en CDDI, sur 2 ACI

73 500,00 €
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