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Organismes 

- Action 

- Période 

prévisionnelle 

- Territoire concerné 

Description de l’action 

Public 

bénéficiaire 

du RSA 

(BRSA) 

- Montant de l’aide du Département 

- Financement du projet 

- Montant de l’aide précédente 

-Références des 
dossiers : 

-N° DI et GSU 

- Date de la CTD 
- Projet 

 

Hospitalité pour les 

femmes 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

 

Adresse :  

15, rue Honnorat 

13003 Marseille 

 

 

 

 

 

 

Président : 

Monsieur  

Philippe  

SCHNEIDER 

 

IAE Tutorat - 

atelier  

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

 

« Aidengare » 

 

 

 

01/09/2020 au 

31/08/2021 

 

 

 

 

 

Pôle n°2 

(2ème et 3ème 

arrondissements 

de Marseille) 

 

 

Ce chantier d’insertion a été créé en collaboration avec l’association 

ADPEI suite à un diagnostic social actant l’intérêt d’un service d’aide aux 

voyageurs au sein de la gare Saint-Charles. Cette action s’inscrit dans la 

démarche d’utilité sociale du groupe SNCF pour « gare et connexion ». Les 

salariés interviennent selon 3 axes principaux : l’orientation et 

l’accompagnement des voyageurs ; la veille sociale auprès des personnes 

vulnérables à orienter vers les associations partenaires ; la participation à 

l’effort de propreté avec une sensibilisation aux incivilités. 

Les métiers d’agent de service commercial en gare, d’agent de sécurité, 

d’agent d’accueil, d’agent de médiation sociale sont principalement ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire de Marseille, à la gare Saint-Charles. 

 

Pas d’exercice clos car l’action a démarré le 01/10/2019. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 30/03/2020 : 

- 11 sorties de l’action : 1 CDD < 1 mois ; 2 formations qualifiantes ;  

7 orientations vers un accompagnement soutenu à l’emploi ; 1 poursuite 

de parcours en emploi dans une autre structure de l’IAE (SIAE) ; 

- 7 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) 

réalisées. 

 

 

16 postes 

dont 

8 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur 

un ACI 

 

 

 

 

 

Montant : 28 000 € 

soit 3 500 € x 8 BRSA 

 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI :  239 964 € 

dont participation du CD 13 : 47 446 € 

 

3 - Autres recettes :  

Prestations de services : 100 000 € 

Autres recettes : 21 652 € 

 

Pas d'autofinancement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Montant départemental de l’aide 

précédente : 28 000 € pour 8 BRSA 

 

2020. à créer 

 

 

 

INS-001391 

 

 

 

 

CTD  

du 07/05/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention 

2019/2020 

 

Régie service 13 

 

 

Statut : association 

 

 

 

 

Adresse : 

la Bégude sud  

Bât F, 98 avenue de 

la croix rouge 

13013 Marseille 

 

 

 

 

Président : 

Monsieur 

Philippe MAZEL 

 

IAE Tutorat - 

atelier ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« recyclo’bus 

Phase 3 » 

 

 

Du 01/07/2020 au 

30/06/2021 

 

 

 

 

Pôle n°4 

(13ème /14ème 

arrondissements 

de Marseille)  

 

 

Ce nouveau chantier d’insertion s’ajoute aux nombreuses actions 

d’insertion de l’association et concerne la mise en place :  

- d’un mode de vente inscrit sous la forme de « l’aller vers », une 

boutique itinérante à l’aide d’un bus aménagé ; 

- d’une sensibilisation de tous les publics au développement durable 

(recyclage etc.) ; 

- de la création d’une activité de récolte de dons auprès des particuliers 

à l’aide d’un partenariat avec des agences notariales. 

 

Les métiers de la vente et du développement durable sont principalement 

ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire de Marseille. 

 

Absence de bilan final et de bilan intermédiaire de l’action car il s’agit d’un 

nouveau dossier. 

 

10 postes 

dont 

5 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur 

un ACI 

 

 

 

 

 

Montant : 17 500 € 

Soit 3 500 € x 5 BRSA 

 

 

1 - Autres cofinancements publics : 

Région : 5 000 € 

Politique de la ville : 10 000 € 

Habitat Marseille Provence (bailleur) : 

11 000 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 149 473 € 

dont participation du CD 13 : 29 554 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations de services / ventes :  

56 763 € 

 

Autofinancement : 42 599 € 

 

2020.à créer 

 

 

 

INS-001344 

 

 

 

 

CTD du 

07/05/2020 

 

 

 

 

 

 

 

Nouveau 

dossier 
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Les chantiers du 

Pays de Martigues 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

Adresse :  

place du Docteur 

Granier, quartier de 

l’île 

13500 Martigues 

 

 

 

 

 

 

 

 

Président : 

Monsieur 

Daniel 

RODRIGUEZ 

 

 

IAE Tutorat - 

atelier ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« ressourcerie » 

 

 

 

Du 01/09/2019 

au 31/08/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pôle n°9 

(Istres/Martigues/ 

Marignane/ 

Vitrolles) 

 

Ce nouveau chantier d’insertion s’inscrit dans une dynamique de 

sensibilisation à la réduction des déchets et aux gestes éco-citoyens. Il 

permet de vendre à petit prix des objets recyclés en favorisant l’équipement 

du plus grand nombre. 

Les activités consistent en :  

- la collecte de mobilier, d’objet, de livres etc. ; 

- le tri ; 

- la réparation, le nettoyage et la valorisation d’objets. 

 

Les métiers dans les secteurs du tri, de la réparation et de la vente sont 

principalement ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire de Martigues. 

 

Pas d’exercice clos car l’action a démarré le 01/09/2019. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/09/2019 au 30/03/2020 :  

- Pas de sortie de l’action : les efforts de mise à l’emploi entrepris par 

la structure n’ont pas abouti en raison de l’arrêt du chantier dès le 16 

mars pendant le confinement lié à la pandémie du coronavirus ; 

- 1 période de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) 

réalisée. 

 

 

12 postes 

dont 

6 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur 

un ACI 

 

 

 

 

 

                     Montant : 21 000 € 

Soit 3 500 € x 6 BRSA 

 

 

1-Autres cofinancements publics :  

Etat (QPV) : 4 500 € 

Métropole : 54 500 € 

 

2 - Aide aux postes :  

Contrats CDDI ACI : 176 410 € 

dont participation du CD 13 : 35 864 € 

 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations de services : 33 953 € 

Pas d'autofinancements. 

 

 

 

 

 

 

Montant de l’aide départementale 

précédente : 21 000 € pour 6 BRSA. 

 

 

2020.à créer 

 

 

 

 

INS-001371 

 

 

 

 

CTD du 

07/05/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

 

TOTAL 19 postes BRSA sur un an, recrutés en CDDI, sur 3ACI 66 500 €  
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