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Organismes 

- Action 

- Période 

prévisionnelle 
- Territoire concerné 

Description de l’action 
Public 

bénéficiaire du 

RSA (BRSA) 

- Montant de l’aide du Département 
- Financement du projet 

- Montant de l’aide précédente 

-Références des 

dossiers : 
-N° DI et GSU 

- Date de la CTD 

- Projet 

 

L’insertion et l’emploi 

(IE 13) 

 

 

 

Statut : association   

 

 

 

Adresse :  

19/23 rue Léon Blum 

13090 Aix-en-

Provence 

 

 

 

 

 

 

Président : 

Monsieur Nordine  

EL MIRI 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« paysages et 

forêts » 

 

 

 

Du 01/10/2020 

au 30/09/2021 

 

 

 

 

Pôle n° 6 

(Aix/Gardanne) 

et 

Pôle n° 10 

(Salon/Berre) 

 

 

Les activités de ce chantier s’articulent autour du débroussaillage 

et de la taille d’arbres et d’arbustes, de l’abattage sélectif 

d’arbres et du broyage, du nettoyage et de l’enlèvement des 

détritus et autres résidus.  

Les métiers de jardinier, d’agent d’entretien et de bûcheron sont 

principalement ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire d’Aix-en-Provence et de 

Salon-de-Provence. 

 

 

Bilan final de l’action du 01/10/2018 au 31/09/2019 : 

- 6 sorties de l’action : 1 CDD < 6 mois ; 1 CDD > 6 mois ; 

   3 orientations vers un accompagnement soutenu à l’emploi ; 

   1 formation qualifiante ; 

- 2 périodes de mise en situation en milieu professionnel 

   (PMSMP) réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 30/04/2020 : 

- 2 sorties de l’action : 2 orientations vers un accompagnement 

   soutenu à l’emploi ; 

- 3 PMSMP réalisées. 

 

 

40 postes  

dont  

20 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 70 000 € 

soit 3 500 € x 20 BRSA 

 

 

1-Autre cofinancements publics : 

Etat : 28 455 € 

Commune : 45 000 € 

Région : 35 022 € 

Métropole : 142 000 € 

 

2-Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 599 587 € 

dont participation du CD13 : 116 486 € 

 

3-Autres recettes :  

Prestation de services : 94 711 € 

Autres produits : 1 862 € 

Transfert de charges : 29 304 € 

 

Montant départemental de l’aide 

précédente : 70 000 € pour 20 BRSA. 

 

2020.6/62 

 

 

 

INS-001397 

 

 

 

 

CTD du 

05/06/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention 

2019-2020 

 

 

Régie service 13 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

Adresse :  

la Bégude sud bât F, 

96 avenue de la croix 

rouge 13013 Marseille 

 

 

 

 

 

 

Président :  

Monsieur Philippe 

MAZEL 

 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« Frais-Vallon » 

 

 

 

Du 01/10/2020 

au 30/09/2021 

 

 

 

 

Pôle n° 4 

(13ème et 14ème 

arrondissements de 

Marseille) 

 

 

Les principales activités du chantier s’articulent autour de 

travaux de peinture, de petite maçonnerie, de débroussaillage et 

d’entretien des espaces verts. 

Les métiers de jardinier, d’agent d’entretien, de peintre en 

bâtiment et de maçon sont principalement ciblés. 

L’action se déroule sur le territoire de Marseille, au cœur de la 

cité de Frais Vallon. 

 

 

Bilan final de l’action du 01/10/2018 au 30/09/2019 : 

- 13 sorties de l’action : 4 poursuites de parcours en emploi  

   dans une autre structure de l’IAE (SIAE) ; 2 orientations 

   vers un accompagnement soutenu à l’emploi ; 2 formations 

   qualifiantes ; 5 recherches actives d’emploi ; 

 

 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 30/04/2020 : la 

crise sanitaire du Covid n’a pas permis le déroulement des 

PMSMP préparées et a stoppé les initiatives qui auraient pu se 

traduire par des sorties.  

 

 

12 postes  

dont  

6 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 21 000 € 

soit 3 500 € x 6 BRSA 

 

 

1 - Autres cofinancements publics : 

Région : 9 412 € 

Politique de la ville : 10 000 € 

OPCA : 3 579 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 179 932 € 

dont participation du CD 13 : 33 850 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations : 65 000 € 

 

Autofinancement : 20 397 € 

 

 

Montant de l’aide départementale 

précédente : 21 000 € pour 6 BRSA. 

 

 

2020.6/68 

 

 

 

INS-001367 

 

 

 

 

CTD du 

05/06/2020 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 
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Régie service 13 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

Adresse :  

la Bégude sud bât F, 

96 avenue de la croix 

rouge 13013 Marseille 

 

 

 

 

 

Président :  

Monsieur Philippe 

MAZEL 

 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« boîte à outils 

solidaire » 

 

 

 

Du 01/10/2020 

au 30/09/2021 

 

 

 

Pôle n° 4 

(13ème et 14ème 

arrondissements de 

Marseille) 

 

 

L’action offre, aux locataires, des solutions pour améliorer leur 

confort et entretenir leur logement par l’exécution de petits 

travaux d’amélioration au domicile, mais également pour les 

responsabiliser vis-à-vis de l’entretien de leur lieu de vie. 

Les métiers d’agent d’entretien, menuisier, peintre en bâtiment, 

concierge, sont principalement ciblés. 

 
L’action se déroule sur le territoire des 13ème et 14ème 

arrondissements de Marseille au cœur des cités de Valplan, le 

Clos, la Bégude nord/sud, la Marie et les Olives. 

 

 

Bilan final de l’action du 01/10/2018 au 30/09/2019 : 

- 5 sorties de l’action : 5 orientations vers un accompagnement 

   soutenu à l’emploi. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 30/04/2020 : 

- 4 sorties de l’action : 4 orientations vers un accompagnement 

   soutenu à l’emploi. 

 

10 postes  

dont  

5 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 17 500 € 

soit 3 500 € x 5 BRSA 

 

 

1 - Autres cofinancements publics : 

Région : 9 412 € 

13 habitat : 60 000 € 

FIPD : 5 000 € 

OPCA : 869 € 

 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 159 491 € 

dont participation du CD 13 : 29 820 € 

 

 

Autofinancement : 28 556 € 

 

Montant de l’aide départementale 

précédente : 17 500 € pour 5 BRSA. 

 

 

2020.6/67 

 

 

 

INS-001369 

 

 

 

 

CTD du 

05/06/2020 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

 

 

Régie service 13 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

Adresse :  

la Bégude sud bât F, 

96 avenue de la croix 

rouge 13013 Marseille 

 

 

 

 

 

 

 

 

Président :  

Monsieur Philippe 

MAZEL 

 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« la Marie, les 

Olives, la Bégude 

sud » 

 

 

 

Du 01/10/2020 

au 30/09/2021 

 

 

 

 

 

Pôle n° 4 

(13ème et 14ème 

arrondissements de 

Marseille) 

 

 

Les activités du chantier sont en lien direct avec la gestion 

urbaine de proximité, à savoir :  

- l’entretien des espaces verts ; 

- la réalisation de petits travaux de maçonnerie et de 

peinture. 

Les métiers de jardinier, maçon et agent d’entretien sont 

principalement ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire des 13ème et 14ème 

arrondissements de Marseille au cœur des cités de la Marie, les 

Olives et la Bégude sud. 

 

 

Bilan final de l’action du 01/10//2018 au 30/09/2019 : 

- 13 sorties de l’action : 1 CDI ; 1 mission de travail temporaire ; 

   5 orientations vers un accompagnement soutenu à l’emploi ;  

   4 poursuites de parcours en emploi dans une autre structure de 

   l’IAE (SIAE) ; 2 formations qualifiantes.  

 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10//2019 au 30/04/2020 : 

la crise sanitaire du Covid n’a pas permis le déroulement des 

PMSMP préparées et a stoppé les initiatives qui auraient pu se 

traduire par des sorties. 

 

 

12 postes  

dont  

6 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 21 000 € 

soit 3 500 € x 6 BRSA 

 

 

1 - Autres cofinancements publics :  

Région : 9 412 € 

Politique de la ville : 10 000 € 

OPCA : 3 579 € 

 

2 - Aide aux postes :  

Contrats CDDI ACI : 179 932 € 

dont participation du CD13 : 35 784 € 

 

3-Autres recettes : 

Prestations : 65 000 €  

 

Autofinancement : 19 554 € 

 

 

 

 

Montant départemental de l’aide 

précédente : 21 000 € pour 6 BRSA. 

 

2020.6/69 

 

 

 

 

INS-001370 

 

 

 

 

CTD du 

05/06/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

 

 

 

C
om

m
ission perm

anente du 25 sept 2020 - R
apport n° 60

 C
om

m
ission perm

anente du 25 sept 2020 - R
apport n° 60

 C
om

m
ission perm

anente du 25 sept 2020 - R
apport n° 60

C
ertifié transm

is à la P
réfecture le 30 sept 2020



3/3 

 

 

Régie service 13 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

Adresse :  

la Bégude sud bât F, 

96, avenue de la croix 

rouge 13013 

Marseille 

 

 

 

 

Président :  

Monsieur Philippe 

MAZEL 

 

 

IAE Tutorat - 

atelier ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

« la Soude, le 

Trioulet, les 

calanques, Bellevue 

» 

 

Du 01/10/2020 

au 30/09/2021 

 

 

 

 

Pôle n° 3  

(4ème, 8ème, 9ème, 

10ème, 11ème et 12ème 

arrondissements de 

Marseille) 

 

Le chantier s’inscrit dans le cadre de la réhabilitation des cités la 

Soude, le Trioulet, les calanques et Bellevue. 

Les salariés ont pour mission d’effectuer des travaux de petite 

maçonnerie, l’entretien des extérieurs et des espaces verts. 

Les métiers dans les secteurs du bâtiment et des espaces verts 

sont principalement ciblés. 

L’action se déroule sur le territoire des 4ème, 8ème, 9ème, 10ème, 

11ème et 12ème arrondissements de Marseille. 

 

 

Bilan final de l’action du 01/10/2018 au 30/09/2019 : 

- 4 sorties de l’action : 1 CDI ; 1 contrat de travail temporaire ;  

   2 poursuites de parcours en emploi dans une autre structure de 

   l’IAE (SIAE) ;  

- 2 périodes de mise en situation en milieu professionnel 

   (PMSMP) réalisées. 

 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 15/05/2020 : 

- 3 sorties de l’action : 1 sortie dynamique ; 1 positive ; 1 CDDI. 

 

 

14 postes  

dont  

7 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 24 500 € 

soit 3 500 € x 7 BRSA 

 

 

1 - Autres cofinancements publics : 

Région : 9 412 € 

Politique de la ville : 8 000 € 

OPCA : 370 € 

13 habitat : 50 000 € 

 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 179 932 € 

dont participation du CD 13 : 41 748 € 

 

 

Autofinancement : 30 718 € 

 

Montant de l’aide départementale 

précédente : 24 500 € pour 7 BRSA. 

 

 

2020.6/66 

 

 

 

 

INS-001366 

 

 

 

 

CTD du 

05/06/2020 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

 

 

Urban prod 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

Adresse : 

18, rue Colbert 

13001 Marseille 

 

 

 

 

 

 

Présidente : 

Madame Marie-Josée 

FOEHRLE 

 

 

IAE Tutorat - 

atelier ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

« vidéo et 

numérique » 

 

 

Du 01/10/2020 au 

30/09/2021 

 

 

 

 

 

Pôle n° 1 

(1er, 5ème, 6ème,7ème 

arrondissements de 

Marseille) 

 

L’action s’inscrit autour de 2 axes majeurs : la production 

numérique et le projet personnel et professionnel. 

Les métiers dans le secteur de l’audiovisuel sont principalement 

ciblés. 

L’action se déroule dans les 1er, 5ème, 6ème et 7ème 

arrondissements de Marseille. 

 

 

Bilan final de l’action du 01/10/2018 au 30/09/2019 : 

- 8 sorties de l’action : 3 CDD > 6 mois ; 1 contrat intermittent 

  du spectacle ; 2 CDD < 6 mois ; 1 création d’entreprise ;  

  1 formation qualifiante ; 

- 5 périodes de mise en situation en milieu professionnel 

   (PMSMP) réalisées. 

 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 30/04/2020 : 

- 6 sorties de l’action : 1 CDI ; 1 CDD ; 1 CDD < 6 mois ; 2 

   formations qualifiantes ; 1 création d’activité ; 

- 7 PMSMP réalisées. 

 

18 postes  

dont  

9 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 31 500 € 

soit 3 500 € x 9 BRSA 

 

1- Autres cofinancements publics : 

Etat : 12 000 € 

Région : 26 000 € 

Politique de la ville : 7 000 € 

SPIP : 11 856 € 

 

2- Aides aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 272 687 € 

Dont participation du CD13 : 

53 916 € 

 

3- Autres recettes : 

Prestations de service : 101 909 € 

 

 

Montant départemental de l’aide 

précédente : 31 500 € pour 9 BRSA. 

 

2020.6/64 

 

 

 

 

INS-001403 

 

 

 

 

CTD du 

05/06/2020 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

TOTAL 53 postes BRSA sur un an, recrutés en CDDI, sur 6 ACI 185 500 €  
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