Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne dusid«dea2020:- Rapport n°® 3

, . . Corps de référence Etat décret Corps de référence Etat pour le RIFSEEP Choix de la
Cadre d'emplois concernés L,
annexe 1 RIFSEEP annexe 2 collectivité
FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur des ponts, des eaux et i Ingénieur des ponts, des eaux et des foréts
Ingénieur en chef des foréts out 8 R p S annexe 1
Ay s o arrété du 14 février 2019
arrété du 14 février 2019
- Ingénieur des services techniques
L. Ingénieur des travaux N o R ) .
Ingénieur ik \ non paru du ministére de I'Intérieur (services déconcentrés) annexe 2
publics de I'Etat L L
arrété du 26 décembre 2017
Technicien supérieur Contrdleur des services techniques du ministére
Technicien du développement durable oui de I'Intérieur (services déconcentrés) annexe 2
arrété du 30 décembre 2015 arrété du 7 novembre 2017
Adjoints techniques
- . ! , X 9 Adjoint technique des établissements
Adjoint technique des établissements ; R X R
stabli ! : " ) . non paru d'enseignement agricole publics annexe 2
des ét nents d'enseig ent d'enseignement o
. . . arrété du 2 novembre 2016
(éducation nationale)
FILIERE MEDICO SOCIALE
Cadre de santé territoriaux Conseiller technique de service social
puéricultrices, infirmiers, techniciens | Cadre de santé paramédical civil des administrations de |'Etat
L o , non paru . , , annexe 2
paramédicaux du ministére de la défense (services déconcentrés)
arrété du 23 décembre 2019
_ - . - Assistant de service social
Infirmiers civils en soins généraux . . .
N . P PR des administrations de I'Etat
Infirmiers en soins généraux (cat A) et spécialisés non paru . , , annexe 2
du ministere de la défense (services déconcentrés)
arrété du 23 décembre 2019
Pédicures-podologues, - 2z . Assistant de service social
. . Personnels civils de rééducation et . i .
ergothérapeutes, orthoptistes et . . N des administrations de I'Etat
. V. . . médico-techniques du ministére | non paru . , , annexe 2
manipulateurs d'électroradiologie de la défense (services déconcentrés)
médicale territoriaux arrété du 23 décembre 2019
o, - . . Assistant de service social
Masseurs-kinésithérapeutes, Personnels civils de rééducation et . K i
. . - . N des administrations de I'Etat
psychomotriciens et orthophonistes | médico-techniques du ministére | non paru . 2 2 annexe 2
territoriaux de la défense (services déconcentrés)
arrété du 23 décembre 2019
Psychologues
Y 'g , Conseiller technique de service social
des services déconcentrés L i \
R des administrations de I'Etat
Psychologue de la protection judiciaire de la non paru . ., , annexe 2
‘eunesse (services déconcentrés)
) arrété du 23 décembre 2019
L . . ., Assistant de service social
Infirmiers civils en soins généraux L i \
- . s N des administrations de I'Etat
Puéricultrice (A) et spécialisés du ministére de la | non paru . . . annexe 2
défense (services déconcentrés)
arrété du 23 décembre 2019
Conseiller technique de service social
Cadre de santé paramédical civil des administrations de I'Etat
Sage-femme o ) non paru . . , annexe 2
du ministére de la défense (services déconcentrés)
arrété du 23 décembre 2019
Infirmiers civils en soins généraux Infirmiéres et infirmiers des services médicaux
Infirmier et spécialisés non paru des administrations de I'Etat annexe 2
du ministére de la défense arrété du 31 mai 2016
Educateurs spécialisés .
. K R Educateur de la protection judiciaire
. des instituts nationaux des jeunes X
Educateur de jeunes enfants o , non paru de la jeunesse annexe 2
sourds et de I'Institut national des e .
R arrété du 17 décembre 2018
jeunes aveugles
aides soignants L - . . .
,g o Ajoints administratifs des administrations centrales
. L. et agents des services hospitaliers . . .
Auxiliaire de puériculture L AR non paru (services déconcentrés) annexe 2
qualifiés civils du ministere de la s R
, arrété du 20 mai 2014
défense
FILIERE MEDICO TECHNIQUE
) . Inspecteurs de , . T
Biologiste, ; R B i Inspecteurs de santé publique vétérinaire
. . santé publique vétérinaire oui . . annexe 1
vétérinaire et pharmacien a2 . arrété du 8 avril 2019
arrété du 8 avril 2019
. L Infirmiéres et infirmiers des services médicaux
. . Techniciens paramédicaux L . .
Technicien paramédical . R . non paru des administrations de |'Etat annexe 2
civils du ministére de la défense e R
arrété du 31 mai 2016
FILIERE SPORTIVE
Conseiller technique de service social
Conseiller des activités Conseiller d'éducation populaire des administrations de |'Etat
. . . non paru . . . annexe 2
physiques et sportives et de jeunesse (services déconcentrés)
arrété du 23 décembre 2019

Certifié transmis a la Préfecture le 11 déc 2020
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RIFSEEP

Annexe 2 : nomenclature des emplois au 20 novembre 2017*

Groupe de fonctions

Exemple d'emplois

Groupe de fonctions

Exemple d'emplois

Groupe de fonctions

Exemple d'emplois

A G1
Emplois de direction
générale

DIRECTEUR > = 100 AGENTS
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT
DIRECTEUR RESSOURCES

A G2
Emplois de direction

CHEF D'ARRONDISSEMENT
DIRECTEUR < 100 AGENTS
DIRECTEUR ADJOINT
DIRECTEUR DELEGUE
DIRECTEUR D'ETABLISSEMENT

A G3
Emplois induisant une
expertise rare/
management
intermédiaire supérieur

ADJOINT AU DIRECTEUR

CHEF DE SERVICE

CONSEILLER TECHNIQUE

DIRECTEUR DE MDS DE TERRITOIRE
DIRECTEUR DE POLE INSERTION

DIRECTEUR DE CRECHE

MEDECIN AVEC UNE SPECIALITE RARE ** ET/OU
AVEC ENCADREMENT

MEDECIN DU TRAVAIL

MEDECIN CHEF DE SERVICE
RESPONSABLE MEDICAL CENTRE PLANIFICATION

MEDECIN REFERENT PMI SANTE

MEDECIN RESPONSABLE POLE SANTE PMI
SAGE FEMME COORDINATRICE

SAGE FEMME REFERENTE

SECRETAIRE GENERAL (hors MDS)

SOUS DIRECTEUR

Groupe de fonctions

Exemple d'emplois

Groupe de fonctions

Exemple d'emplois

A G4
Emplois a forte
technicité/
management
intermédiaire

ACHETEUR PUBLIC (DAP)

ADJOINT AU CHEF DE SERVICE

ADJOINT SOCIAL PREVENTION SOCIALE

ADJOINT SOCIAL ENFANCE FAMILLE

ADJOINT SANTE

ADMINISTRATEUR DE BASES DE DONNEES
ARCHITECTE

ARCHITECTE CONSEIL

CADRE GESTION FINANCIERE,BUDGET ET COMPTA
CADRE INFORMATICIEN

CADRE SOCIO EDUCATIF

CHARGE D'EXPERTISE CONSTRUCTION

CHARGE D'OPERATIONS INFRASTRUCTURES
CHARGE DE RELATIONS ENTREPRISES

CHEF D'EXPLOITATION (DSISN)

CHEF DE PROJET BATIMENT

CHEF DE PROJET WEB / COMMUNICATION DIGITALE
CHEF DE PROJET INFORMATIQUE

CONSEILLER JURIDIQUE

COORDONNATEUR ACHAT MARCHES

DIRECTEUR ADJOINT DE POLE D'INSERTION
INGENIEUR BATIMENT

INGENIEUR LOGISTICIEN

INSPECTEUR ENFANCE

INSPECTEUR TARIFICATION

JURISTE ACHAT

MEDECIN

PSYCHOLOGUE

PSYCHOLOGUE DU TRAVAIL

PUERICULTRICE

RESPONSABLE MDS PROXIMITE

RESPONSABLE QUALITE

RESPONSABLE POLE TECHNIQUE INFORMATIQUE
RESPONSABLE POLE TECHNIQUE

RESPONSABLE SYSTEME D'INFORMATION
RESPONSABLE SECURITE SYSTEME D'INFORMATION
RESPONSABLE TECHNIQUE DE LABORATOIRE
SAGE-FEMME

SECRETAIRE GENERAL DE MDS
SOCIAL MEDIA MANAGER (responsable des médias ou
réseaux sociaux)

A G5
Emplois a technicité
ou management de
proximité

ADJOINT AU RESPONSABLE DE SECTEUR / UNITE
AGENT DE DEVELOPPEMENT LOCAL

ANIMATEUR DU PACTE TERRITORIAL D'INSERTION
ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL

ATTACHE DE PRESSE

ARCHEOLOGUE

ARCHIVISTE

BIOLOGISTE

BIOSTATISTICIEN

CADRE ADMINISTRATIF

CADRE RESSOURCES HUMAINES

CADRE TECHNIQUE DE L'ENVIRONNEMENT
CARTOGRAPHE

CHARGE D'ETUDES

CHARGE D'ETUDES ET EVALUATION

CHARGE DE COMMUNICATION

CHARGE DE MISSION

CHARGE DE PRODUCTION AUDIOVISUELLE / DIGITAL
CHARGE DE PROJETS JEUNESSE ET SPORT
CHARGE DE PROJETS CULTURELS

CHEF D'ATELIER (DRP)

CONTROLEUR ADMINISTRATIF

CONTROLEUR RSA

CONTROLEUR DE GESTION

CONTROLEUR DE GESTION ACHAT
CONSEILLERE CONJUGALE

CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE
CONSEILLER EN ORGANISATION

CONSEILLER HYGIENE ET SECURITE
COORDONNATEUR TERRITORIAL D'INSERTION
DOCUMENTALISTE

DIETETICIEN

EDUCATEUR JEUNES ENFANTS

EDUCATEUR SPECIALISE

GESTIONNAIRE ACHAT

INFIRMIER

INFOGRAPHISTE

JOURNALISTE

MEDIA PLANNEUR (chef de publicité)

PHOTOGRAPHE ET/OU VIDEASTE
REFERENT LOGEMENT

REFERENT SOCIAL

RELIEUR RESTAURATEUR
RESPONSABLE D'EQUIPE
RESPONSABLE DE SECTEUR/UNITE
RESPONSABLE SOCIAL

*Liste des emplois non exhaustive

** Médecin avec une spécialité rare (pédiatrie, pédo-psychiatrie, dermatologie et vénérologie, gynécologie-obstétrique, pneumologie,santé publique et médecine sociale) et nécessaire pour I'exercice du métier
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CHEF DE CENTRE EXPLOITATION
CHEF DE PROJET BATIMENT
CHEF DE PROJET EVENEMENTIEL

ATTACHE DE PRESSE
AUDITEUR FORMATEUR PRELEVEUR
CARROSSIER

1
GESTIONNAIRE COMMANDES RELATIONS FOURNISSEURS@'
INSTRUCTEUR DE DEMANDES DE SUBVENTIONS/AIDES Im

=

MAGASINIER

(o}

o RIFSEEP Catdghrie
a rie
g S ®
C—_Dh Annexe 2 : nomenclature des emplois au 20 novembre 2017* %
5 2
j'oupe de fonctions Exemple d'emplois Groupe de fonctions Exemple d'emplois Groupe de fonctions Exemple d'emplois 'UD
3_ ADMINISTRATEUR SYSTEMES PLATEFORME ADJOINT AU RESPONSABLE SECTEUR/UNITE AGENT POLYVALENT GLISSIERES / PEINTURE 3
8‘ ADMINISTRATEUR RESEAU PLATEFORME AGENT DU PROTOCOLE ANALYSTE STATISTICIEN g
5 ADJOINT AU CHEF DE SERVICE ASSISTANT ARCHIVISTE ANIMATEUR FORMATEUR g
o ADMINISTRATEUR BASES DE DONNES (DSSIN) ASSISTANT BIBLIOTHECAIRE ANIMATEUR DU PACTE TERRITORIAL D'INSERTION &
c__B.; ARCHITECTE ASSISTANT CULTUREL ANIMATEUR NATURE ET ENVIRONNEMENT o
8 ARCHITECTE TECHNIQUE PLATEFORME ASSISTANT DE DIRECTION ANIMATEUR EDUCATEUR SPORTIF 8
c AUDITEUR QUALITE ASSISTANT GESTION FINANCIERE,BUDGET OU COMPTA ASSISTANT DE GESTION ADMINISTRATIVE g
=
o AUDITEUR FORMATEUR PRELEVEUR ASSISTANT INFORMATIQUE CHARGE DE COMMUNICATION g
@ CHARGE ETUDES INFRASTRUCTURES ASSISTANT RESSOURCES HUMAINES CHARGE D'EVENEMENT g
: CHEF D'ANTENNE ATELIER ASSISTANT TECHNIQUE INFORMATIQUE CONTROLEUR ADMINISTRATIF w
(o}
CD~
o
N
o
N
o

B G1
Emplois induisant une
expertise rare et/ou
responsabilité d'un
service

CHEF DE PROJET INFORMATIQUE

CHEF DE SERVICE

COORDONNATEUR ACHAT MARCHES
COORDONNATEUR DE BASSIN
CONTREMAITRE NETTOYAGE
CONTREMAITRE (SPUA)

CONTROLEUR GESTION ACHAT (DAP)
CONTROLEUR QUALITE

GESTIONNAIRE DETTE ET TRESORERIE
INSPECTEUR TARIFICATION

JURISTE ACHAT

MANIPULATEUR ELECTRORADIOLOGIE
PSYCHOMOTRICIEN

ORTHOPHONISTE

ORTHOPTISTE

REEDUCATEUR

REDACTEUR ACHAT PUBLIC

REGISSEUR DGAS

RESPONSABLE EQUIPE FORESTIERS / DOMAINES / GARL
RESPONSABLE EXPLOITATION PLATEFORME
RESPONSABLE D'EQUIPE

RESPONSABLE DE SECTEUR/UNITE
SECRETAIRE GENERAL DE MDS
SURVEILLANT CONTROLEUR DE TRAVAUX
TECHNICIEN BATIMENT

TECHNICIEN EXPERTISE CONSTRUCTION
TECHNICIEN DE LABORATOIRE
WEBMESTRE

B G2
Emplois induisant une
forte techniciteé
et/ou management
intermédiaire -
Métiers médico-sociaux

CHAUDRONNIER

CHARGE DE PROJETS / ACTIONS EDUCATIFS
CHARGE DE PROJETS CULTURELS

CHARGE DE PROJETS JEUNESSE ET SPORT
CHARGE DE MISSION

COLLABORATEUR TECHNIQUE

CONSEILLER HYGIENE ET SECURITE
CONSEILLER EN ORGANISATION
CONSEILLER EN ORIENTATION RSA
CONTREMAITRE NETTOYAGE
CONTROLEUR RSA

DOCUMENTALISTE

GESTIONNAIRE ACHAT (DAP)
GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF
GESTIONNAIRE DES ASSURANCES
INFIRMIER

INFOGRAPHISTE

MECANICIEN PL/TP

MEDIATEUR CULTUREL

PHOTOGRAPHE VIDEASTE

RELIEUR RESTAURATEUR

REGISSEUR

REGISSEUR D'CEUVRES

RESPONSABLE DONNEES ROUTIERES
SECRETAIRE MEDICO SOCIALE (sites déconcentrés)
TECHNICIEN AUDIOVISUEL

TECHNICIEN INFORMATIQUE

TECHNICIEN INFORMATIQUE

TECHNICIEN INFORMATIQUE

B G3
Emplois avec technicité

MECANICIEN
PROGRAMMEUR PUPITREUR
SECRETAIRE

€ ,uuoddey - 020Z 29p LI np 8u

* Liste des emplois non exhaustive
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Annexe 2 : nomenclature des emplois au 20 novembre 2017*

Groupe de fonctions

Exemple d'emplois

Groupe de fonctions

Exemple d'emplois

C G1
Emplois induisant une
responsabilité
d’encadrement et /ou
de coordination /
fonctions avec
expertise

ADJOINT AU RESPONSABLE DE SECTEUR /UNITE
ADJOINT AU RESPONSABLE D'EQUIPE
ADMINISTRATEUR TECHNIQUE PLATEFORME
AGENT D'ACCUEIL COLLEGES

AGENT DE MAINTENANCE COLLEGES

AGENT DE MAINTENANCE VOLANT COLLEGES
AGENT PROTOCOLE

ARCHITECTE

ASSISTANT DE DIRECTION

AUDITEUR FORMATEUR PRELEVEUR

CHEF D'ATELIER

CHEF D'EQUIPE EXPLOITATION
CHEF DE GROUPES FORESTIERS / OF / GARDES A
CHEVAL

CHEF PROJET EVENEMENTIEL
CHEF PROJET INFORMATIQUE
COMMUNITY MANAGER
CONSEILLER METIERS COLLEGES
CONSEILLERE CONJUGALE
CONTREMAITRE NETTOYAGE
COORDONNATEUR DE BASSIN
CHARGE DE DEVELOPPEMENT COMMERCIAL
CHEF CUISINIER COLLEGES

CHEF CUISINIER VOLANT COLLEGES
CUISINIER COLLEGES
INFOGRAPHISTE

INTENDANT PROTOCOLE
OPERATEUR CIRD

PHOTOGRAPHE VIDEASTE
REGISSEUR

REGISSEUR ADJOINT DGAS
RESPONSABLE D'EQUIPE
RESPONSABLE DE SECTEUR/UNITE
TECHNICIEN DE LABORATOIRE
WEBMESTRE

C G2
avec technicité /

management de
proximité

AGENT CHARGE DU TRAITEMENT DES DECHETS

AGENT D'ACCUEIL ET DE SURVEILLANCE DES DOMAINES / EQUIPEMENTS
AGENT D'ACCUEIL

AGENT CULTUREL

AGENT D'ENTRETIEN

AGENT DE GESTION ADMINISTRATIVE

AGENT DE COORDINATION DES MAISONS DU BEL AGE

AGENT DE DEVELOPPEMENT LOCAL (djs)

AGENT EVENEMENTIEL

AGENT DE GESTION FINANCIERE BUDGETAIRE OU COMPTABLE
AGENT LOGISTIQUE

AGENT D'EXPLOITATION DE LA ROUTE

AGENT DE MEDIATION EN MDS

AGENT DE TRAITEMENT DU COURRIER
AGENT DE SURVEILLANCE ET DE SECURITE
AGENT POLYVALENT COLLEGES

AGENT POLYVALENT VOLANT COLLEGES
AIDE ARCHIVISTE

AIDE BIBLIOTHECAIRE

AIDE TECHNIQUE DE LABORATOIRE

AIDE DOCUMENTALISTE

ANIMATEUR NATURE ET ENVIRONNEMENT
ASSISTANT ACHAT PUBLIC

ASSISTANT ARCHIVISTE

ASSISTANT CULTUREL

ASSISTANT DE GESTION ADMINISTRATIVE
ASSISTANT DE SERVICE PUBLIC
ASSISTANT INFORMATIQUE

ASSISTANT TECHNIQUE INFORMATIQUE
ASSISTANT DE SUIVI OUVRAGES D'ART
AUXILIAIRE DE PUERICULTURE
CHAUFFEUR

CHAUFFEUR LIVREUR

CHARGE DE COMMUNICATION

CHARGE GESTION DOMAINE PUBLIC
CHARGE D'EVENEMENT

CHARGE DE RECUEIL DES DONNES ROUTIERES
COLLABORATEUR TECHNIQUE
CONDUCTEUR ENGINS SPECIAUX PL
CONSEILLER OPERATEUR APA / RSA
CONTROLEUR RSA

DESSINATEUR INFRASTRUCTURES
DOCUMENTALISTE

FORESTIER SAPEUR

GARDE A CHEVAL

GESTIONNAIRE ASSURANCES
GESTIONNAIRE COMMANDES RELATIONS FOURNISSEURS
HOTESSE D'ACCUEIL

HUISSIER

INSTRUCTEUR DEMANDES DE SUBVENTIONS
JARDINIER

MAGASINIER

MANUTENTIONNAIRE

MECANICIEN

MEDIATEUR CULTUREL

OPERATEUR ATELIER REPROGRAPHIE
OPERATEUR IMPRIMERIE

OUVRIER FORESTIER

OUVRIER DE MAINTENANCE
PATROUILLEUR

PRELEVEUR

PROGRAMMEUR PUPITREUR

PROJETEUR ROUTES

REGISSEUR D'CEUVRES

RELIEUR RESTAURATEUR

RESPONSABLE MAGASINIER

SECOND DE CUISINE PROTOCOLE
SECRETAIRE

SERVEUR

STANDARDISTE

SURVEILLANT CONTROLEUR DE TRAVAUX
SURVEILLANT DE PORTS

TECHNICIEN AUDIOVISUEL

TECHNICIEN INFORMATIQUE
VAGUEMESTRE LIVREUR

* Liste des emplois non exhaustive
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Annexe 3- Montants plafonds RIFSEEP

Cadre d’emplois des masseurs kinésithérapeutes, des psychomotriciens et orthophonistes, et cadre
d'emplois des pédicures-podologues, ergothérapeutes, orthoptistes et manipulateurs d'électro

radiologie

Montant de I'IFSE

Montant du CIA

Montant global

RIFSEEP
Grou d
pfes € Nomenclature
fonctions Plafonds annuels Plafonds annuels Plafonds annuels
réglementaires réglementaires réglementaires
AG1 Emplois de direction générale 19480 € 3440 € 22920 €
Emplois de directi
AG2 mplols de direction 19 480 € 3440 € 22920 €
management supérieur
Emplois induisant une expertise rare
AG3 sur le marché du travail 18500 € 3200 € 21700 €
management intermédiaire supérieur
AGA Emplois a for.te techrm.:it.é management 16 500 € 3000 € 19 500 €
intermédiaire
Emplois a technicité
AGS5 mplois @ technicite 15300 € 2700 € 18 000 €

ou de management de proximité

décembre 2020
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